
ESTADO DO CEARA 
CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS 

Aut6grafo de Lei n° 002, de 08 de Janeiro de 2025. 

EMENTA: DISPOE SOBRE A CESSAO DE SERVIDORES PUBLICOS DO 
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ENTES PUBLICOS, 
ASSOCIACOES, CONSORCIOS, FUNDACOES, ENTIDADES, 
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL OU A QUALQUER OUTRA 
INSTRITUICAO INDEPENDENTEMENTE DE NOMENCLATURA 
UTILIZADA PARA DENOMINA-LA E ADOTA OUTRAS 
PROVI DENCIAS. 

Marcondes Gomes de Lima, Presidente da Camara Municipal de Porteiras 
estado do Cear6, tocc saber que em sessco extraordin6ria do dia de hoje 08 de 
janeiro de 2025, o plen6rio aprovou o seguinte projeto de lei. 

Art. 1 ° - Fico autorizado ao Poder Executivo Municipal fazer a cessco 
de servidores publicos municipais do quadro permanente, para outros 6rgaos dos 
poderes executivo, legislative ou judici6rio, da unioo. do Estado do Cear6, 
ossociocoes. cons6rcios, fundccoes. orconlzccoes da sociedade civil ou 
entidade privada com reconhecimento de utilidade publicc. para exercfcio de 
atividades fora do 6rgao de origem, nos seguintes hip6teses: 

nesta Lei. 

I - para o exercfcio de cargo de provimento em cornissco em outros 
6rgaos, empresas publicos ou entes publicos federais, estaduais, municipais ou de 
cons6rcios publicos: � 

u �· 
II - para atender converuo. termo de parceria ou termo?de �! . 

cooperocoo/coloborocco mutuo. com outros 6rgaos, empresas publiccs ou erites. CS! \i,i 
publicos federais, estaduais, municipais ou de cons6rcios publicos: ?·;� !..�� � aj 

S5 -::.� � � 
Ill - para atender convenio. termo de parceria ou term�::·;cf.ij; � .• _: 

cooperocco/coloborocoo rnotuc. com cssociccces. cons6rcios, funda¢.�Eff �; 
orqonizocoes da sociedade civil ou entidade com reconhecimento de utilid_£i9� � 
publicc: �-�: ·�;. � 

' ' . ""! _·::-!. ·: ... t 
·.;::: c- & ,, • 

IV - para atender sltuccoes previstas em leis especfficas, nco preyjstps c 
,:.,: I.I.... ,::·: <C ;;:;: c:- ,·... ·-� . �� • ..•. · l<::· 

§ 1 ° - A cessco de servidor publico. nos termos descritos nest9 Lei ;:� <::::;); 
depender6 de justificado e comprovado interesse publico. respeitadds a :i. 

atibilidade de orribuicoes e requisitos mfnimos das funcoes. 

Rua Princesa Isabel n". 45 Centro -Porteiras - CE. CEP 63.270.000- CNPJ: 12.484.994/0001-48 
Fone fax: 3557-1237 - e-mail: camaraporteiras@hotmail.com 

§ 2° - A cessoo de servidor publico est6vel do quadro permanente 
dministrccco Municipal estar6 condicionada a cornprovocoo de interesse 

lico, observada a compatibilidade entre as otribuicoes do cargo e os requisitos 
mf imos exigidos para o desernpenho das funcoes no 6rgao cession� o= -: 

6tj J o1 ))] 
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§ 3° - A cessco nee implicar6 na interrupcco do vf nculo empregatfcio 
do servidor nem acarretar6 a perda do cargo para o qual foi investido, 
assegurando-se todos os direitos e vantagens inerentes a sua carreira, tais como 
rernunerocco. contagem de tempo de service e demais beneffcios. 

§ 4° - Na hip6tese prevista no incise I, a cessco ser6 realizada com 
onus ao 6rgao cession6rio, sendo este respons6vel pela rernunerocoo do servidor, 
bem como: 

I - Pelo desconto do contribuicoo previdenci6ria devida pelo servidor 
cedido; 

II - Pelo custeio da contribuicco previdenci6ria devida pelo 6rgao 
cedente. 

§ 5° - Na hip6tese dos incises II e Ill, a cessco poder6 ser autorizada 
com ou sem prejufzo do rernunerccco. mediante ajuste entre o 6rgao cedente e 
o cession6rio. 

§ 6° - A cessoo de servidores municipais a entidades paraestatais, 
ressalvadas aquelas cuja otuccoo seja de not6ria relevcncio publico. 
especialmente no que concerne a projetos de significativo interesse voltados a 
educccco de cricncos e adolescentes em situccco de vulnerabilidade 
socioecon6mica, bem como ao atendimento de cricncos com necessidades 
especiais, depender6 do obtencco de parecer previo favor6vel do Secretaria 
Municipal para Assuntos Jurfdicos, com o objetivo de assegurar a regularidade e a 
conformidade do ato as disposicoes legais e normativas pertinentes. 

Art. 2° - Para os efeitos desta Lei, considera-se: 

I - Cessao: ato discricion6rio e autorizativo pelo qual o servidor, sem 
interrupcoo ou suspensco de seu vf nculo funcional com a Admlnlstrccco Publica 
Municipal, passa a exercer suas atividades em outro 6rgao ou entidade dos 
Poderes do Munidpio, do Estado, da Unico ou de outros Munidpios; 

II - Cedente: o 6rgao ou entidade que disponibiliza o servidor; 

Ill - Cesslondrlo: o 6rgao ou entidade onde o servidor exercer6 suas 
atividades; 

IV - Onus: os custos referentes a rernunerccoo e encargos sociais do 
servidor cedido ou recepcionado; 

(. 
V - Convenlo: instrumento jurfdico pelo qual se celebra a cessco de 

servidor entre o 6rgao cedido e o cession6rio; 

VI - termo de cooperccdo/cclcborocco: acordo, contrat 
de parceria; 
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VII - entidade privada: entidade sem fins lucrativos que desenvolve 
atividade de utilidade publico, relacionada com as otribuicoes constitucionais a 
cargo do Municfpio. 

Art. 3° - Nao ser6 permitida a cessco ou o recebimento de servidores 
nas seguintes situccoes: 

em 
I - Servidores ocupantes exclusivamente de cargos de provimento 

comissco: 

II - Contratados por tempo determinado para atender necessidade 
.,---..... tempor6ria de excepcional interesse publico: 

Ill - Servidores que nco tenham cumprido o perfodo de est6gio 
probat6rio; 

IV - Servidores que estejam respondendo a processo administrative 
disciplinar ou sindiconcio administrativa. 

Art. 4° - 0 convenio ou termo de cooperccoo mutuo dever6 ter 
prazo certo e objetivos definidos, devendo conter, no mfnimo: 

I - As responsabilidades quanto a rernunerccoo do servidor cedido e 
aos encargos sociais; 

II - O prazo de vigencia da cessco. com previsco de prorroqccoo ou 
renovccoo. se for o caso; 

Ill - O numero de servidores cedidos; 

IV - A descricco detalhada das funcoes a serem desempenhadas 
pelo servidor no 6rgao cession6rio. 

Art. 5° - A cessco de servidor municipal nco ser6 autorizada: 

I - quando for contr6ria ao interesse publlco: 

II - por motivo de reduzido quadro de pessoal do Poder Executive 
Municipal; 

Ill - por indisponibilidade financeira e orcornentorio: 

IV - quando as otribuicces das funcoes se mostrarem incompatfveis, 
caracterizando desvio de funcoo. 

Art. 6° - A cessco somente ocorrer6 mediante solicitccco formal do 
6rgao cession6rio, com a onuencio expressa do 6rgao cedente e do servidor 
cedido. 
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Art. 7° - A cessoo poder6 ser encerrada unilateralmente pelo 6rgao 
cedente, pelo 6rgao cession6rio ou pelo pr6prio servicer cedido. 

§ 1 ° - Quando do interesse do Municfpio de Porteiras, o retorno do 
servidor dever6 ser comunicado ao cessionorio e ao pr6prio servidor com, no 
mfnimo, 15 (quinze) dias de cntecedencic. 

§ 2° - Ao terrnino da cessco. o servidor dever6 apresentar-se 
imediatamente ao seu 6rgao de origem, sob pena de corccterizccoo de falta 
injustificada. 

Art. 8° - A cessoo de servidores ser6 autorizada pelo Chefe do Poder 
Executivo Municipal, com prazo de ate 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada 
por igual e sucessivos perfodos, mediante solicitocco justificada do 6rgao 
cession6rio e onuencio do Poder Executivo Municipal. 

Art. 9° - O Departamento de Recursos Humanos do Municfpio de 
Porteiras dever6 manter atualizadas as intorrnccces relativas a situccoo funcional 
do servicer cedido, incluindo terios. licenc;as e afastamentos. 

Art. 10 - 0 Chefe do Poder Executivo Municipal est6 autorizado a 
receber servidores publicos cedidos de outras esferas, respeitando-se o interesse 
publico e os criterios de conveniencio e cooperocco tecnlco. 

seguintes 
Art. 11 - 0 recebimento de servidores publicos reger-se-6 pelas 

diretrizes: 

r=. I - A requislcco formal dever6 canter a justificativa da necessidade, 
bem como a descricoo detalhada dos atividades a serem desempenhadas pelo 
servidor: 

II - A cessco ser6 condicionada a ovollccco da viabilidade por parte 
do 6rgao de origem do servicer requisitado; 

Ill - O prazo da cessoo ser6 fixado por ato formal, nco podendo 
exceder a 12 (doze) meses, sendo permitida a prorrocccoo por igual e sucessivos 
perfodos; 

IV - O servldor manter6 seu vfnculo funcional com o 6rgao de origem, 
salvo ajustes especfficos que possam ser formalizados entre as partes; 

V - O 6rgao cession6rio dever6 assegurar condicoes adequadas de 
trabalho ao servidor cedido; 

VI - A cessoo poder6 ser interrompida a qualquer tempo, mediante 
decisoo conjunta dos 6rgaos envolvidos; 
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VII - O retorno do servidor ao 6rgao de origem dar-se-6 
automaticamente ao termino do perf odo de cessco. 

Art. 12 - Fico vedada a cessoo de servidores publicos do 
odministrocco direta ou indireta do Executivo Municipal a empresas ou entidades 
privadas, salvo, no forma do lei, quando a cession6ria for entidade privada sem 
fins lucrativos e com reconhecimento de entidade de utilidade publico. 

Art. 13 - Esta Lei poder6 ser regulamentada por decreto municipal. 

Art. 14 - Esta Lei entrar6 em vigor no data de sua publicccco. 

Sala dos sessoes do 
Cear6, hoje aos 08 (oito) dias do m 
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do 


