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. ESTADO DO CEARA 
CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS 

Autografo de Lei n° 001, de 08 de Janeiro de 2025 

EMENTA: DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA FUNCIONAL DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTEIRAS, CRIA CARGOS COMISSIONADOS, 
ESTABELECENDO AS OBRIGACOES DE CADA CARGO, BEM COMO OS 
VALORES DAS GRATIFICACOES, HIERARQUIA e adota outras providéncias. 

Marcondes Gomes de Lima, Presidente da Camara Municipal de 

Porteiras estado do Ceara, faga saber que em sessdo extraordinaria do dia de 

hoje 08 de janeiro de 2025, o plenario aprovou o seguinte projeto de lei. 

TiuLo | 
DO GOVERNO MUNICIPAL 

CAPITULO | 
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES 

Art. 1° - A Estrutura Administrativa e Organizacional do Poder Executivo 
Municipal é organizada nos termos desta Lei, obedecidas &s disposicdes da Lei Organica do 
Municipio e demais normas aplicaveis. 

Art. 2° - A Administrag@o Municipal € compreendida da Administragdo Direta, 
constituida pelos érgaos integrantes do Gabinete do Prefeito, as Secretarias Municipais e os 
6rgdos integrados nas suas estruturas administrativas. 

Paréagrafo Unico - Os érgd@os da Administrag&o Direta se relacionam por vinculos 
hierdrquicos com subordinag&o Ultima ao Prefeito Municipal. 

CAPfTULO I 
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS E DOS INSTRUMENTOS BASICOS DA ACAO ADMINISTRATIVA 

Art. 3° A Administrag@o Municipal obedecerd aos principios da legalidade, 
impessoalidade, mordlidade, publicidade e da eficiéncia, além da primazia do interesse publico 
sobre o privado, da motivagdo dos seus atos, da razoabilidade e proporcionalidade, com 
objetivo permanente de garantir aos cidad&os a justica social e o desenvolvimento sustentavel, 
privilegiando em todos os seus atos e agdes os seguintes fundamentos: 

| - o planejamento, direcionado a integrag&o de iniciativa, aumento de teor de 
raciondlidade nos processos de decisdo, de alocagdo de recursos e combates a forma de 
desperdicio, de paralelismo e de distorgdes administrativas; 

Il - a coordenagdo direcionada a atuagdo harmoniosa, dos dirigentes dos 
orgdos da Administrag@o Municipal; 

Il - a descentralizag@o, direcionada a fransferéncia, de atribuicdes 
Administrativas do Municipio para oufras pessoas coletivas ou naturais; 

IV - a delegagdo de competéncia, direcionada a transferéncia de afribuicoes 
enfre autoridades de diferentes niveis hierarquicos; 
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V - o contole e a avdiagdo, drecionada ao conhecimento, 
acompanhamento, exame critico e perfeigdo, juridica das atividades administrativas; 

VI - a desburocratizagdo direcionada & simplificagéo continua dos processos de 
agdo administrativa e a facilitagéo do acesso da comunidade aos érgaos da Administragéo 
Municipal. 

Art. 4° 0 Planejamento das Agdes da Administrag@o Municipal serd o principal 
instrumento para o desenvolvimento urbano, econémico e social do municipio, sempre 
respeitando a histéria, cultura e a probidade administrativa. 

CAPITULO Il 
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL 

Art. 5° -A ag@o do Governo Municipal orientar-se-4 no senfido do 
desenvolvimento do municipio e do aprimoramento dos servigos prestados & populagdo, 
mediante planejamento de suas atividades. 

§ 1°- O planejamento das atfividades da Administragdo Municipal serd feita 
através da elaboragdo e manutengdo atualizada dos seguintes instrumentos: 

|- Plano de Governo e de Desenvolvimento Municipal; 

Il - Plano Diretor; 

Il - Plano Plurianual; 

IV - Diretrizes Orgamentdrias; 

V - Orgamento anual; 

VI - Planos e Programas Setoriais. 

§ 2°- A elaboracdo e execugdo do planejamento das atividades municipais 
manterd consonéncia com os planos e programas do Governo do Estado e dos Orgdos da 
Administragdo Federal. 

Art. 6° - Os planos de Governo e de Desenvolvimento Municipal deverdo resultar 
do conhecimento objetivo da redlidade de Porteiras, em termos de problemas, limitagoes, 
possibilidades e potencialidades e compor-se-Go de diretrizes gerais do desenvolvimento, 
definindo objetivos, metas e politicas globais e setoriais da Administragéo Publica Municipal. 

Art. 7° - O Plano Diretor é instrumento orientador e bdsico dos processos de 
transformagdo do espago urbano e da estrutura tenitorial, servindo de referéncia para todos os 
agentes publicos e privados que atuam na cidade. 

Paragrafo Unico - O Plano Diretor deverd considerar a totalidade do territério 
municipal, incluindo as dreas urbanas e rurais. 

Art. 8° - A lei que institui o Plano Plurianual estabelecera as direfrizes, objetivos e 
metas da Administrag@o Municipal para as despesas de capital e de outras delas decorrentes e 
para as relativas aos programas de duragdo continuada. 
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Art. 9°- A Lei de Direfrizes Orgamentdrias estabelecerd metas e prioridades da 
Administragdo Municipal, incluindo as despesas de capital para exercicios financeiros 
subsequente, orientard a elaboragd@o da Lei Orgamentdria anual e dispord sobre as alteragoes 
na legislagao tributaria. 

Art. 10 - A Lei Orgamentdaria Anual compreenderd: 

|- o orgamento fiscal; 

Il - o orgamento das autarquias e das fundagdes instituidas ou mantidas pelo 
Municipio. 

Art. 11 - Os planos e programas setoricis definirdo as estratégias de ag@o do 
Govemo Municipal no campo dos servidores publicos, a partir das politicas, prioridades e metas 
fixadas nos planos de Governo e de desenvolvimento Municipal. 

. 12 - Os orgamentos previstos no artigo 10 desta Lei serdo compatibilizados 
com o Plano Plurianual e as Diretrizes Orgamentarias, evidenciando os programas e politicas do 
Govemo Municipal. 

13- A elaboragdo e a execugdo dos planos e programas do Governo 
Municipal obedecer@o as diretrizes do Plano Diretor e terdo acompanhamento e avaliagéao 
permanentes, de modo a garantir o seu éxito e assegurar sua continuidade. 

Art. 14 - As atividades da Administrag@o Municipal, especialmente a execugdo 
dos planos e programas de agdes governamentais, serdo objeto de permanente coordenagao 
em todos os niveis, mediante a atuagdo das diregdes e chefias e a realizagdo sistematica de 
reunides de frabalho. 

Art. 15 -Todos os odrgaos da Adminisfragdo devem ser acionados 
permanentemente no sentido de: 

|- conhecer os problemas e as demandas da populagdo; 

Il - estudar e propor dltemativas de solugdo social e economicamente 
compativeis com a realidade local; 

Il - definir e operacionalizar objetivos de agdo governamental; 

IV — acompanhar a execugdo de programas, projetos e atividades que Ihe sGo 
afetados; 

V - avdliar periodicamente o resultado de suas agoes; 

VI - atudlizar objetivos, programas e projetos. 

Art. 16 - O planejamento municipal deverd adotar como principio bdsico a 
democracia e a transparéncia no acesso as informagdes disponiveis. 

Art. 17 -O Municipio buscard, por fodos os meios ao seu alcance, a 
cooperagdo de associagdes representativas no planejamento municipal. 
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CAPITULO IV 
DAS RESPONSABILIDADES COMUNS 

Art. 18 - Constitui responsabilidade fundamental dos gestores na Administragao 
Direta, em todos os niveis, promover o desenvolvimento funcional entre os membros de sua 
equipe e sua integragdo aos objetivos do Governo, propiciando-lhes a formagdo e o 
desenvolvimento, atividades e conhecimentos sobre os objetivos de sua drea, pela 
participagdo critica, além dos controles internos da gestéo compativeis com o risco, do racional 
controle de custos, da qualidade dos servigos e do uso dos recursos técnicos e materiais postos 
& sua disposigdo. 

Art. 19 - Os Secretdrios Municipais, além da competéncia para autorizar e 
ordenar despesas, exercem as atribuigdes previstas em normas constitucionais, legais e 

regulamentares, em estreita articulagéo com os demais Poderes e outros niveis de Govemo, 
primando pelo atendimento ao interesse publico. 

Paragrafo Unico - Ordenador de despesas é foda e qualquer autoridade de 
cujos atos resulfem em emissdo de empenho, autorizagdo de pagamento, suprimento ou 
dispéndio de recursos do Municipio ou pela qual esta responda, e ainda: 

|- quem quer que utilize dinheiros publicos terd de justificar seu bom e regular 
emprego na conformidade das leis, regulamentos e normas emanadas das autoridades 
administrativas competentes; 

Il - os bens moéveis, materiais e equipamentos ficardo sob a responsabilidade 
dos chefes das unidades, procedendo-se periodicamente a verificagdes pelos competentes 
orgdos de controle patrimonial; 

Il - os estoques serdo obrigatoriamente contabilizados, fazendo-se a tomada 
anual das contas dos responsaveis; 

IV — os direitos e haveres do municipio ficar@o sob responsabilidade dos chefes 
das unidades constituidas para sua administrag@o e controle, bem como ser@o contabilizados, 
fazendo-se a tomada de contas anual dos responsaveis; 

V — os érgdos de contabilidade inscreverdo como responsavel todo ordenador 
de despesa, o qual sé poderd ser exonerado de sua responsabilidade apés julgadas regulares 
suas contas pelo Tribunal de Contas; 

VI- todo aquele que, a qualquer titulo, tenha a seu cargo servigo de 
contabilidade do Municipio é pessoalmente responsavel pela exatiddo dos registros e oportuna 
apresentag@o dos balancetes, balangos, demonstragdes contdbeis e relatérios de 
responsabilidade e gestao fiscal dos atos relativos & administrag@o financeira e patrimonial do 
sefor sob sua jurisdig&o; 

VIl - todo ordenador de despesa ficara sujeito a apresentagdo de prestagao 
de contas ao érgdo de contabilidade, verificada pelo érgdo de auditoria infema e 
posteriormente homologada pela autoridade hierdrquica superior, antes de ser encaminhada 
ao Tribunal de Contas; 
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VIll- n&o apresentada a prestagdo de contas nos prazos estabelecidos fica o 
ordenador de despesa sujeito a tomada de contas; 

IX- As despesas realzadas mediante adiantamentos, desde que nd&o 
impugnadas pelo ordenador, ser@o escrituradas e incluidas na sua prestagdo de contas, na 
forma prescrita; quando impugnadas, deverd o ordenador determinar imediatas providéncias 
administrativas para a apuragéo das responsabilidades e imposicdo das penalidades cabiveis, 
sem prejuizo do julgamento pelo Tibunal de Contas; 

X~ As fransferéncias voluntdrias que envolva bens, valores e servigos publicos, 
desde que ndo impugnadas pelo ordenador, serdo escrituradas e incluidas na sua prestagéo de 
contas, na forma prescrita; quando impugnadas, deverd o ordenador determinar imediatas 
providéncias administrativas para a apuragdo das responsabilidades e imposigdo das 
penalidades cabiveis, sem prejuizo do julgamento pelo Tribunal de Contas; 

XI— O recebedor de adiantamentos é obrigado a prestar contas de sua 
aplicag@o procedendo-se, automaticamente, a tomada de contas se ndo o fizer no prazo 
assinalado; 

Xll- Aqueles que receberem fransferéncias voluntdrias que envolva bens, 
valores e servigos publicos, sGo obrigados a prestar contas de sua aplicag&o, procedendo-se, 
automaticamente, a tomada de contas se ndo o fizer no prazo assinalado, além de eventuais 
sangoes e penalidades previstas em lei; 

Xl - a prestag@o de contas dos ordenadores, agentes recebedores, tesoureiros 
ou pagadores apds o enceramento do exercicio financeiro, no prazo hdbil para consolidagao 
das contas anuais do prefeito, conforme regulamentagdo, serd recepcionada pelos érgéos 
encarregados da contabilidade andlitica e, antes de ser submetida a pronunciamento dos 
oérgdos competentes; 

XIV - sem prejuizo do encaminhamento ao Tribunal de Contas, qualquer 
autoridade municipal, no caso de irregularidade, determinard as providéncias que, a seu 
critério, se fornarem indispensdveis para resguardar o interesse publico e a probidade na 
aplicag&o dos dinheiros publicos, dos quais dard ciéncia oporftunamente ao Tribunal de Contas; 

XV - quando se verificar que determinada conta ndo foi prestada, ou que 
ocorreu desfalque, desvio de bens ou outra irregularidade de que resulte prejuizo para a 
Fazenda Publica, as autoridades administrativas, sob pena de responsabilidade soliddria e sem 
embargo dos procedimentos disciplinares, deverdo tomar imediatas providéncias para 
assegurar o respectivo ressarcimento e instaurar a tomada de contas, fazendo-se as 
comunicagdes a respeito ao Tribunal de Contas; 

XVI- cada secretaria, érgdo ou entidade manterd atualizada relagdo de 
responsaveis por dinheiros, valores e bens publicos, cujo rol deverd ser transmitido anualmente 
ao Tribunal de Contas, comunicando-se quadrimestralmente as eventuais alteracoes; 

XVII - responderd&o pelos prejuizos que causarem & Fazenda Publica o 
ordenador de despesas e o responsavel pela guarda de dinheiros, bens e valores; 

XVII — O ordenador de despesa, além da legalidade na aplicagéo dos 
recursos publicos, sob sua responsabilidade, deverd preservar a legitimidade do interesse 
publico, competindo-lhe ainda: 
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a) promover as condigdes para que todos tenham acesso &s informagoes 
auténticas, integras, atudlizadas e com linguagem de facil compreensdo sobre todos os recursos 
colocados & sua disposicdo, sua aplicag&o, seu processamento e os resultados obtidos; 

b) empregar o devido zelo na sustentabilidade da estrutura organizacional, 
recursos e servicos colocados & sua disposicdo; 

c) Imprimir eficiéncia & gest@o dos recursos buscando a melhor relagéo entre 
qudlidade dos servigos e qualidade dos gastos, gerenciado os riscos envolvidos; 

d) adotar a integridade pessoal, organizacional e de procedimentos, bem 
como a promogdo do estimulo & probidade e comportamento integro naqueles que sob seu 
comando utilizar, arecadar, gerenciar e administrar bens e valores publicos; 

e) promover a fransparéncia nas relagdes entre a administragdo publica, seus 
orgdos e entidades bem como com terceiros, estabelecendo dlinhamento dos objetivos em 
comum e os processos para alcangé-los; 

f) exercer gest@o dos recursos colocados & sua disposig@o, com observagao: 

1 - das competéncias e funcionamento do érg&o ou entidade; 

2 - dos conhecimentos, habilidades e atitudes das pessoas em conformidade 
com a responsabilidade que estabelecer; 

3 - Da qualidade das informagdes e comunicagdo instituidas nos processos 
infernos e externos; 

4 - do dlinhamento com modelos, estratégias, politicas, planos, processos de 
trabalho e atividades ja estabelecidos no ordenamento juridico municipal; 

5-dos confroles estabelecidos na supervisdo dos recursos, sua utilizag@o 
coordenada, seu monitforamento e avaliagdo; 

6 - da identificag@o dos responsaveis por atos lesivos & administragdo publica e 
sua responsabilizagdo, bem como punigdo de condutas faltosas na esfera administrativa. 

TituLo n 
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA 

CAPITULO | 
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL 

Art. 20 - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal com auxilio das 
Secretarias Municipais e dos érgdos que as compdem. 

Art. 21 - Respeitada a competéncia constitucional dos outros poderes, o Poder 
Executivo dispord sobre a estrutura, as atribuigées e o funcionamento dos oérgdos da 
Administrag@o PUblica Municipal. 

CAPITULO II . 
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA 
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Art. 22 - A Administrag@o Superior do Poder Executivo Municipal de Porteiras é 
exercida pelo Prefeito Municipal, auxiiado pelas Assessorias Especializadas contratadas, e pelos 
Secretdarios Municipadis, Diretores e Diigentes em suas dreas especificas. 

Art. 23 - Aos Secretdrios Municipais cumprem exercer e praticar a politica 
governamental e administrativa, fragada em comum acordo com os demais Secretdrios, 
acatadas e aceitas pelo Prefeito Municipal, sem prejuizo de outras pronunciagdes em sede 
administrativa. 

Paréagrafo Unico - Ao Secretdrio Municipal cumpre exercer nos exatos termos de 
sua fung@o, a administragdo de sua Pasta com respeito a probidade, moralidade, éfica, 
eficiéncia e hierarquia, visando sempre o bom cumprimento do servigo publico. 

Art. 24 - No exercicio de suas fungdes, cabe aos Secretdrios orientar, coordenar 
e executar as atfividades dos érgdos e das entidades da administragéo municipal, na drea de 
sua competéncia, referendar os atos e os decretos do Prefeito e expedir instrugdes para a 
execugdo das leis, dos decretos e dos regulamentos. 

Art. 25 - Os cargos de provimento em comiss@o da estrutura organizacional da 
Prefeitura Municipal de Porteiras séo as constantes desta lei e sGo de nomeagdo por livre 
escolha do Chefe do Poder Executivo. 

§ 1° - As fungdes de confianga sdo exercidas exclusivamente por servidores 
ocupantes de cargo efetivo, cuja nomeagdo também serd de livre escolha do Chefe do Poder 
Executivo, de modo que, em situag&o idéntica aos cargos em comissdo, destinam-se apenas as 
atribuicoes de diregdo, chefia e assessoramento, nos casos e condigées estabelecidos em lei, 
especialmente o Estatuto dos Servidores PUblicos do Municipio de Porteiras. 

Art. 26 - A organizagdo administrativa definida nos termos desta lei sera 
implantada gradativamente, de acordo com as disponibilidades de espago fisico, material e 
recursos financeiros do Municipio. 

Paragrafo Unico - Para atender o disposto no caput deste dispositivo, o Poder 
Executivo Municipal expedird mediante Decreto, progressivamente, aftos de organizagdo, 
estruturagdo, lotagdo, e outros necessdarios a efetiva implantagdo da modernizagao 
administrativa. 

Art. 27 - Os cargos em comiss@o criados através desta lei terdo os vencimentos 
fixados e serdo preenchidos concomitantemente com a implantagdo dos diversos érgdos que 
compde a estrutura administrativa municipal, atendendo sempre as reais necessidades da 
locagdo dos seus servigos. 

Art. 28 - Os cargos criados serdo lotados nos érgd@os do Executivo Municipal, a 
critério do Prefeito Municipal e os seus titulares exercerdo as atribuicdes conferidas nos atos 
legais e regulamentares de organizagdo ou estruturagéo dos érgdos onde estejam lotados e 
aqueles que Ihes forem delegados pelos respectivos titulares. 

Art. 29 - Aos Servidores Efetivos da Prefeitura Municipal que foram investidos em 
cargos em comiss@o serd permitido optar pelo vencimento do cargo em comisséo ou pela 
remuneracdo do cargo efetivo, sem prejuizo de acréscimo com correspondente gratificag&o. 
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Art. 30 - As atividades da Administrag&o Municipal tém como objetivo Unico & 
promogdo e defesa dos interesses que a Constituig@o, a Lei Orgénica e as leis qualificarem 
como proprios da coletividade. 

Art. 31. Para adlcangar os objetivos da administragdo, as Atividades 
Administrativas Municipais reger-se-Go pelos principios e instumentos de agd@o estabelecidos 
nesta lei. 

L CAPITULO Il 
DOS ORGAOS INTEGRANTES DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA 

Art. 32 - A Estrutura Administrativa Funcional da Prefeitura Municipal de Porteiras 
& consfituida de: 

|- Orgaos de Diregdo e Assessoramento: 

a) Gabinete do Prefeito (GAPRE); 
b) Controladoria; 
c) Gabinete do Vice-Prefeito (GAVEP); 

Il - Orgaios de Execugdo Insfrumental e Atuag@o Programatica: 

) Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento (SEMAP) 
) Secretaria Municipal de Finangas (SEFIN); 
) Secretaria Municipal para Assuntos Juridicos (SEMAJ); 
) Secretaria Municipal de Obras e Servigos PUblicos (SEMOSP); 
) Secretaria Municipal de Educagé&o (SEMDUC) 

Secretaria Municipal de Juventude, Cultura, Desporto e Turismo (SEMJUTUR); 
) Secretaria Municipal de Agricultura (SEMAGRI); 
) Secretaria Municipal de Meio Ambiente (SEMA); 

Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS); 
Secretaria Municipal de Satde e Saneamento (SESAS). 

[e) 

b) 
(o 

d| 
[5) 

f) 
9. 
h 
i) 
i) 

Il — Os Fundos Municipais: 

a) Fundo Municipal de Educagdo (FME); 
b) Fundo Municipal de Saude (FMS); 
c) Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS); 
d) Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente (FMCDA); 
e) Fundo Municipal de Desenvolvimento (FMD); 
) Fundo Municipal do Meio Ambiente (FMA); 
g) Fundo Municipal do Turismo (FMT); 
h) Fundo Municipal da Cultura (FMC). 

IV - ORGAOS DELIBERATIVOS E ASSISTENCIAIS: 
a) - Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente; 
b) - Conselho Municipal de Alimentag&o Escolar; 
c) - Conselho Municipal de Assisténcia Social; 
d) - Conselho Municipal de Cultura; 
e) - Conselho Municipal de Educago; 
f) - Conselho Municipal de Saude; 
g) - Conselho Municipal do Turismo; 
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h) - Conselho Municipal do FUNDEB; 
i) - Conselho Municipal do Idoso; 
j) - Conselho Municipal do Meio Ambiente; 
1) - Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda; 
k) - Conselho Tutelar. 

V - ORGAOS DE COLABORAGAO COM UNIDADES GOVERNAMENTAIS: 
a) - Juntado Servigo Militar; 
b) - Unidade Municipal de Cadastramentos. 

Art. 33 - Para efeitos desta Lei, compreende-se: 

| - Orgdos de Direg@o e Assessoramento, sdo os que tém como findlidade 
auxiliar o Chefe do Executivo no processo decisério; a Controladoria na assisténcia juridica e 
execugdo de tarefas como o planejamento, a organizag&o e a coordenagdo dos servigos 
municipais; os dois Ultimos, através da participagéo da comunidade e auxiliares do Prefeito. 

Il - Orgdos da Administragdo Direta, os que executam as tarefas de apoio 
administrativo e financeiro, visando auxiliar os demais érg@os no alcance de seus objetivos, bem 
como, planejam, executam e controlam as atividades fim da Administragé@o Municipal. 

Paragrafo Unico - Os conselhos municipais ser@o vinculados, por linha de 
coordenagdo e/ou subordinagdo, conforme lhes dispuser a lei de criag&o respectiva ou com a 
secretaria afim. 

Art. 34 - Cada um dos érgdos referidos nas alineas dos incisos | e Il do artigo 32 
desta Lei, para efeito desta lei, € considerado unidade administrativa. 

Art. 35 - Os Secretdrios Municipais, os fitulares dos Orgaos Consulfivos e de 
Assessoramento e demais titulares da Administragd@o Publica Indireta, subordinam-se ao Chefe 
do Poder Executivo Municipal, salvo disposicao contida em lei de instituig@o do érgdo. 

Paragrafo Unico - Os demais servidores lotados nos organismos de que trata o 
caput deste artigo subordinam-se cos seus respectivos titulares. 

SECAO | 
DO GABINETE DO PREFEITO 

Art. 36 - O Gabinete do Prefeito, representado pela sigla ‘GAPRE’, tem como 
miss&o apoiar o chefe do Adjunto em sua tarefa de governar o municipio e colocar em pratica 
projetos de direcionamento e desenvolvimento. A equipe do Gabinete também auxilia o 
prefeito no planejamento, execugdo e prestagdo de contas de convénios e no atendimento & 
comunidade, encaminhando suas reivindicagdes ds respectivas secretarias municipais de 
Portfeiras. 

Art. 37 - O Gabinete do Prefeito compete: 

| - Prestar auxilio burocrdtico ao Prefeito; 

Il - Pesquisar e coligir elementos necessérios &s informagdes solicitadas ao 
Adjunto; 
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Il - Coletar dados e informagdées para a tomada de decisdes do Prefeito; 

IV - Preparar e encaminhar o expediente do Gabinete; 

V - Assistir ao Prefeifo em suas relagdes com os Municipes, enfidades de classe e 
com os érgdos da Administrag@o Municipal; 

VI - Organizar as audiéncias do Prefeito, selecionando os pedidos e coligir 
subsidios para a compreens&o do histérico dos assuntos de maneira a permitir-lhe a andlise e 
decisgo final; 

VIl - Intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagdo técnica 
e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins lucrativos e 
6rgdos da administragéo direta e indireta da Unigo, Estados e outros Municipios; 

VIl - Divulgar as agées da Prefeitura, bem como promover a fotal integragéo 
das secretarias e autarquias; 

IX - Manter e estreitar as relagdes com a imprensa local, regional e nacional, 
seja ela do meio impresso, televisivo, radio ou internet; 

X - Trabalhar em conjunto com as dreas municipais do governo, sejam elas de 
atendimento & comunidade ou n&o, para o desenvolvimento do municipio, estimulando e 
incentivando a participagéo da populagdo nas atividades do Poder Adjunto, de forma 
democrdtica, com base nas diretrizes que norteiam a ética dos profissionais de comunicagdo. 

XI - Promover gerenciamento dos recursos provenientes de convénios fimados 
com o Estado, a UniGo e oufras enfidades; 

Xl - Manter convénios com o Estado do Ceard, tendo como objefo a 
autorizag@o para elaboragdo de processos de licenciamento e autorizagdo ambiental de 
funcionamento; 

Xl - Divulgar a liberag@o e prestar contas dos recursos provenientes de 
convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagdo técnica e/ou financeira ou instrumentos 
congéneres, com entidades privadas sem fins lucrativos e érgé@os da administragdo direta e 
indireta da Unido, Estados e outros Municipios; 

XIV - Arquivar e manter sua guarda os documentos fiscais e comprobatérios dos 
recursos provenientes de convénios, acordos, ajustes, fermos de cooperagdo técnica e/ou 
financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins lucrativos e érgaos da 
administragao direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios. 

Art. 38 - Integra o organograma do Gabinete do Prefeito a seguinte estrutura: 

|- Confroladoria de Confrole Infemo; 

Il - Chefe de Gabinete; 

Il - Gabinete do Vice-Prefeito; 

IV - Secretdrio Executivo do Gabinete do Prefeito Municipal; 
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V - Coordenadoria de Comunicagdo, Marketing e Eventos; 

VI - Gerencia de Locugdo e Cerimonial; 

VIl - Analista de Controle Infemo; 

VIl - Diretoria Gera de Relagdes Institucionais; 

IX - Supervis@o do Gabinete do Prefeito; 

X-Supervisdo Técnico; 

XI-Supervis@o de Comunicag&o; 

XII - SupervisGo de Eventos; 

XIll - Supervisdo de Relagdes Publicas; 

XIV —Supervisdo de Imagens Aéreas; 

XV - Diretoria do Departamento de Eventos; 

XVI - Diretoria do Departamento de Convénios; 

XVII - Assessoria de Expediente. 

SUBSECAO | 
DA CONTROLADORIA 

Art. 39 - A controladoria € um érgdo de controle interno responsdavel por deter 
informagdes financeiras-fisico-econémicas do municipio de Porteiras, que tem por finalidade 
exercer o controle contdbil, orgamentdrio, operacional e patrimonial das entidades da 
administrag&o municipal direta, indireta, autarquia e fundacional, quanto & legalidade, 
legitimidade, economicidade e regularidade da execugdo da receita e da despesa. 

Art. 40 - A confroladoria tem como competéncias: 

|- Observar as normas legais, instrugdes normativas, estatutos e regimentos; 

I - Assegurar, nas informagdes contdbeis, financeiras, administrativas e 
operacionais sua exatiddo, confiabilidade, integridade e oportunidade; 

Il - Antecipar-se, previamente, ao cometimento de erros, desperdicios, abusos, 
praticas antiecondmicas e fraudes; 

IV - Propiciar informagées oportunas e confiaveis, inclusive de carater 
administrativo/operacional, sobre os resultados e efeitos atingidos; 

V - Guarda de ativos financeiros e fisicos quanto a sua boa e regular utilizagéo e 
assegurar a legitimidade do passivo; 
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VI — Redlizar a implementag&o de programas, projefos, atividades, sistemas e 
operagdes, visando & eficdcia, eficiéncia e economicidade dos recursos; 

VIl - Assegurar aderéncia &s diretrizes, planos, nomas e procedimentos do 
orgdo/entidade; 

VIl - Efetuar estudos e propor medidas visando promover a integragdo 
operacional do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal; 

IX - opinar sobre as interpretagées dos atos normativos e os procedimentos 
relativos as atividades a cargo do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal; 

X - sugerir procedimentos para promover a integragéo do Sistema de Controle 
Intemo do Poder Executivo Municipal com outros sistemas da Administrag@o Publica Municipal; 

XI - propor metodologias para avaliagéo e aperfeigoamento das atividades do 
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal; 

Xl - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugéo 
dos programas de governo e dos orgamentos do Municipio; 

Xl - comprovar a legalidade e avdliar os resultados, quanto a eficacia e 
eficiéncia da gest@o orgamentdria, financeira e patrimonial nos érgdos e entidades da 
administragédo municipal, bem como da aplicagdo de recursos publicos municipais por 
entidades de direito privado; 

XIV - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias bem como 
dos direitos e haveres do Municipio; 

XV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional. 

XVI - receber denuncias e queixas relativas as agdes praticadas por servidores 
pUblicos, acompanhamento de sua apuragdo pelos érgdos competentes e proposicdo de 
medidas cabiveis; 

XVII - formular recomendagées e sugestdes, em colaborag&o com os demais 
o6rgdos da Administragdo Municipal, para o aprimoramento da eficiéncia dos processos 
administrativos e do atendimento ao publico; 

XVIIl - promover o controle da legalidade, legitimidade, economicidade e 
razoabilidade, em relag@o aos processos orgamentdrios, financeiros, patrimoniais e operacionais 
dos érgdos da Prefeitura, bem como & aplicag@o de recursos e subvengées e a renuncia as 
receitas. 

Art. 41 - A Controladoria é o érgao Central de Controle Intemo do Poder 
Executivo Municipal com total autonomia funcional, responsavel pela expedi¢do de atos 
normativos e regulamentadores dos procedimentos de controle. 

Art. 42 - As dreas de atuagdo do Sistema de Controle Intemo séo: 

|- Controles da Gest&o; 
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Il - Gestdo de Recursos Humanos; 

Il - Gesta@o Orgamentdria; 

IV - Gest&o Financeira; 

V - Gest@o do Suprimento de Bens e Servigos; 

VI - Gest&o Patrimonial; 

VIl - Gestd@o Operacional. 

§ 1° - Controles de Gestdo - elenca as recomendagdes e determinagoes 
exaradas & administragdo e verifica se as mesmas estd@o sendo atendidas pelos responsaveis. 

§ 2° - Gest@o de Recursos Humanos - verifica o correto confrole de frequéncia, 
pagamento, contratag@o por tempo determinado, recolhimento do INSS, dentre outras 
atribuigdes correlatas. 

§ 3° - Gestao Orgamentdria - verifica a cometa classificagéo das receitas e 
despesas correntes e de capital, bem como a execugdo de despesas e se as mesmas se 
coadunam com a classificagdo dos respectivos “elementos de despesa". 

§ 4° - Gest@o Financeira - verifica o montante de caixa, readliza a conciliag@o 
bancdria, gerencia o pagamento a fornecedores, efetua a retengéo e o recolhimento de 
tributos e confribuigdes previdencidrias 

§ 5° - Gest@o de Suprimento de Bens e Servigos - verifica o correto procedimento 
licitatério, as causas de dispensa e inexigibiidade de licitag@o, a aquisicdo de bens em 
conformidade com o que foi confratado e a regularidade de convénios e contratos de repasse. 

§ 6° - Gestao Patrimonial - confirma a existéncia de bens, o levantamento do 
inventdrio fisico de bens méveis e iméveis, induz ao registro patrimonial de todos os bens da 
Administragdo Publica, realiza a apuragéo de sumigos e extravio de bens. 

§ 7° - Gestdo Operacional - verifica os resultados operacionais, os indices de 
desempenho e o cumprimento das metas assumidas pela administrag&o. 

Art. 43 - As atividades inerentes ao érgdo central e as suas eventuais seccionais 
ser@o exercidas por servidores municipais, ocupantes de cargos publicos comissionados e/ou 
efetivos, enquanto que a Coordenagao do Orgdo Central do controle interno serd exercido por 
cargo efetivo e estavel, diante da denominada fungdo gratificada ou por cargos comissionado 
origindrio. 

Paragrafo Unico - A Confroladoria serd composta por um Coordenador de 
Controle Interno e dois Analistas de Confrole Infemo. 

Art. 44 - O Coordenador de Controle Intemo terd as seguintes atribuigoes, alem 
das enumeradas acima: 

| —fiscalizar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e a 
execucdo dos planos orgamentdrios; 

Rua Princesa Isabel n°. 45 Centro —Porteiras — CE. CEP 63.270.000 — CNPJ: 12.484.994/0001-48 
Fone fax: 3557-1237 - e-mail: camaraporteiras@hotmail.com



. ESTADO DO CEARA 
CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS 

Il - comprovar a legalidade e avdliar os resultados quanto & eficacia, eficiéncia 
das gestdes orgamentdria, financeira, patrimonial e operacional; 

Il - zelar pela obediéncia das formalidades legais e avaliar os resultados de atos 
administrativos em geral, acompanhando especialmente a admissdo de pessoal, contratos e 
licitagoes; 

IV — apoiar as Secretarias Municipais e érg@os do Municipio de Porteiras rio 
exercicio institucional do Controle Externo, especialmente emitindo pareceres sobre balangos e 
balancetes remetidos pelo Poder Executivo; 

V - andlisar a prestag@o de contas anual a ser enviada ao Tribunal de Contas; 

VI - recomendar medidas para o cumprimento de normas legais e técnicas; 

VIl - zelar pela observéncia dos limites gasto com pessoal; 

VIl - supervisionar as medidas adotadas pela Presidéncia, para o retomo da 
despesa total com pessoal ao respectivo limite, caso necessdrio, nos tumos da legislagéo 
vigente; 

IX — produzir, sempre que requisitado relatérios destinados , a subsidiar a agéo e 
gest@o do Presidente e dos responsaveis pela Administrag&o e Unidades do Executivo Municipal; 

X - participar dos processos de expansdo e informatizag&o, com vistas a 
proceder a melhoria continua das atividades prestadas pelo sistema de controle interno; 

Xl —redlizar treinamentos aos servidos integrantes do sistema de controle intemo, 
bem como a disseminagdo de informagdes técnicas e legislativas; 

Xl - recomendar, acompanhar e avaliar a execugd@o de auditorias e 
sindicancias; 

Xl - propor ao Chefe do Poder Executivo Municipal instrugdes normativas que 
busquem estabelecer padronizagdo de procedimentos pelas unidades administrativas, 
concementes & agdo do sistema de controle intemo; 

XIV — fomecer informagdes de interesse publico quanto & tramitagdo de 
procedimentos internos da Controladoria, mediante requisicao oficial; 

XV — promover, organizar e executar programagdo periddica de auditoria 
contabil, financeira, orgamentaria, patrimonial e operacional e emitir os respectivos relatérios; 

XVI — alertar fomalmente a autoridade administrativa competente sempre que 
tiver conhecimento de qualquer iregularidade ou llegalidade prevista em lei; 

XVII = Comunicar ao Tribunal de Contas a constatag&o de irregularidade ou 
ilegalidade de que tiver conhecimento, em conformidade com as normas vigentes; 

XVII — indicar providéncias com vistas a sanar as irregularidades e evitar 
ocorréncias semelhantes; 
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XIX - assegurar a economicidade da Administrag@o nas dreas contdbil, 
orgamentdria, financeira, administrativa, patimonial e operacional; 

XX — controlar desvios, perdas e desperdicios; 

XXI —identificar erros, fraudes e identificar os agentes responsaveis; 

XXII - apoiar o Controle Externo; 

XXIIl - executar outras farefas correlatas e inerenfes ao Controle Intemo. 

SUBSECAO Il 
CHEFE DE GABINETE 

Art. 45 - Ao Chefe de Gabinete compete: 

| - assistir pessoalmente ao Prefeito; 

Il - prestar assisténcia ao Chefe do Executivo em suas relagdes politico- 
administrativas com os municipes, érgdos e entidades publicas e privadas e associagoes de 
classe; 

Il - responsabilizar-se pela execugdo das atividades de expediente e de apoio 
administrativo; 

IV - organizar, numerar e manter sob sua responsabilidade, originais de leis, 
decretos, portarias e outros atos normativos e administrativos pertinentes ao Executivo Municipal; 

V - estudar e analisar o funcionamento e organizagdo dos servigos da Prefeitura, 
promovendo a execug&o de medidas para sua simplificag&o, racionalizag&o e aprimoramento 
de suas atividades; 

VI - executar atividades relativas ao tombamento, registro, inventdario, protecéo 
e conservagdo dos bens méveis, iméveis e semoventes da Prefeitura; 

VIl - receber, distribuir, controlar o andamento e arquivar os papéis e 
documentos de uso geral da Prefeitura; 

VIl - conservar, interna e extemamente, os prédios, moéveis, instalagoes, 
maquinas de escritério e equipamentos leves da Prefeitura; 

IX - promover as atividades de controle de limpeza, zeladoria, copa, portaria, 
telefonia, reprodugdo de papéis e documentos; 

X - orientar, promover e confrolar a utiizag@o de técnicas e padronizagdo na 
elaboragdo de instumentos administrativos destinados & racionalizag@o de procedimentos, 
fluxos e processos; 

Xl - implementar a informatizag@o dos diversos setores da Prefeitura; 
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XII - assessorar, orientar e acompanhar a aplicagdo de tecnologias destinadas 
ao processamento de dados no &mbito da Prefeitura; 

Xl - administrar os servigos de vigiléncia diurna e notuma do pafriménio da 
Prefeitura. 

SUBSECAO Ill 
VICE-PREFEITO 

Art. 46 - O Vice-Prefeito exercerd exclusivamente as atribuigdes que |he sao 
conferidas pela Constituigéio Federal de 1988, pela Lei Organica Municipal (LOM), e demais 
instrumentos normativos inerentes ao cargo. 

SUBSECAO IV 
SECRETARIA EXECUTIVA DO GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 

Art. 47 — Compete & Secretaria Executiva do Gabinete do Prefeito Municipal: 

| - Determinar as providéncias voltadas ao cumprimento dos objetivos de 
desempenho estabelecidos pela administragdo; 

Il - Exercer oufras atividades compativeis com a fungéo; 

Il - Verificar o controle e utilizag&o dos bens do Municipio; 

IV - Assistir, pessoalmente, ao prefeito, bem como prestar assisténcia nos 
procedimento e agdes administrativas relacionadas ao gabinete do prefeito; 

V - Promover a assisténcia direta aos Secretdrios de Municipio ou fitular de érgao 
equiparado no desempenho de suas atividades politico/administrativas; 

VI - Despachar diretamente com Secretdrio(a) Municipal, Chefia de Gabinete 
ou fitular de érgdo equiparado; 

VIl - Cumprir as afribuicoes delegadas pelo Chefe do Poder Executivo; 

VIII - Promover a recepgdo de pessoas e autoridades que se dirfjam ao prefeito 
municipal; 

IX - Transmitir ordens e determinagdes do Chefe do Poder Executivo aos 
Secretdrios e demais servidores; 

X -Representar o Chefe do Poder Executivo quando designado; 

XI - Coordenar, supervisionar e assegurar a execugdo do expediente e das 
atividades do Chefe do Poder Executivo; 

X - Administrar as dependéncias do gabinete do prefeito; 

Xl - Zelar pela preservag@o dos documentos oficiais; 
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Xl - Redlizar em nome do prefeito diligéncias e inspegdes nos érgdos e 
entidades da administrag@o publica municipal, de acordo com as determinagdes prévias e 
expressamente fixadas pelo prefeito; 

XIlI - Dar apoio administrativo aos érgéos colegiados da administrag@o publica 
municipal; 

XIV - Desempenhar missdes especiais, formais e expressamente atribuidas pelo 
Chefe do Poder Executivo; 

XV - Autorizar e acompanhar a incinerag@o periédica dos papéis 
administrativos, livros e outros documentos de acordo com as normas que regem a matéria; 

XVI- Supervisionar as atfividades de informagdes solicitadas sobre o andamento 
de despachos de processos. 

SUBSECAO V 
SUBCHEFIA DO GABINETE DO PREFEITO 

Art. 48 - Compete a Subchefia do Gabinete do Prefeito: 

| - auxiliar a Chefia de Gabinete no desenvolvimento das atribuigoes; 

Il - realizar o confrole de estoques dos materiais necessdrios ao desenvolvimento 
das atividades da Prefeitura; 

Il - orientar, juntamente com os demais érgdos, as unidades organizacionais da 
Prefeitura na requisic@o de material ou nos pedidos de compras; 

IV — participar do planejamento geral do Municipio; 

V — examinar, com todos os érgdos da administragd@o, a qualidade e eficiéncia 
das operagdes administrativas e da prestagdo de servigos, propondo medidas necessdrias ao 
melhor atendimento da populagao; 

VI - desempenhar outras atividades afins. 

SUBSECAO VI 
COORDENADORIA DE COMUNICACAO, MARKETING E EVENTOS 

Art. 49 — A Coordenadoria de Comunicagdo, Marketing e Eventos compete: 

| - realizar atividades do cerimonial; 

Il - divulgar atos e fatos relacionados as agées especificas do Poder Executivo, e, 
concomrentemente com o Poder Legislativo; 

Il - manter interrelagdo com a sociedade, recebendo sugestdes que serdo 
encaminhadas para solug&o; 

IV - executar outras tarefas e agdes corelatas; 
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V - Dar publicidade aos atos da Administrag&o Publica Municipal; 

VI - Coordenar as afividades de comunicagd@o social da Administragdo 
Municipal; 

VIl - Coordenar a politica de marketing institucional da Administragé@o Municipal; 

VIl -Democratizar o acesso a informagdo; 

IX - Realizar outras agdes inerentes ao setor. 

N SUBSECAO VI 
GERENCIA DE LOCUCAO E CERIMONIAL 

Art. 50 - S&o atribuigdes da Geréncia de Locugdo e Cerimonial: 

| - fazer listas de convidados para eventos oficiais e n&o oficiais do municipio; 

Il - elaborar, enderegar e expedir convites em nome do Prefeifo do Municipio; 

Il - manter os livros de visitas a sede da Prefeitura Municipal, destinados a 
receber as assinaturas de fodas as pessoas que forem levar cumprimentos ao Prefeito; 

IV - manter um cadastro atualizado de nomes, enderegos e datas de 
aniversdrios de autoridades federais, estaduais e municipais e de personalidades da sociedade 
em todos os campos das atividades politicas, sociais, econémicas, culturais e desportivas, bem 
como dos servidores pUblicos municipais; 

V - prestar assessoria na elaboragéo de convites (contetdo e forma); 

VI - elaborar redagd@o e encaminhamento dos oficios - convites as autoridades e 
outros convidados especidais; 

VI - recepcionar, identificar e encaminhar os convidados; 

VIl - manter o arquivo da organizag&o de cerimonial e da correspondéncia; 

IX — fazer as apresentagdes por meio dos servigos de locug@o durante os 
cerimoniais; 

X — acompanhar as atividades de cerimoniais. 

SUBSECAO VIl 
ANALISTA DE CONTROLE INTERNO 

Art. 51 - S&o atribuigdes do Analista de Controle Intemo: 

| - Promover a integrag@o operacional e orientar a elaborag@o dos atos 
normativos que envolvam controle interno; 

Il - Auxiliar a administrag@o nos assuntos relativos a controles intemo e externo e 
quanto & legalidade dos atos de gestao; 
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Il - Acompanhar os limites constifucionais, dalei de Responsabilidade 
Fiscal (LRF) e demais instrumentos legais; 

IV - Propor melhorias nos atos de gest@o, bem como avaliar os resultados, 
quanto & eficacia e economicidade na gestdo orgamentdria, financeira, patrimonial e 
operacional; 

V - Acompanhar e supervisionar as medidas adotadas para retorno da despesa 
com pessoal ao limite previsto pela Lei de Responsabilidade Fiscal; 

VI - Acompanhar a divulgag@o dos instrumentos de fransferéncia da gestao 
fiscal, de acordo com a Lei de Responsabilidade Fiscal; 

VIl - Participar do planejamento e acompanhar a elaboragéo e execugdo do 
Plano Plurianual, da Lei de Diretfrizes Orgamentdrias e da Lei Orgamentdria; 

VIl - Manifestar-se, sempre que solicitado, acerca da regularidade e legalidade 
de processos licitatérios, sua dispensa ou inexigibilidade e sobre o cumprimento e/ou legalidade 
de atos, confratos e outros instrumentos congéneres; 

IX - Propor melhorias em todas as atividades, como controles internos, rotinas e o 
nivel das informagdes; 

X - Alimentar os sistemas de informagdes usados pelo Sistema de Controle 
Intemo; 

XI - Manifestar-se através de relatérios, auditorias, inspecdes, pareceres e outros 
pronunciamentos voltados a identificar e sanar as possiveis iregularidades; 

Xl - Alertar a autoridade administrativa para instauragéo da Tomada de Contas, 
sob pena de responsabilidade soliddria, a fim de apurar os atos ou fatos potencialmente 
prejudiciais, 

Xlll - Realizar outras atividades previstas na legislagdo; 

XIV - Colaborar com a manutengéo e aperfeicoamento do Sistema de Controle 
Intemo. 

SUBSECAO IX 
DIRETORIA GERAL DE RELACOES INSTITUCIONAIS 

Art. 52 - A Diretoria Geral de Relagdes Instituciondis, que tem por findlidade 
redlizar a intelocug@o do Poder PUblico Municipal com o Poder Legislativo Municipal e outros 
Poderes Constituidos, compete: 

| - assessorar e assistir o Prefeito no é@mbito de sua competéncia; 
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Il - acompanhar a framitag&o de proposigdes no Legislativo Municipal ou outros 
Poderes Constituidos; 

Il - promover a articulag@o entre os Poderes Executivo e Legislativo, no que se 
refere &s proposicées em framitagdo no Poder Legislativo Municipal; 

IV - garantir a divisGo funcional de poderes no municipio, na forma de uma 
divisao fripartite; 

V - conduzir o relacionamento do Governo Municipal com o Legislativo 
Municipal, os Partidos Politicos e outros Poderes Constituidos; 

VI - coordenar, em articulag@o com os dirigentes dos Orgdos e Entidades da 
administrag@o puUblica municipal, a consolidacdo de informagdes e pareceres sobre as 
proposigoes legislativas; 

VIl - examinar os assuntos atinentes as relagdes de membros do Poder Legislativo 
com o Governo, a fim de submeté-los & superior decis@o do Prefeito. 

_ SUBSECAO X 
SUPERVISAO DO GABINETE DO PREFEITO 

Art. 53 - A Supervisdo do Gabinete do Prefeito compete: 

| - executar tarefas relativas a anotagdo, redagéo, digitagdo e organizagdo de 
documentos; executar os servicos de relagées publicas e os encargos de representagdo; 

Il - organizar o protfocolo do cerimonial de atos publicos ou administrativos; 
redlizar servigos de recepgdo, registros de compromissos e informagdes junto ao Executivo 
Municipal, desempenhando estas atividades segundo especificagdes ou usando seu préprio 
critério, para assegurar e ativar o desenvolvimento dos trabalhos administrativos do mesmo; 
verificar e organizar o expediente do Gabinete do Prefeito; 

lll - assessorar diretamente o Prefeito e Vice-Prefeito Municipal, no que tange & 
recepgdo de autoridades, atendimento e encaminhamento de cidaddos que se diigem & 
Prefeitura Municipal; 

IV - andlisar o afendimento e os contafos do Prefeifo com cidad&os, 
autoridades e entidades sociais e govemamentais em geral; 

V - executar atividades de expediente, inclusive a organizag&o de agenda; 

VI —fiscalizar a frequéncia dos servidores lotados na sede da Prefeitura Municipal 
de Porteiras; 

VIl - executar oufras atividades afins. 

SUBSECAO XI 
SUPERVISAO TECNICA 

Art. 54— A Supervis@o Técnica do Gabinete do Prefeito compete: 
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| — monitorar, avaliar e acompanhar os servicos e as parcerias sob sua 
responsabilidade quanto & fipologia do servigo, volume de atendimento, padrées de qualidade 
e resultados atingidos, em consondéncia com os termos do respectivo Plano de Trabalho; 

Il — elaborar, quando solicitado, Relatério Técnico de Monitoramento e 
Avdliag@o, com andlise das dimensdes e indicadores qualitativos da execugdo das parcerias, 
nos termos de normativa especifica; 

Il - desenvolver com as organizagdes parceiras os meios para verificagdo do 
grau de satisfag@o do usudrio com os servigos ofertados; 

IV - verificar se a veiculag@o pela organizagdo parceira de informagdes sobre o 
servigo prestado e suas ofertas, em qualquer midia, estd de acordo com o previsto no fermo de 
parceria e os parémetros estabelecidos no Plano de Trabalho; 

V - executar outras atfividades afins. 

SUBSECAO XN  _ 
SUPERVISAO DE COMUNICGAO 

Art. 55 - A SupervisGo de Comunicagdo compete: 

| — Coletar, organizar e dar conhecimento ao Chefe do Poder Executivo, 
secretariado e assessores, das matérias de interesse da administrag@o da municipalidade; 

I — Coordenar, planejar e executar promogdes e campanha de 
esclarecimentos e informagdes, com finalidade educativa & comunidade, dos atos e fatos da 
administrag&o; 

Il - Proceder campanhas para divulgag&o do potencial do Municipio, na busca 
de recursos para a implementagdo do desenvolvimento socioeconémico; 

IV — Articular-se com os érgaos de imprensa para divulgag@o de assuntos de 
interesse da Administrag&o Municipal; 

V — Assessorar e assistir o Chefe do Poder Executivo nos assuntos relacionados 
com a sua drea de atuagdo. 

VI — Assistir e orientar os funciondrios para a manutengd@o das normas de 
procedimentos da Administragéo. 

SUBSECAO XIll 
SUPERVISAO DE EVENTOS 

Art. 56 - Compete a Supervis@o de Eventos: 

| - Organizar as ceriménias e atividades com a presenga do Prefeito Municipal, 
na sede do Govemo, Comunidades, Povoados, Distritos, inauguragdes de obras e eventos 
publicos; 

Il - Preparar e executar, juntamente com as demais Secretarias, as ceriménias 
que envolvam a presenga de autoridades das esferas federal, estadual e regional; 
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Il - Zelar pelas regras protocolares definidas nos instrumentos legais, bem como 
aplicar a correta ordem geral de precedéncia estabelecida por Lei. 

IV — Auxiliar a Geréncia de Locugd@o e Cerimonial na emissdo de convites e 
recepgdo dos convidados para os atos solenes do Municipio de Porteiras, bem como elaborar e 
atualizar constantemente o cadastro das autoridades federais, estaduais e municipais; 

V - Organizar e prestar assessoria a fodas as Secretarias e Setores quando 
ocorrerem sessdes solenes e especiais. 

_SUBSECAOXIV 
SUPERVISAO DE RELACOES PUBLICAS 

Art. 57 - Compete a Supervis@o de Relagdes Publicas: 

| - promover, eventos comemorativos de datas e acontecimentos significativos; 

Il - elaborar e manter afualizada a lista de autoridades; 

Il - coordenar, orientar e executar Relagdes Publicas, bem como os demais 
atividades como convocagdes, convites e informativos; 

V - identificar e buscar parcerias para a disseminagdo de estratégias e agodes 
junto & gestd@o do poder executivo municipal. 

SUBSECAO XV 
SUPERVISAO DE IMAGENS 

Art. 58 - Compete a Supervisdo de Imagens: 

| - Coordenar e executar gravagdes de imagens (filmes e videos) de interesses 
da administrag@o publica; 

Il - Disponibilizar as imagens de inferesse da administrag@o nas redes socidais, 
dentre outros; 

Il - Emitir pareceres relacionados com assuntos artisticos e técnicos ligados a 
fungao; 

IV — Propor, quando necessdrio, a modernizagdo de equipamentos disponiveis 
para as atividades de imagens e videos; 

V - Utilizar recursos de Informatica; 

VI - Executar oufras tarefas de mesma nafureza e nivel de 
complexidade associadas ao ambiente organizacional. 

SUBSECAO XVI 
DEPARTAMENTO DE EVENTOS 

Art. 59 — Compete a Diretoria do Departamento de Eventos: 
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| - Organizar as eventos e/ou atividades com a presenca do Prefeito Municipal, 
na sede do Govemo, Comunidades, Povoados, Distritos, inauguragdes de obras e eventos 
publicos; 

Il - Preparar e executar, juntamente com as demais Secretarias, Coordenadores 
de Comunicagdo, Gerente de Locucgdo e Cerimonial as ceriménias que envolvam a presenga 
de autoridades das esferas federal, estadual e regional; 

Il - Zelar pelas regras protocolares definidas nos instrumentos legais, bem como 
aplicar a correta ordem geral de precedéncia estabelecida por Lei. 

IV - EmissGo de convites e recepg@o dos convidados para os atos solenes do 
Municipio de Porteiras, bem como elaborar e atualizar constantemente o cadastro das 
autoridades federais, estaduais e municipais; 

V - Organizar e prestar assessoria a fodas as Secretarias e Setores quando 
ocorrerem sessdes solenes e especiais. 

SUBSECAO XVIIl _ 
DEPARTAMENTO DE CONVENIOS 

Art. 60 - Sao atribuigdes do Departamento de Convénios: 

| - verificar a regularidade da aplicagd@o das verbas decorrentes de convénios 
firmados seja com o Estado de Ceard ou com a Unigo Federal; 

Il - acompanhar a execugd@o dos planos de trabalho bem como os prazos 
estabelecidos nas minutas dos convénios; 

Il — diligenciar junto aos demais 6rgdos da Administragdo PUblica para a 
requisig@o de documentos que se fizerem necessdrios & celebragao de novos convénios ou que 
se prestem & regularizagdo de situagées ja existentes; 

IV — auxiiar o Controle Interno no atendimento de suas competéncias; 

V — participar efefivamente na elaboragd@o de projetos e agdes efetivas de 
captagdo de recursos financeiros para desenvolvimento do Municipio. 

SUBSECAO XVIII 
ASSESSORIA DE EXPEDIENTE 

Art. 61 - Compete a Assessoria de Expediente do Gabinete do Prefeito: 

| - executar as tarefas externas e diligéncias do Prefeito Municipal; 

Il — executar outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito Municipal, 
pela Chefia de Gabinete ou por outra autoridade; 

Il - Assessorar o Chefe de Gabinete e o Vice- Prefeito no desempenho de suas 
fungoes; 
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IV — arquivar os documentos das diversas pastas do Gabinete do Prefeito e do 
Vice-Prefeito. 

SECAO Il 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO 

Art. 62 - A Secretaria Municipal de Administrag@o e Planejamento tem como 
missdo estabelecer e executar a politica planejamento e gerenciamento do Municipio, 
cabendo-lhe planejar, nomatizar, coordenar, implementar, acompanhar e avdliar as atividades 
pertinentes a administragéo municipal, no gerenciamento de planejamentos de recursos 
humanos, desenvolvimento de recursos humanos, setor de material e patriménio, e 
conectividade através de rede de informdatica do municipio de Porteiras. 

Art. 63 - A Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento é érg@o da 
administragd@o publica direta com a competéncia a seguir descrita, dentre outras atribuigoes 
regimentais: 

| - O planejamento operacional e a execugdo da politica administrativa no que 
compreende prover os érgdos da administragdo direta de suporte administrativo nas dreas de 
recursos humanos, servigos gerais, organizagdo e métodos, informdtica, tecnologia da 
informagd&o, manutencdo e suprimentos para o desenvolvimento das atividades; 

Il - Manter as atividades da Secretaria objetivando o apoio e a orientagdo as 
demais dreas; 

Il - Redlizar agdes de inspegdo e orientagdes nos locais de trabalho sobre 
medidas preventivas e uso de equipamentos de protegdo individual visando & prevengd@o de 
acidentes de frabalho; 

IV - Implantar a medicina preventiva com vistas & prevengdo de doencas 
ocupaciondis; 

V - Redlizar Concurso PUblico, de acordo com as necessidades adminisirativas e 
condigées legais; 

VI - Operaciondlizar as atividades do Departamento de Folha de Pagamento, 
Registro e Cadastro; 

VIl - Proporcionar condigdes de desenvolvimento do corpo funcional com vistas 
& melhoria da qualidade do servigo publico; 

VIl - Planejar e executar programas de freinamento, avadliagé&o de desempenho 
e gerenciamento do quadro de vagas; 

IX - Administrar e controlar o patriménio mobiligrio e imobilidrio pertencentes ao 
Municipio; 

X - Administrar e controlar os processos de compras, em conformidade com a 
legislagdo vigente; 

XI - Manter os servigos de recepgao e informagdes ao publico em geral no Pago 
Municipal; 
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XII- Administrar os servigos de telefonia, monitorando as ligagoes telefénicas; 

Xl - Desenvolver estudos e andlises técnicas voltadas & racionalizagéo e 
celeridade das atividades, visando obter eficiéncia e eficdcia na prestagdo dos servigos 
publicos; 

XIV - Efetuar o desenvolvimento e a manutengdo de sistemas de informagao; 

XV - Licenciar e manter contratos de softwares e de sistemas de informagao no 
ambito da administrag@o municipal; 

XVl - Manter os equipamentos de informdtica e solicitar a aquisicéo de 
suprimentos no émbito da administrag&o municipal; 

XVIl - Apoiar a Policia Militar e a Policia Civil nas agdées de seguranga, 
desenvolvidas no Municipio; 

XVIIl - Apoiar o Conselho Tutelar nas agdes por ele propostas; 

XIX - Gerir o consumo de energia elética nos prédios municipais e da 
iluminagdo publica das vias; 

XX - Avdliar as contas de energia das unidades consumidoras, cadastrar as 
unidades e encaminhar faturas para pagamento; 

XXI - Gerir os servigos de dgua nos prédios municipais, avaliar as faturas de agua 
das unidades consumidoras; 

XXII - Gerenciar e manter os servicos de zeladoria, de reprografia, de protocolo, 
de vigiléncia, bem como a guarda e conservag&o de processos e documentos encaminhados 
ao arquivo geral do Municipio; 

XXIll - Gerir a guarda patrimonial; 

XXIV - Gerir o érgdo oficial do Municipio, responsavel pela divulgagdo e 
publicag&o dos atos oficiais; 

XXV - Desenvolver agdes integradas com outras Secretarias Municipais; 

XXVI - Exercer o confrole orgamentdrio no dmbito da Secretaria; 

XXVII - Executar afividades administrativas no émbito da Secretaria; 

XXVIII - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito 
da Secretaria; 

XXIX - Zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o érgdo 
responsavel sobre eventuais alteragoes. 

Art. 64 - S&o érgdos da Secretaria Municipal de Administrag@o e Planejamento: 
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| - Secretaria Municipal de Administrag@o e Planejamento; 

Il - Secretaria Adjunta; 

Il - Supervisdo de Fiscalizag&@o de Controle de Tributag&o; 

IV — Geréncia Adminisirafiva; 

V - Coordenadoria Geral de Transporte; 

VI-Agente de Contratagdo; 

VIl - Direforia do Demutran; 

VIl - Supervis@o de Cidadania, Seguranga e Transito. 

IX - Presidéncia da Comiss@o de Contratagdo; 

X - Pregoeiro; 

Xl - Equipe de Apoio ao Agente de Contratagdo; 

Xl - Comisséo de Contratagdo; 

Xlll - Coordenadoria de Planejamento e Pesquisa de Pregos e Compras; 

XIV — Coordenadoria de Administragdo e Recursos Humanos; 

XV - Diretoria do Departamento de Controle de Aimoxarifado; 

XVI - Diretoria do Departamento de Compras; 

XVII - Diretoria do Departamento da Junta de Servigo Militar; 

XVIIl - Diretoria do Departamento de Gestdo de Tecnologia da Informagéo; 

XIX - Diretoria do Departamento de Controle e Gestdo de Combustivel; 

XX - Diretoria do Departamento de Controle e Gestdo de Patriménio; 

XXI - Diretoria do Departamento de Planejamento e Pesquisa de Pregos; 

XXII - Diretoria do Departamento de Arquivo PUblico; 

XXIIl - Assessoria de Expediente. 

SUBSECAO | 
SECRETARIA ADJUNTA 

Art. 65 - OSecretdrio Adjuntotem como principais atribuigdes auxiliar 
o Secretdrio na organizagdo, orientag@o, coordenagdo e controle de atividades e ainda 
exercer atividades delegadas pelo Secretdrio, despachar com o titular da pasta, substitui-lo 
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automdtica e eventualmente em suas auséncias, impedimentos ou afastamentos, alem das 
seguintes afribuigoes: 

|- Auxiliar nos trabalhos do Setor de Recursos Humanos; 

Il - Auxiliar no planejamento e execugdo das politicas do Recursos Humanos; 

Il - Auxiliar na definicé@o dos cargos publicos e politicas; 

IV - Auxiliar no processo de recrutamento, selecdo e admisséo de pessoas; 

V - outras atfividades cormrelatas. 

_ SUBSECAOII 
GERENCIA ADMINISTRATIVA 

Art. 66— A Geréncia Administrativa compete: 

| - planejar e supervisionar as atividades e demandas administrativas internas da 
Secretaria, juntamente com a equipe de Coordenadores e Diretores; 

Il - supervisionar o processo de alinhamento, integracéo e desempenho dos 
servidores pUblicos (comissionados, efetivos, contratados e voluntdrios) no atendimento ao 
puUblico; 

Il — supervisionar o processo de pagamento da remuneragdo dos agentes 
publicos; 

IV — supervisionar os processos de aquisicdo, logistica, estoque e tecnologia da 
informaticas; 

V - Planejar as atividades administrativas, definindo procedimentos e normas 
administrativas, estruturando e implementando diretrizes internas, bem como garantindo o 
cumprimento destas e outras legislagoes pertinentes; 

VI - Responsabilizar-se pela gestéo dos Servigos Gerais, incluindo (Manutengao 
Predial, limpeza e copa), bem como do Arquivo Corrente, Arquivo Permanente e suas 
atribuicoes; 

VIl - Efetuar a Gestéo de telefonia mével e fixa do municipio, bem como do 
consumo de dgua, esgoto e energia elétrica dos prédios publicos, garantindo o bom 
funcionamento e o cumprimento das cldusulas confratuais, visando a redug@o de custos e a 
qudlidade dos servigos prestados; 

VIl - Outras atribuigdes delegadas. 

SUBSECAO Ill 
COORDENADORIA GERAL DE TRANSPORTE 

Art. 67 - A Coordenadoria Geral de Transporte compete: 
| — o assessoramento ao titular da pasta nas questdes relativas & gestdo dos 

estoques e almoxarifado do setor; 
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Il - operaciondilizar o sistema informatizado de gest&o da frota municipal; 

lll— promover programas de profissionalizagéo e de capacitagdo de 
operadores de maquinas e demais servidores do setor; 

IV —coordenar os servigos de oficina mecanica; 

V — manter o atendimento ao publico com controle atualizado da agenda de 
servigos solicitados; 

VI- promover e desenvolver outras atividades, programas e agdes 
estabelecidas pelo chefe do executivo municipal; 

VIl — administrar a utiizag@o e a manuteng@o das maquinas rodovidrias, veiculos 
automotores e equipamentos utilizados nas agdes de infraestrutura rodovidria; 

VIl - fiscalizar o processo de utilizag@o dos veiculos pelos agentes publicos, 
objetivando a conservag&o da frota municipal; 

IX - manter o controle integral da frota de veiculos da edilidade municipal. 

SUBSECAOIV ~ 
AGENTE DE CONTRATACAO 

Art. 68 - Caberd ao agente de contratagdo, em especial: 

| - conduzir a sess@o publica; 

Il- receber, examinar e decidir as impugnagdes e os pedidos de 
esclarecimentos ao edital e aos anexos, além de poder requisitar subsidios formais cos 
responsaveis pela elaboragdo desses documentos; 

Il - verificar a conformidade da proposta em relagdo aos requisitos 
estabelecidos no edital; 

IV - coordenar a sessdo publica e o envio de lances, quando for o caso; 

V - verificar e julgar as condigées de habilitagdo; 

VI - sanear erros ou falhas que n&o alterem a substéncia das propostas, dos 
documentos de habilitag&o e sua validade juridica; 

VIl - receber, examinar e decidir os recursos e encaminhd-los & auforidade 
competente quando mantiver sua decisGo; 

VIII - indicar o vencedor do cerfame; 

IX - conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e 

X - encaminhar o processo devidamente instruido & autoridade competente e 
propor a sua adjudicagdo e homologagao. 
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§ 1°- A Comissao de Confratagdo conduzira o Didlogo Competitivo, cabendo- 
Ihe, no que couber, as atribuigdes listadas acima, sem prejuizo de outras tarefas inerentes a essa 
modadlidade. 

§ 2° - Caberd ao Agente de Contratagdo, além dos procedimentos auxiliares a 
que se refere a Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, a instrug&o dos processos de contratagao 
direta fundamentados nos termos do artigo 74 e 75 da citada Lei. 

§ 3° -Quando atuar em licitagdo na modalidade Pregdo, o Agente de 
Contratagdo responsavel pela condugdo do cerfame serd designado Pregoeiro. 

Art. 69 — O Agente de Contratag@o e o Pregoeiro serdo auxiliados pela Equipe 
de Apoio, composta de frés membros, nomeados pelo Chefe do Poder Executivo, com as 
seguintes afribuicoes: 

| -recepcionar os representantes legais e documentos dos licitantes; 

Il - elaborar os documentos como relatérios, mapas, planilhas e atas necessarias 
ao bom andamento da licitagdo; 

Il - acompanhar a criagd@o do processo eletrdnico da licitag@o no sistema 
utilizado pelo érgéo ou entidade publica; 

IV — acompanhar a publicagéo dos documentos no Portal Nacional de 
Contratagdes Publicas, dentre outras. 

Art. 70 - A Equipe de Apoio serd composta por frés membros, nomeados pelo 
Chefe do Poder Executivo Municipal, devendo atender aos seguintes requisitos: 

| - ter experiéncias relacionadas a licitagées e contratos; 

Il - nG@o ser cénjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais da 
administragéo publica e n&o ter com eles vinculos de parentesco, colateral ou por afinidade, 
até o terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista e 
civil. 

SUBSECAO V B 
DA COMISSAO DE CONTRATAGAO 

Art. 71 — A Comiss@o de Contratagdo serd responsavel pelas atribuigées que o 
Agente de Contratagdo, consistentes em: 

| - tomar decisées; 

Il — acompanhar o framite da licitag&o; 

Il - dar impulso ao procedimento licitatério; e, 

IV — executar quaisquer outras atividades necessdrias ao bom andamento da 
licitagao até a homologagéao. 
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Art. 72 — A Comissdo de Contratagdo serd composta por trés membros, 
nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, devendo atender aos seguintes requisitos: 

| - ter experiéncias relacionadas a licitagées e contratos; 

Il - nGo ser cénjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais da 
administragé@o publica e n&o ter com eles vinculos de parentesco, colateral ou por dafinidade, 
até o terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista e 
civil. 

SUBSECAO VI 
DO PREGOEIRO 

Art. 73 — Em licitagéo na modalidade de Pregdo, caberd ao agente de 
contratagdo, apéds designado Pregoeiro: 

| - tomar decisdes em prol da boa condug&o da licitag&o, dar impulso ao 
procedimento, inclusive por meio de demandas &s dreas das unidades de contratagdes, 
descenfralizadas ou n&o, para fins de saneamento da fase preparatéria, caso necessdrio; 

Il - acompanhar os framites da licitag@o e promover diligéncias, se for o caso, 
para que o calenddrio de contratag@o de que trata o Decreto Municipal n° 305, de 08 de 
margo de 2023, seja cumprido, observado, ainda, o grau de prioridade da contratagdo; e 

Il - conduzir e coordenar a sessdo publica da licitagdo até a concluséo dos 
frabalhos. 

SUBSECAO VI R 
DIRETORIA DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO 

Art. 74 - Compete a Diretoria do Departamento Municipal de Transito — 
DEMUTRAN: 

| — Exercer, no é&mbito da circunscrig@io do Municipio de Porteiras, fungdo de 
autoridade de fransito estabelecida no artigo 24, da Lei n° 9503/97: 

Il — Cumprir e fazer cumprir a legislag@o e as normas de frénsito, no dmbito de 
suas atribuicoes; 

Il - Planejar, projetar, regulamentar e operar o trénsito de veiculos, de pedestres 
e de animais, e promover o desenvolvimento da circulag&o e da seguranga de ciclistas; 

V — Implantar, manter e operar o sistema de sinalizag@o, os dispositivos e os 
equipamentos de controle vidrio; 

V - Coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de frénsito e 
suas causas; 

VI - Estabelecer, em conjunto com os érg&os de policia ostensiva de transito, as 
diretrizes para o policiamento ostensivo de tréansito; 
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VI - Executar a fiscalizagdo de frénsito, autuar e aplicar as medidas 
administrativas cabiveis, por infragdes de circulagdo, estacionamento e parada previstas neste 
Cadigo, no exercicio regular do Poder de Policia de Transito; 

VIIl - Aplicar as pendlidades de adverténcia por escrito e multa, por infragoes 
de circulagdo, estacionamento e parada previstas neste Cédigo, notificando os infratores e 
arrecadando as multas que aplicar; 

IX — Fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas administrativas 
cabiveis relativas a infragdes por excesso de peso, dimensdes e lotagdo dos veiculos, bem como 
notificar e arrecadar as multas que aplicar; 

X - Implantar, manter e operar sistema de estacionamento rotativo pago nas 
vias; 

Xl - Arecadar valores provenientes de estada e remogéo de veiculos e objetos, 
e escolfa de veiculos de cargas superdimensionadas ou perigosas; 

X — Credenciar os servicos de escolta, fiscalizar e adotar medidas de seguranga 
relativas aos servigos de remogdo de veiculos, escolta e transporte de carga indivisivel; 

XI - Integrar-se a outros érgdos e entidades do Sistema Nacional de Trénsito para 
fins de arrecadagdo e compensagdo de multas impostas na drea de sua competéncia, com 
vistas & unificagdo do licenciamento, a simplificagéo e & celeridade das transferéncias de 
veiculos e de prontudrios dos condutores de uma para outra unidade da Federagao; 

Xl — Implantar as medidas da Politica Nacional de Trénsito e do Programa 
Nacional de Trénsito; 

Xl — Promover e participar de projetos e programas de educagdo e seguranga 
de fransito de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo CONTRAN; 

XIV — Planejar e implantar medidas para redugdo da circulagéo de veiculos e 
reorientagdo do frafego, com o objetivo de diminuir a emissdo global de poluentes; 

XV - Registrar e licenciar, na forma da legislag@o, ciclomotores, veiculos de 
tragdo e propulsdo humana e de trag&o animal, fiscalizando, autuando, aplicando pendlidades 
e arecadando multas decorrentes de infragoes; 

XVI - Conceder autorizag&o para conduzir veiculos de propulsédo humana e de 
trag&o animal; 

XVII - Articular-se com os demais érgdos do Sistema Nacional de Transito no 
Estado, sob coordenacdo do respectivo DETRAN; 

XVIII - Fiscalizar o nivel de emissGdo de poluentes e ruido produzidos pelos 
veiculos automotores ou pela sua carga, de acordo com o estabelecido na legislagdo de 
trénsito, além de dar apoio as agdes especificas de érgdo ambiental local, quando solicitado; 

XIX — Vistoriar veiculos que necessitem de autorizag&o especial para fransitar e 
estabelecer os requisitos técnicos a serem observados para a circulagdo desses veiculos. 
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XX — Gerenciar e planejar o Sistema de Transporte de Passageiros nas 
moddlidades coletivo, escolar, fretamento e individual, e, no que couber o transporte de 
cargas, no &mbito do Municipio; 

XXI = Cumprir e fazer cumprir os regulamentos dos servigos de sua competéncia; 

XXII - Planejar, implantar e operar conexdes intermodais de fransportes, tais 
como terminais e estacionamentos; 

XXIll - Executar direta ou indiretamente, por meio de convénios ou delegagdo, 
obras ou servigos da Administragao Publica, direta ou indireta, da UniGo, dos Estados ou de 
Municipios, relacionados com as suas atribuicées; 

XXIV — Assessorar o Poder Executivo na formulag@o e implementagdo das 
politicas e normas na drea de Transportes PUblicos e Transito; 

XXV — Empreender a organizagdo do sistema de fransito e trafego urbano, do 
municipio; 

XXVI — Promover e supervisionar a redlizag@o de estudos e pesquisas sobre 
transportes por énibus, téxi e moto-taxi objetivando o dimensionamento do sistema; 

XXVII — Promover e supervisionar a realizag@o de estudos e pesquisas visando a 
elaboragdo de projetos de engenharia de frafego e transito e a identificag@o das fontes de 
financiamento; 

XXVIII — Propor, em colaborag@o com a Secretaria Municipal de Obras e 
Servigos Publicos, diretrizes gerais referentes & estrutura vidria; 

XXIX — Representar a Secretaria os assunfos relacionados com Transportes e 
Trénsito do Municipio; 

XXX — Cumprir a fazer cumprir a legislag@o e as normas de transito, no é@mbito da 
circunscrigé@o do Municipio de Porteiras, conforme estabelecido na Lei Federal n. 9.503, de 23 de 
setembro de 1997 — Cédigo de Transito Brasileiro e na esfera de suas atribuicoes; 

XXXI - Planejar, projetar, cumprir a regulamentagdo, operar e fiscalizar o sistema 
vidrio municipal de trafego e fransito, promovendo o desenvolvimento da circulagéo e da 
seguranga dos pedestres, veiculos, animais, ciclistas e motociclistas; 

XXXIl — Firmar convénios como ¢érgdo e enfidades executivas do Sistema 
Nacional de Transito, bem como com a Policia Militar, com vistas & maior eficiéncia e a 
seguranga para os usudrios da via; 

XXXIII - Prestar servicos de capacitagdo técnica, assessoria e monitoramento 
das afividades relativas ao trénsito durante prazo a ser estabelecido em convénios, com 
ressarcimento dos custos apropriados. 

~ SUBSECAO VIl R 
SUPERVISAO DE CIDADANIA, SEGURANCA E TRANSITO 

Art. 75 - S&o atribuigdes da Superviséo de Cidadania, Seguranga e Transito: 
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| - Supervisionar e elaborar planos e programas relacionados & seguranga vidria, 
trénsito e fransporte, em conformidade com as diretrizes do Cédigo de Transito Brasileiro (CTB) e 
legislagdo correlata. 

I - Implementar agdes educatfivas para o frénsito, fomentando a 
conscientizagdo sobre seguranga vidria entre motoristas, ciclistas e pedestre. 

Il - Desenvolver campanhas de educag@o para o ftransito e agdes de 
sensibilizagdo cidadd, voltadas para a prevengdo de acidentes e fortalecimento da 
convivéncia pacifica no espago publico. 

IV - Colaborar com os érgd@os de seguranga publica na implementagdo de 
agdes integradas para a prevengdo de crimes, zelando pela seguranga no espago publico e no 
frénsito. 

V - Representar o municipio junto a érgdos estaduais e federais para articular 
parcerias e captar recursos destinados & melhoria da seguranga, mobilidade e cidadania. 

VI - Promover o didlogo com a comunidade, associagdes de bairro e demais 
segmentfos sociais, buscando solugdes conjuntas para demandas locais relacionadas a 
seguranga e frénsito. 

SUBSECAO IX 
COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO, PESQUISA DE PRECOS E COMPRAS 

Art. 76 - A Coordenadoria de Planejamento, Pesquisa de Pregos e Compras é a 
unidade responsavel pela execugdo dos processos pesquisas de pregos destinadas a 
contratagd@o pela administragdo publica, bem como pela aquisigdo de produtos e/ou servidos 
conforme a legislag@o vigente, através de licitagdes em suas diversas modalidades. 

Art. 77 — A Coordenadoria de Planejamento, Pesquisa de Pregos e Compras 
compete: 

|- Representar o poder pUblico municipal junto aos fornecedores; 

Il — Andlisar, estudar e propor métodos e rofinas de simplificagdo e 
raciondlizag&o dos servigos administrativos relativos ao sistema de suprimentos; 

Il - gerenciar agées e atividades, zelando pela manutengdo e atualizagéo dos 
dados e informagdes do cadastro de fomecedores do Municipio para o sistema operacional e 
para o sistema de compras eletrénicas e/ou licitagdes; 

IV —implementar medidas de aperfeicoamento de controle e fluxos de todos os 
documentos recebidos e encaminhados pelos érgaos publicos ou privados; 

V - submeter & Secretaria sugestdes de normas, propondo minutas de instrugdes 
e regulamentos para fins de aperfeicoamento da rotina de trabalho; 

VI - estudar, pesquisar, planejar, implantar e acompanhar adogéo de técnicas 
de trabalho de modernizagdo e aperfeicoamento, objetivando o aprimoramento continuo, 
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permanente e articulado das agdes e das atividades sistémicas do Sistema de Licitagoes e 
Contratos; 

SUBSECAO X 
COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS 

Art. 78 - Compete a Coordenadoria de Administragéo e Recursos Humanos: 

|- Planejar e executar as politicas do Recursos Humanos; 

Il - Definir cargos publicos e politicas; 

Il - Recrutamento de pessoas; 

IV - Selecdo de pessoas; 

V - AdmissGo de pessoas; 

VI — EHaborar as atividades de controle dos servidores publicos, elaborando 
fichas e pastas, como também promover os registros no sistema; 

VIl - Elaborar a folha de pagamento dos servidores; 

VIl - acompanhar o processo de envio da GFIP; 

IX — Controlar o processo de afastamento de servidor publico, por licenga ou 
aposentadoria; 

X~ Elaborar a fichade Avaliagdo do Desempenho do servidor publico; 

Xl - Controlar regularmente a frequéncia do servidor publico; 

Xl - Expedir cerfiddes inerentes ao servidor, quando solicitado; 

Xl — Fiscalizar o processo de higiene, seguranga e qualidade de vida dos 
servidores; 

XIIl - promover os registros necessdrios e obrigatérios de pessoal junto ao Tibunal 
de Contas do Estado; 

XIV — acompanhar as atividades inerentes aos Procedimentos Administrativos 
Disciplinares. 

SUBSECAO XI 
DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE ALMOXARIFADO 

Art. 79 - Ao Departamento de Controle de Aimoxarifado compete: 

| — receber, registrar e estocar todos os materiais, insumos e equipamentos 
comprados ou recebidos a qualquer titulo pela Prefeitura Municipal de Porteiras, com excegéo 
daqueles destinados a fruicéo ou incorporag&o imediata em obras ou servigos publicos ou que, 
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pelas dimensdes, acarretem dificuldades para futuro transporte aos locais de utiizagdo, bens 
estes cujo registro e controle ficard a cargo do apontador da obra ou do responsavel pelo 
Departamento de Patriménio; 

Il - negar-se ao recebimento de materiais, insumos e equipamentos comprados 
ou recebidos a qualquer titulo pela Prefeitura Municipal de Porteiras que estejam em desacordo 
com os descrifivos existentes nos documentos legais que ampararam as aquisigdes ou que 
estejam, conforme a natureza do material, insumo ou equipamento, fora das condigdes 
adequadas de uso; 

Il — promover a distribuig@o ou entrega, e a baixa no confrole de estoque dos 
materiais, insumos e equipamentos a seu cargo, sempre a partir de requisigdes de saida, as 
quais poderdo ter natureza programdtica-permanente para os materiais, insumos ou 
equipamentos de utilizag&o periddica e constante dos diversos setores da administrag&o; 

IV — promover o inventdrio periédico dos materiais, insumos e equipamentos a 
seu cargo, atentando-se: 

a) a conferéncia das quantidades de materiais, insumos e equipamentos em 
conformidade aos registros de inventdrio; 

b) aos prazos de validade dos materiais e insumos; 

c) a preservagdao das condigdes de estocagem. 

V - velar pela seguranga e preservagdo das condigdes de uso, mediante 
adogdo de correfas técnicas de estocagem e controle de prazos de validade, dos materiais, 
insumos e equipamentos a seu cargo; 

VI - velar pela preservagdo de niveis adequados de estoques, de forma e evitar 
o perecimento de materiais e insumos por decurso de prazos de validade, e também a evitar a 
falta de materiais, insumos ou equipamentos de uso frequente ou periddico nos diversos setores 
da administrag&o, enviando ao Departamento de Compras, Licitagdes e Contratos informes 
continuos sobre as necessidades de novas aquisicdes; 

VIl — velar pela minimizag@o de custos de estocagem e distribuicdo dos 
materiais, insumos e equipamentos a seu cargo; 

VIl - representar a Controladoria Interna em qualquer iregularidade constatada 
nos procedimentos a cargo do Departamento. 

Paragrafo Unico. Sao diretrizes do Departamento de Almoxarifado e Logistica: 

| — velar, na consecugdo das agdes de sua competéncia, pelo respeito aos 
principios constitucionais e legais que regem a administragd@o puUblica, em especiais os da 
probidade, da legalidade, da moralidade, da isonomia, da eficiéncia e da prevaléncia do 
interesse publico; 

Il - velar pela formalizag@o, padronizagdo e publicidade dos procedimentos a 
seu cargo. 

SUBSECAO XII 
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS 

Art. 80 — Ao Departamento de Compras compete: 

| — Acompanhar e fiscalizar sobre as solicitagdes/requisicdes de compras e 
contratagdes de servigos dos demais érgdos da Prefeitura Municipal verificando se cumprem os 
principios constitucionais principalmente o principio do interesse publico; 

Il = Acompanhar o andamento da execugdo dos Contratos Administrativos em 
conjunto com os érgdos envolvidos, através dos relatérios de execugdo contfratual elaborados 
pelos gestores fiscais dos contratados administrativos; 

Il - fazer a conferéncia dos produtos adquiridos e recebidos pela administragao 
publica, especificamente quanto a quantidade, qualidade, data de vencimento, prazo de 
enfrega, denfre outros; 

IV - notificar a Secretaria competente quando do recebimento a menor dos 
produtos solicitados para a adogdo das providéncias legais correlatas; 

V - desempenhar outras atividades afins, previstas na legislag@o, sempre por 
determinagdo do Chefe do Executivo Municipal; 

VI - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em 
Decretos Municipais e Ordens de Servigo. 

SUBSECAO Xl 
DEPARTAMENTO DA JUNTA DE SERVICO MILITAR 

Art. 80 — A Junta de Servigo Militar € um érgao de execugd@o do Servigo Militar no 
municipio e se destina ao alistamento militar de brasileiro e/ou retfira seu documento miilitar, 
cujas atribuigdes estdo previstas em legislagoes federais especificas. 

SUBSECAO XIll B 
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 

Art. 81 - Compete ao Departamento de Gestdo de Tecnologia da informag&o: 

|- Planejar, desenvolver e manter os sistemas de informagdo empregados para 
gest@o no &mbito dos érgdos da Prefeitura; 

Il - Assessorar e dar suporte aos érgdos envolvidos nas atividades essenciais da 
Administragdo, no que tange & gestdo da tecnologia da informagéo; 

Il - Prover solugdes de tecnologia da informagdo, automagéo de processos, 
comunicagdo eletrénica e armazenamento de dados; 

IV — Assessorar as Secretarias Municipais na proposicdo e implementagdo da 
politica de seguranga da informagdo e demais nomas especificas que regem o uso dos 
recursos computacionais; 

V- Zelar pela disponibilidade e funcionamento dos servicos de rede, 
comunicagdo, processamento de dados e acesso & Internet; 
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VI- Organizar e manter o cadastro dos usudrios com acesso a rede de 
comunicagdo de dados; 

VIl - Fiscalizar o uso racional dos recursos de rede na Prefeitura e demais érgéos; 

VIll- Prestar servicos de manutengdo em equipamentos de informdtica 
pertencentes ao patriménio da Prefeitura e demais 6rgdos, de acordo com as competéncias 
da equipe de frabalho; 

IX— Dar suporte a softwares legalizados ou livres, utilizados no é&mbito da 
Prefeitura, de acordo com as competéncias da equipe de frabalho; 

X —Manter a seguranga, a integridade e a confiabilidade das bases de dados e 
dos sistemas de informagdo da Prefeitura; 

XI— Promover, juntamente com a Secretaria de Administragdo e Recursos 
Humanos, cursos de capacitagdo e aperfeicoamento na drea de tecnologias de informagdo e 
comunicagdo; 

Xl - Estimular e promover a inclusGo digital dos servidores da Prefeitura; 

Xl - Estimular e promover a prdtica sustentavel de gerenciamento e descarte 
de equipamentos elefrénicos, em consondncia com a Secretaria de Meio Ambiente, bem como 
a economia de energia elétrica. 

XIV — Gerenciar o grupo de usudrios da Intemet na Prefeitura. 

SUBSECAO XIV . 
DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE COMBUSTIVEIS 

Art. 82— Ao Departamento de Controle de Combustiveis compete: 

| = Acompanhar o processo de autorizagdo de fornecimento de combustivel, 
através de sistema informatizado para os veiculos que compdem a frota municipal e/ou com 
vinculo confratual que preveja tal obrigag&o ao ente publico; 

Il - Realizar o controle sistemdtico do consumo de combustivel afravés de uma 
planilha denominada Relatério de abastecimento mensal; 

Il - Fazer a conferéncia das Notas Fiscais de combustiveis utilizados na frofa com 
as respectivas autorizagées de fornecimento de combustivel; 

IV — Emitir, relatério de despesas com combustivel, afravés de sistema 
informatizado; 

V — Acompanhar o processo de pagamento das despesas com consumo de 
combustiveis e derivados de petréleo; 

VI - Redlizar controle para cada veiculo ou maquina dos gastos mensais com 
abastecimento, através de sistema informatizado. 
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SECAO XV R 
DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE PATRIMONIO 

Art. 83 - Compete ao Departamento de Controle de Patiménio as atividades 
abaixo detalhadas: 

| = Administrar o patriménio municipal, observando as disposi¢des previstas na 
Lei Orgénica do Municipio e demais legislagdo pertinente; 

Il - Promover o cadastro dos bens municipais, redlizando inventdrios; 

Il - Providenciar o competente registro legal de tombamento de objetos méveis 
e imoéveis de propriedade da municipalidade e cinda daqueles considerados de interesse 
artistico, cultural e paisagistico ou de valor histérico para o Municipio; 

IV - Providenciar a documentagdo das doagées de bens méveis e imoéveis, de 
interesse Municipal; 

V — Promover o recebimento, tombamento, identificagdo, cadastro, avaliagéo, 
reavdliag&o, incorporagdo, carga e descarga de bens patrimoniais; 

VI — Emitir relatério anual do patriménio publico municipal. 

SUBSECAO XVI 
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E PESQUISA DE PRECOS 

Art. 84 - Ao Departamento de Planejamento e Pesquisa de Pregos compete: 

|- elaborar e administrar o cadastro de fomecedores e prestadores de servigos; 

Il - Adquirir materiais de consumo e permanente, bem como servicos e obras 
necessarios para a instituicdo, de modo compativel com a legislagdo; 

Il - Promover o registro de pregos de bens e servigos; 

IV — Execug@o de compras diretas, pelas modalidades de dispensa ou 
inexigibilidade; 

V — Redlizar as pesquisas de pregos de bens e servigos destinadas a aquisicao 
pelo Poder Publico Municipal, em regular processo licitatério. 

SUBSECAO XVl 
DEPARTAMENTO DE ARQUIVO PUBLICO 

Art. 85 - Compete ao Departamento de Arquivo PUblico: 

|- confrolar o trémite dos documentos que estejam sob a sua guarda; 

Il — atender aos usudrios intemos, quando necessitarem de algum documento 
arquivado; 

Il - receber e arquivar documentos; 
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IV — efetuar a classificag@o dos documentos especificando de forma clara 
elementos que facilitem sua locdlizagdo, quando necessdrio, bem como seu tempo de guarda; 

V — preencher relagdo de documentos recolhidos, dando cépia ao inferessado 
pelos documentos fransferidos; 

VI - elaborar declaragdo de restrigdo para documentos sigilosos; 

VIl — fomecer aos interessados cépias de documentos que Ihe forem solicitados, 
nos termos da legislag&o aplicavel; 

VIl - praticar outros atos ou atividades consideradas necessdrias ao exercicio de 
sua competéncia. 

SUBSESSAO XVIIl 
ASSESSORIA DE EXPEDIENTE 

Art. 86 - Compete a Assessoria de Expediente: 

| — executar as tarefas externas e diligéncias do Secretdrio Municipal de 
Administragdo e Planejamento; 

Il — executar outras atividades correlatas designadas pelo Secretdrio da pasta 
e/ou superior hierdrquico; 

Il - Assessorar os Coordenadores e Diretores no desempenho de suas fungoes; 

IV — arquivar os documentos das diversas pastas da Secretaria. 

SECAO Il 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS 

Art. 87 - £ da competéncia da Secretaria Municipal de Finangas: 

| - definir e executar as diretrizes das politicas orgamentarias, econdémicas, 
tributarias e financeiras do Municipio, atendendo a legislag@o em vigor e otimizando os recursos 
publicos; 

Il - acompanhar os sistemas orgamentdrio, financeiro, patrimonial e a divida 
puUblica, proporcionando a contabilizag&o e a liquidagdo da despesa publica; 

lll - realizar as prestagdes de contas do Municipio; 

IV - elaborar demonstrativos e relatérios do comportamento das despesas 
orgamentdrias e das receitas financeiras; 

V - programar o desembolso financeiro, o empenho, a liquidagdo e o 
pagamento das despesas; 

VI - elaborar balancetes, demonstrativos e balangos, bem como, disponibilizar 
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as informagdes estabelecidas na Lei Complementar Federal n® 101/2000 e demais legislagdes 
vigentes; 

VIl - supervisionar os investimentos publicos e controlar a capacidade de 
endividamento do Municipio; 

VIl - inscrever e cadastrar os contribuintes, bem como prestar orientag@o aos 
mesmos; 

IX - redlizar o langamento, a arecadagdo e a fiscalizagdo dos fributos devidos 
ao Municipio; 

X - realizar ainserg&o e baixa em divida ativa dos contribuintes; 

Xl - implementar campanhas visando & arecadagéo; 

XIl - executar o registro e controles contdbeis da administragdo financeira e 
patrimonial e o registro da execugdo orgamentdria; 

Xl - fiscalizar e autuar as infragdes cometidas contra a legislag@o vigente 
relacionada & sua drea de competéncia; 

XIV - orientar as unidades administrativas sobre os possiveis remanejamentos e 
abertura de crédito adicional ao orgamento, bem como, sobre as necessidades de comegdo 
de eventudis desvios na execugdo do orgamento e nas diretrizes propostas; 

XV - efetuar o remanejamento orgamentdario e abertura de crédito adicional ao 
orgamento quando solicitado pelas unidades administrativas, de acordo com as disposicoes 
legais; 

XVI- gerir alegislag&o tributdria e financeira do Municipio; 

XVIl - manter, revisar e atudlizar o cadasiro imobiligrio e econdémico do 
Municipio; 

XVIII - controlar e acompanhar a execugdo de convénios. 

Paragrafo Unico - Compete ao Secretdrio Municipal de Finangas a fungdo de 
ordenador de despesa e a representagdo do municipio junto as repartigdes administrativas e 
financeiras que impliquem em geragdo de despesa. 

Art. 88 — Sdo érgdos da Secretaria Municipal de Finangas: 

|- Secretaria Municipal de Finangas; 

Il - Secretaria Adjunta; 

Il - Tesouraria; 

IV - Supervisor de Fiscdlizac&o de Controle de Tributagdo; 

V - Geréncia Administrativo; 
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VI - Coordenadoria de Arecadagdo, Tributagdo e Fiscalizagdo; 

VIl - Diretoria de Departamento Contabil; 

VIl - Diretoria do Departamento de Processamento e Lliquidagdo de Despesa 
PUblica; 

IX — Diretoria de Gesté&o Financeira; 

X — Assessoria de Expediente. 

SUBSECAO | 
SECRETARIA ADJUNTA 

Art. 89 - OSecretdrio Adjuntotem como principais atribuigdes auxiliar 
o Secretdrio na organizagdo, orientag@o, coordenagdo e controle de atividades e ainda 
exercer atividades delegadas pelo Secretdrio, despachar com o titular da pasta, substitui-lo 
automdtica e eventualmente em suas auséncias, impedimentos ou afastamentos, alem das 
seguintes afribuicoes: 

|- Auxiliar nos trabalhos do Setor de Arrecadacéo e Tributos; 

Il - Auxiliar no planejamento e execugdo das politicas publicas; 

Il - Auxiliar na execugdo orgamentdria; 

IV - outras atividades correlatas. 

SUBSECAOII 
TESOURARIA 

Art. 90 - Sao atribuigdes da Tesouraria: 

| - a execugdo dos servicos de recebimentos, pagamentos, guarda, 
movimentagdo, controle e fiscalizagdo compartilhada das receitas municipais; 

Il - zelar para que as unidades orgamentdrias fenham a soma de recursos 
necessdrios para execugdo do programa anual de investimentos, bem como para manter o 
equilibrio entre a receita arrecadada e a despesa realizada; 

Il - pagar despesas autorizadas e devidamente processadas; 

IV — coordenar o registro, a movimentagdo, os saldos, a aplicagéo e a guarda 
dos recursos financeiros do Municipio, por via bancdria, por fonte de recursos e na forma das 
instruges do Tribunal de Contas; 

V — apropriar créditos e registrar a arrecadagd@o das receitas municipais na 
forma estabelecida, legal e formalmente; 

VI — movimentar os recursos financeiros do Municipio, na forma autorizada, 
obedecendo aos principios gerais dos registros contabeis publicos; 
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VIl - efetuar diariamente o boletim financeiro das receitas e despesas; 

VIl - emitir relatérios ou arquivos dos saldos bancarios, por fonte de recursos ou 
ndo, para controle e disponibilizagdo de informagades; 

IX — redlizar mensamente a conciliag@o bancdria dos recursos recebidos e 
pagos, mantendo seus registros em arquivo pelo tempo especificado em lei; 

X — examinar os documentos fiscais, guias, contratos e outros para a cometa 
destinag@o dos pagamentos a serem realizados; 

XI — manter registro dos portadores de adiantamento, bem como dos 
responsaveis por bens, valores ou dinheiros; 

XII - registrar notas fiscais de servigo de prestadores de outros muni pios no Livro 
Eletrénico; 

XIll - realizar os registros de dados cadastrais necessdrios a identificagéo de atos 
e fatos para utilizagéo de controles de tesouraria. 

~ SUBSECAO Ill B 
SUPERVISAO DE FISCALIZACAO DE CONTROLE DE TRIBUTACAO 

Art. 91 - A Supervis@o de Fiscalizag@o de Controle de Tributagd@o compete: 

| - orientar a fiscalizag@o tributdria do Municipio, de acordo com a legislagao 
vigente; 

Il - apoiar a fiscalizagéo federal e estadual nos tributos onde o Municipio tenha 
participag&@o ou como dispuser em lei; 

lll - orientar os contribuintes em relagdo a legislag&o tributdaria municipal; 

IV - acompanhar o langamento e arecadagdo dos impostos e taxas municipais; 

V - propor dlteragées e adequagdes que proporcionem ao Municipio 
permanente atudlizagéo no campo tributdrio; 

VI - manter atudlizado o cadastro de contribuintes que est@o sujeitos & 
incidéncia de imposto da esfera municipal; 

VIl - acompanhar os autuamentos de infratores da legislag&o tributdria; 

VIl - acompanhar as diigéncias fiscais nos casos de inclusdo, isengoes, 
imunidade, arbitramento, revisdes e outros casos que requeiram verificagdes ou investigagoes 
externas ou internas; 

IX - controlar todas as atividades relativas a langamentos de tfributos e rendas 
municipais, fiscalizag&o dos confribuintes; 

X -receber, guardar e movimentar bens e valores; 
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Xl - prestar assessoramento ao Prefeito Municipal em assuntos econdémico- 
financeiros; 

Xl - executar oufras atividades afins. 

_ SUBSECAO IV 
GERENCIA ADMINISTRATIVA 

Art. 92 - SGo atribuigdes da Geréncia Administrativa: 

| — Coordenar as agdes técnico-administrativas da Secretaria, assessorar o 
Secretdrio, e comunicd-lo nos seus impedimentos ou auséncias; 

Il - Assessorar o Secretdrio Municipal de Finangas em todas atividades deste, e 
representa-lo, na sua auséncia; 

Il - Coordenar as agdes técnico-administrativas da Secretaria Municipal de 
Finangas e de outros érg&os do Municipio em que for solicitado; 

IV — Planejar, elaborar e supervisionar os servigos de todos os departamentos e 
sefores vinculados a Secretaria Municipal de Finangas; 

V - Exarar despachos; 

VI — Coordenar as atividades administrativas relacionadas a despesa publica, 
licitagdes e recursos humanos, assessorando todos os érgdos da administrag&o publica 
municipal; 

VIl - Outras competéncias afins. 

SUBSECAO V B ~ 
COORDENADORIA DE ARRECADACAO, TRIBUTACAO E FISCALIZACAO 

Art. 93 — A Coordenadoria de Arrecadagdo, Tributagdo e Fiscalizagao, érgéo 
subordinado diretamente a Secretaria Municipal de Finangas, compete: 

|- quanto a arrecadagdo e cadastro: 

a) executar a politica fiscal do Municipio mediante, controle e execugdo dos 
servigos de fiscalizagdo e tributagdo; 

b) controlar a arrecadagdo geral da Administragdo Direta; 

c) encaminhar os créditos ndo recebidos para inscrigéo na divida ativa; 

d) fornecer certiddes, na forma da lei, referente ao setor; 

e) langar tributos municipais, na forma da lei tributdria e comunicar seu 
langamento aos contribuintes; 
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f) receber reclamagdes e impugnagdes sobre langamentos tributdrios; 

g) manter atudlizadas as fichas e cadastros dos contribuintes; 

h) manter atualizados os dados estatisticos do setor; 

i) divulgar os beneficios fiscais oferecidos pela Prefeitura; 

j) elaborar propostas para concesséo de beneficios fiscais. 

Il - quanto a Fiscalizag&o: 

a) organizar, controlar e executar os servigos de fiscalizagao e fributagdo; 

b) elaborar mensalmente relatérios e planos de fiscalizagdo; 

c) fiscalizar a arrecadagdo dos tributos municipais em conformidade com o 
cédigo tributdrio municipal; 

d) nofificar e aplicar penalidades previstas em leis e regulamentos municipais; 

e) lavrar Autos de Infragdo; 

f) promover prdaticas de agdes fiscais visando a orientag@o ao contribuinte 
relativo aos fributos; 

g) redlizar vistorias “in loco" para fins de fiscalizag&o; 

h) desenvolver outras atividades relacionadas & Fiscalizag&o dos  tributos 
municipais. 

SUBSECAO VI | 
DIRETORIA DO DEPARTAMENTO CONTABIL 

Art. 94 - Compete ao Departamento de Contabilidade: 

| - Acompanhar os sistemas orgamentario, financeiro, patrimonial e a divida 
publica, proporcionando a contabilizag&o e a liquidagdo da despesa publica; 

Il - Auxiliar na elaboragd@o dos demonstrativos e relatérios do comportamento 
das despesas orgamentdrias; 

- Programar o desembolso financeiro, o empenho, a liquidagdo e o 
pagamento das despesas; 

IV — Auxiliar a Contabilidade na elaboragéo dos balancetes, demonstrativos e 
balangos, bem como a disponibilizar as informagées estabelecidas na Lei Complementar 
Federal n° 101/2000 e demais legislagdes vigentes; 

V - Supervisionar os investimentos publicos e controlar a capacidade de 
endividamento do Municipio; 
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VI - Orientar as unidades administrativas sobre os possiveis remanejamentos e 
abertura de crédito adicional ao orgamento, bem como, sobre as necessidades de comegao 
de eventudis desvios na execugdo do orgamento e nas diretrizes propostas; 

VI - Controlar e acompanhar a execugdo de convénios; 

VIl - Zelar pelo patiménio alocado na unidade, comunicando o érgéo 
responsavel sobre eventuais alteragoes. 

SUBSECAOVII . 
DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO E LIQUIDACAO DA DESPESA PUBLICA 

Art. 95 — Ao Departamento de Processamento e Liquidag@o da Despesa Publica 
compete: 

| - proceder com o empenho prévio das despesas redlizadas; 

Il - assegurar a regular instrug&o dos processos de empenho, dando orientagéo 
&s unidades administrativas; 

Il - apresentar co Tesoureiro, ao final de cada exercicio, o relatério das 
atividades de sua drea de atuagdo, bem como plano de frabalho e de redlizagdo para o 
exercicio subsequente; 

IV - dirigir e orientar as Unidades Administrativas acerca da instrug@o dos 
processos de despesa; 

V - proceder com o encaminhamento das informagdes de empenho para o 
Tribunal de Contas do Estado do Ceard; 

VI - coordenar e executar as atividades de encaminhamento de informagoes 
eletrénicas; 

VIl - acompanhar o processo da despesa publica; 

VIl - fazer a verificag@o da condi¢d@o de implemento da despesa antes da 
liquidagdo; 

IX - executar oufras tarefas correlatas e inerentes d&s responsabilidades da 
Diretoria de Empenho. 

SUBSECAO VIl 
DIRETORIA DE GESTAO ORCAMENTARIA 

Art. 96 — Compete a Diretoria de Gestao Orgamentaria: 

| - Administrar, supervisionar e coordenar as atividades da Diretoria e unidades 
sob sua responsabilidade e estabelecer normas para a sua melhor execugdo. 

I — acompanhar a execugdo orgamentdria anual e a execugdo da 
programagdao financeira; 
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Il - acompanhar a movimentag&o dos créditos orgamentdrios; 

IV - planejar, executar e acompanhar as atividades relativas & divida interna e 
externa do municipio; 

V - propor e executar politicas orgamentdria, contdbil e financeira e de 
controle de custos da Camara; 

VI — coordenar e sistematizar o servigo e registro contdabil de acordo com as 
orientagdes do Tribunal de Contas; 

VIl - orientar e fiscalizar a correta e viavel distribuicdo e aplicagdo 
orgamentaria; 

VIl - coordenar a elaboragdo das demonstragdes contdbeis e as prestagdes de 
contas das Secretarias e érgdos publicos; 

IX — dirigir e orientar as unidades que Ihe forem subordinadas; 

X — dar execugdo as decisdes de carater financeiro. 

SUBSECAO IX 
ASSESSORIA DE EXPEDIENTE 

Art. 97 — A Assessoria de Expediente compete: 

| — executar as tarefas externas e diligéncias do Secretdrio Municipal de 
Finangas; 

Il — executar outras atividades correlatas designadas pelo Secretdrio da pasta 
e/ou superior hierérquico; 

Il - Assessorar os Coordenadores e Diretores no desempenho de suas fungoes; 

IV — arquivar os documentos das diversas pastas da Secretaria. 

SECAO IV i 
SECRETARIA MUNICIPAL PARA ASSUNTOS JURIDICOS 

Art. 98 - Compete a Secretaria Municipal para Assuntos Juridicos: 

| — planejar, coordenar e executar as atividades de secretaria tendentes a 
proporcionar as Assessorias Juridicas os subsidios técnicos e materiais necessérios ao bom 
andamento dos processos administrativos e judiciais que framitem neste érgdo; 

Il - distribuir aos Assessores Juridicos e Consultores os processos administrativos e 
judiciais para que se efetivem as providéncias necessdrias de sua exclusiva competéncia; 

Il — atender aos servidores de outros érgdos da administragéo publica municipal 
e do publico em geral, orientfando-os quanto aos pleitos formulados e, sendo o caso, 
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encaminhando-os aos Assessores Juridicos e aos Consulfores Juridicos, de acordo com suas 
respectivas competéncias legais; 

IV — organizar e manter arquivos, fichdrios, sistemas informatizados ou outro tipo 
adequado de controle de processos administrativos e judiciais; 

V - receber, preparar, confrolar e cuidar do arquivamento de documentos 
correspondentes aos processos administrativos e judiciais; 

VI - agendar as audiéncias designadas pelo Poder Judicidrio mediante 
informagdo ao Assessor Juridico responsavel; 

VIl — encaminhar aos érgéos municipais e judiciais destinatdrios os documentos 
produzidos pela Consultoria e Controladoria; 

VIl - registrar, quando necessdrio, as reunides juridicas; 

IX — receber correspondéncias e outros documentos encaminhados ao Setor 
Juridico; 

X — confrolar o estoque e providenciar os materiais e servigos necessdrios ao 
bom funcionamento do Setor Juridico; 

Xl - efetuar as requisicdes de valores necessdrios ao pagamento de taxas, farifas 
e emolumentos necessdrios ao desenvolvimento dos frabalhos dos Consultores e Assessores 
Juridicos; 

Xl - confrolar convénios e contratos afetos & sua drea de atuagao; 

Xlll —zelar pela guarda dos documentos que estejam sob a sua responsabilidade 
ou que lhe forem confiados; 

XIV — praticar outros atos ou atividades de secretaria consideradas necessdrias 
ao exercicio de sua competéncia. 

Art. 99 - SGo érgdos integrantes da Secretaria Municipal para Assuntos Juridicos: 

| - Secretaria Municipal para Assuntos Juridicos; 

Il - Secretaria Adjunta; 

Il - Coordenadoria de Controle de Contratos; 

IV — Fiscal de Contratos; 

V — Coordenadoria de Acompanhamento de Requisitério de Pequeno Valor - 
RPV e Precatério; 

VI - Coordenadoria de Afividades Trabalhistas; 

VII - Setor de Protocolo; 
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VIl - Assessoria de Expediente. 

SUBSECAO | 
SECRETARIA ADJUNTA 

Art. 100 - OSecretdrio Adjuntotem como principais atribuigdes auxiliar 
o Secretdrio na organizagdo, orientag@o, coordenagdo e controle de atividades e ainda 
exercer atividades delegadas pelo Secretdrio, despachar com o titular da pasta, substitui-lo 
automdtica e eventualmente em suas auséncias, impedimentos ou afastamentos, alem das 
seguintes afribuigoes: 

|- Auxiliar nos trabalhos inerentes aos processos judiciais; 

Il - Auxiliar no planejamento e execugdo das politicas publicas; 

Il - Auxiliar na execug&o orgamentdria; 

IV - outras atividades correlatas. 

SUBSECAO Il 
COORDENADORIA DE CONTROLE DE CONTRATOS 

Art. 101 - S@o atribuigdes do Coordenador de Controle de Contratos: 

| — manter o controle circunstanciado dos confratos e convénios celebrados 
pelo Municipio; 

Il = acompanhar o procedimento de contratag@o na Administragdo direta, 
incluindo as fases de planejamento, de licitag@o, dispensa ou inexigibiidade, e de execugdo 
contratual; 

Il — acompanhar as publicagdes e documentos a serem enviados ao Tribunal de 
Contas do Estado do Ceard, langamento de dados nos Sistema elefrénicos, todos com 
referéncia aos atos de sua competéncia; 

IV - exercer outras afividades correlatas com suas atribuicdes, conforme 
determinagdo do Secretdrio Municipal; 

V — prestar assessoria e consultoria ao Secretdrio Municipal em todos os atos de 
gestd@o e niveis de representagdo inerentes a sua drea, emitindo o competente parecer, 
conforme o caso; 

VI — assistir o Secretdrio Municipal e a Controladoria no controle interno da 
legalidade dos atos a serem por ele praticados ou ja efetivados; 

VI - andlisar a legalidade, formalidade e tramitagdo dos processos de 
licitagoes, registros de pregos, dispensas e convénios, através da emissdo de pareceres e 
relatérios; 

VIl - dlertar a Auditoria de Controle Infemo quanto a irregularidades 
constatadas nos processos em exame, e a serem tratadas no &mbito da geréncia de auditoria; 
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IX — acompanhar a execugdo dos contratos e convénios, bem como as 
respectivas prestagdes de contas, propondo, aos érgéos competentes, as medidas preventivas 
e de confroles cabiveis; 

X —acompanhar o cumprimento dos cronogramas de pagamento de Confratos 
e Convénios, bem como se est@o devidamente registrados no sistema de érgdo de confrole 
externo; 

XI — exercer agdo orientadora quanto & corregdo de procedimento e rotinas de 
controle nas unidades administrativas determinadas pelo controlador-geral; 

XIl — desempenhar outras atividades inerentes ao cargo, delegadas pela chefia 
imediata. 

SUBSECAO Ill 
FISCAL DE CONTRATOS 

Art. 102 - Ao Fiscal de Confratos compete: 

| - Acompanhar a execug&o do confrato, verificando se todas as clausulas 
est@o sendo cumpridas pelo contratado; 

Il - Redlizar a fiscalizagdo técnica e operacional das atividades contratadas, 
assegurando a qudlidade dos servigos ou produtos enfregues; 

Il - Verificar se o contratado estd cumprindo as obrigagdes trabalhistas e 
previdencidrias, como pagamento de saldrios e recolhimento de encargos; 

IV - Controlar os prazos estabelecidos no contrato, garantindo que todas as 
etapas estejam sendo cumpridas dentro do prazo estipulado; 

V - Emitir relatérios de fiscalizag&o, informando sobre o andamento da 
execucdo confratual e apontando eventudis problemas ou inconsisténcias identificadas; 

VI - Solicitar comegées ou modificagdes no contrato, quando necessdrio, de 
acordo com as clausulas previstas; 

VIl - Participar de reunides com o contratado para alinhamento de informagoes 
e esclarecimento de duvidas; 

VIl - Atuar como mediador em eventuais controvérsias entre as partes 
contratantes; 

IX - Garantir a conformidade do contrato com as legislagdes e normas 
aplicaveis; 

X - Fiscalizar o uso de recursos financeiros destinados & execugdo do confrato, 
assegurando que os valores estdo sendo utilizados de forma adequada; 

Xl - Propor melhorias e otimizagdes no processo de fiscalizagdo do confrato, 
visando aperfeicoar a eficiéncia e eficacia do controle exercido; 
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XII - Informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagé&o que demandar 
decisGo ou adogdo de medidas que ulfrapassem a sua competéncia, para que adote as 
medidas necessdrias e saneadoras, se for o caso; 

XIIl - Exercer outras competéncias corelatas fixadas em leis e regulamentos que 
cuidem da matéria. 

SUBSECAO IV 
COORDENADORIA DE ACOMPANHAMENTO DE REQUISITORIO DE PEQUENO VALOR E PRECATORIO 

Art. 103 - Compete a Coordenadoria de Requisitério de Pequeno Valor e 
Precatério: 

| — acompanhar a execugd@o orgamentdria quanto a liquidagd@o dos 
Requisitérios de Pequeno Valor (RPV) e Precatérios; 

I — elaborar semestralmente relaférios informativos inerentes aos RPV' e 
Precatérios vencidos e vincendos; 

Il — verificar se os descontos previdencidrios e fiscais estdo sendo cumpridos 
quando do pagamento de RPV e Precatério; 

IV — exercer outras competéncias comelatas fixadas em leis e regulamentos que 
cuidem da matéria. 

SUBSECAO V 
COORDENADORIA DO TRABALHO 

Art. 104 — A Coordenadoria do Trabalho compete: 

| - Desenvolver e gerir projetos de qualificag@o e capacitagdo profissional que 
atendam as necessidades do mercado de frabalho; 

Il - coordenar e avaliar programas e projetos que contribuam para a insergéo 
de trabalhadores com deficiéncia e em situagées de vulnerabilidade social, no mercado de 
frabalho; 

Il - coordenar o sistema publico de emprego, trabalho e renda, avaliando 
tendéncias do futuro do frabalho no &mbito do Municipio; 

IV - estabelecer, acompanhar e monitorar parcerias, convénios e termos de 
cooperagdo com outras esferas de governo e érgdos financiadores para o desenvolvimento de 
programas e projetos referentes a sua area de atuagdo; 

V - exercer outras atribuigdes comelatas & sua drea de atuagdo. 

SUBSECAO VI 
SETOR DE PROTOCOLO 

Art. 105 - Compete ao Setor de Protocolo: 

| — efetuar protocolo de documentos que lhe forem encaminhados para 
tramitag&o na Prefeitura Municipal, infernos ou externos, publicos ou particulares; 
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I — manter atudlizado os bancos de dados que se encontrem sob sua 
competéncia; 

Il — iniciar, instruir e informar processos administrativos, dando andamento e 
encaminhando-os aos responsaveis; 

IV - executar o expediente relacionado com os servicos a seu cargo, 
praticando os demais atos determinados pelo superior hierdérquico; 

V - receber e encaminhar a correspondéncia da Prefeitura Municipal, 
mantendo registro dos atos; 

VI — prestar informagdes iniciais aos administrados quanto aos procedimentos 
administrativos a serem observados para atendimento de seus requerimentos e reivindicagoes; 

VIl - praticar outros atos ou atividades consideradas necessdrias ao exercicio de 
sua competéncia. 

SUBSECAO VI 
ASSESSORIA DE EXPEDIENTE 

106 - Compete a Assessoria de Expediente dirigir e verificar, a partir da 
expedigdo, toda correspondéncia e documentagdo da Secretaria encaminhada para os seus 
devidos destinos, garantindo a enfrega e o recebimento destas nas Secretarias Municipais, 
Diretorias, Autarquias e Fundagdes ou em qualquer outro érgé@o publico ou privado, e ainda: 

|- executar as tarefas externas e diligéncias do Secretario Municipal; 

Il — executar outras atividades correlatas designadas pelo Secretério da pasta 
e/ou superior hierérquico; 

Il - Assessorar os Coordenadores e Diretores no desempenho de suas fungoes; 

IV — arquivar os documentos das diversas pastas da Secretaria. 

SECAOV . 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 

Art. 107 - A Secretaria Municipal de Obras e Servigos PUblicos é responsavel pela 
coordenagdo, acompanhamento e execugdo das obras de engenharia no municipio, atuando 
nas trés frentes de trabalho, redlizando obras em parceria com outras entidades, por meio de 
convénios, em parceria com a comunidade, através de mutirdo e nas instituigdes publicas na 
drea da saude e educagdo e demais secretarias do Municipio de Porteiras. 

Art. 108 - A Secretaria também tem como objetivo estudar e disciplinar o uso e a 
ocupagao do solo de Porteiras — Ceard, projetar o sistema vidrio (geometria, circulagdo vidria e 
sinalizag@o), elaborar projetos urbanisticos (reurbanizagao de vias, parques, pragas, mobilicrio 
urbano, patriménio), requdlificar zonas residenciais, comerciais, furisticas e ambientais, 
procurando preservar as caracteristicas naturais, histéricas, arquiteténicas, paisagisticas, bem 
como a qualidade de vida da populagao. 
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Art. 109 - A Secretaria Municipal de Obras e Servigos PUblicos do Municipio 
compete: 

|- Programar, planejar, controlar, fiscalizar e executar as obras municipais; 

Il - Construir e conservar as vias e logradouros publicos; 

Il - Informar ao Gabinete do Prefeito sobre o desenvolvimento das obras; 

IV — Executar os servicos de manuteng@o de pragas e jardins, de iluminag&o 
publica, e de sindlizag&o vidria; 

V — Executar as atividades relativas & limpeza urbana e & conservagdo das vias 
e logradouros publicos; 

VI — Administrar os cemitérios municipais em conjunto com a Secretaria 
Municipal da Administrag&o; 

VIl - Exercer atividades relacionadas a elaboragdo de projetos arquiteténicos e 
complementares, orgamentos, memorial descritivo, de equipamentos e obras puUblicas e sua 
fiscdlizag@o no @mbito municipal; 

VIII — Emitir consultas de viabilidade e aprovagdo de diretrizes e projetos de 
parcelamento do solo, como loteamentos, desmembramentos, de regularizacdo fundidria e 
outros; 

IX — Andlisar e aprovar projetos e pedidos de licengas para construgdo, 
ampliag&o e reforma de edificagdes, de acordo com a legislagdo vigente; 

X~ Licenciar obras de teraplenagem e de muros de arrimo; 

XI — Fiscalizar e promover o cumprimento das normas e da legislag@o municipal 
referente a edificagées, uso, ocupagdo, terraplenagem e parcelamento do solo urbano e rural; 

Xl — Prestar assessoria técnico-administrativa aos Conselhos Municipais 
vinculados & Secretaria; 

XIll - Elaborar e desenvolver agdes voltadas & administrag@o e controle de bens 
de patriménio publico; 

XIV — Interagir com outras Secretarias na elaborag@o de levantamentos 
topogrdficos, locagdo de obras, e demdis servigos de agrimensura de sua competéncia; 

XV - Exercer atividades relacionadas & elaboragd@o de projefos e obras 
relacionadas ao sistema de trénsito e transportes; 

XVI-Manter e atudlizar as informagées cadastrais imobilidrias e multifinalitarias; 

XVIl - Redlizar a construgdo de novos equipamentos, acessos vidrios e 
implantagdo de servicos publicos essenciais, visando & melhoria na qudlidade de vida dos 
municipes; 
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XVIIl - Inspecionar sistematicamente equipamentos publicos, ruas, avenidas, 
obras e estradas municipais, promovendo as medidas necessdrias & sua conservagdo e 
manutengdo; 

XIX — Promover a conservag@o das pragas, jardins, logradouros, obras e vias 
publicas, bem como dos prédios publicos, quando determinada pelo Chefe do Poder Executivo 
Municipal; 

XX — Arficular e acompanhar a redlizagéo de obras e agdes correlatas de 
interesse comum & Unido e ao Estado em territério do Municipio, estabelecendo instrumentos 
operacionais comuns, quando for o caso; 

XXl — Acompanhar e monitorar os servigos realizados nas vias publicas pelas 
concessiondrias de servigos pUblicos, quando for o caso; 

XXII - Programar, organizar, orientar, dirigir, executar e confrolar as atividades de 
elaboragdo de projetos arquiteténicos, hidro sanitdrios, elétricos, estruturais, vidrios, saneamento, 
rodovidrios e outros necessarios & execugdo de obras e servigos publicos; 

XXl - Levantar e manter dados atualizados, objetivando a composig@o de 
pregos e a quantificagé@o orgamentdria de projetos, obras e outros empreendimentos; 

XXIV — Acompanhar a execugdo de confratos celebrados para a elaboragéo 
de projetos de qualquer natureza aplicados a obras publicas; 

XXV — Exercer outras atividades comelatas ou eventualmente designadas pelo 
Chefe do Poder Executivo Municipal. 

Art. 110 - SGo drgdos integrantes da Secretaria Municipal de Obras e Servigos 
PUblicos: 

|- Secretaria Municipal de Obras e Servigos PUblicos; 

Il - Secretaria Adjunta; 

Il - Geréncia de Obras e Servigos Publicos; 

IV - SupervisGo Administrativa de Controle e Fiscalizag&o; 

V — Coordenadoria de Projetos Basicos de Engenharia; 

VI - Coordenadoria de Urbanismo e Servigos PUblicos; 

VIl - Departamento de Engenharia e Topografia; 

VIl - Departamento de Acompanhamento, Fiscalizagéo e Recebimento da 
Obra; 

IX — Departamento de Acompanhamento e Fiscalizag&o da Limpeza Publica; 
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X — Departamento de Cadastro e Fiscalizagdo de Loteamentos e Obras 
Privadas; 

XI - Assessoria de Expediente. 

SUBSECAO | 
SECRETARIA ADJUNTA 

Art. 111 - OSecretdrio Adjunto fem como principais atribuigdes auxiliar 
o Secretdrio na organizagdo, orientag@o, coordenagdo e controle de atividades e ainda 
exercer atividades delegadas pelo Secretdrio, despachar com o Secretdrio, substituir 
automdtica e eventualmente o Secretdrio em suas auséncias impedimentos ou afastamentos, e 
ainda: 

| - andlisar e aprovar projetos arquiteténicos para construgéo, reforma ou 
acréscimo de edificagées; 

Il - acompanhar o processo de licenciamento de obras civis de edificagdo; 

Il - assessorar os projetistas nas questdes relativas as legislagdes urbanisticas, 
edilicias e outras aplicaveis no seu campo de atuagdo; 

IV - orientar os cidad&@os com referéncia & aplicag&o da legislag@o urbanistica; 

V - manter o arquivo de leis, normas urbanisticas, pareceres técnicos, agdes civis 
publicas pertinentes a darea; 

VI -manter o registro dos projetos arquiteténicos aprovados; 

VIl - prestar informagdes relativas aos processos sob sua responsabilidade aos 
demais sefores da Secretaria. 

N SUBSECAO Il . 
GERENCIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 

Art. 112 - Compete a Geréncia de Obras e Servigos PUblicos: 

| - conhecer profundamente o contetdo do edital da licitagdo, especialmente 
os termos do confrato; 

Il - Verificar se a entrega de materiais, a execug&o da obra ou a prestagdo do 
servico estdo sendo executadas em conformidade com o pactuado; 

Il - Promover anotagdes formais cada vez que houver ocorréncias relativas & 
execucdo do contrato, determinando as providéncias necessdrias & comegdo das falhas ou 
defeifos observados no projeto ou no canteiro de obras; 

IV - Andllisar e encaminhar solicitagées de alteragées de projetos de engenharia, 
quantidades ou servigos contratados, acompanhados das devidas justificativas; 

V - Receber e atestar as medigdes das obras e a verificag@o dos servigos 
realizados pela mdo de obra e fornecimentos efetuados, emitindo habilitagdo para o 
encaminhamento de pagamentos; 
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VI - Rejeitar bens e servigos em desacordo com as especificagdes confratadas; 

VIl - Manter registros e controle dos pagamentos efetuados, atentando para 
que o valor contratado n&o seja ultrapassado; 

VIl - Controlar o prazo de vigéncia do contrato, comunicando e solicitando 
reparagd@o da contratada acerca de atrasos eventuais; 

IX - Esclarecer duvidas e comunicar deliberagdes ao confratado, acerca de 
alteragdes de prazos, cronogramas de execucdo e especificagdes do projeto; 

X - Dar imediata ciéncia a seus superiores e aos érgdos de controle externo 
sobre os resultados financeiros e ocomréncias que possam acarretar a imposigéo de sangdes ou 
arescisGo confratual; 

Xl - Fiscdlizar o cumprimento das obrigagdes do confratado, como as 
trabalhistas e previdenciarias; 

XII - Comunicar a seus superiores hierdrquicos as providéncias que ultrapassem 
suas atribuigdes de competéncia. 

B SUBSECAOm  _ . 
SUPERVISAO ADMINISTRATIVA DE CONTROLE E FISCALIZACAO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 

Art. 113 - A SupervisGo Administrativa de Controle e Fiscalizagdo de Obras e 
Servigos PUblicos compete: 

| - orientar, fiscalizar e distribuir os servicos, bem como receber e registrar os 
projetos enviados a Secretaria de Obras e Servigos Publicos; 

Il - analisar a legalidade dos projetos de obras e servigos pUblicos da Secretaria, 
emitindo, quando necessdrio, parecer técnico sobre a legalidade e viabiidade da propositura; 

Il - estabelecer normas sobre os servigos infemos da Secretaria de Obras e 
Servigos Publicos; 

IV —fiscalizar o processo de frequéncia dos servidores; 

V - organizar e encaminhar ao Setor de Recursos Humanos a escala de férias 
anuais dos servidores lotados na Secretaria; 

VI - receber, registrar e controlar a movimentag@o de documentos e processos 
judiciais e administrativos de interesse da Secretaria de Obras e Servigos Publicos, 
encaminhando-os as Assessorias Juridicas competentes; 

VIl - distribuir expedientes, memorandos e processos aos Assessores Juridicos 
para a elaboragdo de pareceres, respostas e informagées, bem assim para a propositura de 
agdes ou defesa judicial do Municipio; 
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VIl - instar as Assessorias Juridicas no caso de ilegalidade e/ou iregularidade na 
prestagdo dos servigos da Secretaria de Obras e Servigos PUblicos; 

IX ~ outras atividades correlatas. 

SUBSECAO IV 
COORDENADORIA DE PROJETOS BASICOS DE ENGENHARIA 

Art. 114 - A Coordenadoria de Projetos Bésicos de Engenharia compete: 

| — Planejar, organizar, supervisionar, coordenar, avdiiar, fiscalizar e executar 
atividades relativas ao desenvolvimento de projetos, obras e servigos técnicos de engenharia; 

Il - Elaborar de projetos de engenharia em geral; 

Il — Elaborar de planihas orgamentdarias, cronogramas fisico-financeiros, 
memoriais descrifivos e afins; 

Il — Garantir a qualidade técnica dos projetos arquiteténicos de obras e 
edificagées, incluindo as condigdes de acessibilidade para as pessoas com deficiéncias ou 
limitagdes fisicas e sensoriais; 

IV — Andlisar, fazer corregdes e aprovagdo de projetos arquiteténicos para 
qualquer construg@o ou obra dentro do perimetro urbano; 

V — Acompanhar vistorias e medi¢des de obras, emissGo de laudos de vistoria, 
avdliagdes de iméveis para negociagdo; 

VI — Avdliar propostas de pregos de materiais e servigos de engenharia e 
executar oufras atfividades correlata; 

VIl — Assessorar o Secretdrio em questdes técnicas como elaborag@o e 
execucdo de projetos , emissGo de relatérios gerenciais para fomada de deciséo e demais 
atribuigdes inerentes ao plano de cargos. 

SUBSECAO V . 
COORDENADORIA DE URBANISMO E SERVICOS PUBLICOS 

Art. 115 - A Coordenadoria de Urbanismo e Servigos tem a incumbéncia de 
andlisar previamente a viabilidade dos projetos, competindo-lhe ainda: 

| — planejar, organizar, supervisionar, coordenar, avdliar, fiscalizar e executar 
atividades relativas ao desenvolvimento de projetos, obras e servigos técnicos de arquitetura; 

Il — elaborar projetos Arquiteténicos e Urbanisticos, com o detalhamento e 
especificagdes técnicas do projeto, acompanhando as obras em execugdo; 

Il - andlisar, fazer corregdes e aprovagdo de projefos arquiteténicos para 
qualquer construg@o ou obra dentro do perimetro urbano; 

IV — programar, orientar e organizar projetos arquiteténicos e/ou urbanisticos; 
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V — elaborar pareceres e laudos técnicos, elaborando ou coordenando projetos 
de Arquitetura, fiscalizando obras e servigos; 

VI — garantir a qualidade técnica dos projetos arquiteténicos de obras e 
edificagées, incluindo as condigdes de acessibilidade para as pessoas com deficiéncias ou 
limitagdes fisicas e sensoriais; 

VIl — elaborar e propor ao secretdrio a atuadlizag@o e modificag@o do plano 
diretor, lei de parcelamento do solo e outros perfinentes; 

VIl — assessorar o Secretdrio em questdes técnicas como elaboragd@o e 
execucdo de projetos, emissdo de relatérios técnicos e gerenciais para fomada de decisdo e 
demais atribuigdes inerentes ao plano de cargos. 

SUBSECAO VI 
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E TOPOGRAFIA 

Art. 116 - Compete ao Departamento de Engenharia e Topografia: 

| - prestar informagdes de cardter geral do departamento; 

Il — orientar na elaborag@o de programas, dar pareceres e realizar pesquisas 
sobre um ou mais aspectos dos diversos setores da administragdo; 

Il - participar da elaboragdo ou desenvolvimento de estudos, levantamentos, 
planejamento e implantagdo de servigos e rotinas de trabalho; 

IV — examinar a exatiddo de documentos, conferindo, efetuando registros, 
observando prazos, datas, posigoes financeiras, informando sobre o andamento do assunfo 
pendente e, quando autorizado pelo Secretdrio, adotar providéncias de interesse do Municipio; 

V — assessorar os demais profissionais na realizag@o de estudos de simplificagao 
de tarefas técnicas, na execugdo e levantamento de dados; 

VI — estudar processos referentes a assuntos de cardter geral ou especifico da 
unidade técnico/administrativa e propor solugées; 

VIl - auxiliar na interpretagdo das leis, regulamentos e instrugoes relativas a 
assuntos de administrag@o geral, para fins de aplicagdo, orientagdo e assessoramento; 

VIl — elaborar e participar na formulagdo de relatérios parciais e anuais, 
atendendo as exigéncias ou normas da unidade técnico/administrativa; 

IX — orientar a preparag&o de tabelas, quadros, mapas e outros documentos de 
demonstrag@o do desempenho da unidade ou da administrago; 

X — orientar os servidores que o auxiliam na execugdo das tarefas tipicas; 

Xl - planejar, organizar, supervisionar, coordenar, avaliar, fiscalizar e executar 
atividades relativas ao desenvolvimento de projetos, obras e servigos técnicos de engenharia; 

Rua Princesa Isabel n°. 45 Centro —Porteiras — CE. CEP 63.270.000 — CNPJ: 12.484.994/0001-48 
Fone fax: 3557-1237 - e-mail: camaraporteiras@hotmail.com



. ESTADO DO CEARA 
CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS 

Xl — redlizar conferéncia e dar recebimento em medigdes de servigos 
ferceirizados e ainda, de coniratos e convénios; 

Xl - redlizar servigos topogrdficos como levantamentos topogrdaficos, 
altimétricos e planimétricos, posicionando e manejando teodolitos, niveis, frenas, bussolas, 
telémetros GPS e outros aparelhos de medigdo, para determinar dltitudes, distancias 
coordenadas de nivel e outras caracteristicas da superficie terrestre; 

XIV — analisar mapas, plantas, fitulos de propriedade, registros e especificagoes, 
e fazer os cdiculos fopogrdficos necessarios; 

XV - emitir certiddes de localizagdo, conferindo as medidas no local e 
consultando o cadastro da Prefeitura; analisar as diferengas entre pontos, alfitudes e distancias; 

XVI — elaborar esbogos, plantas, mapas e relatérios técnicos, fornecer dados 
topogrdficos quanto ao alinhamento ou nivelamento de ruas para os contribuintes, a fim de 
orientar a construg&o de casas, estabelecimentos comerciais e outros; 

XVIl - zelar pela manutengc@o e guarda dos instrumentos de trabalho, 
montando-os e desmontando-os adequadamente, bem como os refificando, quando 
necessario, para conservé-los nos padrdes requeridos, e executar outras atribuices afins; 

XVIIl - desenvolver esbogos e croquis, conforme orientagd@o recebida, desenhar 
organogramas, fluxogramas, grdficos, tabelas formuldrios, entre outros, elaborar desenhos 
artisticos, segundo orientagdo recebida, efetuar plotagem de projetos; 

XIX — acompanhamento de vistorias e medigdes de obras atestando seu 
recebimento, emisséo de laudos de vistoria, avaliar propostas de pregos de materiis e servicos 
de pavimentag@o outras atividades cormelatas. 

SUBSECAO VI 
DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO, FISCALIZACAO E RECEBIMENTO DE OBRAS 

Art. 117 — Compete ao Departamento de Acompanhamento, Fiscdlizagdo e 
Recebimento de Obras: 

| — Coordenar a fiscdlizag&o de obras e verificar a adequagdo delas as normas 
estabelecidas no Cédigo de Obras, Plano Diretor do Municipio e demais legislagdes perfinentes; 

Il — supervisionar, planejar, coordenar ou executar, em grau de maior 
complexidade, as agdes de fiscalizagdo e inspecdo atinentes & drea de obras; 

Il - fiscalizar e acompanhar junto a o andamento das obras e edificagées no 
municipio, efetuar levantamento de situagdo de obras, orientar a expedigdo de nofificagdes, 
intimagdes demolitérias, autos de embargo de construgdo, de interdigdo, de infragdo e de 
apreensdo; 

IV - acompanhar o cumprimento de agdes de nofificagdo, embargo, 
interdigdo, multa, apreensdo e demolicio, exercer plenamente o poder de policia 
administrativa em sua drea de atuagdo e de apuragdo de denuncias e reclamagdes referentes 
& invasd@o de dreas publicas e adotar as medidas cabiveis, preparar, coordenar e acompanhar 
programas e cronogramas de trabalho, investigar causas de descumprimento de normas de 
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constfrugdo e indicar as medidas cabiveis, prestar orientagéo a usudrios quanto ao cumprimento 
dos dispositivos legais referentes a obras e edificagoes; 

V - redlizar estudos para levantamento de necessidades de melhoria dos 
procedimentos adotados; 

VI - levantar e fomecer dados estatisticos e emitir relatérios; 

VIl — estudar e aplicar a legislag@o relacionada com a fiscalizagdo de obras 
civis; 

VIl — defender os atos do poder de policia administrativa em sua drea de 
atuagdo; 

IX — fiscalizar e acompanhar as edificagdes e elaborar croquis demonstrativos 
das situagées verificadas; prestar orientagdo técnica em assuntos de sua especidlidade; 

X - observar, na execugd@o de suas afividades, as nomas de higiene e 
seguranga do trabalho; 

Xl — fiscalizar estabelecimentos comerciais e institucionais, dreas e logradouros 
puUblicos, locais e equipamentos urbanos destinados ao publico e verificar a adequagdo deles 
as normas vigentes; 

Xl — supervisionar, planejar, coordenar ou executar, em grau de maior 
complexidade, as agdes de fiscalizagdo e inspegdo atinentes & drea de posturas publicas; 

Xlll — fiscalizar o hordrio de funcionamento do comércio e a observancia dos 
termos das autorizagdes de uso e a agdo dos autorizados; 

XIV — investigar causas de invasdes de dreas publicas e adotar as medidas 
cabiveis; 

XV — emitir pareceres, apds vistoria, sobre pedidos de licenciamento de 
atividades econémicas; 

XVI — efetuar levantamento de ocupagdo, invasdo e utilizag@o irregular de 
areas e logradouros publicos; fiscalizar a colocagd@o de outdoors, placas, letreiros e antncios em 
dreas pUblicas ou privadas; determinar a apreensdo de animais vadios em dreas e logradouros 
publicos; 

XVII — expedir noftificagdo, intimagdo demolitéria, autos de apreensdo, de 
embargo e de infragdo; interditar estabelecimentos que apresentem iregularidades quanto ao 
seu funcionamento, exercer plenamente o poder de policia administrativa em sua drea de 
atuagdo; 

XXVIIl — acompanhar a lavratura de autos de constatag@o e adverténcia, de 
infragd@o e outros documentos necessdrios ao desempenho da agdo fiscal; 

XXIX — exercer outras afribuigdes inerentes a Fungao Fiscalizadora do municipio. 

SUBSECAO VIl 
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DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA LIMPEZA PUBLICA 

Art. 118 - Ao Departamento de Acompanhamento e Fiscalizagdo da Limpeza 
PUblica compete: 

| - planejar, coordenar e supervisionar a execug&o dos servigos terceirizados e 
pessoal que compde a divisGo, manter o cronograma dos servigos de coleta, varricéo e demais 
servigos correlatos sempre atualizado; 

Il - averiguar o cumprimento do cronograma dos servigos terceirizados, zelar 
pela limpeza das vias urbanas do municipio; 

Il - promover, controlar a coletar e transportar dos residuos residenciais até a 
destinagdo final em local indicado pelo municipio (aterro sanitério) conforme cronograma pré- 
estabelecido ja existente na Secretaria de Obras e Servigos PUblicos; 

IV — redlizar conferéncia e dar recebimento em medigdes de servigos 
terceirizados, orientar a equipe de coletores quanto ao uso dos equipamentos de seguranca, 
uniformizag&o e ainda, estar em dia com as vacinas obrigatérias; 

V - executar outras afribuigdes relacionadas com o planejamento, 
coordenagdo relacionadas a drea de atuagdo, reportar-se ao Secretdrio Municipal de Obras, e 
superiores imediatos todas as infformagdes pertinentes e fatos correlatos. 

SUBSECAO IX 
DEPARTAMENTO DE CADASTRO E FISCALIZACAO DE LOTEAMENTOS E OBRAS PRIVADAS 

Art. 119 - Ao Departamento de Cadastro e Fiscalizag@o de Loteamentos e Obras 
Privadas compete: 

| — Acompanhar o processo de aprovagdo de desmembramento de solo 
urbano em todas as etapas; 

Il - Apés aprovado o desmembramento do solo urbano, por qualquer das 
modadlidades, registrar e cadastrar em livro préprio; 

Il - Fiscalizar os cumprimentos das normas referentes as construgdes particulares, 
zoneamentos, loteamentos e posturas municipais; 

IV — Acompanhar o processo de aprovagdo de projetos particulares, 
loteamentos, desmembramentos e refificagdes de darea; 

V — Fiscalizar o processo de expedicdo de Alvaras de Construgéo, Demoligdo, 
Reforma e dfins; 

VI - Expedigdo de Certiddes de Habite-se, Fusdo, Desdobro, Perimetro Urbano e 
afins; 

VIl - Fiscalizag&o de Obras Particulares; 
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SUBSECAO X 
ASSESSORIA DE EXPEDIENTE 

120 - Compete a Assessoria de Expediente dirigir e verificar, a partir da 
expedigdo, foda correspondéncia e documentagdo da Secretaria encaminhada para os seus 
devidos destinos, garantindo a enfrega e o recebimento destas nas Secretarias Municipais, 
Diretorias, Autarquias e Fundagdes ou em qualquer outro érgé@o publico ou privado, e ainda: 

|- executar as tarefas externas e diligéncias do Secretario Municipal; 

Il — executar outras atividades correlatas designadas pelo Secretério da pasta 
e/ou superior hierdrquico; 

Il - Assessorar os Coordenadores e Diretores no desempenho de suas fungoes; 

IV — arquivar os documentos das diversas pastas da Secretaria. 

SECAO VI B 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 

Art. 121 - A Secretaria de Educagdo tem como miss@o estabelecer e executar a 
politica educacional do Municipio, cabendo-lhe planejar, normatizar, coordenar, implementar, 
acompanhar e avaliar as atividades pertinentes ao ensino infantil, ensino para alunos com 
necessidade educacionais especiais, ensino fundamental e educagdo de jovens e adulfos, 
prioritaiamente, de modo a garantir ao aluno o direito a uma educagdo com qualidade. 

Art. 122 - A Secretaria de Educagdo compete: 

| - Planejar, supervisionar e executar a politica de educagdo, dentro dos seus 
respectivos niveis: 

a) Administrativo; 

b) Pedagégico; 

c) Cultural;; 

Il - Elaborar e implementar planos, programas e projetos educacionais; 

Il - Articular continuamente com os érgdos estaduais, federais e particulares, 
buscando inovagdes e ou recursos, para a implantag&o das politicas educacionais; 

IV — Participar efetivamente da elaborag@o do plano plurianual, da lei de 
diretrizes orgamentdrias e da proposta orgamentdria anual da Secretaria de Educagdo e 
encaminhar ao Adjunto quando da elaboragdo do plano plurianual, lei de diretrizes 
orgamentdrias e proposta orgamentdria anual do Municipio; 

V — Elaborar e fazer cumprir o calenddrio escolar atendendo &s determinagdes 
da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo — LDB (9.394/96), e adaptando-o a realidade local; 
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VI - Garantir os avangos progressivos no sistema municipal de ensino; 

VIl — Acompanhar efetivamente é desempenho das Escolas no que se refere a 
obediéncia aos dispositivos legais, rendimento escolar, rede fisica, material didatico, 
equipamentos, censo escolar e merenda escolar. 

VIIl - estruturar, organizar, manter e desenvolver os érgéos e instituicoes oficiais 
dos seus sistemas de ensino; 

IX — promover a integragdo das politicas e planos educacionais da Uniéo e do 
Estado; 

X — promover o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o 
exercicio da cidadania e sua qualificag@o para o trabalho; 

Xl - exercer agdo redistributiva em relagdo as suas escolas; 

Xl - propor e baixar normas complementares para o seu sistema de ensino; 

Xlll - autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do seu sistema de 
ensino, na drea de sua competéncia; 

XIV — disponibilizar a educagéo infantil em creches e pré-escolas com prioridade 
para o ensino fundamental; 

XV — elaborar e executar proposta pedagégica de acordo com a politica 
educacional do Municipio; 

XVl — efetivar a chamada publica dos alunos para o acesso co ensino 
fundamental; 

XVII - zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia do aluno & escola; 

XVIIl - ajustar e desenvolver convénios com os érgdos federais, estaduais e 
entidades particulares objetivando o desenvolvimento das atividades no é@mbito de sua 
competéncia; 

XIX —gerenciar os servicos de alimentagdo escolar; 

XX - gerenciar a realizagdo dos eventos municipais na drea de sua 
competéncia; 

XXI - em colaborag@o com o Estado e com a assisténcia da Unido, recensear a 
populag@o em unidade escolar para o ensino fundamental e os jovens e adultos que a ele ndo 
fiveram acesso; 

XXII —=manter e fomentar o acervo da Biblioteca Municipal; 

XXl — gerenciar a redlizagdo dos eventos municipais na drea de sua 
competéncia; 

XXIV — ajustar e desenvolver convénios com os érgdos federdis, estaduais e 
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entidades particulares objetivando o desenvolvimento das atividades no é@mbito de sua 
competéncia; 

XXXV - ajustar e desenvolver convénios com os érgdos federais, estaduais e 
entidades particulares objetivando o desenvolvimento das atividades no é@mbito de sua 
competéncia; 

XXVl — fomular, planejar, organizar, controlar e implementar a politica 
educacional do Municipio, fundamentada nos objetivos de desenvolvimento politico e social 
das comunidades, e a concretizagdo do processo educacional, de forma democrdtica e 
participativa, destacando a fungdo social da escola na formagdo e transformagdo do 
cidaddo, em harmonia com o Conselho Municipal de Educagao; 

XXVII - elaborar e implementar programas, projetos e atividades educacionais, 
com atuagdo prioritaria na Educagao Infantil e Ensino Fundamental (Anos Inicicis € Anos Finais) 
da Educagdo Bdsica; 

XXVIIl - formular e/ou atualizar o Plano Municipal de Educagdo, em articulagéo 
com os 6rgdos integrantes do sistema de ensino municipal e com segmentos representativos da 
sociedade e da comunidade escolar; 

XXIX — integrar as agdes do Municipio visando & erradicag&@o do analfabetismo, 
a melhoria da qualidade do ensino e a valorizag&o dos profissionais de educagdo; 

XXX — administrar e a executar as atividades de educagao especial, infantil e 
fundamental por infermédio das suas unidades orgdnicas e da Rede Municipal de Ensino; 

XXXI — acompanhar e o controlar a aplicag&o dos recursos financeiros de 
custeio e investimento no sistema e no processo educacional do Municipio, para fins de 
avdliagdo e verificag@o do cumprimento das obrigagdes constitucionais; 

XXXIl — gerenciar os recursos destinados & educagdo, por meio do Fundo 
Nacional de Desenvolvimento da Educagdo Bdésica e Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo 
— Fundeb e do Fundo Municipal de Manuteng@o e Desenvolvimento do Ensino — FMMDE, tendo 
como referéncia a Politica Municipal de Educagdo e os Planos Nacional e Municipal de 
Educagdo; 

XXXl - realizar o diagnéstico permanente, quantitativo e qudlitativo, das 
caracteristicas e qudlificagdes do magistério, da populagdo estudantil e da atuagd@o das 
unidades escolares e sua compatibilidade com as demandas identificadas; 

XXXIV — coordenar, supervisionar e confrolar as agées do Municipio, relativas ao 
cumprimento das determinagdes constitucionais referentes & educagdo, visando & preservagao 
dos valores regionais e locais; 

XXXV — promover e incentivar a qualificag@o e capacitagdo dos profissionais 
que atuam nos ambientes educacionais do Municipio. 

Art. 123 - A Secretaria de Educagdo fica constituida dos seguintes érgéos: 

| - Secretaria Municipal de Educagao; 
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Il - Secretaria Adjunta; 

Il - Secretaria Executiva do Ensino Fundamental; 

IV - Secretaria Executiva do Ensino Infantil; 

V - Secretaria Executiva do EJA e Educago Especial; 

VI - Diretor Escolar; 

VIl - Inspetor Escolar; 

VIII - Geréncia Psico-Assistencial; 

IX — Gestor do Fundo Municipal de Educagdo; 

X~ SupervisGo Educacional; 

Xl - Departamento de Almoxarifado; 

Xl - Diretor Escolar Adjunto; 

Xlll - Coordenadoria Pedagégica do Ensino Fundamental; 

XIV — Coordenadoria Pedagégica da Educagdo de Jovens e Adulfos 
Educagdo Especial; 

XV — Coordenadoria Pedagégica do Ensino Infantil; 

XVI- Coordenadoria do Transporte Escolar; 

XVIl - Coordenadoria de Programas Educacionais; 

XVIIl - Coordenadoria de Administragdo e Atividades Sécio Educacional; 

XIX — Departamento Pedagégico do Ensino Fundamental; 

XX — Departamento Pedagégico da Educagdo de Jovens e Adultos; 

XXI - Departamento Pedagégico da Educag o Especial; 

XXII - Departamento Pedagégico da Educagao Infantil; 

XXIll - Departamento de Transporte Escolar; 

XXIV - Departamento Pedagégico de Programas Educacionais; 

XXV - Departamento da Alimentagdo Escolar; 

XXVI - Departamento Financeiro; 

XXVII - Departamento de Estatistica e Informagao; 
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XXVIIl - Orientag@o Educacional; 

XXIX — Secretaria Escolar; 

XXX — Assessoria de Expediente. 

SUBSECAO | 
SECRETARIA ADJUNTA 

Art. 124 - A Secretaria Adjunta ferd as seguintes competéncias: 

| — Colaborar efetivamente na elaboragdo e implementagdo de planos, 
programas e projetos educacionais; 

Il - Participar da elaboragéo do plano plurianual, lei de direfrizes orgamentdarias 
e proposta orgamentaria anual; 

Il - Registrar participagd@o ativa na elaboragdo do calendario escolar; 

IV — Contribuir para os avangos progressistas do desempenho escolar, visitando- 
as e articulando com administradores, professores e alunos; 

V — Produzir relatérios das atividades redlizadas, junto as Escolas de forma a 
subsidiar as agdes do fitular da pasta; 

VI - Mapear as necessidades de expansdo da matricula do aluno, juntamente 
com a Coordenadoria de Desenvolvimento Pedagégico; 

VIl - Orientar e compaitibilizar, de forma integrada, sistémica e inovadora, as 
agdes de planejamento da Secretaria, Assessorias e Coordenadorias. 

SUBSECAO Il 
SECRETARIA EXECUTIVA DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Art. 125 - Compete a Secretaria Executiva do Ensino Fundamental: 

| — Assessorar o Secretario Municipal de Educagdo em assuntos de ordem 
educacional e escolar; 

Il — Assessorar no ambito pedagégico e administrativo as coordenadorias 
Educacionais e Pedagdgicas da Secretaria Municipal de Educagdo e as Diregdes das escolas 
municipais de Porteiras, com execugdo de trabalhos voltados a atividades de planejamento, 
orientagdo, supervisdo e manutengd@o das instituigdes educacionais, bem como a gestdo dos 
recursos humanos e materiais. 

Il - Acompanhar e supervisionar o funcionamento das instituicdes de ensino, 
zelando pelo cumprimento da legislag@o e normas educacionais e pela qualidade de ensino; 

IV — Assessorar estudos, levantamentos qudlitativos e quantitativos indispensaveis 
ao desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino ou da instituigdo escolar; 
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V — Propor e acompanhar o desenvolvimento de trabalhos a partir da andlise de 
dados coletados no cotidiano escolar em conjunto com a equipe administrativo-pedagégica 
das instituicdes de ensino, visando & melhoria do ensino-aprendizagem da rede municipal de 
ensino; 

VI — Acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o 
desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino e da instituicdo de ensino em relagd@o a 
aspectos pedagégicos, administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais; 

VIl - Participar dareelaborag&o do Plano Municipal de Educagao; 

VIl - Assessorar as instituigdes educacionais no processo de ensino e 
aprendizagem visando & qualidade de ensino da rede municipal de Educagdo. 

SUBSECAO Ill 
SECRETARIA EXECUTIVA DO ENSINO INFANTIL 

Art. 126 — A Secretaria Executiva do Ensino Infantil compete: 

| - Assessorar o Secretdrio Municipal de Educagd@o em assuntos de ordem 
educaciondl e escolar infantil; 

Il — Assessorar no ambito pedagégico e administrativo as coordenadorias 
Educacionais e Pedagdgicas da Secretaria Municipal de Educagdo e a Direg@o dos Centros 
Municipais de Educagdo Infanti de Porteiras com execugdo de trabalhos voltados & 
manutencgdo das instituigdes e gest@o dos recursos humanos e materiais; 

Il = Acompanhar e supervisionar o funcionamento dos Centros/Unidades 
Municipais de Educagdo Infanti, zelando pelo cumprimento da legislagdo e normas 
educacionais e pela qualidade de ensino; 

VI - Assessorar estudos, levantamentos qudlitativos e quantitativos indispensaveis 
ao desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino ou da instituicdo educacional infantil; 

V — Acompanhar e avdliar os planos, programas e projefos voltados para o 
desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino e da instituicdo educacional em relagdo a 
aspectos pedagoégicos, administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais no ensino 
infantil; 

VI - Participar da reelaboragéo do Plano Municipal de Educagdo, subsidiando 
as afividades de planejamento e confrole de resultados; 

VIl — Assessorar as instituigées educacionais objetivando o cuidar e o educar 
como eixo norteador do desenvolvimento infantil; 

VIl - Acompanhar o processo de ensino aprendizagem das criangas da 
Educagdo Infantil (Pré-escola Il), em colaborag@o com as coordenagdes pedagdgicas das 
escolas e docentes da Rede Municipal; 

IX — Promover em parceria com as demais Coordenadorias Educacionais e 
Pedagoégicas a articulag@o entre a Educagdo Infantil (Pré-escola 1), a Educagdo Infantil (Pré- 
escolall) e do 1° ao 5° anos do Ensino Fundamental. 
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SUBSECAO IV B 
SECRETARIA EXECUTIVA DO EJA E EDUCACAO ESPECIAL 

Art. 127 - S&o afribuigdes da Secretaria Executiva do EJA e Educagdo Especial: 

| — Coordenar e assessorar no dambito pedagégico as coordenadorias 
pedagégicas da instituicdo educacional que oferta a modalidade EJA e Educagdo Especial; 

Il = Acompanhar a elaborag@o e a execugdo da Proposta Pedagégica, 
Proposta Pedagégica Curricular e do Regimento Escolar da instituigéo educacional que oferta a 
modadlidade EJA e Educagdo Especial; 

Il — Assessorar a instituic@o educacional quanto & proposta curricular adotada 
pela rede municipal de ensino; 

IV — Assessorar a equipe administrativo-pedagégica da instituicéo de ensino no 
processo de elaboragdo, reelaboragdo, execugdo e avaliagdo do projeto politico pedagdgico 
para o EJA e Educagdo Especial; 

V — Elaborar e desenvolver projetos de formagdo continuada voltada aos 
profissionais da rede municipal de ensino da Educagdo de Jovens e Adultos — EJA — e Educagdo 
Especial; 

VI — Propor, planejar e atuar em eventos (féruns, semindrios, enconfros de 
educagdo, entre outros) a serem desenvolvidos no decorrer do ano letivo; 

VIl — Propor agdes de divulgagdo da oferta da modalidade de EJA, pela 
Secretaria Municipal de Educagdo; 

VIl - Participar da reelaborag&o do Plano Municipal de Educagéo; 

IX — Incumbirse de outras tarefas especificas que lhe forem atribuidas, de 
acordo com as normas emanadas da Secretaria Municipal de Educagao. 

SUBSECAO V 
DA REDE DE ESCOLAS 

128 - Integram a rede de Escolas do Sistema Municipal de Ensino, aquelas 
situadas na zona urbana e zona rural destinadas ao ensino infantil, ensino fundamental, ensino a 
alunos com necessidades educacionais especiais, educagdo de jovens e adultos e outros que 
venham a ser criados. 

129 - As Escolas contar@o obrigatoriamente com um nicleo gestor que sera 
integrado por Diretoria Escolar, Diretoria Escolar Adjunto e Diretoria Pedagégico. 

SUBSECAO VI 
DIRETORIA ESCOLAR 

Art. 130 - A Diretoria Escolar da unidade escolar compete: 
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| - organizar e articular as unidades competentes da escola; 

Il - controlar os aspectos materiais e financeiros; 

Il - articular e controlar os recursos humanos; 

IV - arficular escola-comunidade; 

V — articular com os organismos superiores do sistema educacional; 

VI — formular normas, regulamentos e adotar medidas levando em conta os 
objetivos e principios propostos; 

VIl - supervisionar e orientar as pessoas a quem sao atribuidas responsabilidades. 

SUBSECAO VIl 
DIRETORIA ESCOLAR ADJUNTO 

Art. 131 - Compete ao Diretoria Adjunto de Escola: 

|- substituir o Diretor Escolar nos casos de impedimento legal; 

Il - responder pela coordenagdo geral da escola, em comum acordo de 
horério com o Direfor; 

Il — colaborar com o Diretor Escolar no desempenho de suas atribuigoes 
especificas; desempenhar outras atividades afins. 

SUBSECAO VIl 
SECRETARIA ESCOLAR 

Art. 132 - A Secretaria Escolar compete: 

| — coordenar e planejar, junto & equipe escolar, as agdes pedagédgicas 
desenvolvidas na escola; 

Il - gerenciar a execugdo coletiva da proposta pedagégica; 

Il - coordenar a integrag@o entre alunos, pdis, professores, direg@o, equipe 
interdisciplinar, Secretaria de Educagdo e demais funciondrios da escola; 

IV —gerenciar o processo de formagdo continuada a toda a equipe escolar; 

V - chefiar e organizar os projetos da escola; 

VI — chefiar e monitorar projetos de recuperagdo continua e paralela aos 
alunos; 

VIl — assessorar, coordenar e acompanhar reunides pedagégicas; desempenhar 
outras atividades dfins. 
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SUBSECAO IX 
INSPETORIA ESCOLAR 

Art.133 - A Inspetoria Escolar compete: 

| - Cuidar da seguranca do aluno nas dependéncias e proximidades da escola; 

Il -inspecionar o comportamento dos alunos no ambiente escolar; 

. - Orentar alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar, 
cumprimento de hordrios; 

IV - ouvir reclamagdes e analisar fatos; 

V- Prestar apoio s atividades académicas; 

VI - controlar as atividades livres dos alunos, orienfar enfrada e saida de alunos, 
fiscalizar espagos de recreagdo, definir imites nas atividades livres; 

VI - Auxiliar professores e profissionais da drea artistica. 

VII - Auxiliar alunos com deficiéncia fisica; 

VIl - Identificar pessoas suspeitas nas imediagées da escola; 

IX - Controlar fluxo de pessoas estranhas ao ambiente escolar; 

X —Acompanhar aliberag&o dos alunos para pessoas autorizadas; 

XI - Auxiliar na organizagéo de atividades culturdis, recreativas e esportivas; 

Xl - Inibir agdes de intimidag&o enfre alunos; 

Xl - Explicar aos alunos regras e procedimentos da escola; Informar sobre 
regimento e regulamento da escola; 

XIV - Informar & coordenagdo a auséncia do professor; 

XV - Fixar avisos em mural; 

XVI- Abrir as salas de aula; 

XVII - Relatar ocorréncia disciplinar; 

XVIIIl - Exercer o controle de frequéncia de alunos e professores. 

_ SUBSECAO X 
GERENCIA PSICO-ASSISTENCIAL 

134 - A Geréncia Psico-Assistencial, com a perspectiva para construir uma 
interface entre a Psicologia e a Assisténcia Social, designada como modalidade psicossocial, 
compete: 
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| — A psicologia, em sua drea de atuag@o, considerarem os contextos sociais, 
escolares, educacionais e o Projeto Politico-Pedagégico das Unidades Educacionais atendidas, 
em articulag@o com as dreas da Saude, da Assisténcia Social, dos Direitos Humanos, da Justica, 
desempenhando as seguintes atribuigdes: 

a) Participar da elaborag@o dos projetos pedagdgicos, planos e estratégias, a 
partir de conhecimentos em psicologia do desenvolvimento e 
aprendizagem, na perspectiva da promogao da aprendizagem de todos os 
alunos, com suas caracteristicas peculiares; 

b) - Participar da elaboragao de politicas publicas; 

c) Contribuir com a promogdo dos processos de aprendizagem, buscando, 
juntamente com as equipes pedagdgicas, garantir o direito a inclusGo de 
todas as criangas e adolescentes; 

d) Orientar nos casos de dificuldades nos processos de escolarizagao; 

e) Redlizar avaliagdo psicolégica a partir das necessidades especificas 
identificadas no processo educativo; 

f)  Orientar as equipes educacionais na promogdo de agdes que auxiliem na 
integragd@o familia, educando, escola e nas agdes necessdrias & superagdo 
de estigmas que comprometam o desempenho escolar dos educandos; 

g) Propor e contribuir na formagdo continuada de professores e profissionais 
da educagdo, que se realiza nas atividades coletivas de cada escola, na 
perspectiva de constante reflexd@o sobre as praticas docentes; 

h) Contribuir com programas e projetos desenvolvidos na escola; 

k) Atuar nas agdes e projetos de enfrentamento dos preconceitos e da 
violéncia na escola; 

1) Propor articulagdo intersetorial no termitério, visando & integralidade de 
atendimento ao municipio, o apoio as unidades educacionais e o 
fortalecimento da Rede de Protegdo Social; 

m) Promover agdes voltadas & escolarizagdo do publico alvo da educagao 
especial; 

n) Propor e participar de atividades formativas destinadas & comunidade 
escolar sobre temas relevantes da sua drea de atuagdo; 

o) Participar da elaboragdo de projetos de educag@o e orientagdo 
profissional; 

p) Promover agées de acessibiidade; 
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q) Propor agdes, juntamente com os professores, pedagogos, alunos e pais, 
funciondrios técnico-administrativos e servigos gerais, e a sociedade de 
forma ampla, visando melhorias nas condigdes de ensino, considerando a 
estrutura fisica das escolas, o desenvolvimento da pratica docente, a 
qualidade do ensino, entre oufras condigdes objetivas que permeiam o 
ensinar e o aprender. 

Il - Dentre outras atribuigdes, a Assisténcia Social nas redes de educagdo bdsica 

a) Contribuir com o direito & educagdo, bem como o direito ao acesso e 
pemanéncia na escola com a finalidade da formagd@o dos estudantes 
para o exercicio da cidadania, preparagd@o para o trabaho e sua 
participag@o na sociedade; 

b) Contribuir para a garantia da quadlidade dos servigos aos (as) estudantes, 
garantindo o pleno desenvolvimento da crianga e do (a) adolescente, 
contribuindo assim para sua formagdo, como sujeitos de direitos; 

c) Atuar no processo de ingresso, regresso, permanéncia e sucesso dos/as 
estudantes na escola; 

d) Contribuir no fortalecimento da relagéo da escola com a familia e a 
comunidade, na perspectiva de ampliar a sua participagéo na escola; 

e) Contribuir com o processo de inclusGo e permanéncia dos alunos com 
necessidades educativas especiais na perspectiva da inclusdo escolar; 

f) Criar estratégias de intervengdo frente a impasses e dificuldades escolares 
que se apresentam a partir de situagdes de violéncia, uso abusivo de 
drogas, gravidez na adolescéncia, assim como situagdes de risco, reflexos 
da quest@o social que perpassam o cotidiano escolar; 

g) Atuar junfo a&s famiias no enfrentamento das situagdes de ameaga, 
violagd@o e n&o acesso aos direitos humanos e sociais, como a prépria 
educagdo; 

h) Fortalecer e articular parcerias com as equipes dos Conselhos Tutelares, 
CRAS, CREAS, unidades de saUde, movimentos sociais dentre outras 
instituicdes, além de espagos de confrole social para viabilizar o 
atendimento e acompanhamento integral dos/as estudantes; 

i) Redlizar de assessoria técnica junto & gestdo escolar, bem como participar 
dos espagos coletivos de decisdes; 

j)  Contribuir em programas, projetos e agdes desenvolvidos na escola que se 
relacionem com a drea de atuagdo; 

k) Propor e participar de atividades formativas destinadas & comunidade 
escolar sobre temas relevantes da sua drea de atuagdo; 
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1) Participar de agdes que promovam a acessibilidade; 

m) Contribuir na formagd@o continuada de profissionais da rede publica de 
educagdo basica. 

SUBSESSAO XI B 
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO 

135 — O Fundo Municipal de Educagdo serd gerido pelo Secretdrio Municipal 
de Educagdo, o qual terd as atribuigdes previstas na Lei Municipal instituidora do respectivo 
fundo. 

SUBSECAO XII 
SUPERVISAO EDUCACIONAL 

Art. 136 - Compete & Supervisd@o Educacional do Sistema Municipal de Ensino: 

| — promover a educagdo infantil e o ensino fundamental, objetivando uma 
educag@o de qualidade voltada para o desenvolvimento integral das potencialidades do 
aluno e o despertar para a pesquisa, para a cidadania e para o exercicio profissional; 

Il - promover a integrag@o das politicas e planos educacionais do Municipio 
com os da Unido e do Estado; 

Il — elaborar proposta pedagédgica de acordo com a politica educacional do 
Municipio; 

IV — propor normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino; 

V - avdliar as atividades referentes ao ensino, produgdo, pesquisa e de 
assisténcia ao educando, assim como zelar pela articulagéo enfre educagdo profissional e as 
diferentes formas e estratégias de educacdo e de infegragdo escolar; 

VI - articular-se com a sociedade visando a integragdo comunidade-escola; VI 
— promover a educagdo de jovens e adultos de acordo com a legislagdo vigente; VI — 
combater o analfabetismo através de projetos especiais; 

IX — supervisionar os departamentos a ela subordinados, corrigindo os desvios na 
prestag@o e execugdo dos servigos, dando ordens de servigo e provendo-os com 0s recursos 
humanos e materiais necessdarios ao bom desempenho de suas atividades; 

X — coordenar e supervisionar a chamada publica dos alunos para o acesso a 
educagdo infantil e ensino fundamental; 

Xl — administrar e supervisionar, por meio de visita, os estabelecimentos 
municipais de ensino, prestando a necessdria orientagdo técnica, planejando, organizando e 
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coordenando a execugdo dos programas de ensino e os servigos administrativos para 
possibilitar o desempenho regular das atividades docentes e discentes; 

Xl - propor, coordenar e orientar atfividades em datas comemorativas e civicas 
consideradas como dia letivo; 

Xlll - supervisionar e controlar a utilizagé@o da estrutura fisica, equipamentos e 
mobilicrio dos estabelecimentos de ensino municipal; 

XIV — promover o estudo, a pesquisa e avaliagéo permanente de recursos 
financeiros para o custeio e investimento nos processos educacionais; 

XV - zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia do aluno a escola; 

XVI - assessorar a equipe escolar: 

1) nainterpretacdo e no cumprimento dos textos legais; 

a) na verificag@o de documentagdo escolar; 

XVII - praticar outros atos ou atividades considerados necessdrios ao exercicio 
de sua competéncia. . 

SUBSECAO XIil 
DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO 

Art. 137 - Compete ao Departamento de Almoxarifado: 

| — auxiliar os 6rgaos hierarquicamente superiores em suas fungdes e cumprir suas 
determinagoes; 

Il — dirigir a execugdo das atividades de planejamento, recebimento, 
conferéncia, armazenamento, conservagdo, registro, inventdrio, distribuicGo e controle dos 
materiais da Secretfaria; 

Il — monitorar as verificagdes, inventdrios e auditorias dos estoques da 
Secretaria; 

IV — controlar o abastecimento das unidades da Secrefaria e confrolar o 
monitoramento do consumo de material e equipamentos; 

V - Garantir que o material esteja amazenado em local seguro e na 
quantidade ideal; 

VI - Evitar divergéncias de inventdrio e perdas; 

VIl - Preservar a qudlidade e as quantidades exatas; 

VIl - Atender &s requisicdes de material dos setores de cada unidade; 

IX - Planejar o funcionamento do almoxarifado, indicando dias de fomecimento 

X — desenvolver outras atividades compativeis com as atribuigoes do setor. 

SUBSECAO XIV 
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DA COORDENADORIA PEDAGOGICA DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Art. 138 - A Coordenadoria Pedagégica do Ensino Fundamental tem como 
misso implementar politicas e estratégias direcionadas & melhoria do  desempenho 
pedagdgico da escola e da assisténcia ao aluno, utiizando uma linha integradora entre as 
atividades escolares, buscando fortalecer o sistema, com qualidade. 

Art. 139 - Compete a Coordenagdo Pedagdgica do Ensino Fundamental: 

| — Organizar e divulgar a oferta, garantindo o acesso e a permanéncia do 
aluno na Escola; 

Il = Acompanhar a rede de Escolas, colaborando para o exercicio de um 
processo de aprendizagem com qualidade; 

Il — Participar da elaboragé@o do calenddrio escolar com fundamentos na 
realidade local e obediéncia d lei de Direfrizes de Bases da Educag&o Nacional; 

IV — Planejar, organizar e desenvolver a politica educacional do Municipio em 
consondncia com os érgdos normativos: Estadual e Federal; 

V — Participar do processo de lotagdo de professores, efetuado pela divisado 
competente; 

VI — Garantir a capacitag@o dos profissionais envolvidos no processo 
educacional, buscando aprimorar o ensino, para obtermos uma aprendizagem com qudlidade; 

VIl - Diagnosticar as condi¢ées de vida do aluno, com vistas a elaboragdo e 
realizagdo de programas que atendem as necessidades do mesmo; 

VIl — Orientar continuamente os administradores escolares, quanto ao 
desempenho das atfividades voltadas para a melhoria do rendimento escolar, bem como 
atividades que tornem a escola viva, atrativa e prazerosa; 

IX — Orientar e acompanhar a elaborag@o do Projeto Politico-pedagégico 
juntamente com Diretores, Professores, representagéo de alunos, pais e funciondrios; 

X — Estimular a redlizag&o de secdes de estudo sobre alegislag&o do ensino; 

Xl - Coordenar as segdes de planejamento, colaborando com os professores; 

Xl = Acompanhar bimestraimente o resultado do rendimento escolar, analisar e 
estabelecer medidas de melhorias constantes; 

XIIl - Desenvolver uma politica de parceria com érgaos publicos e privados com 
a finalidade de manter uma complementaridade, através de cursos, estégios, palestras e outros, 
propiciando conhecimento para a mé@o de obra em desenvolvimento; 

XIV - Empenhar esforgos para a assisténcia pedagégica globdlizada, 
fortalecendo os meios de avdliag&o do aluno, considerando-o referéncia do processo ensino e 
aprendizagem; 
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XV — Definir e implementar politicas e programas educacionais para fortalecer o 
atendimento ao aluno com necessidades educacionais especiais, proporcionando ao mesmo, 
uma convivéncia integrada na sociedade; 

XVI - Buscar intercambios enfre érgéos da rede de ensino federal e estadual, 
visando reciclar as agdes: técnica e pedagogica. 

SUBSECAO XV ~ 
COORDENADORIA PEDAGOGICA DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA) E EDUCACAO 

ESPECIAL 

Art. 140 - Compete a Coordenadoria da Educagdo de Jovens e Adultos e 
Educagdo Especial: 

| — Buscar condigdes administrativas, técnicas e pedagégicas para oferecer 
escolarizagdo a adolescentes, jovens e adultos que n&o seguiram ou concluiram o primeiro ciclo 
do Ensino Fundamental na idade prépria, possibilitando a continuidade dos estudos; 

Il — Elaborar e executar projetos, para oportunizar o ingresso e garantir a 
permanéncia do jovem e adulto na Escola; 

Il - Propiciar freinamentos para professores, mantendo-os atualizados para um 
desempenho eficaz; 

IV — Promover campanhas publicas, no sentido de fomentar o processo de 
educagdo de jovens e adultos; 

V - Assegurar uma agdo integradora entre érgdos publicos e privados, que 
desenvolvem atividades corelatas ao sistema; 

VI - Apresentar dados estatisticos do rendimento escolar do aluno e perseguir a 
melhoria do ensino bimesiralmente; 

VIl - Prestar assisténcia as atividades da secretaria; 

VIII — Assistir a fodos os alunos matriculados no ensino de jovens e adultos, 
independente da esfera a que estejam vinculados ao Municipio, ao Estado e outros; 

IX — Buscar condigées administrativas, técnicas e pedagégicas para oferecer 
escolarizagdo a alunos com necessidades educacionais especiais que ndo iniciaram, seguiram 
ou concluiram o primeiro ciclo do Ensino Fundamental, possibiitando a confinuidade dos 
estudos; 

X — Elaborar e executar projetos, para oportunizar o ingresso e garantir a 
permanéncia dos alunos com necessidades educacionais na Escola; 

XI - Propiciar treinamentos para professores, mantendo-os atualizados para um 
desempenho eficaz; 

XIl — Assegurar uma agdo integradora entre érgdos publicos e privados, que 
desenvolvem atividades corelatas ao sistema; 
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Xl - Apresentar dados estatisticos do rendimento escolar do aluno e perseguir a 
melhoria do ensino bimesiralmente; 

XIV — Prestar assisténcia as atividades da educagdo inclusiva nas Escolas onde 
tiver matricula de alunos com necessidades educacionais especiais. 

SUBSECAO XVI 
COORDENADORIA PEDAGOGICA DO ENSINO INFANTIL 

Art. 141 - Compete & Coordenadoria Pedagégica do Ensino Infantil: 

| — Atender a politica educacional, conforme imperativo da Lei de Diretrizes de 
Bases da Educagdo Nacional; 

Il - Elaborar Plano Politico-pedagégico, Plano Anual, Plano Operativo e Carta 
de Principios da Educagao Infantil em articulagdo com os professores da educagao infantil e 
coordenadores de ensino da Secretaria de Educagdo; 

Il - Propor e executar programas de assisténcia a familia e ao educando; 

IV — Elaborar o projeto politico-pedagégico em parceria com os professores, 
bem como participar das sessdes de planejamento; 

V — Manter efetivo acompanhamento &s salas, proporcionando a evolugdo do 
processo de socializagdo, adaptagdo e integragéo do aluno; 

VI - Parficipar de eventos que propiciem melhorias no processo do 
desenvolvimento fisico e mental da crianga; 

VII - Arficular com o servico de agdo social e de sadde, visando uma agdo 
integradora do sistema de ensino infantil; 

VIIl - Assegurar o atendimento nas creches, para criangas de até trés anos de 
idade; 

IX — Priorizar a pré-escola para criangas de frés a cinco anos de idade. 

SUBSECAO XVII 
COORDENADORIA DO TRANSPORTE ESCOLAR 

Art. 142 - Compete a Coordenadoria do Transporte Escolar: 

| - Viabilizar o deslocamento do alunado da zona rural e outras locdlidades de 
dificil acesso, evitando a repeténcia, o abandono escolar e a diminuigdo da demanda escolar; 

Il — Agilizar conserto e manuteng@o necessdria aos veiculos da frota da 
Secretaria de Educagdo ou & sua disposicdo, em tempo hdbil, favorecendo ao aluno na 
assiduidade e pontualidade; 

Il - Zelar para o bom relacionamento com os alunos; 
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IV — preservar os fransportes escolares municipais; 

V — Controlar a velocidade dos veiculos, respeitando as normas de fransito. 

SUBSECAO XVIIl 
COORDENADORIA DE PROGRAMAS EDUCACIONAIS 

Art. 143 - Compete a Coordenadoria de Programas Educacionais: 

| - Viabilizar o Municipio de Porteiras, com Programas Educacionais oferecidos 
pelo Governo Federal, Estadual, Municipal, iniciativa privada, Organizag&o n&o governamental 
e oufros; 

Il - Articular com o Governo Estadual, através da CREDE competente a insercéo 
do Municipio em Programas Estaduais, bem como fazer um intercambio dos programas 
educacionais oferecidos pelo municipio entre os entes federativos; 

Il - Elaborar, juntamente com o Governo Municipal, projetos, requerimentos, 
solicitagdes e tudo quanto for possivel para obteng@o de Convénios com os demais entes 
federativos, bem como com instituigdes financeiras, érgéos ndo governamental e iniciativa 
privada; 

IV — Acompanhar o desenvolvimento dos programas educacionais e convénios, 
observando o cumprimento do objetivo de cada programa e convenio, como também orientar 
o desembolso financeiro dos mesmos; 

V — Controlar através de pastas de controle de cada programa/convenio no 
interior da Secretaria de Educagao, com seus respectivos PROJETOS, CONVENIOS, COPIAS DOS 
PROCESSOS LICITATORIOS, NOTAS DE EMPENHO, SUB-EMPENHO, NOTAS FISCAIS, RECIBOS DE 
QUITAGCAO, EXTRATOS BANCARIOS, todos carimbados com o numero e/ou nome do respectivo 
programa/convenio; 

VI - Prestar contas de todos os programas/convénios e arquivar na Secretaria de 
Educagéo todo o PROCESSO DE PRESTACAO DE CONTAS; 

VIl - Assistir &s unidades escolares pertencentes & rede publica, obedecendo a 
politica da municipalizag&o da merenda escolar; 

VIl — Parficipar e promover enconfros com a comunidade, diretores, 
merendeiras, sistematizando o amazenamento, confecgdo e distribuicdo de géneros 
alimenticios; 

IX — Planejar e executar os programas de alimentag&o escolar, instruindo e 
formando hdbitos de adequada alimentag&o para alunos e familias, baseados nos principios 
nutricionais; 

X — Manter intercémbio com os érg&os competentes no sentido de aperfeigoar 
a qudlidade da alimentagdo; 

Xl — Realizar a entrega da merenda escolar em tempo habil para a rede 
municipal de ensino em condigées de serem consumidas; 
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XIl — Fazer acompanhamento da quantidade e do uso racional da merenda 
escolar e informar & coordenadoria eventuais iregularidades. 

SUBSECAO XIX 
COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO E ATIVIDADES SOCIO-EDUCACIONAL 

Art. 144 - A Coordenadoria de Administragdo e Atividades Sécio Educacional 
tem como missGo apoiar o Secretdrio na administragdo de pessoal, dos servigos administrativos, 
aquisic@o de material e equipamento para garantir a ordem e eficiéncia no desempenho do 
sistema educacional. 

Art. 145 - Compete a Coordenadoria de Administragdo e Atividades Sécio 
Educacional: 

| — Propiciar ao sistema de ensino, as condigdes suplementares para o 
aproveitamento e permanéncia do aluno, como: dliimentagdo escolar com qualidade e 
quantidade suficientes; 

Il - Solicitar ao Secretdrio abertura de processos licitatérios, conforme o que 
determina as normas vigentes; 

Il - Dimensionar, solicitar e adquirir material diddtico escolar necessdrio ao 
aluno; 

IV — Levantar a necessidade de utensilios direcionados & confecgdo e 
distibuic@o da Merenda Escolar; 

V — Orientar e acompanhar as condigdes higiénicas das dependéncias da 
cantina; 

VI — Receber, distribuir e controlar a merenda escolar, no que se refere a 
quantidade e qualidade; 

VIl — Garantir a regular distribuigéo de merenda escolar de modo a atender 
exclusivamente a comunidade escolar e organizagdes conveniadas; 

VIl - Prestar assisténcia ao Secretdrio quando necessdrio; 

IX — Dirigir a execugdo das atividades vinculadas & preservagdo, difusdo e 
acesso aos bens culturais de acordo com as diretrizes programaticas e estratégicas definidas 
pelo governo municipal; 

X — Planejar, organizar, coordenar e orientar as politicas de valorizagdo do 
patriménio cultural de natureza material e imaterial; 

Xl — Organizar e contfrolar as atividades relacionadas com planejamento, 
organizagdo, orientagdo, coordenacdo, decisdo, execugdo e implementagdo das politicas e 
diretrizes da drea da meméria e patriménio municipal; 

Xl - Desenvolver atividades relacionadas com o planejamento, organizag&o, 
orientagd@o, coordenacgdo, decisGo, execugdo e implementagdo das politicas e diretrizes de 
estimulo & arte e cultura popular no Municipio; 
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Xl — Fomentar e executar atividades que estimulem a preservag@o e 
divulgagao da arte e cultura popular de nossa regico; 

XIV — Publicar no enderego eletrénico da Prefeitura todas as agdes executadas 
pelo érgdo no periodo; 

XV - Promover e divulgar os eventos e espetdaculos realizados; 

XVI- Normatizar e gerenciar as atividades da Feira de Artes e Artesanato; 

XVl - Coordenar e redlizar direfa ou indirefamente oficinas artisticas, 
espetdculos musicais, cénicos e exibigdes cinematogrdficas; 

XVIII — Planejar e coordenar os esforgos de captag@o de recursos para a 
promogao da cultura; 

XIX - Planejar, coordenar e fiscalizar as atividades de comunicag@o e 
divulgagao; 

XX — Supervisionar e fiscalizar as atividades artisticas relacionadas ao Fundo da 
Arte e da Cultura; 

XXI' — Planejar, elaborar, coordenar e executar direta ou indiretamente, a 
realizagdo de Festivais; 

XXIl' — Propiciar estrutura fisica para a redlizagdo de eventos culfurais, 
apresentagdes e exposigoes artisticas; 

XXIll - Planejar, elaborar e executar a programagdo a ser desenvolvida pelo 
Sistema Cultural; 

XIV — Propor normas e controlar & concess&o de espacos culturais da Secretaria; 

XXV — Elaborar estudos técnicos e projetos para a montagem e execugdo da 
programagdo de eventos culturais; 

XXVI — Planejar, normatizar, coordenar, executar e avaliar a politica Municipal 
do esporte, compreendendo o amparo ao desporto, a promogdo do esporte, a 
documentagdo e a difusdo das atividades fisicas, desportivas e a incentivo do esporte amador; 

XXVII - Deliberar, normatizar e implementar agdes voltadas & politica estadual 
de lazer e recreagdo; 

XXVIIl - Revitalizar a pratica esportiva em todo o Municipio, abrangendo as mais 
diversas modalidades em todos os segmentos sociais; 

XXIX — Administrar e viabilizar a implantag&o, manutengdo de parques e 
equipamentos esportivos; 

XXX —Redalizar campeonatos e torneios esportivos; 
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XXXI — Articular as agdes e projetos do Governo Estadual e Govemo Federal no 
sentido de orientd-las para inclus@o, formagdo integral das pessoas, inclusive da terceira idade 
e pessoas com deficiéncias; 

XXXIl — Coordenar as agdes e projetos do Governo Federal e Estadual na 
formulagd@o de planos, programas e projetos no que concerne & Politica Municipal de 
desenvolvimento do esporte, em consonéncia com a politica nacional do esporte. 

SUBSECAO XX 
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DE ENSINO FUNDAMENTAL 

Art. 146 - Ao Departamento Pedagégico do Ensino Fundamental compete: 

| - planejar, coordenar, organizar, avdliar e auxiliar fodo o quadro do ensino 
fundamental, transmitindo os contetdos tedricos pratico pertinentes, recomendo a diversas 
praticas de interagd@o a fim de auxiliar no processo ensino aprendizagem; 

Il — usar recursos das mais variadas formas e oportunizar aos professores e alunos 
contato com redlidades diversificadas promovendo viagens, visitas, pesquisas, intercdmbios e 
outros meios, a fim de proporcionar acesso as diferentes formas de saber, despertando o espirito 
critico e a criatividade; 

Il — estabelecer e implantar estratégias de recuperagdo para alunos com menor 
rendimento escolar; zelar pela aprendizagem dos alunos; 

IV — coordenar os periodos dedicados ao planejamento, avaliagdo e ao 
desenvolvimento profissional; 

V — colaborar com as atividades de arficulagdo com as familias e a 
comunidade e demais tarefas indispensdveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e 
do processo ensino aprendizagem; 

VI - prestar informag&o aos pais ou responsaveis sobre a frequéncia, rendimento 
e avdliagdo dos alunos bem como sobre a execugdo da proposta pedagégica da escola; 

VIl - efetuar avaliagéo dos processos considerando, a politica adotada pela 
rede municipal de educagdo e regimento escolar; 

VIIl - promover conselhos de classe com o objetivo de orientar os professores e 
esclarecer dividas, quando estas acontecerem. 

SUBSECAO XXI B 
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DA EDUCAGAO INFANTIL 

Art. 147 - Ao Departamento Pedagégico da Educagao Infanti compete: 

| - planejar e coordenar todo o quadro que compdem a drea da Educagao 
Infantil respaldando-se no Projeto Politico Pedagdgica da Rede Municipal, observando a 
relagdo crianga/professor determinada em lei; 
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Il - coordenar o atendimento dispensado &s criangas de zero a seis anos, 
auxiiando na promogdo de seu desenvolvimento integral, privilegiando os aspectos fisico, 
psicolégico intelectual e social, inovando e integrando as fungdes de educar e cuidar; 

Il — parficipar e auxiiar na construgdo da Proposta Pedagégica 
consubstanciadas no regimento escolar; 

IV — planejar e coordenar atividades pedagégicas, a fim de promover a 
integrag&o entre os aspectos fisico, emocional, afetivo, cognitivo e social das criangas; 

V — colaborar na elaborag@o e supervisionar o desenvolvimento do plano de 
trabalho seguindo a Proposta Pedagégica da escola, desencadeando processo de atividades 
permanentes e orientadas visando o desenvolvimento global e continuo da crianga; 

VI - dar sustentag@o as agdes do cuidar e brincar integrando as fungdes de 
educar para que ocorra aprendizagem em situagdes orientadas; 

VIl - coordenar o planejamento de atividades lUdicas fundamentadas na agao 
pedagdgica para fortalecer a integragdo e socializagéo, com vistas & promogao do bem estar 
da crianga, oportunizando experiéncias que estimulem seu interesse pelo processo do 
conhecimento; 

VIl - coordenar encontros com pais prestando todas informagées necessarias, 
inclusive referentes a proposta pedagégica. 

, SUBSECAOXXIl _ 
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 

Art. 148 - Compete ao Departamento de Educagdo de Jovens e Adultos: 

| — Auxiiar na elaborag@o de materiais e recursos pedagégicos para as 
unidades que atuam na moddadlidade Educagdo de Jovens e Adultos, que compdem a Rede 
Municipal de Ensino; 

Il - Analisar e avaliar os resultados do ensino e propor medidas para a comregdo 
de rumos e de aprimoramento do processo nas unidades que possuem EJA; 

Il — Planejar e gerir programas de formagdo confinuada de permanente 
atualizagdo e produgdo de conhecimentos e saberes aos profissionais que atuam nas unidades 
da Rede Municipal de Ensino que oferecem a modalidade; 

IV — Acompanhar e supervisionar programas de dlfabetizag@o de jovens e 
adultos. 

SUBSECAO XXill ~ 
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DA EDUCACAO ESPECIAL 

Art. 149 - Compete a Departamento Pedagégico da Educagdo Especial : 

| — auxiliar os 6rgaos hierarquicamente superiores em suas fungdes e cumprir suas 
determinagdoes; 
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Il = monitorar os trabalhos de execugdo e aplicag@o da politica de educagao 
inclusiva de alunos com necessidades educacionais especiais em sinfonia com o Ministério da 
Educagdo e demais 6rgdos relacionados; 

Il - acompanhar projetos de intervengdo que garantam a incluséo dos alunos 
com necessidades educacionais especiais de forma integrada com adaptagdes curriculares; 

IV — acompanhar o controle do cumprimento da escolaridade obrigatéria das 
criangas e jovens com necessidades educacionais especiais; 

V — monitorar os trabalhos de suporte técnico-pedagdgico aos professores e 
coordenadores das escolas da rede municipal de ensino infantil; 

VI — monitorar o processo de construgdo coletiva da Proposta Pedagdgica das 
unidades escolares de ensino fundamental | e II; 

VI - dirgir a implementag&o dos programas de formagdo continuada; 
desenvolver outras atividades compativeis com as atribuigdes do setor. 

SUBSECAO XXIV 
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE ESCOLAR 

Art. 150 - Compete ao Departamento de Transporte Escolar: 

| — administrag@o e controle do servico de Transporte Escolar executado por 
frota prépria ou terceirizada; 

Il - definig@o das linhas de atendimento objetivando maximizar a utilizagdo dos 
veiculos envolvidos no transporte de alunos; 

Il - fiscalizag&o dos veiculos quanto ao cumprimento de hordrios, itinerdrios e 
usudrios; 

IV — periodicamente efetuar vistoria nas condigoes de trafegabilidade dos 
veiculos no que se refere a higiene e limpeza, pneus, mecdnica em geral e lataria; 

V - controlar a manuteng&o, abastecimento e consumo de combustivel dos 
veiculos da frota prépria; 

VI — manter controle da execug@o dos servigos terceirizados para fins de 
liberag@o do pagamento de faturas; 

VIl — emitir relatérios de desempenho do servigo prestado. 

SUBSECAO XXV 
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DE PROGRAMAS EDUCACIONAIS 

Art. 151 - Compete ao Departamento Pedagégico de Programas Educacionais: 

| — suprir as escolas de todo material e recursos humanos necessério para o 
pleno desenvolvimento de atividades administrativas; 
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Il - assessorar o Coordenador do Departamento no que diz respeito a rotfinas 
administrativas; 

- assegurar da qudlidade das atividades desenvolvidas, assim como da 
manutengd&o dos equipamentos e do patriménio em geral; 

IV —elaborar boletins escolares; 

IV — emitir histéricos escolares dos alunos; 

V — emitir boletins de efetividade dos servidores lotados nas escolas; 

VI - controlar os pedidos de material de expediente e o respectivo consumo; 

VIl - controlar os pedidos de merenda escolar e o respectivo consumo; 

VIl - manter controle de consumo de materiais de expediente, horas extras e 
todo relatério constante do Controle Infemo; 

IX — supervisionar o registro do patriménio e da movimentagdo de bens das 
Escolas. 

SUBSECAO XXVI _ 
DEPARTAMENTO DA ALIMENTACAO ESCOLAR 

Art. 152 - Ao Departamento da Alimentagao Escolar compete: 

|- gerir o programa da Merenda Escolar operacionalizando o sistema; 

Il - suprir as escolas, de todo material necessdrio para que os alunos fenham 
disponivel, em hordrio e condigdes adequadas a merenda escolar; 

Il - abastecer as escolas com alimentos na quantidade suficiente para atender 
a demanda de refeigoes; 

IV — manter controle da qualidade dos alimentos comprados; 

V —manter controle dos estoques; 

VI - certificar-se do armazenamento adequado; 

VIl - solicitar a reposigd@o do estoque de alimentos através do setor de compras. 

SUBSECAO XXVII 
DEPARTAMENTO FINANCEIRO 

Art. 153 - SGo atribuigdes do Departamento Financeiro: 

|- as atividades financeiras da drea da educagéo; 

Il — manter controle de repasse de verbas federais e estaduais referente aos 
programas de incentivo & educagao; 
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Il — manter controle da cometa alocagdo de verbas dos programas 
educacionais; 

IV — manter controle das verbas da merenda escolar cerfificando-se do correto 
procedimento na aquisig&o dos insumos e o consumo por unidade escolar; 

V - acompanhar o pagamentos de fornecedores, prestadores de servigos, 
repasse de verbas para escolas certificando-se da veracidade dos débitos; 

VI - elaborar relatérios e demonstrativos para o Secretdrio sobre o 
processamento dos frabalhos e resulfados alcangados; 

VIl — zelar pela observancia das disposigées regulamentares internas e das 
emanadas de legislagdo especial. 

SUBSECAO XXVl i 
DEPARTAMENTO DE ESTATISTICA E INFORMACAO 

Art. 154 - SGo atribuigdes do Departamento de Estatistica e Informagao: 

| — servigo de manuteng@o preventiva e corretiva dos equipamentos e 
feramentas, tais como: ampliag@o da capacidade das maquinas, instalagéo e eliminagdo de 
programas, configurag@o dos equipamentos, encaminhamento e indicagdo de assisténcia 
técnica para reparos e consertos, organizagdo de arquivos dos equipamentos; 

Il — organizar e ministrar programas de treinamento aos usudrios dos diversos 
orgdos da Secretaria; 

I — emitir relatérios, banco de dados, planilhas eletrénicas, elaborando 
pareceres e apresentando solugoes; 

IV — promover o acompanhamento dos registros informativos da atividade 
educacional. 

SUBSECAO XXIX 
ORIENTADOR EDUCACIONAL 

Art. 155 - Ao Orientador Educacional compete: 

| — Planejar e coordenar o funcionamento do servigo de orientagdo 
educacional em nivel de escola e comunidade, dos érgdos do servigo publico federal, estadual 
e autdrquico; 

Il - Participar da elaboragéo do curiculo pleno da escola; 

Il = Coordenar a orientag@o vocacional, a informagdo educacional e 
profissional, o processo de sondagem de interesses e aptidées e as habilidades do educando; 

IV — Participar do processo de identificag@o das caracteristicas bdasicas da 
comunidade e da clientela escolar; 
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V - Sistematizar o processo de intercémbio das informagdes necessdrias ao 
conhecimento global do educando; 

VI - Participar do processo de recuperagdo e avaliagéo dos alunos; 

VIl - Fazer o acompanhamento dos alunos e encaminhd-los para especialistas; 

VIl - Participar do processo de integragdo entre escola, familia e comunidade. 

SUBSECAO XXX 
ASSESSORIA DE EXPEDIENTE 

156 - Compete a Assessoria de Expediente dirigir e verificar, a partir da 
expedigdo, toda correspondéncia e documentagdo da Secretaria encaminhada para os seus 

devidos destinos, garantindo a enfrega e o recebimento destas nas Secretarias Municipais, 
Diretorias, Autarquias e Fundagdes ou em qualquer outro érgé@o publico ou privado, e ainda: 

| - executar as tarefas externas e diligéncias da Secretaria; 

Il - executar outras atividades correlatas designadas pelo Secretdrio Municipal; 

Il - Assessorar o Secretdrio e demais autoridades no desempenho de suas 
fungoes; 

IV — arquivar os documentos das diversas pastas da educagao. 

SECAO VII 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 

157 - A Secretaria Municipal de Agricultura fem como miss@o promover o 
desenvolvimento rural sustentdvel em Porteiras, para isso, atua como parceira direta do 
produtor, implementando agdes para o fomento e fortalecimento de atividades que geram 
renda e frabalho no campo, promovendo o uso de novas tecnologias e conhecimentos que 
trazem crescimento para o setor, com a finalidade de tornar o produtor porteirense competitivo, 
através do incremento da produgdo agropecudria e da comercializag&o dos produtos. 

Art. 158 - A Secretaria Municipal de Agricultura do Municipio compete: 

| - Planejar, formular e implementar as politicas municipais de desenvolvimento 
rural de forma a garantir condigdes plenas de desenvolvimento das atividades econémicas do 
Municipio para Agronegécio; 

Il - Dar suporte aos produtores agropecudrios e melhorar os seus niveis de 
produtividade, com o fornecimento de assisténcia técnica e apoio efetivo ao agricultor através 
de agrénomos, veterindrios e técnicos agricolas, além de programas que facilitam a vida do 
homem do campo, conhecimentos e parcerias, como a estabelecida com a EMATERCE, entre 
outras linhas de frabalho, a Secretaria de Desenvolvimento Agrdrio busca tornar viavel o acesso 
ao crédito através do Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar — PRONAF, 
além de outras linhas de crédito existentes no mercado; 

Rua Princesa Isabel n°. 45 Centro —Porteiras — CE. CEP 63.270.000 — CNPJ: 12.484.994/0001-48 
Fone fax: 3557-1237 - e-mail: camaraporteiras@hotmail.com



. ESTADO DO CEARA 
CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS 

Il — responsabilizar pela comercializag@o de produtos agricolas por meio das 
feiras cobertas, propiciando o acesso a renda aos pequenos produtores e a populagdo, o 
acesso a produtos de qualidade, para que este setor esteja em constante desenvolvimento s@o 
executados servigos continuos de manutengdo, ampliagdo e atendimentos de demandas 
enconfradas pelos feirantes locais; 

IV - Incentivar a pequena agroindUstria através de apoio financeiro a 
programas e projetos definidos no Programa Aquisicdo de Alimentos da Agricultura Famiiliar; 

V — Apoiar e prestar assisténcia ao setor agropecudrio e de abastecimento 
agricola do Municipio; 

VI - Produzir, sistematizar e disponibilizar informagdes acerca do 
desenvolvimento rural do Municipio, principalmente questées de emprego, qualidade de vida, 
qudlidade de mé&o de obra, infraestrutura, logistica e incentivos; 

VIl — Apoiar a imigag&@o, como forma alternativa produgéo de dlimentos e 
pastagens no periodo de seca, orientando ao agricultor as diversas fontes de financiamentos 
oferecidas; 

VIl - Redlizar pesquisas e estudos, organizar congressos, feiras, eventos, 
conferéncias, cursos e semindrios sobre assuntos de interesse do Municipio; 

IX — Propor leis, infercambios, projetos, convénios, ajustes e congéneres que 
tenham por objeto estimular o desenvolvimento rural do Municipio; 

X — Definir as dreas de atuagdo das politicas e estratégias para o 
desenvolvimento rural; 

XI - Desenvolver agdes que estimulem o associativismo e o cooperativismo; 

Xl — Oferecer capacitag@o e ensino em niveis técnico e profissionalizante, 
visando formar empreendedores rurais para o desenvolvimento de novos negécios ou formagao 
de mao de obra especifica; 

Xlll - Fomentar a comercializag@o de produtos agropecudrios; 

XIV — Acompanhar, avaliar e inspecionar as atividades relacionadas & 
agricultura familiar no Municipio em conjunto com a Secretaria Municipal da Educag&o, nos 
termos da legislagdo de regéncia; 

XV - Prestar assessoria técnico-administrativa aos Conselhos Municipais 
vinculados & Secretaria. 

159 - Séo drgdos integrantes da Secretaria Municipal de Agricultura do 
Municipio de Porteiras: 

| - Secretaria Municipal de Agricultura; 

Il - Secretaria Adjunta; 
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lll - Coordenadoria de Agricultura Familiar; 

IV — Departamento da Agricultura Familiar; 

V - Departamento de Agricultura, Piscicultura e Caprinocultura; 

VI -Departamento do Programa de AquisicGo de Aimentos para PNAE e PAA; 

VIl — Assessoria de Expediente. 

SUBSECAO | 
SECRETARIA ADJUNTA 

Art. 160 - O Secretdrio Adjuntotem como principais atribuigdes auxiliar 
o Secretdrio na organizagdo, orientag@o, coordenagdo e controle de atividades e ainda 
exercer atividades delegadas pelo Secretdrio, despachar com o Secretdrio, substituir 
automatica e eventualmente o Secretdrio em suas auséncias impedimentos ou afastamentos, 
como também: 

| — assessorar o Secretario na definig&o dos planos, programas e projetos setoriais 
da Secretaria; 

Il - opinar sobre os assuntos que dependam de decisGo superior e propor as 
necessarias providéncias; 

Il — indicar ao Secretdrio os nomes de servidores subordinados para designagéo 
ou dispensa e para seus substitutos eventuais ou temporarios; 

IV- acompanhar o processo de elaboragdo da planilha de férias dos servidores 
lotados na Secretaria. 

V - outras atfividades cormrelatas. 

SUBSECAO Il 
COORDENADORIA DE AGRICULTURA FAMILIAR 

Art. 161 - A Coordenadoria de Agricultura Familiar compete: 

| — contribuir para a formag@o da politica agricola municipal visando ao 
fortalecimento da agricultura familiar e & melhoria da renda, coordenando esforgos para o 
combate & pobreza no meio rural; 

Il - coordenar e acompanhar a execugdo dos planos e programas que visem 
ao desenvolvimento da agricultura familiar no Municipio de Porteiras; 

Il - estimular a inovagd@o tecnolégica nos processos produtivos da agricultura 
familiar; 

IV — propor politicas publicas complementares voltadas ao desenvolvimento 
rural sustentavel, envolvendo a capacitagdo dos agricultores familiares tradicionais e assentados 
de reforma agrdria; 

Rua Princesa Isabel n°. 45 Centro —Porteiras — CE. CEP 63.270.000 — CNPJ: 12.484.994/0001-48 
Fone fax: 3557-1237 - e-mail: camaraporteiras@hotmail.com



. ESTADO DO CEARA 
CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS 

V —incentivar a agroindUstria por meio de agdes de fomento ao cooperativismo 
e ao associativismo; 

VI -executar projetos de inclus@o produtiva de agricultores familiares; 

VI - exercer outras afividades correlatas. 

SUBSESSAO Il 
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA FAMILIAR 

Art. 162 - Ao Departamento de Agricultura Familiar compete: 

| - Desenvolver, apoiar, incentivar, confrolar e avaliar agées voltadas ao 
desenvolvimento da agricultura, pecudria, apicultura, piscicultura e atividades afins no 
Municipio; 

Il - Promover agdes para a fixagdo do homem no campo, a educagdo 
sanitdria, educagd@o ambiental visando a melhoria da qualidade de vida. 

. - Coordenar convénios com ¢érgdos e entidades municipais, federais, 
estaduais e privados para execugdo da politica da agricultura familiar municipal; 

IV - Coordenar a fiscalizag@o do campo. 

V — Incentivar, promover e organizar a implantagéo das feiras livres da 
agricultura familiar, em alguns bairos do Municipio, com o intuito de valorizar e divulgar os 
produtos locais; 

VI — Instituir campanha  visando a promogdo de distribuic@o de sementes e 
mudas de produtos agricolas, como forma de incentivar a diversificag@o desta produgdo, além 
de produzir hortaligas para a rede publica municipal; 

VI — Incentivar a instifuigdo de horta comunitdria, cultivada por todos, 
estimulando as atividades em grupo e cooperagdao entre os moradores locais. 

SUBSECAO IV 
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, PISCICULTURA E CAPRONOCULTURA 

Art. 163 - Ao Departamento de Agricultura, Piscicultura e Caprinocultura 
compete: 

| — fazer a gest@o de toda a Secretaria de forma a supervisionar o 
planejamento, a organizagdo, a execugdo e o controle das atividades desenvolvidas pela 
Secretaria; 

Il — articular com entidades publicas e privadas para promogé&o de convénios e 
implantagdo de programas e projetos na drea de pesca, da agricultura, da pecudra, da 
caprinocultura e do exirativismo e outras; 
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Il — promover incentivo as agdes que possibiitem a capacidade de pessoal 
para o setor de pesca, da agricultura, da caprinocultura, principalmente através de cursos, 
palestras e compartihamento de conhecimentos; 

IV — desenvolver programas de assisténcia técnica e difundir a tecnologia 
apropriada &s atividades de pesca, da agricultura, da caprinocultura e do exirativismo e 
outras, do Municipio; 

V- coordenar o desenvolvimento de programas municipais de pesquisas e 
fomento & produgd@o na drea da pesca, da agricultura, da pecudria, da caprinocultura e do 
exirativismo e do abastecimento e outras, do Municipio; 

VI - atuar, dentro dos limites de competéncia municipal, como elemento 
regularizador do abastecimento da populagéo; 

VIl — garantir e organizar os servigos municipais de mercados, feiras livres, 
varejdes e outras formas de distribuicdo de alimentos; 

VIIl - apoiar as iniciativas populares na drea de abastecimento, com incentivo 
as hortas comunitdrias, utilizando também as dareas disponiveis em creches, escolas da rede 
pUblica e em outras do municipio; 

IX — propor convénios de cooperagdo técnica e financeira com érgdos e 
instituicoes federais, estaduais municipais e privados; 

X — compor com municipios vizinhos programas que visem ampliar e melhorar o 
desenvolvimento da atividade na drea da pesca, da agricultura, da pecudria, da 
caprinocultura e do exirativismo, do abastecimento e outras, do Municipio; 

Xl - coordenar politica e administrativamente esforgos, recursos e 
procedimentos para elevar os indices de qualidade de vida dos produtores rurais, pescadores, 
pecuaristas, extrativistas e produtores e comerciantes; 

Xl - supervisionar, definir metas e dar direfrizes de frabalho aos érgdos e a 
esfrutura inferna na Secretaria; 

Xlll - representar o Municipio em congressos e semindrios, quando os mesmos 
estiverem ligados direta ou indiretamente a drea de pesca, da agricultura, da caprinocultura, 
do exiratfivismo e do abastecimento; 

XIV — desempenhar outras atividades afins. 

SUBSECAO V 
DEPARTAMENTO DO PROGRAMA DE AQUISICAO DE ALIMENTOS PARA PNAE E PAA 

164 - Ao Departamento do Programa de Aquisigo de Alimentos para o 
PNAE e PAA compete: 

| — gerenciar e coordenar todas as atividades relacionadas & drea da 
agricultura, promover politicas de estimulo & agricultura familiar, o fomento ao agronegécio e a 
regulagdo de servigos ligados ao setor; 
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Il - auxiliar na execugd@o das politicas publicas que estejam dentro da drea de 
abrangéncia da atividade rural, apresentar relatérios periddicos ao Secretdrio Municipal de 
Agricultura; 

Il — assessorar o Secretdrio Municipal de Agricultura quando da realizagdo de 
visitas aos produtores rurais familiares visando & apuragéo das necessidades operacionais desses 
produtores, elaborando relatérios necessdrios; 

IV — assessorar o Secretdrio Municipal de Agricultura na elaborag@o de métodos 
para o cadastramento de produtores rurais enquadrados na agricultura familiar; 

V — assessorar o Secretdrio Municipal de Agricultura na elaborag@o dos 
programas de apoio aos agricultores rurais familiares; 

VI — assessorar o Secretdrio Municipal de Agricultura na produgd@o e promogao 
de eventos, cursos e palestras que objetivem a capacitag&o dos produtores familiares; 

VIl — assessorar o Secretdrio Municipal na elaboragéo de métodos para a 
manutencdo de pesquisa de pregos atudlizada dos produtos de olericultura, com o fim de 
auxiliar os produtores rurais familiares; 

VIII — Assessorar os agricultores familiares quanto ao processo de venda de 
produtos da agricultura familiar por meio do PNAE e PAA; 

IX — além de executar outras atividades inerentes ao exercicio do cargo. 

SUBSECAO VI 
ASSESSORIA DE EXPEDIENTE 

165 - Compete a Assessoria de Expediente dirigir e verificar, a partir da 
expedigdo, toda correspondéncia e documentagdo da Secretaria encaminhada para os seus 
devidos destinos, garantindo a enfrega e o recebimento destas nas Secretarias Municipais, 
Diretorias, Autarquias e Fundagdes ou em qualquer outro érgé@o publico ou privado, e ainda: 

| - executar as tarefas externas e diligéncias da Secretaria; 

Il - executar outras atividades correlatas designadas pelo Secretdrio Municipal; 

Il - Assessorar o Secretdrio e demais autoridades no desempenho de suas 
fungoes; 

IV — arquivar os documentos das diversas pastas da secretaria. 

SECAO VIl 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 

166 - A Secretaria Municipal de Meio Ambiente é o érgdo responsavel pela 
gest@o ambiental municipal e a integrar o Sistema Nacional de Meio Ambiente, nos termos da 
legislagdo vigente. 
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167 - Sa@o érgdos integrantes da Secretaria Municipal de Meio Ambiente do 
Municipio de Porteiras: 

| - Secretaria Municipal de Meio Ambiente; 

Il - Secretaria Adjunta; 

lll - Coordenaria de Planejamento Ambiental; 

IV — Coordenadoria de Projetfos; 

V - Coordenadoria de Inspeg&o Municipal; 

VI - Departamento de Pecudria e Sanidade Animal; 

VIl - Departamento de Fiscalizagdo; 

VIl - Departamento de Educag&o Ambiental; 

IX — Departamento de Planejamento e Desenvolvimento Ambiental; 

X — Assessoria de Expediente. 

Art. 168 - A Secretaria Municipal de Meio Ambiente possui as seguintes 
competéncias: 

| - planejar, coordenar, executar e controlar atividades que visem & protegdo, 
conservagdo e melhoria do meio ambiente; 

Il - planejar, coordenar, executar e atualizar o cadastramento de atividades 
econdémicas degradadoras do meio ambiente, mediante a coleta e a catalogagdo de dados 
e informagdes sobre as mesmas; 

Il - exercer o controle, o monitoramento e a avaliag&o dos recursos naturais 
do municipio; 

IV — emitir licenga especial para uso de som, respeitados os limites previstos no 
cédigo de obras, edificagdes e posturas do municipio; 

V — emitir licenga especial para propaganda e publicidade; 

VI — executar a fiscalizag@o, o controle e o monitoramento das atividades 
produtivas e dos prestadores de servicos quando potencial ou efetivamente poluidores ou 
degradadores do meio ambiente, emitindo prévio parecer técnico acerca dos pedidos de 
localizagdo, funcionamento e operacionalizag@o de fontes poluidoras e fontes degradadoras 
do meio ambiente; 

VIl - realizar diretamente ou através de terceiros, exames laboratoriais para fins 
de diagnéstico ambiental ou relacionados com saude publica; 
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VIl - disciplinar, no @mbito de sua competéncia, a instalagdo, a fiscalizagéo e 
o monitoramento de antenas de fransmisséo de radio, felevisGo, telefonia fixa e telefonia 
movel (celular), e equipamentos de telecomunicagdes em geral; 

IX — formular politicas e diretrizes de desenvolvimento ambiental, objetivando 
garantir a qualidade de vida e o equilibrio ecolégico; 

X — elaborar, em conjunto com a Secretaria de Administrag&o, Finangas e 
Planejamento o plano diretor de desenvolvimento urbano e ambiental e o Cédigo Municipal 
de Obras e Servigos Urbanos e demais instrumentos normativos; 

Xl — propor a criag@o de dreas de interesse do municipio para protegéo 
ambiental; 

Xl — definir as d@reas prioritdrias de atuagdo, objetivando a manutengdo da 
qualidade ambiental do municipio; 

XII - desenvolver estudos, programas e projetos para reciclagem e diminuigéo 
do lixo urbano; 

XIIl - propor medidas visando disciplinar o uso e a destinagdo final do lixo; 

XIV — desenvolver atividades de educagdo ambiental e atuar no sentido de 
promover a pesquisa cientifica e a conscientizag@o da populagdo sobre a necessidade de 
proteger, melhorar e conservar o meio ambiente; 

XV —incentivar o uso de tecnologia ndo agressiva ao ambiente; 

XVl - arficularse com organismos federais, estaduais, municipais e 
organizagées governamentais ou ndo govemamentais — ong's, nacionais ou esfrangeiras, 
para a execugdo coordenada e a obteng@o de financiamentos para a implantagéo de 
planos, programas e projetos relativos & preservagdo, conservagdo, recuperagdo dos recursos 
ambientais, naturais ou ndo, e de educagdo ambiental; 

XVII - coordenar agdes integradas relacionadas ao meio ambiente quando 
envolver a participagdo de mais de uma secretaria e fornecer direfrizes técnicas aos érgaos 
que compdem a estrutura administrativa municipal visando & integrag@o de suas atividades; 

XVIII - planejar, orientar e apoiar, juntamente com o érgdo responsavel, as 
agoes de saneamento bdsico; 

XIX — elaborar normas técnicas e legais, padrées de protegdo, conservagdo, 
preservagdo e recuperagdo do meio ambiente, observadas as peculiaridades locais e o que 
estabelece alegislagdo federal e estadual; 

XX — estabelecer padrées de efluentes industriais e as normas para fransporte, 
deposicdo e destino final de qualquer residuo resultante de atividades industriais e comerciais 
passiveis de degradagdo ambiental; 

XXI — coordenar a gest@o do fundo municipal do meio ambiente, nos aspectos 
técnicos, administrativos e financeiros, segundo as diretrizes fixadas pelo Conselho Municipal 
de Defesa do Meio Ambiente - COMDEMA; 
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XXII —implementar as deliberagdes do COMDEMA; 

XXII' - submeter a deliberagédo do COMDEMA as propostas de politicas, 
normatizagdes, procedimentos e diretrizes definidas para o gerenciamento ambiental 
municipal; 

XXIV - submeter & deliberagdo do COMDEMA, quando necessdrio, os 
pareceres técnicos emitidos pela Secretaria, referentes ao licenciamento ambiental de 
empreendimentos, obras ou atividades potencial ou efetivamente degradadoras do meio 
ambiente; 

XXV —recomendar ao COMDEMA a adogd&o de normas, critérios, parametros, 
padrdes, limites, indices e métodos para o uso de recursos ambientais do municipio; 

XXVI — elaborar, em coordenag@o com a Secretaria de Administragdo, 
Finangas e Planejamento a proposta orgamentaria e gerir a aplicagdo dos recursos inerentes 
aos sistemas de responsabilidade da secretaria de meio ambiente e desenvolvimento urbano, 
constantes do plano plurianual e do orgamento anual do municipio; 

XXVII — subsidiar o COMDEMA no desempenho das atividades cometidas a 
Secretaria de Meio Ambiente; 

XXVIII - gerenciar e acompanhar o plano diretor de desenvolvimento urbano; 

XXIX — Coordenar o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente — 
COMDEMA; 

XXX — exercer o poder de policia nos casos de infragdo da legislagéo 
ambiental de protegdo, conservagdo, preservacdo e melhoria do meio ambiente e de 
inobservéncia de norma ou padrdo técnico estabelecido; 

XXXI — exercer o poder de policia ambiental nos casos de infragdo & 
legislag@o ambiental relacionadas & poluicdo ambiental, em especial, poluigéo sonora e 
visual; 

XXXII — lavrar auto de constatagdo e emitir o respectivo relatério técnico em 
caso de infragdo a legislagdo ambiental. 

SUBSECAO | 
SECRETARIA ADJUNTA 

Art. 169 - O Secretdrio Adjuntotem como principais atribuigdes auxiliar 
o Secretdrio na organizagdo, orientag@o, coordenagdo e controle de atividades e ainda 
exercer atividades delegadas pelo Secretdrio, despachar com o Secretdrio, substituir 
automdtica e eventualmente o Secretdrio em suas auséncias impedimentos ou afastamentos, e 
ainda: 

| - integrar, executar, controlar e avdliar as atividades de Tecnologia e 
Modernizagao, Gestdo Administrativa e Financeira, Controle Interno da Secretaria Municipal do 
Meio Ambiente; 
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Il - administrar o Contrato de Gestéo da Secretaria Municipal do Meio Ambiente, 
apresentando os resultados obtidos e propondo projetos, planos, estratégias e metodologias 
especificas; 

lll - representar por designagdo do Secretdrio Municipal, a Secretaria Municipal 
do Meio Ambiente, junto aos érg&os publicos e privados; 

IV - demais atribuigoes designadas pelo Secretdrio Municipal de Meio Ambiente. 

SUBSECAO II 
SISTEMA DE INSPECAO MUNICIPAL 

170 - O Servigo de Inspegdo Municipal (SIM) é responsavel pela inspecdo e 
fiscalizaga@o da produgdao industrial e sanitéria dos produtos de origem animal, comestiveis e nGo 
comestiveis, adicionados ou ndo de produtos vegetais, preparados, fransformados, 
manipulados, recebidos, acondicionados, depositados e em transito no municipio de Porteiras. 

Paragrafo Unico — O Sistema de Inspeg@o Municipal serd instituido por Lei 
Municipal de iniciativa do Chefe do Poder Executivo. 

SUBSECAO Ill 
COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO AMBIENTAL 

Art. 171 — A Coordenadoria de Planejomento Ambiental da Secretaria Municipal 
do Meio Ambiente fem como objetivos propor diretrizes para o ordenamento teritorial, além de 
desenvolver ferramentas e instrumentos para o planejamento ambiental do municipio, de forma 
a contribuir para a infegragdo entre desenvolvimento socioeconémico e protecdo ambiental, 
visando & melhoria da qualidade de vida. 

Art. 172 - A Coordenadoria de Planejamento Ambiental possui as seguintes 
atribuigdes: 

| — Planejar o zoneamento de dreas sob proteg@o especial ou de interesse 
ambiental estratégico; 

Il - Propor e estabelecer formas de cooperagéo com outros érgdos e entidades, 
publicos e privados, visando & promogdo, recuperag@o e conservagdo da qualidade 
ambiental; 

Il — Promover agdes para a compatibilizag&o entre o planejamento ambiental e 
o planejamento dos demadis sefores publicos, visando ao desenvolvimento sustentavel; 

IV - Eaborar o planejamento ambiental estratégico do uso de recursos 
ambientais, de modo a promover a integragdo do desenvolvimento econémico e social com a 
protecé@o ambiental, garantida a participagdo da sociedade; 

V — Acompanhar a implantag&o dos planos municipais e regionais de 
desenvolvimento, possibilitando a incorporag@o das metas de prevengdo, protegc@o e 
recuperagdo das condigdes ambientais; 
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VI — Consolidar e disponibilizar informagdes ambientais, objetivando o apoio & 
tomada de deciséo para a gestdo ambiental; 

VIl - planejar, coordenar e controlar a aplicag&o de normas e politicas, bem 
como a execugdo de programas, projetos e agdes relacionados & fiscalizagéo e ao 
monitoramento dos recursos naturais; 

VIl - apoiar, tecnicamente, as unidades de policiamento ambiental, incumbidas 
da prevengdo e repress@o das infragdes cometidas contra o meio ambiente; 

IX - elaborar laudos e pareceres, quando solicitado, acerca de fatos 
relacionados a proteg@o do meio ambiente. 

SUBSECAO IV 
COORDENADORIA DE PROJETOS 

Art. 173 — A Coordenadoria de Projetos da Secretaria de Meio Ambiente 
compete: 

| - executar e coordenar os programas desenvolvidos pela Secretaria; 

Il - estabelecer mecanismos de atuag&o nas drea sanitdrias e meio ambientes; 

Il - manter intercémbio com os érg@o Federais Estaduais nas dreas de sua 
atuagdo; 

IV - executar e/ou supervisionar a aplicagé@o de convénios, acordos ou oufros 
atos que visem o controle de atividades que degradam o meio ambiente; 

V - elaborar projetos visando a recuperagéo das drea degradadas; 

VI - redlizar reunides, palestras, semindrios o outros eventos com a finalidade de 
prestar orientag@o & populagao; 

VIl - realizar estudos e elaborar projetos com objetivos de aproveitamento de 
lixo domiciliar, comercial ou industrial, estabelecendo o destino final do lixo ndo aproveitavel; 

VIII - fazer observar as nomas sanitérias sobre coleta de lixo, destino final 
adequado dos dejetfos, higiene dos logradouros, habitagdes individuais e coletivas, locais de 
lazer, publicos e privados, necrotérios, locais para velério, cemitério e crematérios; 

IX- adotar as medidas técnicas indicadas para preservagdo dos mananciais e 
das fontes de captagdo de dgua, bem como do locais de depésito e distribuig@o da mesma ao 
consumo publico; 

X - exercer outras atividades compativeis com natureza de suas fungdes e que 
Ihe forem atribuidas pela Secretaria. 

SUBSECAOV _ 
COORDENADORIA DE INSPECAO MUNICIPAL 
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Art. 174 - S&o atribuigdes da Coordenadoria de Inspegdo Municipal: 

| - Inspecionar e fiscalizar os estabelecimentos de produtos de origem animal e 
seus produtos; 

Il — Redlizar o registro sanitdrio dos estabelecimentos de produtos de origem 
animal e seus produtos; 

Il - Proceder a coleta de amostras de dgua de abastecimento, matérias-primas, 
ingredientes e produtos para andlises fiscais; 

IV — Nofificar, emitir auto de infragd@o, apreender produtos, suspender, interditar 
ou embargar estabelecimentos, cassar registro de estabelecimentos e produtos; 

V — promover o levantamento da suspens&o ou interdigdo de estabelecimentos; 

VI -Redlizar agées de combate a clandestinidade; 

VIl — Realizar outras atividades relacionadas a inspegao e fiscalizagdo sani 
de produtos de origem animal que, por ventura, forem delegadas ao SIM. 

SUBSECAO VI 
DEPARTAMENTO DE PECUARIA E SANIDADE ANIMAL 

Art. 175 - S&o atribuigdes do Departamento de Pecudria e Sanidade Animal: 

| — assessorar e subsidiar tecnicamente o Secretdrio na execugdo de programas 
e projefos de pecudria; 

Il - planejar e executar tecnicamente os programas e projetos especificos de 
pecudria ou corelatos, a nivel de propriedade rural; 

Il - acompanhar e fiscadlizar a execugdo técnica indireta dos projetos e/ou 
programas de pecudria, fazendo cumprir as normas operativas da Secretaria, a nivel de 
propriedade rural; 

IV — acompanhar e fiscalizar todo processo de vacinagdo da pecudria; 

V — promover campanhas de incentivo a vacinagéo do rebanho em fodo a 
circunscrig@o municipal. 

SUBSECAO VI B 
DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO 

Art. 176 — Compete ao Departamento de Fiscdlizagao: 

| - Formular, coordenar, confrolar, executar e fiscalizar planos, programas, 
projetos, atividades e politicas publicas de conservagdo, protegdo, preservagdo, recuperagdo 
e restauragdo do meio ambiente; 

Il - Promover as medidas administrativas e requerer as judiciais cabiveis para 
coibir, punir e responsabilizar os agentes poluidores e degradadores do meio ambiente; 
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Il - Exigir o cumprimento da legislag&o de protec&o ambiental Municipal, 
Estadual e Federal nas licengas de parcelamento, loteamento e localizag&o; 

IV - Monitorar, fiscalizar e gerenciar o funcionamento do tratamento de esgoto e 
do aterro sanifario; 

V - Fiscalizar e monitorar obras relacionada ao saneamento basico; 

VI - Efetuar levantamento, organizar e manter o cadastro de fontes poluidoras; 

VIl - Orientar as empresas quanto a legislagéo ambiental no @mbito Municipal, 
Estadual e Federal, bem como dos procedimentos de obtengdo das respectivas licengas 
ambientais. 

SUBSECAO VIl 
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO AMBIENTAL 

Art. 177 — Compete ao Departamento de Educagd@o Ambiental: 

| - Fomentar as agdes de Educagdo Ambiental na Rede de Ensino Publico e 
Privado; 

Il - Criar, manter e atudlizar a informagdes ambientais no Municipio; 

Il - Zelar pelo patriménio natural do Municipio apoiando as agdes de érgdos 
municipais que direta ou indiretamente desenvolvam programas ligados & manutengdo, 
recuperagdo e protecdo da condigdes ambientais e do patiménio ambiental; 

IV - Assessorar, propor e/ou participar da elaboragdo e implementagdo de 
programas, projetos e agdes de Educagdo Ambiental na Rede de Ensino Publico, Particular e as 
comunidades; 

V - Formular parcerias e cooperagées técnicas com entidades governamentais, 
Ongs, profissionais da drea e demais representantes da sociedade civil, com a finalidade de 
viabilizar a execug&o de projetos de Educagdo Ambiental criados pelos mesmos; 

VI - Definir calenddrios de eventos, palestras, enconfros, semindrios e 
campanhas de Educag@o Ambiental, formulando e produzindo todo o material de divulgagéo 
necessdrio; 

VIl - Incentivar, assessorar, coordenar e/ou participar da elaboragéo de agenda 
com locais junto & Rede de Ensino PUblico e Privado e s comunidades; 

VIl - orientar a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos e a 
comunidade, quanto a destinag&o mais adequada dos Residuos Sélidos e dos Efluentes Liquidos 
de acordo com a legislagd@o vigente; 

IX - Promover e incentivar estudos e pesquisas visando a implantagdo de drea 
verdes, de vegetagdo e porte arbéreo, preservacdo e protegdo de mananciais, fontes de agua 
e rios no Municipio. 
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SUBSECAO IX 
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL 

Art. 178 — Compete ao Departamento de Planejamento e Desenvolvimento 
Ambiental: 

|- Coordenar agdes de monitoramento ambiental; 

Il - Prestar assisténcia na elaborag&o de normas, direfrizes, instrugées técnicas, 
procedimentos, documentos e legislagdo de cunho ambiental; 

Il - Zelar pelo patriménio natural do Municipio apoiando as agdes de érgdos 
municipais que direta ou indiretamente desenvolvam programas ligados & manutengdo, 
recuperagdo e protegdo das condigdes ambientais e do patiménio ambiental; 

IV - Acompanhar a implantag&o dos projetos de reflorestamento propostos; 

V - Viabilizar propostas de manejo sustentado para unidades de conservagao 
municipais; 

VI - Viabilizar propostas/projetos de recuperagdo de dreas degradadas; 

VIl - Acompanhar o cumprimento do Plano de Arborizag&@o Urbana assim como 
a poda urbana; 

VIl - Viabilizar, gerenciar e implementar a coleta seletiva no Municipio; 

IX - Monitorar o cumprimento do Plano de Saneamento Basico; 

X - Acompanhar o cumprimento do Plano de Gerenciamento de Residuos 
Sélidos da Construgao Civil; 

XI - Dar apoio técnico e administrativo ao CODEMA; 

XII - Gerenciar os convénios mantidos pela Secretaria de Meio Ambiente 

SUBSECAO X 
ASSESSORIA DE EXPEDIENTE 

179 - Compete a Assessoria de Expediente dirigir e verificar, a partir da 
expedigdo, toda correspondéncia e documentagdo da Secretaria encaminhada para os seus 
devidos destinos, garantindo a enfrega e o recebimento destas nas Secretarias Municipais, 
Diretorias, Autarquias e Fundagdes ou em qualquer outro érgé@o publico ou privado, e ainda: 

| - executar as tarefas externas e diligéncias da Secretaria; 

Il - executar outras atividades correlatas designadas pelo Secretdrio Municipal; 

Il - Assessorar o Secretdrio e demais autoridades no desempenho de suas 
fungoes; 

IV — arquivar os documentos das diversas pastas da secretaria. 
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SECAOIX 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 

180 - A Secretaria de Assisténcia Social tem como fungdo estabelecer e 
executar a politica de Trabalho e Assisténcia Social do Municipio, cabendo-lhe planejar, 
normatizar, coordenar, implementar, acompanhar e avaliar as atividades pertinentes a esta 
secretaria de modo a garantir a populagéo o direito a um atendimento com qualidade. 

Art. 181 - A Secretaria de Assisténcia Social do Municipio tem como miss@o o 
cumprimento das competéncias descritas na Lei Orgénica e demais instrumentos normativos, e 
ainda: 

| — Assessorar diretamente o Prefeito nos assuntos compreendidos na drea de 
competéncia da Secretaria; 

Il - Gerir o Sistema Municipal de Assisténcia Social; 

Il - Arficularse aos demais Secretdarios municipais, com vistas @ adogd@o de 
medidas que visem ao aperfeicoamento dos servigos pUblicos municipais; 

IV — Dirigir e supervisionar a elaborag@o dos programas da Secretaria, fixando os 
objetivos de agdo dentro das disponibilidades de recursos e da redlidade social do municipio; 

V - Orientar, acompanhar, e coordenar a execug@o dos programas de 
assisténcia social aprovados no Plano Plurianual pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social; 

VI - Orientar estudos e pesquisas para a identificagao de indicadores sociais do 
municipio; 

VIl - Articular o enfrosamento da rede de proteg@o e inclusGo social do 
Municipio; 

VIl - Coordenar o assessoramento a movimentos comunitdrios, associagdes de 
bairros, entidades profissionalizantes e outras organizagées sociais; 

IX — Incentivar a participag@o da comunidade nas atividades de apoio a 
projetos de infraestrutura urbana no principio da gjuda mutua; 

X — Fazer e manter atualizado o cadastro de enfidades que desenvolvem 
atividades corelatas, tanto governamentais como ndo govemamentais, visando a agdo 
integrada, o monitoramento e a avdliagao; 

Xl — Programar a divulgagcdo de frabalhos socioeducativos, objetivando 
conscientizar a comunidade de seus deveres e direitos sociais; 

XIl — Promover a atualizag@o do diagnéstico sobre a problemdtica social de 
criangas e adolescentes, pessoas com deficiéncia, idosos e desamparados, bem como 
apresentar alfernativas de solugd@o e ajuda, ao alcance do Municipio; 

Xl — Promover a execugdo de agdes voltadas para o atendimento social de 
criangas e adolescentes; 
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XIV — Organizar e coordenar a realizagdo de semindrios, féruns e conferéncias, 
visando formular e avaliar a politica municipal de assisténcia social em seu @mbito de atuagdo; 

XV - Providenciar periodicamente, o monitoramento e a avaliagéo dos projetos 
de assisténcia Social a cargo da Secretaria e sugerir medidas de corregd@o para os desvios 
ocorridos; 

Deficiéncia; 

XVI - Desempenhar outras atividades afins. 

Art. 182 - Integra o organograma da Secretaria Municipal de Assisténcia Social: 

| - Secretaria Municipal de Assisténcia Social; 

Il - Secretaria Adjunta; 

lll - Gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social; 

IV - Gestor do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente; 

V — Gestor do Fundo Municipal de Desenvolvimento; 

VI -Direc&o do Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS; 

VIl - Coordenadoria do Ceniro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS; 

VIII - Coordenadoria do Bolsa Familia; 

IX - Departamento de Almoxarifado; 

X - Coordenadoria de Administrag@o do Fundo Municipal de Assisténcia Social; 

XI- Coordenadoria de Protegdo Social Especial; 

XII - Coordenadoria de Protegdo Social Bésica; 

XIll - Coordenadoria de Programas Federais, do Trabalho, Emprego e Renda; 

XIV — Coordenadoria de Assisténcia Comunitaria e Habitag&o; 

XV - Departamento do Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS; 

XVI-Departamento da Vigiléncia Sécio-assistencial; 

XVII — Departamento de Agdes de Promogdo e InclusGo da Pessoa com 

XVIIl - Departamento de Medidas Socioeducativas; 

XIX - Departamento de Programas Federais, do Trabalho, Emprego e Renda; 

XX —Departamento de Programas Habitacionais; 
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XXI - Departamento do Cadastro Unico; 

XXII - Supervisdo do Programa Crianga Feliz; 

XXl - Unidades Administrativas; 

XXIV — Assessoria de Expediente. 

SUBSECAO | 
SECRETARIA ADJUNTA 

183 - A Secretaria Adjunta tem como missdo auxiliar o titular da pasta, em 
suas competéncias, bem como representa-lo, quando solicitado. 

Art. 184 - A Secretaria Adjunta terd ainda as seguintes competéncias: 

| - Prestar assessoramento técnico ao secretdrio em assuntos relativos & pasta de 
sua especidlizagdo, elaborando pareceres, notas técnicas, minutas e informagdes gerais; 

Il - Supervisionar tecnicamente as atividades e projetos desenvolvidos pelas 
coordenagdes subordinadas a sua darea; 

Il - Expedir instrugdes normativas de cardter técnico e administrativo no ambito 
de sua drea de atuagdo; 

IV — Conduzir as atividades operacionais e burocraticas; 

V — Exercer encargos especiais que lhe forem cometidos pelo secretdri 

VI — Assegurar a elaboragdo de Planos, programas e projefos relafivos as 
fungdes da Secretaria; 

VIl — Programar, coordenar, controlar e avaliar os frabalhos a cargo da 
secretaria; 

VIl = Cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e procedimentos técnicos 
administrativos e financeiros adotados pela secretaria; 

IX — Propor ao secretdrio as medidas que julgar convenientes para maior 
eficiéncia e aperfeicoamento dos programas, projetos e atividades; 

X — Promover a infegragdo e o desenvolvimento técnico e interpessoal da 
respectiva equipe de frabalho; 

Xl — Planejar, programar e disciplinar a utiizagdo dos recursos materiais e 
financeiros necessdrios ao bom andamento dos trabalhos; 
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Xl - Reunirse periodicamente com os subordinados, para avaliagéo dos 
frabalhos; 

Xlll - Organizar e coordenar a readlizagéo de semindrios, féruns e conferéncias, 
visando formular e avaliar a politica municipal de assisténcia social em seu @mbito de atuagdo; 

XIV — Orientar, acompanhar, e coordenar a execugdo dos programas de 
assisténcia social aprovados no Plano Plurianual pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social; 

XV — Arficular o entrosamento da rede de protegdo e incluséo social do 
Municipio; 

XVI - Desempenhar outras atividades afins. 

SUBSECAO Il N 
GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 

185 — O Fundo Municipal de Assisténcia Social serd gerido pelo Secretdrio 
Municipal de Assisténcia Social, o qual terd as afribuigdes previstas na Lei Municipal instituidora 
do respectivo fundo. 

SUBSECAO Ill 
GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 

. 186 — O Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente serd gerido por 
gestor designado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, o qual tera as atribuigdes previstas 
na Lei Municipal instituidora do respectivo fundo. 

SUBSECAO IV 
GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 

Art. 187 — O Fundo Municipal de Desenvolvimento serd gerido por gestor 
designado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, o qual terd as atribuigdes previstas na Lei 
Municipal instituidora do respectivo fundo. 

B SUBSECAO V N 
DIRECAO DO CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS 

Art. 188 - Compete a Diregdo do Cenfro de Referéncia da Assisténcia Social — 
CRAS: 

| — Organizar e coordenar a rede de servigos sécio assistenciais de Protegao 
Social Basica no @mbito do SUAS; 

Il - Articular a rede sécio assistencial de Proteg@o Social Basica governamental e 
da sociedade civil; 
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Il - Articular a rede sécio assistencial da Protegdo Social Basica com a Proteg@o 
Social Especial e demais Politicas Sociais; 

IV — Manter junto com os CRAS os dados atualizados do Diagnéstico Social no 
Municipio no &mbito do SUAS na Protegdo Social Bésica; 

V — Dar Suporte técnico a rede sécio assistencial no que se refere ao SUAS na 
Protegdo Social Bésica; 

VI - Artficular e coordenar o mapeamento dos usudrios da rede sécio assistencial 
na Protegdo Social Basica no Municipio; 

VIl - Responder legalmente pelos servigos da Proteg&o Social Basica juntamente 
com Coordenadores dos CRAS, programas/projetos municipais e projovem; 

VIII - Participar do processo de Monitoramento e Avaliagd@o do SUAS no ambito 
municipal da Proteg&o Social Basica; 

IX — Acompanhar a execugdo do Protocolo de Gestdo dos CRAS; 

X — Acompanhar a execugd@o dos servigos de proteg@o social bésica da rede 
sécio assistencial governamental; 

XI - Coordenar as reunides com Técnicos dos CRAS; 

XII - Participar das reunides com Técnicos da Protegdo Social Bésica e Especial, 
bimestralmente. 

XIll - Articular o processo de implantag&o, execugdo, monitoramento, registro e 
avdliag&o das agdes, usudrios e servigos do territério do CRAS; 

XIV — Coordenar a execugd@o das agdes de forma a manter o didlogo e a 
participag@o dos profissionais e das familias inseridas nos servigos ofertados no CRAS e pela rede 
prestadora de servigos no territério; 

XV — Definir, com os profissionais, critérios de inclus@o, acompanhamento e 
desligamento das familias; 

XVI — Definir, com os profissionais, o fluxo de entrada, acompanhamento, 
monitoramento, avaliag&o e desligamento das famiias; 

XVII - Definir, com a equipe técnica, os instrumentos de trabalho com famiias, 
grupos de familias e comunidade, buscando o fortalecimento tedrico e metodolégico do 
frabalho desenvolvido; 

XVII = Monitorar mensamente as agdes de acordo com as diretrizes do 
programa, instrumentos e indicadores escolhidos para orientar as agdes e promover a sua 
eficacia; 

XIX — Realizar reunides peribdicas com os profissionais e estagidrios para 
discuss@o dos casos, avaliagdo das atividades desenvolvidas, dos servigos ofertados e dos 
encaminhamentos realizados, entre oufras; 
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XX — Promover e participar de reunides periédicas com representantes da rede 
prestadora de servigos, visando coordenar, articular e avaliar a cobertura da demanda 
existente no territério do CRAS e acompanhar os encaminhamentos feitos; 

XXI — Promover e participar de reunides periédicas com representantes de outras 
politicas publicas, visando articular a ag&o intersetorial no termitério; 

XXl — Contribuir com o érgéo gestor municipal no estabelecimento de fluxos 
entre os servigos da Protegd@o Social Bésica e Especial 

XXIIl - Articular o processo de implantag@o, execug@o, monitoramento, registro 
e avdliagdo das agdes, usudrios e servigos do territério do CRAS; 

XXIV — Conhecer o cofidiano da vida das familias para desenvolver politica de 
prevengdo e monitoramento de riscos; 

XXV — Detectar e informar as caracteristicas e dimensées das situagoes de 
precarizag@o que vulnerabilizam e frazem riscos e danos aos cidaddos, a sua autonomia, 
socializag&@o e ao convivio familiar; 

XXVI — Redlizar a prevengdo e a antecipagdo da ocorréncia de riscos e 
vulnerabilidades sociais. 

XXVII — Organizar sistemas de registros de demandas e atendimentos e banco 
de dados de usudrios de beneficios, programas de fransferéncia de renda, das organizagdes e 
dos servigos sécio assistenciais. 

XXVIIl - Redlizar a gest&o da informagdo das familias, considerando os temitérios 
onde vivem; 

XXIX — Produzir informagdes sobre vulnerabilidades teritorializadas que incidem 
sobre as familias, nos diferentes ciclos de vida; 

XXX — Construir um conjunto de indicadores que permita o monitoramento e 
avdliagdo das agdes realizadas pelos diversos setores da Secretaria de Assisténcia Social. 

SUBSECAO VI N 
COORDENADORIA DO CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS 

189 — A Coordenadoria do CRAS compete articular, acompanhar e avaliar o 
processo de implementag@o dos programas, servigos, projetos da proteg@o social bdsica 
operacionalizadas. 

Art. 190 - S&o atribuigdes do Coordenador do Centro de Referéncia da 
Assisténcia Social: 

| - Coordenar a execugdo, o monitoramento, o registro e a avaliag&o das 
agdes; 

Il - Acompanhar e avaliar os procedimentos para a garantia da referéncia e 
contra-referéncia do CRAS; 
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Il - Coordenar a execugdo das agdes de forma a manter o diglogo e a 
participag@o dos profissionais e das familias, inseridas nos servigos ofertados pelo CRAS e pela 
rede prestadora de servigos no ferritério; 

IV - Definr com a equipe de profissionais critérios de inclusGo, 
acompanhamento e desligamento das famiias; 

V - Definir com a equipe de profissionais o fluxo de entrada, acompanhamento, 
monitoramento, avaliagdo e desligamento das famiias; 

VI - Definir com a equipe técnica os meios e os ferramentais tedrico- 
metodolégicos de trabalho social com as familias e os servigos socioeducativos de convivio; 

VIl - Avdliar sistematicamente, com a equipe de referéncia dos CRAS, a 
eficacia, eficiéncia e os impactos dos programas, servigos e projetos na qualidade de vida dos 
usudrios; 

VIII - Efetuar agdes de mapeamento, arficulagdo e potencidlizagdo da rede 
sécio assistencial e das demais politicas publicas no territério de abrangéncia do CRAS; 

IX - Arficular as agdes junto & politica de Assisténcia Social e as outras politicas 
publicas visando fortalecimento da rede de servigos de Protegdo Social Bésica. 

SUBSECAO VIl 
COORDENADORIA DO BOLSA FAMILIA 

Art. 191 - Compete a Coordenadoria do Bolsa Familia: 

| - Coordenar e executar as agdes necessdrias referentes & gestdo do cadastro 
Unico e beneficios dos programas de transferéncia de renda no municipio; 

Il - Coordenar a operaciondlizagéo de gestdo de beneficios, afravés dos 
diversos mecanismos existentes seja fisico e/ou elefrénico; 

Il — Administrar os procedimentos relativos ao envio e recebimento de 
informagdes, aos recursos enviados com descumprimento de condiciondlidades do programa 
de fransferéncia de renda, denuncias, estabelecendo contatos continuos com os érgéos 
gestores; 

IV — Coordenar a operacionalizagdo, bem como o processo de transmiss@o dos 
dados do cadastro Unico (CadUnico) para Programas Sociais do Govemo Federal no municipio; 

V — Supervisionar, avdliar e instruir atividades relacionadas ao cadastro Unico 
(CadUnico) para Programas Sociais do Governo Federal e beneficios dos programas de 

transferéncia de renda, realizadas de forma descentralizadas nas unidades/servigos/érgdos do 
municipio, subsidiando-os com informagaes; 

VI — Desenvolver atividades de apoio técnico e logistico as unidades da 
Secretaria, segundo a sua demanda e a capacidade técnica e de gestdo relacionadas ao 
cadastro Unico; 
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VIl - Organizar infraestrutura e recursos humanos permanentes para a execug@o 
das atividades inerentes & operacionalizagdo do Cadastro Unico e da gestdo de beneficios, 
mantendo a Secretaria de Assisténcia Social informada sobre a demanda para a area; 

VIl - Compor equipe com os responsdveis das politicas de satde e educagdo, 
emrelagdo ao cumprimento das condicionalidades do programa bolsa familia; 

IX — Enviar, receber e encaminhar correspondéncias, fisicas e eletrénicas 
atinentes ao cadastro Unico, a beneficidrios, esferas de governo e instancias da Caixa 
Econdémica Federal; 

X — Redlizar encaminhamento de cadastros para avaliagéo e providéncias da 
comissdo municipal de acompanhamento e controle do programa bolsa familia ou corelata; 

Xl — Coordenar a organizagéo do arquivo fisico do cadastro Unico, conforme 
estabelecido em regulagdo especifica; 

XIl — Organizar e elaborar relatérios que subsidiem a Secretaria de Assisténcia 
Social; 

Xill — Proceder & andlise e interpretag&o dos dados do banco de dados do 
cadastro Unico (CadUnico) para Programas Sociais do Govemo Federal, quando se fizer 
necessdrio; 

XIV - Desenvolver outras atividades afins, no @mbito de sua competéncia. 

SUBSECAO VIl 
DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO 

Art. 192 - Ao Departamento de Almoxarifado compete: 

|- gerir o estoque e a distribuic@o dos materiais de consumo; 

Il — gerar relatério estatistico sobre a demanda anual dos materiais de consumo 
para orientar a elaboragd@o do planejamento para o exercicio financeiro seguinte; 

Il — controlar e armazenar os materiais de consumo para atendimento ds 
demandas das unidades adminisirativas; 

IV — receber e conferir os matericis de consumo e os bens patrimonidveis 
enfregues pelos fornecedores, conforme as especificagdes inseridas na nota fiscal e de 
empenho; 

V — controlar a movimentag@o em sistema préprio dos bens patimoniados, bem 
como dos termos de responsabilidade:; 

VI - arquivar a documentagdo dos bens iméveis pertencentes ao municipio; 

VIl - receber e encaminhar méveis e equipamentos danificados & manutengdo; 

VIl - executar outras tarefas correlatas mediante determinag@o superior. 
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SUBSECAO IX N 
COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 

Art. 193 - A Coordenadoria de Administrag&o do Fundo Municipal de Assisténcia 
Social compete: 

| — Reunir-se com o Secretdrio Municipal de Assisténcia Social para discusséo e 
fomada de decisdes nos assuntos afins a sua diretoria; 

Il — Reunir-se com os Setores sob sua responsabilidade para a discusséo e 
solugdo das necessidades de cada demanda de acordo com a legislagéo em vigor e 
conforme os recursos disponiveis na rede municipal, estadual e federal; 

. — Planejar, orientar, coordenar e controlar as atividades e programas 
relacionados com a Assisténcia Social, desde que afetos ao setor sob sua responsabilidade; 

IV — Elaborar e controlar a aplicag&@o de normas técnicas relativas as atividades 
de sua competéncia de acordo com a legislagdo em vigor; 

V — Realizar aprimoramento dos conhecimentos referentes a Assisténcia Social 
através da participagdo de enconfros, semindrios, cursos, palestras; 

VI - Manter contatos, quando autorizado pelo Secretdrio de Assisténcia Social, 
com instituigdes publicas e privadas, nos assuntos de sua responsabilidade; 

VI — Emitir solicitagéo de servico em sistema informatizado adequado e 
providenciar documentos necessarios & contratag@o de servigos relacionados & execugdo de 
novas obras e reformas, bem como acompanhar os processos licitatérios e a execugdo de 
obras em conjunto com a Secretaria de Obras; 

VIl - Redlizar levantamentos e orgamentos necessdrios & renovagdo ou 
elaboragdo de novos contratos ou para a confratagéo esporadica de servigos que necessitem 
de equipamentos e/ou mé&o de obra especializada, para garantir o funcionamento adequado 
dos espagos e equipamentos da Secretaria; 

IX — Controlar, organizar, através de planilhas, a fransferéncia de bens entre as 
unidades da Secretaria, viabilizar a manutengcé@o e funcionamento dos equipamentos, 
observando os prazos de garantia, mantendo atudlizado o cadastro de bens moveis 
pertencentes a secretaria; 

X — Acompanhar e controlar, junto & secretaria responsavel, a manutengéo dos 
veiculos utilizados nos servicos da Secretaria, bem como administrar, em conjunto com as 
chefias, a sua distribuicéo e uso nos servigos; 

Xl - Elaborar, emitir, controlar e arquivar formuldrios, relatérios, planilhas, guias e 
demais documentos relativos & manuteng@o e conservagdo dos equipamentos, veiculos e 
edificagées; 

XII - Planejar e controlar a manutengdo e funcionamento das redes légicas de 
computadores e de telefonia, em parceria com érgdos responsavesis; 
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Xl = Monitorar e controlar os contratos firmados pela Secretaria para 
manutengdo dos espagos fisicos da Secretaria, tais como locag&o de iméveis, vigildncia, alarme 
monitorado, dedetizag@o e desratizagd@o, servicos de limpeza predial e de caixa d'agua, 
chaveiro e outros; 

XIV - Desenvolver outras atividades afins, no @mbito de sua competéncia; 

XV — Dar parecer em processos de sua algada e encaminhar a quem de 
direito, ouvindo sempre o secretdrio da satde; 

XVI-Desenvolver outras atividades afins, no @mbito de sua competéncia. 

SUBSECAO X 
COORDENADORIA DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL 

Art. 194 - Compete & Coordenaria de Protegdo Social Especial: 

| — Organizar e coordenar a rede de servigos de Proteg@o Social Especial no 
ambito do SUAS; 

Il - Articular a rede sécio assistencial de Proteg@o Social Especial govemamental 
e da sociedade civil; 

Il - Articular a rede sécio assistencial da Proteg@o Social Especial com a 
Protegdo Social Basica e demais Politicas Sociais; 

IV — Dar Suporte técnico a rede sécio assistencial no que se refere ao SUAS na 
Protegdo Social Especial; 

V — Articular e coordenar o mapeamento dos usudrios da rede sécio assistencial 
na Protecdo Social Especial no Municipio; 

VI — Participar do processo de Monitoramento e Avdliag@o do SUAS no ambito 
municipal da Profec&o Social Especial de Média e Alta Complexidade; 

VIl - Acompanhar a execug@o dos servigos de Proteg@o Social Especial da rede 
sécio assistencial governamental; 

VIl - Participar da avdliagé@o de casos junto com a equipe da Proteg@o Social 
Especial de Alta Complexidade e Ministério PUblico, Vara da Inféncia e Juventude e Servigo 
Auxiliar da Inféncia; 

IX — Participar das reunides com Coordenadores e Técnicos da Protegdo Social 
Bdsica e Especial, bimestralmente; 

X — Implantar e acompanhar o Conselho Municipal de Diretos da Pessoa com 
Deficiéncia; 

Xl - Exercer a coordenagdo superior dos assuntos, das agées govemamentais e 
das medidas referentes & pessoa com deficiéncia; 
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Xl — Coordenar agdes de prevengdo e eliminagdo de todas as formas de 
discriminagdo contra a pessoa com deficiéncia e propiciar sua plena incluséo a sociedade; 

Xlll - Coordenar, orientar e acompanhar as medidas de promogdo, garantia e 
defesa dos ditames da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, mediante o 
desenvolvimento de politicas publicas de inclusdo da pessoa com deficiéncia; 

XIV — Estimular que todas as politicas publicas e os programas contemplem a 
promogdo, a protegéo e a defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia; 

XV — Coordenar e supervisionar o Programa Nacional de Acessibilidade e o 
Programa de Promogdo e Defesa dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como propor 
as providéncias necessarias & sua completa implantagéo e ao seu adequado desenvolvimento; 

XVl - Desenvolver arficulagdes com instifuigdes govemamentais, ndo 
governamentais e com as associagdes representativas de pessoas com deficiéncia, visando a 
implementacdo da politica de promogdo e defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia; 

XVII — Estimular e promover a redlizagéo de audiéncias e consultas publicas 
envolvendo as pessoas com deficiéncia nos assuntos que as afetem diretamente; 

XVIIl - Fomentar a adogd@o de medidas para a protegdo da integridade fisica e 
mental da pessoa com deficiéncia; 

XIX — Coordenar as agdes de prevengd@o e de enfrentamento de todas as 
formas de exploragdo, violéncia e abuso de pessoas com deficiéncia; 

XX — Acompanhar e orientar a execugdo dos planos, programas e projetos da 
Politica Nacional para Incluséo da Pessoa com Deficiéncia; 

XXI — Coordenar a produgdo, a sistematizag@o e a difuséo das informagdes 
relativas & pessoa com deficiéncia, gerenciando o sistema municipal de informagées sobre 
deficiéncia e outros sistemas de informagdes sob sua responsabilidade; 

XXII — Apoiar e promover estudos e pesquisas sobre temas relativos & pessoa 
com deficiéncia, para a formulag&o e implementagdo de politicas a ela destinadas; 

XXl - Propor e incentivar a realizag@o de campanhas de conscientizagdo publica, 
objetivando respeito pela autonomia, equiparagdo de oportunidades e inclusdo social da pessoa 
com deficiéncia; 

XXIV — Coordenar e supervisionar a elaborag@o dos planos, programas e 
projetos que compdem a politica municipal de incluséo da pessoa com deficiéncia, bem como 
propor providéncias necessdrias & sua completa implantfagédo e ao seu adequado 
desenvolvimento; 

XXV — Apoiar e promover programas de formag@o de agentes publicos e 
recursos humanos em acessibilidade e tecnologia assistida, fomentando o desenvolvimento de 
estudos e pesquisas nesse campo de conhecimento; 
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XXVI — Cooperar para a elaboragdo de estudos e diagnésticos sobre a situagao 
da acessibiidade arquiteténica, urbanistica, de transporte, comunicagdo e informagdo e 
tecnologia assistida no municipio; 

XXVII — Promover a inclusGo dos adolescentes em programas sociais que 
atendam suas necessidades, mantendo o controle de sua identificagdo, localizag@o e do 
cumprimento das medidas socioeducativas determinadas pelo Juizado da Infancia e da 
Adolescéncia; 

XXVIIl — Garantir local adequado para redlizag&o de atividades laborativas, 
possibilitando o envolvimento de criangas e adolescentes infratores em agdes que os levem a 
incorporar novas formas de relacionamentos, adquirindo maior senso de responsabilidade, 
disciplina e dedicagéo; 

XXIX - Redlizar atendimento especializado do adolescente/familia 
individualmente e/ou em grupos, ufilizando os equipamentos sociais existentes, motivando-o 
para o restabelecimento de valores, reflexdes e criticas, exercitando suas competéncias 
pessoais e sociais; 

XXX — Articular as agdes de atendimento da Rede socioassistencial e Poder 
Judicidrio e efetivar parcerias com érgdos e entidades, buscando redlizar os encaminhamentos 
necessdrios ao cumprimento das medidas aplicadas, em atendimento aos principios e direfrizes 
doECA.; 

XXXI — Manter cadastro atualizado e organizado dos equipamentos sociais 
disponiveis para o encaminhamento dos adolescentes em cumprimento das medidas, 
possibilitando o acompanhamento sistematizado pela equipe profissional responsavel. 

XXXII - Providenciar a coleta e o registro dos dados relativos ao cumprimento 
das medidas socioeducativas por parte dos adolescentes, procedendo a andlise e 
encaminhamentos as autoridades competentes de relatérios demonstrativos do atendimento 
prestado ao adolescente; 

XXXIIl - Manter atualizado o diagnéstico social do atendimento ao adolescente 
autor de ato infracional no Municipio; 

XXXIV — Promover intercémbio de experiéncia entre os municipios/regides e os 
demais programas da rede de atendimento; 

XXXV - Elaborar instrumentos de monitoramento e avaliagéo do programa, 
promovendo a elaboragdo e o encaminhamento de relatérios de gestdo ao Departamento de 
Protegdo Especial; 

XXXVI - Exercer outras fungdes correlatas as suas competéncias e que Ihe forem 
designadas pelo Diretor do Departamento da Protegdo Social Especial. 

SUBSECAOXI | 
COORDENADORIA DE PROTECAO BASICA 

195 - A Coordenadoria de Proteg@o Social Bésica estabelece os padrées 
técnicos para a execugdo dos servigos sécio assistenciais, atua na prevengdo de situagdes de 
vulnerabilidade e risco e no fortalecimento dos vinculos familiares e comunitdrios dos diversos 
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ciclos de vida, por meio da redlizagdo de atividades que desenvolvam potencialidades e 
aquisigoes. 

Art. 196 — Compete ao Coordenador de Protegdo Social Basica: 

| - organizar, coordenar, articular, acompanhar e monitorar a rede de servigos, 
programas, projetos e beneficios da protegdo social bésica; 

Il - supervisionar as atividades desenvolvidas pelas Geréncia de Beneficios 
Sociais, Geréncia dos Centros de Referéncias em Assisténcia Social (CRAS) e Geréncia de 
Programas Sécio assistenciais; 

Il - planejar, em conjunto com a Secretaria de Assisténcia Social, a destinagao 
dos recursos para a manutengao das atividades do Programa Bolsa Familia (BPF), definindo as 
compras de materiais e a contratag@o de pessoal necessdrios & consecugdo dos objetivos do 
Programa; 

IV — definir com as respectivas geréncias, a equipe técnica dos CRAS, os meios e 
as feramentas metodolégicas de trabalho do CadUnico e dos programas de transferéncia de 
renda; 

V — estabelecer os recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de 
que trata o art. 22, da Lei Orgénica de Assisténcia Social (LOAS), e manutengdo das atividades 
do Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC), mediante critérios definidos pelo Conselho 
Municipal de Assisténcia Social, solicitando &s unidades competentes as compras de materiais e 
contratag@o de pessoal necessdrio; 

VI - coordenar os servigos sécio assistenciais de que frata o art. 23, da LOAS, que 
prevé programas de amparo &s criangas e adolescentes em situagdo de risco pessoal e social e 
as pessoas que vivem em situagdo de rua; 

VIl - promover agdes sécio assistenciais de carater emergencial; 

VIl — estabelecer didlogo permanente e acompanhar as deliberagdes dos 
Conselhos afefos a sua drea de competéncia; 

IX — artficular os servigos de protegdo bdsica com as demais politicas publicas 
locais, de forma a garantir a sustentabilidade das agdes desenvolvidas e a efetivagdo dos 
encaminhamentfos necessarios; 

X — elaborar "Plano de Providéncias" e articular com a esfera estadual para 
elaboragdo e cumprimento do “Plano de Apoio" e, juntos, Municipio e Estado, buscarem a 
resolugdo dos motivos do ndo cumprimento de cada meta pactuada com o Governo Federal; 

XI — manter formas de divulgagdo dos beneficios de transferéncia de renda 
para assegurar o direito social de informagao; 

Xl — coordenar o levantamento de dados pelos CRAS, visando alimentar o 
Censo SUAS; 
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Xl - planejar, orientar e coordenar agdes de busca atfiva permanente para 
identificag@o das familias que apresentam caracteristicas de potenciais demandantes dos 
distintos servigos sécio assistenciais com base nos dados do Cadastro Unico; 

XIV — aprimorar os equipamentos e servigos sécio assistenciais, observando os 
indicadores de monitoramento e avdliagdo pactuados; 

XV - organizar a oferta de servigos de forma teritorializada, em @reas de maior 
vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagnéstico socioteritorial; 

XVI — executar os projefos de enfrentamento da pobreza, propondo parcerias 
com organizagées n&o governamentais e da sociedade civil; 

XVII - levantar as demandas de capacitag@o dos servidores, visando & 
qualificacdo das agaes sécio assistenciais, conforme as diretrizes da Norma Operacional Bésica 
de Recursos Humanos, do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOBRH/SUAS), e demais 
legislagcdes pertinentes; 

XVIIl - exercer outras atividades correlatas &s suas atribuicdes e as que lhe forem 
determinadas pelo Secretdrio. 

SUBSECAO XII 
COORDENADORIA DE PROGRAMAS FEDERAIS, DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA 

Art. 197 - Compete a Coordenadoria de Programas Federais, do Trabalho, 
Emprego e Renda: 

| = Acompanhar, Executar e Fiscalizar os Programas Federais sob a competéncia 
da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social; 

Il — Fornecer subsidios para a definigdo da politica de geragdo de trabalho e 
renda de acordo com as necessidades da populagdo-alvo; 

Il - Oportunizar gerag@o de frabalho e renda através de estimulos a formagao 
de grupos de inserg&o produtiva e agdes de empreendedorismo; 

IV - Estabelecer integragd@o com instituicdes diversas, objetivando a geragéo 
de trabalho e renda de acordo com as necessidades da populag&o-alvo em consonéncia com 
o as tendéncias de mercado; 

V — Auxiliar na elaboragdo de diagnéstico de situagdo estruturando as agdes de 
geragdo de trabalho e renda em consonéncia com as tendéncias do mercado; 

VI — Coordenar e executar as agdes de geragdo de trabalho e renda de 
acordo com o planejamento e as diretrizes estabelecidas; 

VIl - Propor temas de capacitagdo para profissionais que atuam na drea, tanto 
do quadro préprio, quanto da rede ndo govemamental; 
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VIl - Elaborar a programagdo de cursos de capacitagdo profissional em 
consondéncia com o mercado de trabalho e conforme a demanda local; 

IX — Definir, em conjunto com o nucleo regional, as propostas de programag&o 
de cursos de capacitagdo profissional, bem como as necessidades de matericis e 
equipamentos; 

X — Divulgar a programagdo de cursos de capacitagdo profissional junto aos 
nucleos regionais e ou entidades conveniadas conforme proposta elaborada; 

XI — Acompanhar, supervisionar e avdliar a execugdo das agdes de 
capacitagao profissional junto a Secretaria de Assisténcia Social e entidades conveniadas; 

XII - Elaborar, acompanhar e avaliar constantemente a proposta pedagégica 
das agdes de capacitagdo do adolescente; 

Xl - Intermediiar e articular as agdes de capacitag@o do adolescente junto aos 
demais sefores infernos, nucleos e enfidades conveniadas; 

XIV — Orientar o empreendedor quanto & viabilidade de sua atividade, fluxo de 
produgdo/servigos, melhoria da qualidade dos produtos e servigos, acesso as linhas de crédito e 
constituicéo de formas associativas; 

V — Identificar necessidades e encaminhar o empreendedor para programas 
de desenvolvimento pessoal e empresarial; 

XVI — Viabilizar e supervisionar espagos destinados & comercidlizagéo de 
produtos e servigos; 

XVIl - Apoiar o pequeno produtor nas dreas de produgdo, gerencial e 
comercial; 

XVIIl - Estimular a formag&o de cadeias produtivas. 

SUBSECAO XIll | ~ 
COORDENADORIA DE ASSISTENCIA COMUNITARIA E HABITAGAO 

Art. 198 - Compete a Coordenadoria de Assisténcia Comunitdria e Habitag&o: 

| — Programar, dirigir € supervisionar a execugdo dos programas, fixando os 
objetivos de agdo dentro das disponibilidades de recursos, das caracteristicas do meio social e 
das orientagdes da Secretaria; 

Il - Programar e supervisionar a elaboragéo e, a execugdo e a avdiiagdo de 
projetos de assisténcia Social; 

Il - Prestar assessoria a entidades de assisténcia social e grupos populares, 
buscando subsidiar iniciativas que garantam meios, capacidade produtiva e de gestao para 
melhoria das condigdes gerais de subsisténcia, elevagdo do padréo de qudlidade de vida, 
preservagdo do meio ambiente e sua organizagdo social; 
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IV — Promover a participagdo da comunidade nas atividades de apoio a 
projetos de infraestrutura urbana baseados no principio da ajuda mdtua; 

V — Viabilizar banco de dados com os cadastros de entidades e organizagdes 
sociais, clubes de servigos, entre outros, visando & articulagdo e a agdo integrada; 

VI - Viabilizar canal de divulgag&o permanente das agdes desenvolvidas pela 
secretaria, buscando a transparéncia nas agdes e investimento de recursos e a participagéo da 
comunidade; 

VIl - Elaborar o Diagnéstico da realidade social o plano plurianual de Assisténcia 
Social, definindo agdes, bem como programas, projefos, beneficios e servicos que visem o 
estabelecimento da politica de assisténcia social e sua respectiva previséo Orgamentdria; 

VIl — Programar e coordenar a execug@o de agdes voltadas para o 
atendimento & politica de atengdo aos direitos da crianga e do adolescente, previamente 
aprovada Pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente; 

X — Incentivar a criagdo de féruns permanentes visando sensibilizar a populagao 
através de suas entidades de atendimento e de defesa de direitos para as problemdticas de 
cada segmento vulnerabilizado, buscando formas alternativas de intervengdo; 

X —Programar e organizar o sistema de manutengdo e supervisdo das unidades 
de atendimento social, sob a responsabilidade da Prefeitura e disponibilizar para atendimento 
qos usudrios; 

XI — Propor situagdes em que o Governo Municipal seja solicitado a conceder 
auxiio e incentivos a organismos atuantes em projetos de assisténcia social, ouvida também 
manifestagéo do Conselho Municipal de Assisténcia Social; 

Xl - Programar a elaboragéo de relatérios semanais, mensais e anuais, incluindo 
avdliag&o dos servigos desenvolvidos, para posterior apresentag&o ao Secretdrio; 

XIlI - Reunir-se com o Secretdrio Municipal de Assisténcia Social para discusséo e 
fomada de decisdes nos assuntos afins a sua diretoria. 

XIV — Reunir-se com os setores subordinados para planejar, acompanhar e 
avdliar as agdes dos setores; 

XV — Realizar aprimoramento dos conhecimentos referentes & Assisténcia Social 
através da participagdo de encontros, semindrios, cursos, palestras; 

XVl — Promover estudos para melhorar as condigdes habitacionais da 
populagéo de baixa renda; 

XVII - Decidir de acordo com os critérios estabelecidos, a sistematica de 
cadastros da demanda potencial a ser beneficiada nos projetos de habitag&o popular; 

XVIII — Promover estudos voltados para os aspectos juridicos dos programas 
habitaciondis, visando o estabelecimento de programas municipais direcionados & populagao 
de baixa renda; 
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XIX — Formular e discutir esquemas de organizag@o capazes de viabilizar social e 
financeiramente os programas de habitagéo popular do municipio; 

XX — Conduzir, sob a orientagdo do Secretdrio, os entendimentos e negociagdes 
dos programas e projetos municipais de habitagdo com as entfidades publicas e as 
comunidades inferessadas; 

XXI — Coordenar e supervisionar as atividades de preparagdo e execugdo dos 
programas municipais de habitag@o voltados para o atendimento & populag@o de baixa 
renda; 

XXIl - Coordenar o estudo e a experimentagdo de tecnologias alternativas que 
se abequem as condigdes do municipio e propiciem o barateamento do custo de construg&o; 

XXl - Manter contatos e negociagdes com entidades que posam contribuir 
para viabilizar solugdes alternativas de construgéo; 

XXIV — Promover por meio de publicagd@o de manuais, cartiihas e outros veiculos, 
a divulgag@o de conhecimentos sobre a construg&o popular; 

XXV - Acompanhar a execugdo das obras e os servigos relativos & construgéo 
de casas populares; 

XXVl — Viabilizar o estabelecimento de parcerias técnicas nos assuntos 
especificos de cunho juridico, engenharia e dreas dfins, subsidiando técnica e legalmente as 
propostas de agéo; 

XXVII — Criar uma estrutura de respaldo legal com conselho e fundo municipal 
de habitagao. 

SUBSECAO XIV N 
DEPARTAMENTO DO CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS 

Art. 199 - Ao Departamento do Cenfro de Referéncia da Assisténcia Social 
compete: 

| - Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantag@o do CRAS e a 
implementag&o dos programas, servigos, projetos de protec@o social basica operacionalizadas 
nessa unidade; 

Il - Coordenar a execugdo e o monitoramento dos servigos, o registro de 
informagdes e a avdliagdo das agdes, programas, projetos, servicos e beneficios; 

Il - Participar da elaborag@o, acompanhar e avdiliar os fluxos e procedimentos 
para garantir a efetivacéo da referéncia e contra referéncia; 

IV — Coordenar a execug@o das agdes, de forma a manter o didlogo e garantir 
a participag@o dos profissionais, bem como das familias inseridas nos servigos ofertados pelo 
CRAS e pela rede prestadora de servigos no ferritério; 

V - Definir, com participagéo da equipe de profissionais, os critérios de incluséo, 
acompanhamento e desligamento das familias, dos servigos ofertados no CRAS; 
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VI - Coordenar a definigdo, junto com a equipe de profissionais e 
representantes da rede sécio assistencial do ferritério, o fluxo de entrada, acompanhamento, 
monitoramento, avaliagdo e desligamento das familias e individuos nos servigos de protegao 
social b&sica da rede sécio assistencial referenciada ao CRAS; 

VIl - Promover a articulag&o entre servigos, fransferéncia de renda e beneficios 
sécio assistenciais na area de abrangéncia do CRAS; 

VIII - Definir, junto com a equipe técnica, os meios e as ferramentas tedrico- 
metodolégicos de trabalho social com familias e dos servigos de convivéncia; 

IX — Contribuir para avaliagdo, a ser feita pelo gestor, da eficacia, eficiéncia e 
impactos dos programas, servigos e projetos na qualidade de vida dos usudrios; 

X — Efetuar agdes de mapeamento, articulag@o e potencializag@o da rede 
sécio assistencial no teritério de abrangéncia do CRAS e fazer a gest&o local desta rede; 

XI - Efetuar agdes de mapeamento e articulagdo das redes de apoio informais 
existentes no territério (liderangas comunitdrias, associagdes de bairro); 

Xl - Coordenar a dlimentagdo de sistemas de informagd@o de émbito local e 
monitorar o envio regular e nos prazos, de informagdes sobre os servigos sécio assistenciais 
referenciados, encaminhando-os & Secretaria Municipal de Assisténcia Social; 

Xlll - Participar dos processos de arficulagdo intersetorial no territério do CRAS; 

XIV — Averiguar as necessidades de capacitagdo da equipe de referéncia e 
informar a Secretaria de Assisténcia Social; 

XV — Planejar e coordenar o processo de busca ativa no teritério de 
abrangéncia do CRAS, em consondncia com direfrizes da Secretaria de Assisténcia Social; 

XVI — Participar das reunides de planejomento promovidas pela Secretaria de 
Assisténcia Social, contribuindo com sugestdes estratégicas para a melhoria dos servicos a serem 
prestados; 

XVII - Participar de reunides sistematicas na Secretaria Municipal, com presenga 
de coordenadores de outro(s) CRAS e de coordenador(es) do CREAS (ou, na auséncia deste, 
de representante da protegdo especial). 

SUBSECAO XV | 
DEPARTAMENTO DA VIGILANCIA SOCIO ASSISTENCIAL 

Art. 200 - Compete ao Departamento de Vigiléncia Sécio assistencial: 

|- mapear a oferta e a demanda dos servigos sécio assistenciais e definigéo de 
territérios prioritdrios para a atuagdo da politica de Assisténcia Social; 

Il- analisar e propor o desenvolvimento de sistemas informatizados e a 
implantagdo de banco de dados e cadastros proprios, sugerindo os requisitos e integragées 
necessarias do sistema & rede do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS); 
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Il — monitorar a alimentag@o dos sistemas de informagdo que provém dados 
sobre a rede sécio assistencial e sobre os atendimentos por ela realizados, quando estes ndo 
forem especificos de um programa, servigo ou beneficio, mantendo didlogo permanente com 
as dreas de protecdo social basica e protecdo social especial;, 

IV — acompanhar e avaliar programas, servicos e projetos da Secretaria de 
Assisténcia Social em conjunto com a geréncia de planejamento; 

V - redlizar o controle e levantamento sistematico do quantitativo de pessoal, 
por fung@o, qudlificagéo e lotagdo, mantendo atuadlizadas as informagdes do Cadastro 
Nacional dos Trabalhadores do SUAS; 

VI - identificar a rede sécio assistencial disponivel e de outras politicas publicas 
no &mbito do Municipio, com a finalidade de planejar a arficulag&o das agdes em resposta as 
demandas identificadas e aimplantag&o de servigos e equipamentos necessarios; 

VIl - fomecer informagdes da vigiléncia sécio assistencial as unidades demais da 
Secretaria de Assisténcia Social, visando subsidiar a elaborag@o dos diagnésticos, planos, 
projetos e atfividades; 

VIl andlisar, periodicamente, os dados e as informagdes referentes ao 
acompanhamento e avaliagéo do cumprimento do Pacto de Aprimoramento do SUAS pelas 
unidades de assisténcia social, visando aferir a execugdo do planejamento e o dlcance das 
metas; 

IX- manter atudlizado e informar, quando solicitado, os indicadores e 
dimensdes, instituidos pelo Ministério de Desenvolvimento Social (MDS), a partir das informagdes 
prestadas nos sistemas nacionais de estatisticas e de informagdes oficiais; 

X - sistematizar informagées, construir indicadores e indices tenitorializados das 
sifuagdes de risco e vulnerabilidade social, que incidem sobre familias e sobre os individuos nos 
diferentes ciclos de vida; 

Xl - analisar a adequagdo entre as necessidades de protegdo social da 
populacéo e a efetiva oferta dos servigos sécio assistenciais, considerando o tfipo, volume, 
qudlidade e distribuicdo espacial dos mesmos; 

Xll- produzr e disseminar informagdes, possibiitando conhecimentos que 
contribuam para a efetivag@o do cardter preventivo e proativo da Politica de Assisténcia Social 
no édmbito municipal; 

Xl - auxiiar nas agdes de busca ativa e subsidiar as atividades de 
planejamento e avdliagdo dos servigos sécio assistenciais; 

XIV — orientar quanto aos procedimentos de registro das informagdes referentes 
aos atendimentos redlizados pelas unidades da rede sécio assistencial, zelando pela 
padronizag&o e qualidade dos mesmos; 

XV — redlizar a gest@o do cadastro de unidades da rede sécio assistencial 
pUblica no CadSUAS; 
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XVI- coordenar o processo de realizag@o anual do Censo SUAS, zelando pela 
qudlidade das informagdes coletadas; 

XVII - fornecer sistematicamente ao Centro de Referéncia em Assisténcia Social 
(CRAS) listagens territorializadas das familias beneficidrias do Beneficio da Prestagao Continuada 
(BPC), e dos beneficios eventuais e monitorar a realizag@o da busca ativa destas familias pelas 
referidas unidades para inserg&o nos respectivos servigos; 

XVIIl - zelar pelas informagdes prestadas no aplicativo nacional informatizado, 
acompanhar o processo de preenchimento, analisar os resultados e utilizar as informagées com 
o fim de subsidiar o planejamento e as agdes do SUAS; 

XIX — responsabilizar pelo preenchimento mensal do Sistema de Registro dos 
Atendimentos do SUAS; 

XX - responsabilizar-se pela gestdo dos sistemas de informagdo que provém 
dados sobre a rede sécio assistencial e atendimentos realizados; 

XXI— manter atualizado o cadastro de instituicdes de Assisténcia Social que 
possam contribuir para a execugdo dos programas e projetos da Secretaria; 

XXIl — exercer outras atividades correlatas as suas atribuigdes e as que lhes forem 
determinadas pelo Secretdrio de Assisténcia Social. 

_ SUBSECAO XvI 
SUPERVISAO DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ 

Art. 201 - A Supervisdo do Programa Crianga Feliz compete: 

| - Viabilizar a redlizag&o de atividades em grupos com as familias visitadas, 
arficulando CRAS e Unidades Bdsicas de Saude (UBS), sempre que possivel, para o 
desenvolvimento destas agdes; 

Il - Articular os encaminhamentos para inclusé@o das familias na rede, conforme 
demandas identificadas nas visitas domiciliares; 

Il - Mobilizar os recursos da rede e da comunidade para apoiar o frabalho dos 
visitadores, o desenvolvimento das criangas e a ateng&o as demandas das famiias; 

IV - Levar para debate no Grupo Gestor Municipal as situagdes complexas, 
lacunas e outras questdes operacionais sempre que for necessdrio visando a melhoria da 
atengdo as familias. 

Art. 202 - S&o afribuigdes do Supervisor do Programa Crianga Feliz: 

| - Redlizar a caracterizag@o e diagnéstico do territério por meio de formuldario 
especifico; 

Il - Realizar reunides semanais com os visitadores para planejar a visita domiciliar; 

Il - Acompanhar, quando necessdrio, os visitadores na realizagdo das visitas 
domiciliares as familias incluidas no Programa Crianga Feliz; 
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IV - Acolher, discutir e redlizar encaminhamentos das demandas trazidas pelo 
visitador; 

V - Fazer devolutiva ao visitador acerca das demandas solicitadas; 

VI - Organizar reunides individuais ou em grupo com os visitadores para 
realizagdo de estudos de caso; 

VIl - Participar de reunies intersetoriais para realizagéo de estudo de caso; 

VIl - Redlizar capacitagdes para visitadores; 

IX - Identificar temdticas relevantes e necessdrias para realizagéo de 
capacitag&o continua dos visitadores; 

X - Auxiliar na identificag@o de profissionais para participag@o na capacitagao 
para os visitadores; 

Xl - Redlizar o registro das informagdes das familias no Programa Crianga Feliz, 
bem como das visitas domiciliares no Pronfudrio Elefrénico do SUAS; 

XII - Preencher relatérios de acompanhamento das visitas domiciliares. 

Xlll - Realizar a caracterizag&o e diagnéstico do teritério por meio de formuldrio; 

XIV - Realizar reunides semanais com os visitadores para planejar a visita 
domiciliar; 

XV - Acompanhar, quando necessdrio, os visitadores na redlizagé@o das visitas 
domiciliares as familias incluidas no Programa Crianga Feliz; 

XVI - Acolher, discutir e realizar encaminhamentos das demandas frazidas pelo 
visitador; 

XVII - Realizar capacitagdes para visitadores; 

XVIIl - Demais afribuigdes pertinentes a realizagéo da fungéo 

_ SUBSECAO XVII _ N 
DEPARTAMENTO DE ACOES DE PROMOCAO E INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA E 

MOBILIDADE REDUZIDA 

Art. 203 - Ao Departamento de Agdes de Promogdo e Inclusdo da Pessoa com 
Deficiéncia e Mobilidade Reduzida compete: 

| — Assegurar o pleno exercicio dos direitos individuais e coletivos das Pessoas 
com Deficiéncia; 

- Elaborar, desenvolver, acompanhar, orientar a execugdo, pela 
Administragdo Publica Municipal, de planos, programas e projetos voltados para a inclusé@o da 
Pessoa com Deficiéncia, bem como fomentar politicas publicas de inclusdo e acessibilidade de 
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modo articular com as diferentes esferas de governo estabelecendo parcerias com sociedade 
civil, iniciativas publicas, privadas e de tferceiro setor no sentido de desenvolver agdes que 
garantam os valores bésicos da igualdade de tratamento e oportunidade, de justiga social, do 
direito & dignidade da pessoa humana e do bem estar; 

Il - Organizagdo, servigos, métodos, técnicas e recursos para atender as 
caracteristicas de cada pessoa com deficiéncia; 

IV — Acompanhar o processo de acessibiidade em todos os ambientes e 
servigos da pessoa com deficiéncia; 

V - promover a capacitagdo continuada de todos os profissionais que 
participem dos programas e servigos. 

SUBSECAO XVIIl 
DEPARTAMENTO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS 

Art. 204 - Ao Departamento de Medidas Socioeducativas compete: 

| = Auxiliar no acompanhamento de adolescentes em cumprimento de medidas 
socioeducativas em meio aberto, com atendimento as familias e os adolescentes, moradores 
do municipio de Porteiras que foram encaminhados pela Justica para cumprimento das 
medidas socioeducativas de Prestagdo de Servicos & Comunidade e Liberdade Assistida, 
decretadas judicialmente; 

Il - Auxiliar na inserg&@o das familias no processo pedagégico, promovendo sua 
ascens@o social, por meio de atendimentos especializados e individualizados, onde serdo 
levadas em conta as peculiaridades de cada ndcleo familiar; 

Il — Realizar tarefas junto a entidades assistenciais, hospitais, escolas e outros 

estabelecimentos congéneres, bem como em programas comunitarios ou governamentais, o 
Municipio de Porteiras, em conformidade com a legislagdo em vigor, disponibilzando a rede 
municipal para o cumprimento desta medida socioeducativa assim como a continvidade e 
estreitamento das parcerias j& existentes para esta finalidade. 

SUBSECAO XIX 
DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS FEDERAIS, DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA 

Art. 205 - S&o atribuicdes do Departamento de Programas Federais, do Trabalho, 
Emprego e Renda: 

| — Conduzir agdes govemamentais voltadas & geragdo de trabalho, emprego e 
renda, & redugdo das desigualdades regionais, ao apoio ds vocagdes econdmicas e 
desenvolvimento local, ao fortalecimento da cultura empreendedora, & melhoria da 

competitividade, & promogdo do desenvolvimento econémico sustentavel, do desenvolvimento 
rural sustentavel e soliddrio e & garantia dos direitos & alimentagdo e & seguranga alimentar e 
nutricional no Municipio; 

Il - Desenvolver e gerir projetos de qualificag&o e capacitagdo profissional que 
atendam as necessidades do mercado de frabalho; 

Rua Princesa Isabel n°. 45 Centro —Porteiras — CE. CEP 63.270.000 — CNPJ: 12.484.994/0001-48 
Fone fax: 3557-1237 - e-mail: camaraporteiras@hotmail.com



. ESTADO DO CEARA 
CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS 

Il - coordenar e avaliar programas e projetos que contribuam para a inser¢éo 
de trabalhadores com deficiéncia e em situagdes de vulnerabilidade social, no mercado de 
frabalho; 

IV — estabelecer, acompanhar e monitorar parcerias, convénios e termos de 
cooperagdo com outras esferas de governo e érgdos financiadores para o desenvolvimento de 
programas e projetos referentes a sua area de atuagdo; 

V — Fomular, implementar e acompanhar as politicas pUblicas municipais 
relativas ao desenvolvimento da atividade econémica e do empreendedorismo; 

VI — fomentar novos negécios para o Municipio, oferecendo a pertinente 
orientagdo técnica; 

VIl — exercer outras atribuigdes cormrelatas & sua drea de atuagdo. 

SUBSECAO XX 
DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS HABITACIONAIS 

Art. 206 - SGo atribuigdes do Departamento de Programas Habitacionais: 

| — a formulagdo, coordenagdo e execugdo da Politica de Habitagdo de 
Interesse  Social, tomando como base e, sobretudo, garantindo a legitimidade da 
implementag&o do Plano Local de Habitagdo de Interesse Social; 

Il - a formulag@o, coordenagdo e execugdo dos programas de regularizag@o 
fundidria urbanistica, juridica e cartorial - Regularizag&o Fundidria Plena -, com a finalidade de 
garantir aincluséo social da comunidade; 

Il - a formulag@o, coordenagdo e execugdo dos programas de produgdo e 
financiamento de unidades habitacionais, lotes urbanizados e infraestrutura urbana basica, com 
a finalidade de garantir a melhoria das condigdes de moradia, habitabilidade, e redugdo de 
déficit habitacional; 

IV — a formulag&o, coordenagdo e execugdo de politicas diretamente ligadas & 
comunidade local, tais como programas de fomento e subsidio ao cooperativismo habitacional, 
acompanhamento permanente de servigo de assisténcia social, e atuagdo sistematica da 
assessoria comunitaria na orientagdo e organizagdo da comunidade, visando & articulagéo 
enfre este e o poder pUblico municipal; 

V - a identificag@o, andlise e proposigdo de dreas passiveis de aquisicdo pelo 
poder publico, para o desenvolvimento de projetos habitacionais; 

VI — a proposicdo de parcerias publico — privadas, previstas no Plano Diretor 
Municipal e Estatuto das Cidades, para o desenvolvimento de projetos habitacionais, com a 
finalidade de reduzir o déficit habitacional; 

VIl — outras atribuigdes compativeis com natureza de suas fungdes. 

SUBSECAO XXI 
DEPARTAMENTO DE CADASTRO UNICO 
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Art. 207 - Compete ao Departamento de Cadastro Unico: 

| — identificar as familias que compdem o publico-alvo do cadastro Unico e 
registrar seus dados nos formuldrios de cadastramento; 

Il - registrar no Sistema do Cadastro Unico os dados dos formuldrios, de forma a 
registra-los na base nacional; 

Il - alterar, atudlizar e confirmar os registros cadastrais; 

IV — promover a utiizag&o dos dados do Cadastro Unico para o planejamento e 
gestdo de politicas publicas locais voltadas & populagdo de baixa renda, executadas no 
ambito do governo local; 

V — capacitar, em parceria com os Estados e a Unido, os agentes envolvidos na 
gest@o e operacionalizag&o do Cadastro Unico; 

VI - dispor de infraestrutura e recursos humanos permanentes para a execug@o 
das atividades inerentes a operaciondlizag&o do Cadastro Unico; 

VIl - adotar medidas para o controle e a prevengdo de fraudes ou 
inconsisténcias cadastrais, disponibilizando canais para o recebimento de denuncias ou 
iregularidades; 

VIl - adotar procedimentos que certifiquem a veracidade dos dados; 

IX - zelar pela guarda e sigilo das informagées coletadas e digitadas; 

X — permitir o acesso das Instancias de Controle Social (ICS) do Cadastro Unico e 
do PBF as informagdes cadastrais, sem prejuizo das implicagdes ético legais relativas ao uso 
dessas informagdes; 

XI' — encaminhar as Insténcias de Controle Social o resultado das agdes de 
atualizagdo cadastral efetuadas pelo governo local, motivadas por inconsisténcia de 
informagdes constantes no cadastro das familias e outras informagdes relevantes para o 
acompanhamento da gestdo municipal por essas insténcias. 

SUBSECAO XXII 
UNIDADES ADMINISTRATIVAS 

Art. 208 - As Unidades Administrativas serdo administradas por Chefes de Setores 
e terdo as seguintes atribuigdes: 

| — supervisionar e manter organizado o sistema de fichas de referéncia e de 
indices necessdrios & pronta consulta de qualquer documento em framitag&o na Secretaria; 

Il - controle de emissGo e recepgdo de correspondéncias; 

Il - manter atualizado o arquivamento de documentos e papéis que Ihe forem 
confiados pelos diversos érgaos da administragdo municipal; 
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IV — providenciar a limpeza e conservag@o das dreas infernas e externas do 
prédio da Secretaria; 

V - coordenar a distribuicéo de tarefas; 

VI — coordenar o registro de frequéncia dos servidores e encaminhamento da 
efetividade; 

VIl - Executar outras tarefas afins. 

SUBSECAO XXIll 
ASSESSORIA DE EXPEDIENTE 

Art. 209 - Compete a Assessoria de Expediente dirigir e verificar, a partir da 
expedigdo, toda correspondéncia e documentagdo da Secretaria encaminhada para os seus 
devidos destinos, garantindo a enfrega e o recebimento destas nas Secretarias Municipais, 
Diretorias, Autarquias e Fundagdes ou em qualquer outro érgé@o publico ou privado, e ainda: 

| - executar as tarefas externas e diligéncias do Secretdrio; 

Il — executar outras atividades correlatas designadas pelo Secretdrio ou superior 
hierarquico; 

Il - Assessorar o Secretdrio e demais autoridades no desempenho de suas 
fungoes; 

IV — arquivar os documentos das diversas pastas da Secretaria. 

SECAOX 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO 

Art. 210 - A Secretfaria de Satde e Saneamento tem como missGo estabelecer e 
executar a politica de Satde do Municipio, cabendo-lhe planejar, normatizar, coordenar, 
implementar, acompanhar e avdliar as atividades pertinentes a satde de modo a garantir a 
populagdo o direito a uma sadde com qualidade. 

Art. 211 - A Secretaria de Saude e Saneamento compete: 

|- Coordenar a vigiléincia & satde do municipio; 

Il - Planejar, executar, supervisionar, acompanhar e avaliar as agées de 
promogdo, protec@o e recuperagdo da sadde com redlizagdo da assisténcia integrada e 
atividades preventivas; 

Il - Promover agdes de protegdo a satde da populagdo, mediante o - controle 
e o combate as doencgas epidémicas; 

IV — Administrar a oferta de servigos ambulatoriais e hospitalares aos cidad@os 
do municipio; 
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V - Dimensionar a necessidade, selecionar e indicar prestadores privados de 
servigos ambulatoriais e hospitalares a serem conveniados ou confratados para prestar 
assisténcia em carater complementar; 

VI — Garantir condigdes para realizag@o com qualidade das agdes estratégicas 
minimas da atengdo basica: Controle da Tuberculose, Eiminag@o da Hanseniase, Controle da 
Hipertensdo, Controle da Diabetes Melittus, Agdes de Satde Bucal, Agdes de Saude da Crianga 
e Agoes de Saude da Mulher; 

VIl - Promover campanhas educativas de orientagd@o & comunidade, visando a 
preservagdo das condigdes de satde da populagdo; 

VIII - Identificar grupos expostos & satde e prevenir agravos através de agoes 
coletivas, e, quando necessdrios individuais; 

IX - Supervisionar, coordenar e promover a prestagdo de assisténcia médica e 
odontolégica & populagdo, certificando-se da efetividade dos trabalhos prestados; 

X — Promover as campanhas de vacinagdo e de esclarecimento publico, de 
acordo com o calenddrio vacinal do Ministério da Saude, respeitando os prazos, as faixas etdrias 
recomendadas, mantendo na Unidade Bdsica de Saude do PSF o programa rofineiro de 
vacinas; 

XI — Fiscdlizar a qualidade de inspegdes da Vigilancia Sanit 
fanto no comércio como em escolas, creches, clubes, saléo de beleza, cemi 

ia no Municipio, 
rio efc.; 

Xl — Supervisionar o trabalho da Famdcia Poblica, observando se estd 
realmente acontecendo a dispensagdo de medicamentos bdsicos relacionados na Relagdo 
Municipal de Medicamentos; 

Xl — Coordenar as agdes e estudos relacionados com a formagé@o de histérico 
do paciente, especialmente aimplantagdo do prontudrio eletrénico; 

XIV — Gerenciar as atividades desenvolvidas pelos Programas de Sadde da 
Familia, verificando se estd acontecendo visitas domiciliares de forma produtiva, se est@o 
funcionando os grupos de trabalhos imprescindiveis, tais como: Hiperdia, Gestantes, Idosos, 
Tabagismo efc.; 

XV — Coordenar as atividades de controle epidemiolégico, especiamente os 
programas da dengue e febre amarela, com as suas respectivas afribuigées para controle do 
vetor, assim como para eliminar focos existentes, com especial ateng@o para agdes de 
educagdo da populagéo; 

XVI - Promover a manutenc&o preventiva de equipamentos da drea de saude, 
assim como a manuteng&o de prédios e utensilios; 

XVII — Agir de forma integralizada com érgdos Federais, Estaduais e Regionais 
visando a busca constante de melhoria da Satde do Municipio; 

XVIIl - Gerenciar, orientar e coordenar as atividades desenvolvidas pelos 
Servidores PUblicos municipais lotados na drea de Sadde; 
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XIX - Manter o atendimento de urgéncia e emergéncia funcionando 
adequadamente; 

XX — Participar do programa de avdiiagéo extema dos servigos de saiude 
através de programa adotado pelo Governo Federal; 

XXI — Coordenar agées educativas para a populagéo através de palestras, 
encontros efc.; 

XXIl' - Redlizar Conferéncia Municipal de Salde nos periodos adequados, 
conforme legislag&o; 

XXl — Desenvolver e aplicar um calenddrio anual de treinamento dos 
funciondrios; 

XXIV — Manter em funcionamento o programa de Ouvidoria Municipal da 
Saude; 

XXV — Manter organizado e em funcionamento o Conselho Municipal de Saude; 

XXVI — Colaborar com o planejamento das atividades da Prefeitura Municipal 
em hamonia com as Secretarias Municipais. 

XXVII - Exercer outras afividades correlatas. 

Art. 212 - Integra o organograma da Secretaria Municipal de Saide a seguinte 
estrutura: 

| - Secretario de Saude; 

Il - Secretario Adjunto; 

Il - Ouvidoria de Gest&o de Saude; 

IV - Auditoria Médico; 

V - Supervisdo de Controle Administrativo da Unidade de Saude; 

VI - Supervisdo da Atengdo Basica; 

VIl - Departamento do Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO); 

VIII - Superviséo da Gestdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e 
Hospitalar; 

IX — Gestor do Fundo Municipal de Saude; 

X — Geréncia da Célula de Administrag@o do Fundo Municipal; 

Xl - Geréncia da Célula de Gestdo de Vigilancia em Sadde; 

Xl - Geréncia da Célula de Gestdo do SUS; 
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Xlll - Geréncia da Célula de Gestdo da Atengdo Bésica; 

XIV - Geréncia da Célula de Gest&o da Assisténcia Farmacéutica; 

XV - Geréncia do Controle de Zoonoses; 

XVI- Geréncia de Vigiléncia de Satde Ambiental; 

XVII - Diretoria Administrativa Hospitalar; 

XVIIl - Diretoria Clinica Hospitalar; 

XIX — Departamento de Almoxarifado; 

XX — Coordenadoria da Central de Abastecimento Farmacéutica; 

XXI - Coordenadoria do Laboratério de Patologia Clinica; 

XXII - Coordenadoria de Programas Federais da Atengdo Basica; 

XXIll - Coordenadoria de Administrag@o do Fundo Municipal de Saude; 

XXIV — Coordenadoria da Vigilancia Sanitéria e Ambiental; 

XXV — Coordenadoria da Vigiléncia Epidemiolégica; 

XXVI - Coordenadoria de Zoonoses e Endemias; 

XXVII - Coordenadoria de Auditoria; 

XXVIIl — Coordenadoria de Controle, Avaliagé@o dos Sistemas de Informagoes 
Ambulatoriais; 

XXIX — Coordenadoria de Controle, Avaliagdo dos Sistemas de Informagoes 
Hospitalares; 

XXX — Coordenadoria da Atengdo Basica; 

XXXI - Departamento de Imunizag&o; 

XXXII - Departamento da Cenfral de Regulagdo; 

XXXIIl - Departamento da Atengdo Basica; 

XXXIV — Departamento do NASF; 

XXXV — Departamento da Assisténcia Farmacéutica Secunddria e Alto Custo; 

XXXVI- Departamento do CAPS; 

XXXVII - Diregdo de Posto de Saude; 
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XXXVIIl - Assessor de Expediente; 

XXXIX - Inspetoria Sanitdria; 

XL - Departamento de Transporte; 

SUBSECAO | . 
SECRETARIA ADJUNTA DE SAUDE 

Art. 213 - A Secretaria Adjunta tem como fung@o auxiliar o titular da pasta, em 
suas competéncias, bem como representa-lo, quando solicitado. 

Art. 214 - O Secretario Adjunto terd as seguintes competéncias: 

| — Colaborar efetivamente na elaboragd@o e implementagdo de planos, 
programas e projetos em Sadde; 

Il - Participar da elaboragdo do plano plurianual, lei de direfrizes orgamentdarias 
e proposta orgamentdaria anual; 

Il - Produzr relatérios das atividades realizadas, junto as unidades de satde, de 
forma a subsidiar as agées do titular da pasta; 

IV — Orientar e compatibilizar, de forma integrada, sisttmica e inovadora, as 
agdes de planejamento da Secretaria, Assessorias e Coordenadorias. 

SUBSECAO II . 
OUVIDORIA DE GESTAO DE SAUDE 

Art. 215 - A Ouvidoria de Gestdo de Saude tem como findlidade possibilitar ao 
cidad@o relacionar-se, diretamente, com o ¢érgdo ou a entidade puUblica para solicitar 
informagdes e apresentar sugestdes, queixas, reclamagdes e denuncias relativas & prestagdo 
dos servigos publicos e/ou ao desempenho institucional, em geral. 

Art. 216 - A Ouvvidoria, para assegurar ao cidad@o a oporfunidade de 
participag@o na gestdo publica em satde, baseia-se nos principios da universalidade, 
equidade, integralidade, regiondlizag&o, hierarquizagdo, participag@o da comunidade e 
descenftradlizagdo. 

Paragrafo Unico - Para os fins do caput deste arfigo, entende-se que: 

I - Universalidade: & o direito de fodo cidad&@o de se manifestar ao Poder 
PUblico quanto ao sistema de satde; 

Il - Equidade: é o direito de todo cidadao de contar com, pelo menos, um meio 
de acesso gratuito a Ouvidoria, competindo ao Municipio divulgar e difundir formas e meios de 
acesso a disposicdo dos cidaddos; 

Il - Infegralidade: é o dever do Poder Publico de que as manifestagoes 
recebidas na Ouvidoria sobre o sistema de satde sejam processadas sob um tratamento que 
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abranja, tanto quanto possivel, os aspectos de promogao, de proteg@o e de recuperag@o da 
saude; 

IV - Regionalizag&o: é o dever do Poder Publico, por meio da Ouvidoria, de 
atender a qualquer usudrio do Sistema Unico de Satide do municipio, buscando maior eficécia, 
transparéncia e aproximagdo das politicas de saude aos cidaddos, bem como mediante o 
reconhecimento da heterogeneidade e da desigualdade social e termitorial, por meio da 
identificag@o e do reconhecimento das diferentes situagdes regionais e suas peculiaridades; 

V - Hierarquizaggo: é a defini¢tio de que a Ouvidoria é a porta de enfrada para 
manifestagéo do usudrio junto ao Sistema Unico de Sadde no é@mbito municipal e esta 
subordinada diretamente ao Secretdrio Municipal de Saude; 

VI - Participagd@o da comunidade: é o dever do Poder Publico, por meio da 
Secretaria Municipal de Saude, de providenciar formas de estreifamento e de promogdo do 
relacionamento da Ouvidoria com o Conselho Municipal de Salude; 

VIl - Descentralizagdo: é a previsdo de que a Ouvidoria estabelega vinculos 
com as enfidades de representagdo politica dos gestores administrativos, envolvendo 
o Conselho Municipal de Satude, as unidades de salde e outros érgaos da drea de saude, para 
incentivar a abertura de canais de comunicagao entre gestores e sociedade. 

Art. 217 - Os frabalhos prestados pela Ouvidoria do SUS devem observar as 
seguintes direfrizes: 

| - Defesa dos direitos da sadde visando confribuir para o fortalecimento da 
cidadania e da transparéncia; 

Il - Reconhecimento dos cidad&os sem qualquer distingdo como sujeitos de 
direitos; 

Il - preservagdo da identidade do manifestante, quando por ele solicitada 
expressamente ou quando o assunto exigir; 

IV - Acolhimento humanizado nas relagdes estabelecidas com seus usudrios; 

V - Objetividade e imparcialidade no tratamento das manifestagdes de seus 
usudrios; 

VI - Zelo pela celeridade e qualidade das respostas as manifestagdes dos seus 
usudrios; 

VIl - Defesa da ética e da transparéncia nas relagdes entre a Administragao 
PUblica e os cidadaos; 

VIII - Sigilo da fonte, quando o interessado solicitar a preservagdo de sua 
identidade; 

X - Identificag@o das necessidades e manifestagdes da sociedade para a drea 
da saude, tanto na dimens@o coletiva, quanto na individual, para sua utilizag&o como suporte 
estratégico & tomada de decisdes na gestdo. 
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Art. 218 - S&o afribuigdes da Ouvidoria de Gest@do em Saude: 

| - Organizar, andlisar, interpretar e disseminar informagdes provenientes do 
Sistema Ouvidor de Saude; 

Il - Registrar Todas as manifestagdes com nimero de protocolo (protocoladas) 
e/ou de atendimento informativo (n&o protocoladas), devendo ser apontadas em sistema 
informatizado ou em planilha de dados apropriada; 

Il - Sistematizar as manifestagdes recebidas e elaborar indicadores de avaliagao 
e monitoramento do sistema de informagd@o adotado pela Ouvidoria que possam servir de 
suporte estratégico & tomada de decisGo pelo gestor da saude e contribuir para o 
aperfeicoamento gradual e constante dos servigos pUblicos de saude; 

IV - Formular e proceder a respostas aos usudrios, acerca das manifestagdes 
recebidas; 

V - Elaborar relatérios e periédicos gerenciais, temdaticos e segmentados, cuja 
andlise, conteddo e linguagem devem ser ajustados ao contexto e aos objetivos do destinatdario 
e as estratégias adotadas devem se orientar pela finalidade de fomentar a disseminagdo e a 
apropriag@o comum da informagéo; 

V - Aricularse, de formaintersetorial e interdisciplinar, para promover o 
aprimoramento dos recursos de informagéo e da Ouvidoria como um espago de cidadania; 

VIl - Redlizar andlise, fratamento e armazenamento da informagéo utilizando 
tecnologias disponiveis; 

VIl - Disseminar e intermediar a informagdo ao publico interessado; 

IX - Assegurar que o processo de escuta do cidaddo ocormra individualmente. 

SUBSECAO Ill 
AUDITORIA MEDICA 

Art. 219 - A Auditoria Médica consiste no exame sistemdtico e independente dos 
fatos obtidos afravés da observagdo, medigdo, ensaio ou outras técnicas apropriadas, de uma 
atividade, elemento ou sistema, para verificar a adequag@o aos requisitos preconizados pelas 
leis e normas vigentes e determinar se as agdes de saude e seus resultados, estdo de acordo 
com as disposigdes planejadas. 

Paragrafo Unico — A Auditoria Médica tem como objetivo maior propiciar & alta 
administrag@o informagdes necessdrias ao exercicio de um controle efetivo sobre a 
organizagdo ou sistema, contribuir para o planejamento e replanejamento das agdes de saude 
e para o aperfeigoamento do Sistema. 

Art. 220 - A Auditoria Médica compete: 

| - Aferir a preservaga@o dos padrées estabelecidos e proceder o levantamento 
de dados que permitam conhecer a qualidade, a quantidade, os custos e os gastos da 
atengdo & salde; 
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Il - Avdliar objetivamente os elementos componentes dos processos da 
instituig@o, servigo ou sistema auditado, objetivando a melhoria dos procedimentos, através da 
detecgdo de desvios dos padrées estabelecidos; 

Il - Avaliar a quadlidade, a propriedade e a efefividade dos servigos de saude 
prestados & populagéo, visando a melhoria progressiva da assisténcia a saldde; 

IV - Produzr informagdes para subsidiar o planejomento das agdes que 
contribuam para o aperfeicoamento do SUS e para a satisfagdo do usudrio. 

B SUBSECAO IV . 
SUPERVISAO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO DA UNIDADE DE SAUDE 

Art. 221 - A Supervisdo de Confrole Administrativo da Unidade de Salude 
compete: 

|- controlar o uso dos veiculos para transporte de paciente; 

Il - informar o setor competente a execugdo de contratos ou convénios, para 
prestagdo de contas; 

Il - verificar o cumprimento dos plantées na Secretaria Municipal de Saude; 

IV - controlar o uso de equipamentos na Unidade de Salde, providenciando os 
reparos necessarios; 

V - confrolar fodos os convénios, contrafos e acordos na drea de saude, 
firmados com outras esferas de governo; 

VI - controlar os equipamentos e materiais da Unidade de Sadde; 

VI - controlar as atividades ambulatoriais realizadas pela Unidade de Saude; 

VIII - controlar os materiais ambulatoriais; 

IX - executar as atividades relativas & gestéo de pessoas atendendo ao servidor 
durante sua vida funcional, incluindo os servidores municipais afastados para as organizagdes 
parceiras; 

X - atuar em conformidade com as diretrizes da Secretaria Municipal de Saude; 

XI — acompanhar e fiscalizar o processo de dispensagdo de medicamentos pela 
Farmécia Bésica; 

Xl — acompanhar e fiscalizar o processo de infernamento e acompanhamento 
de pacientes; 

Xl - executar outras afividades dfins. 

SUBSECAO V 
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SUPERVISAO DA ATENCAO BASICA 

Art. 222 - A Supervisdo Municipal de Atengdo Bdésica tem por finalidade: 

| - Mapear e monitorar o tfenitério de forma a pemitir o planejamento, a 
programacgdo descentralzada e o desenvolvimento de agdes setoriais e intersetoriais com 
impacto na situagdo, nos condicionantes e nos determinantes da satde da coletividade; 

Il - Possibilitar o acesso universal e continuo a servicos de satude, caracterizado 
como a porta de enfrada preferencial da rede de atengdo e desenvolver relagdes de vinculo e 
responsabilizag&o enfre as equipes e a populagdo a ser atendida; 

Il - Coordenar a integrag&o das agdes programdticas e demanda espontanea, 
agdes de promogdo & saude, prevencdo de agravos, vigildncia & saude, fratamento e 
reabilitag&o; 

IV - Estimular a participagd@o dos usudrios em reunides de comunidade com a 
Secretaria Municipal de Saude, e nas reunides da Conferéncia Municipal de Satde, como forma 
de ampliar sua autonomia e sua capacidade em cuidar da prépria satde, bem como de outras 
pessoas da coletividade; 

V - Promover a formagdo e educagdo contfinuada dos profissionais de saude, 
estimulando a qudlificagdo da forga de trabalho; 

VI - Planejar e monitorar as obrigagdées administrativas e atividades 
desenvolvidas pelos programas de Ateng&o Basica; 

VIl - Planejar, apoiar, monitorar e avdliar os dados produzidos pelo sistema de 
informagdes da Atengdo Bésica; 

VIl - Participar de reunides com o Conselho Municipal de Saude, grupos 
técnicos especificos, comissdes, dentre outros; 

IX - Elaborar o Plano Municipal de Saude em conjunto com fodos os segmentos 
da Rede de Atengdo & Saude; 

X - Desempenhar outras atividades afins ou que Ihe forem delegadas 

SUBSECAO VI 
DEPARTAMENTO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICA 

Art. 223 - Ao Departamento do Centro de Especidiidades Odontologicas 
compete: 

| - Coordenar as politicas de satde relacionadas & organizag@o da sadde bucal 
em todos os niveis de atengdo, respondendo & concepgdo voltada para a promogdo de satde 
e prevengdo de doengas, ao mesmo tempo em que se preocupa com o tratamento dos 
problemas instalados; 

Il - Estabelecer estratégias para atendimento da crianga, do adolescente, do 
adulto e do idoso, que resultem em agdes resolutivas das equipes de satde locdlizadas nas 
diversas unidades; 
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Il - Coordenar o funcionamento dos diversos servicos, relacionados a Saude 
Bucal, Programa de Salde Escolar e em outras unidades de satde visando alcangar melhores 
resultados para a satde bucal da populagéo; 

IV - Desempenhar outras atividades afins ou que Ihe forem delegadas. 

~ B . SUBSECAO VII 
SUPERVISAO DA GESTAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR 

Art. 224 - Compete a Supervisdo da GestGo de Média e Alta Complexidade 
Ambulatorial e Hospitalar: 

| - Coordenar, supervisionar os servigos de saude existente na Unidade Mista de 
Saude; 

Il = Alimentar os sistemas de informagdes municipais, dos servigos existente no 
Centro de Saude, no CEO, nos CAPS e no Laboratério da Patologia Clinica; 

Il - Definir tarefas dos seus subordinados; 

IV — Garantir a manutengé&o dos servigos. 

V — Desempenhar a fungdo de supervisor dos servigos existentes na Unidade 
Mista de Saude; 

VI - Emitir relatério de desempenho dos servicos de salde da unidade; 

VIl - Adotar providéncia para o desempenho dos servicos de seus subordinados; 

VIl - Confrolar a execugdo das agdes auditando, avaliando os processos 
aplicados e os resultados alcangados, para aferir sua adequagdo aos critérios e parémetros de 
eficiéncia, eficécia e efetividade estabelecidas; 

IX — Articular as atividades assistenciais médica, psiquiatrica, clinica e 
farmacolégica, de acordo com as diretrizes na politica nacional, estadual e municipal; 

X — Auxiliar na elaboragd@o da padronizagéo de medicamentos e insumos 
referentes ao CAPS; 

XI - Providenciar, quando necessdrio, o encaminhamento & rede de servigos de 
satde de referéncia; 

Xl — Proceder ao acompanhamento clinico e as assisténcias psiquidtrica e 
odontolégica, visando & prevengéo de doengas, & manutengdo e & melhoria das condigoes 
fisicas e psiquicas; 

Xl — Promover, complementarmente, agdes relacionadas & execugdo de 
atividades culturdis, artisticas e de lazer, com vistas & reinsergdo social; 

XIV — Crientar e acompanhar a execugd@o de atividades que assegurem o 
cardter produtivo e profissionalizante 
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XV — Controlar a execugdo das agdes auditando, avaliando os processos 
aplicados e os resultados alcangados, para aferir sua adequag&o aos critérios e parametros de 
eficiéncia, eficécia e efetividade estabelecidas; 

XVI- Participar de reunides para planejamento das atividades; 

XVII - Executar outras atribuigdes comelatas, conforme determinagao superior. 

SUBSECAO VIl . 
GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 

Art. 225 — O Fundo Municipal de Satde serd gerido pelo Secretdrio Municipal de 
Saude, o qual terd as atribuigdes previstas na Lei Municipal instituidora do respectivo fundo. 

, SUBSECAO IX . 
GERENCIA DA CELULA DE ADMINISTRAGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 

Art. 226 - A Geréncia de Administragdo do Fundo Municipal de Saude, 
compete: 

| — Gerenciar e confrolar as atividades relacionadas com pessoal, material, 
patriménio, servigos gerais e finangas; 

Il - Assessorar o Secretdrio da Saude e o Conselho Municipal nas questoes 
ligadas as atividades do setor; 

Il - Dirigir, coordenar e orientar os seus subordinados para redlizagéo das 
atividades adminisirativas da Secretaria da Satde; 

IV — Supervisionar as atividades desenvolvidas em sua drea de abrangéncia; 

V - Responsabilizar-se e cobrar responsabilidade de seus subordinados, na sua 
drea, pelo controle e guarda dos bens méveis da Secretaria, ou os que foram agregados ou 
est@o sob guarda do érgdo de satde municipal; 

VI — Dar parecer em processos de sua algada e encaminhar a quem de 
direito, ouvindo sempre o secretdrio da satde; 

VIl - Participar de reunides e encontros autorizados pelo Secretdrio da Saude e 
realizar outras atividades relacionadas com o cargo; 

VIII — Assessorar o Secretdario da Saude e o Conselho Municipal nas questoes 
ligadas as atividades do setor; 

IX — Coordenar e executar as afividades administrativas da drea financeira, 
contdabil, movimentos e aplicagées bancarias; 

X — Elaborar a prestagdo de contas frimestral dos recursos destinados ao Fundo 
Municipal de Saude; 
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XI — Auxiliar o Secretdrio da Satde para a coreta movimentagd@o dos recursos 
do Fundo Municipal de Saude; 

XII - Elaborar o Plano de Aplicagdo Financeira da sadde para apreciagéo do 
Conselho de Saude; 

Xl — Manter contato permanente com o sefor contdbil geral do municipio e 
preparar sistematicamente foda a documentagdo relativa aos pagamentos da satde, para 
efetuar a prestacéo de contas aos érgdos de fiscalizagdo; 

XIV — Coordenar e executar atividades administrativas na drea de Pessoal 
Recursos Humanos, lofados na Secretaria da Satde; 

XV - Coordenar e executar, conjuntamente com érgdos técnicos, as agdes de 
capacitagdo, freinamento e reciclagem de pessoal. 

XVI - Integrar comiss@o de concurso e/ou auxiiar na preparagdo dos 
mecanismos legais de selegcdo de pessoal para ingresso no servico  publico de satde; 

XVII - Coordenar e executar afividades administrativas na érea de  material, 
patriménio, aquisicd@o de bens permanentes e de consumo, obedecidas as normas da Comisséo 
Central de Compras e  Licitagoes; 

XVIIl - Indicar investimentos e realizagdes, necessarios ao pleno funcionamento 
das agdes e servigos de salde; 

XIX — Administrar, coordenar e contfrolar o uso dos veiculos préprios ou 
contratados, que estejam a servigo da Secretaria da Saude; 

XX - Providenciar a manuteng&@o permanente dos veiculos, para que fenham 
bom estado de conservagdo e maior vida Ufil; 

XXI — Reunir os motoristas lofados na satde, estabelecer nomas e determinar 
roteiros de viagens; 

XXII - Elaborar escala para os plantdes dos motoristas e ambulancias; 

XXIll - Controlar o uso de combustiveis, lubrificantes, pegas e acessérios; 

XXIV — Assessorar o Secretdrio da Saude e o Conselho Municipal nas questoes 
ligadas as atividades do setor; 

XXV — Coordenar em consonéncia com a comisséo de Licitagdo do Municipio, 
os processos de aquisicdo e compra de material, pafriménio, bens permanentes e de consumo, 
necessdrios ao funcionamento das unidades de saldde; 

XXVI - Indicar investimentos e realizagdes, necessdrios ao pleno funcionamento 
das agdes e servigos de satde; 

XXVIl = Manter atudlizado o Cadastro Geral de Bens da Secretaria Municipal da 
Saude e proceder o competente tombamento e a afixagdo do respectivo simbolo de 
identificag&o; 
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XXVIIl - Exercer outras atividades correlatas. 

, SUBSECAO X R . 
GERENCIA DA CELULA DE GESTAO DE VIGILANCIA EM SAUDE 

Art. 227 - Compete a Geréncia da Célula de Gestdo de Vigiléncia Em Satde: 

| - Gerenciar técnica e administrativamente as agdes de Vigildncia a Saide no 
municipio em articulag@o com as coordenagdes de Vigilancia Epidemiolégica, Vigilancia 
Sanitdria, Controle de Zoonoses, Assisténcia Farmacéutica, Coordenadoria das Agdes Bdsicas e 
Coordenadoria dos Programas Estratégicas; 

Il - Assessorar o Secretdrio da Saude e o Conselho Municipal nas questoes 
ligadas as atividades do setor; 

Il — Dirigir, coordenar e orientar os seus subordinados para readlizag@o das 
atividades de Vigiléncia & Satde do Sistema Local; 

IV - Supervisionar as atividades desenvolvidas em sua drea de abrangéncia; 

V — Dar parecer em processos de sua algada e encaminhar a quem de direito, 
ouvindo sempre o secretdrio da saude; 

VI - Participar de reunides e encontros autorizados pelo Secretdrio da Saude; 

VIl - Exercer oufras atividades correlatas. 

SUBSECAOXI 
GERENCIA DA CELULA DE GESTAO DO SUS 

Art. 228 - Compete a Geréncia da Célula de Gestdo SUS: 

| — Coordenar, programar, planejar e orientar as unidades contratadas e 
conveniadas ao SUS, ao desenvolver as suas agdes em ateng&o hospitalar; 

Il - Supervisionar as atividades desenvolvidas em sua drea de abrangéncia; 

Il — Assessorar o Secretdrio da Saude e o Conselho Municipal de Saide nos 
assuntos de sua competéncia; 

IV — Cadastrar, contratar e avaliar servicos complementares a rede de salde do 
municipio; 

V - Organizar o fluxo de pacientes para encaminhamento em forma de 
referéncia & servigos de alta complexidade hospitalar quando néo disponivel em sua rede; 

VI - Dar parecer em processos de sua algada e encaminhar a quem de direito 
ouvindo sempre o Secretdrio de Saude; 

VIl - Participar de reunides e encontros autorizados pelo Secretdrio de Satde; 
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VIII — Promover semindrios para discursdes para melhoramento da assisténcia 
secunddria hospitalar no municipio; 

IX — Alimentar o banco de dados referente ao Sistema de Informagédo Hospitalar 
da rede municipal; 

X — Exercer outras afividades correlatas. 

, SUBSECAO XII _, 
GERENCIA DA CELULA DE GESTAO DA ATENCAO BASICA 

Art. 229 - Compete a Geréncia da Célula de Gestao da Atengdo Basica: 

| — Gerenciar técnica e administrativamente as agdes bdsicas no ambito 
municipal; 

Il - Planejar, confrolar e avaliar as agdes bdsicas de competéncia do municipio; 

Il - Estabelecer metas e exigir o cumprimento por quem de direito de acordo 
com os par@metros propostos pelo MS/SESA/SMS; 

IV — Andlisar Sistema de Informagées da Atengdo Bésica; 

V — Assessorar o Secretdrio de Saude nas fomadas de decisdes ligada as 
atividades do setor; 

VI — Desenvolver estratégias para cumprimento da Atengdo Bdsica de 
obrigag&@o municipal; 

VIl — Participar de reunides e encontros autorizados pelo Secretdrio e redlizar 
outras atividades correlatas; 

VIl — Promover semindrios de Avdliagdo da Atengdo Bdsica no ambito 
municipal; 

IX — Coordenar, planejar, controlar as agdes do PSF/PACS no &@mbito municipal; 

X — Avdliar o sistema de Informagées do PACS/PSF; 

XI - Reverter em agdes os dados colhidos pelos Programas; 

Xl - Coordenar as equipes de Satde da Familia de Nivel municipal; 

Xlll - Analisar indicadores do MS/SESA/SMS e definir metas municipal; 

XIV — Desenvolver estratégias para acompanhamentos das agdes de PACS e 
PSF; 

XV — Andlisar os sistemas de Informagoes; 

XVI- Exercer outras atividades correlatas. 
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, SUBSECAO XIll N 
GERENCIA DA CELULA DE GESTAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA 

Art. 230 - Compete a Geréncia da Célula de Gestdo da Assisténcia 
Farmacéutica: 

| - Coordenar, planejar as agdes de Assisténcia Farmacéutica de acordo com a 
proposta do Plano Municipal de Satde; 

Il — Selecionar e padronizar medicamentos essenciais a partir da relagao 
estadual de medicamentos essenciais; dentro da caracterizagdo do  quadro nosolégico do 
municipio; 

Il — Estimar a necessidade através de programagdo de medicamentos 
essenciais e imunobiolégicos atendendo a demanda dos servicos de  satde executados; 

IV — Estimar a necessidade de medicamentos essenciais para subsidiar a 
programagcdao destes insumos oriundos do Ministério da Salude, Estado e Municipio; 

V - Haborar o “MANUAL DE NORMAS E PROCEDIMENTOS" de controle de 
estoque de insumos farmacéuticos, em consonéncia com as direfrizes gerais do nivel central; 

VI - Estabelecer nommas, procedimentos e critérios de distribuicdo de 
medicamentos e imunobiolégicos para as unidades de satde gerenciadas pelo municipio; 

VIl - Estabelecer procedimentos nomativos quanto a dispensagdo de 
medicamentos essenciais e daqueles sujeitos ao confrole sanitdrio vigente; 

VI - Avaliar o consumo de medicamentos das unidades, observando a 
demanda atendida e n&o atendida, como parémetro para estimativa de necessidades; 

IX - Avdliar o consumo de medicamentos, o seu estudo de tendéncia, 
levantamento de dados gerais de informagdo para tomada de decisdes e repercussdo 
financeira; 

X — Proceder ao controle de qualidade dos produtos farmacéuticos adquiridos 
quanto ao seu aspecto fisico, notificando co érgéo competente quando da observéncia de 
alteragoes; 

Xl — Promover aquisicdo de medicamentos essenciais com critérios de 
raciondlidade, custo e garantia de qualidade afravés de convénios com laboratérios 
oficiais € consércios, avaliando-se a friade, custo - risco - beneficio; 

Xl - Garantir o armazenamento e acondicionamenfo de medicamentos 
essenciais e imunobiolégicos de acordo com as “Normas Técnicas" de “Boas Pratficas de 
estfocagem™; 

Xl - Desenvolver atividades de Fitoterapia para implantagéo de oficinas de 
manipulagdo e “Farmdcias Viva", conforme nomas técnicas estabelecidas pelo Comité 
Estadual de Fitoterapia; 
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XIV — Promover a capacitag@o dos Recursos Humanos envolvidos com a drea 
da Assisténcia Farmacéutica (profissional farmacéutico, outros profissionais de satde e 
auxiliares); 

XV — Promover campanhas educativas quanto ao Uso Racional de 
Medicamentos, junto aos meios de comunicagdo disponiveis, rede formal de educagdo, 
Programa Satde da Familia, Programa Agentes de Salude e outros; 

XVI - Estabelecer mecanismos de acompanhamento, controle e avaliagéo 
das agdes basicas de Assisténcia Farmacéutica no @mbito municipal; 

XVII — Desenvolver programa informatizado de controle e avaliag&o das agdes 
de Assisténcia Farmacéutica executadas no municipio; 

XVIIl - Fomentar pesquisa na drea de Farmacoeconomia e farmacovigilancia, 
visando  avdliar a relagdo custo/beneficio na ufilizagdo dos insumos, a eficacia dos 
medicamentos essencidis e seus efeitos adversos; 

XIX — Planejar, executar, avdliar, controlar e gerenciar as atividades de 
assisténcia Farmacéutica em arficulagd@o com os CERES e nivel central; 

XX — Selecionar e programar os insumos farmacéuticos e imunobiolégicos de 
acordo com o perfil epidemiolégico, consumo histérico e capacidade instalada; 

XXI — Estabelecer politicas de aquisigdo complementar de forma racional e 
menor custo; 

XXII = Armazenar adequadamente os insumos farmacéuticos e imunobiolégicos, 
observando as normas de “Boas Praticas de estocagem”; 

XXl — Estabelecer sistema de distribuigdo adequado, de forma a atender 
plenamente a demanda; 

XXIV - Exercer oufras atividades correlatas. 

N SUBSECAO XIV 
GERENCIA DO CONTROLE DE ZOONOSES 

Art. 231 — A Geréncia d Controle de Zoonoses compete: 

| - desenvolver atividades de vigilancia em salde, prevengdo, controle de 
zoonoses, monitoramento dos fatores de riscos biolégicos e controle de vetores; 

Il - intervir de forma especifica nas doengas de interesse em saude publica cujo 
cardater antropozoonético requer integragdo com as vigiléincias epidemiolégica e ambiental; 

Il - desempenhar atividades como controle de zoonoses, doengas fransmitidas 
por vetores e agravos & sadde causados por animais de importéncia epidemiolégica; 

IV - atender de notificagao de casos suspeitos e confirmados de zoonoses em 
animais: leptospirose, leishmaniose tegumentar, leishmaniose visceral, hantavirose, esporotricose, 
febre amarela, febre maculosa, raiva, foxoplasmose; 
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V - coletar e encaminhar material biolégico e/ou redlizar de necropsia de 
animais acometidos ou suspeitos de doengas de interesse & satde publica, conforme protocolos 
estabelecidos; 

VI - eliminar vetores que oferegamrisco a satde publica; 

VIl - desenvolver atividades educativas junto & populagéo; 

VIl - fornecer medicamentos e orientag@o de tratamento aos animais 
acometidos por zoonoses. 

N SUBSECAOXV 
GERENCIA DE VIGILANCIA EM SAUDE AMBIENTAL 

Art. 232 - Compete a Geréncia de Vigiléncia em Satde Ambiental: 

| - gerenciar a fiscalizag&o de atividades que impliquem em risco ambiental & 
saude, nos limites das atribuigdes do setor salde e a execugdo e efetividade das atfividades de 
Vigiléncia em Sadde Ambiental de contaminantes ambientais na dgua, no ar e no solo, de 
importancia e repercussdo na satde publica e no que compete co setor saude; 

Il - monitorar fatores n@o biolégicos que ocasionem riscos diretos a saude 
humana; 

Il - prestar informagées sobre as agdes realizadas, quando requisitadas por 
secretdarios e/ou érgdos externos; 

IV - atuar e orientar agdes de Vigildncia em Salde Ambiental dos riscos 
decorrentes dos desastres naturais e acidentes com produtos perigosos; 

V - sistematizar e divulgar informagdes sobre fatores ambientais de risco a saude, 
visando a disponibilizar ao SUS instrumentos para o planejamento e execugdo de agdes relativas 
as atividades de promog@o da satde e de prevengdo e controle de doengas relacionadas ao 
meio ambiente; 

VI - acompanhar as atividades de informagé@o e comunicagao de risco & salde 
decorrentes de confaminag@o ambiental de abrangéncia municipal; 

VIl - conhecer e estimular a interag@o entre salde, meio ambiente e 
desenvolvimento, visando ao fortalecimento da participagdo da populagdo na promogéo da 
saude e da qualidade de vida; 

VIII - representar a Secretaria Municipal de Satde nos Conselhos e demais 
espagos designados pelo Secretdrio Municipal de Saude ou Coordenador de Vigiléncia em 
Saude; 

IX - exercer a fiscalizag@o de atividades que impliquem em risco ambiental & 
saude, nos limites das atribuicées do setor saide; 
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X - adotar as medidas cabiveis, dentro do limite de competéncia do setor 
saude, para atendimento de reclamagdes formuladas pelos usudrios, por érgdos extemos, pela 
sociedade civil organizada, entre outros. 

_ SUBSECAO XVI 
DIRECAO ADMINISTRATIVA HOSPITALAR 

Art. 233 - Compete a Diregéo Administrativa Hospitalar: 

| - definir o nUmero de médicos, enfermeiros e especialidades que aquele local 
deverd atender, compreendendo as necessidades do ambiente e a eficiéncia dos funciondrios; 

Il - planejar a manutengdo preventiva de equipamentos médicos, controlar o 
estfoque de materiais, organizar a limpeza e direcionar o destino de residuos hospitalares, 
garantindo que o ambiente mantenha-se extremamente organizado e higienizado, livre de 
qualquer franstorno que possa comprometer a seguranga e o bem estar dos pacientes que ali 
surgem; 

Il - Zelar pelo cumprimento das disposig des legais e regulamentares em vigor. 

IV - Assegurar condigdes dignas de trabalho e os meios indispensaveis & pratica 
médica, visando o melhor desempenho do Corpo Clinico e demais profissionais de salde em 
beneficio da populagdo usudria da instituicdo; 

V - Assegurar o pleno e autdbnomo funcionamento das Unidades Bdsicas de 
Saude e da Unidade Hospitalar. 

_ SUBSECAO Xvil 
DIRECAO CLINICA HOSPITALAR 

Art. 234 - A Direg@o Clinica Hospitalar compete: 

| - Dirigir e coordenar o Corpo Clinico do Hospital; 

Il - Supervisionar a execug@o das atividades de assisténcia médica da Unidade 
Hospitalar; 

Il - Zelar pelo fiel cumprimento do Regimento Interno do Corpo Clinico da 
instituic&o; 

IV - Assegurar que todo paciente infemado na instituigdo tenha um médico 
assistente; 

V - Exigir dos médicos assistentes ao menos uma evolugdo e prescrigdo didria de 
seus pacientes, assentada no pronfudrio; 

VI - Organizar os prontudrios dos pacientes de acordo com o que determina as 
Resolugdes do Conselho Federal de Medicina; 

VI - Exigir dos médicos plantonistas hospitalares, quando chamados a atender 
pacientes na instituic@o, o assentamento no prontudrio de suas intervengdes médicas com as 
respectivas evolugoes; 
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VI - Disponibilizar livio ou meio digital para registro de ocomréncias aos médicos 
plantonistas; 

VIl - Determinar que, excepcionalmente nas necessidades imperiosas com risco 
de morte que possam caracterizar omisséo de socorro, os médicos plantonistas ndo sejam 
deslocados para fazer atendimento fora de seus setores. 

SUBSECAO XVIll 
DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO 

Art. 235 - Compete ao Departamento de Almoxarifado: 

| — confrolar o almoxarifado, atendendo as necessidades de manutengdo e 
conservagdo das atividades administrativas da Secretaria e fornecer materiais de expediente, 
de consumo, higiene, limpeza; 

Il — gerenciar a baixa de estoque mediante a apresentagdo de requisicoes 
proéprias de solicitagd@o de materiais, devidamente preenchidas e autorizadas; 

Il — coordenar os espagos de armazenamento de materiais conforme suas 
especificagoes; 

IV — gerenciar a manuteng@o do ambiente impo, organizado e higienizado; 

V — controlar o fluxo de pessoas estranhas ao servico do almoxarifado néo 
permitindo sua entrada nos locais de armazenamento de materiais; 

VI - confrolar a entrada e a saida de materiais do almoxarifado e demais 
unidades, observando criteriosamente as especificagdes de marcas e amostras aprovadas 
pelos processos licitatérios; 

VIl - desempenhar outras afribuicdes cormelatas, determinadas pelos superiores 
hierdrquicos. 

SUBSECAO XIX 
COORDENADORIA DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICA 

Art. 236 - A Coordenadoria da Central de Abastecimento Farmacéutica é uma 
unidade responsavel pela distribuico de medicamentos e materiais entre setores da Secretaria 
de Saude e do hospital, atuando como um suporte as agdes da farmacia, contribuindo para a 
qualidade da assisténcia ao paciente e credibilidade dos servigos farmacéuticos. 

Art. 237 - Compete a Coordenadoria da Central de Abastecimento 
Farmacéutica: 

| — Receber, controlar e distribuir as medicagdes da Farmdcia Municipal, além 
de elaborar estudos através do controle de consumo de medicamentos a fim planejar as 
aquisicoes; 

Il — Elaborar relatérios periédicos acerca da quantidade de medicamentos 
armazenados buscando a manutengdo do estoque; 
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Il - Elaborar estudos visando identificar a parcela da populagdo que recebe 
medicamentos permanentes a fim de qualificar o atendimento; 

IV — Promover a dispensagdo de alguns medicamentos e insumos centralizados 
(medicamentos de controle especial, endemias focais e medicamentos do componente 
especializado e da farmécia basica), bem como pelo atendimento do profissional farmacéutico 
& populagdo que tem a finalidade de promover o acesso da populagé@o aos medicamentos 
essenciais e seu uso racional; 

V - Executar oufras afividades correlatas. 

SUBSECAO XX . 
COORDENADORIA DO LABORATORIO DE PATOLOGIA CLINICA 

Art. 238 - A Coordenadoria do Laboratério de Patologia Clinica compete: 

| - Atendimento e orientag@o aos usudrios para a coleta necesséria aos diversos 
tipos de procedimentos; 

Il - Fiscalizar o processo de coleta, recebimento e identificag@o das amostras 
biolégicas e o acondicionamento adequado das amostras biolégicas para posterior transporte; 

Il - Promover ao recebimento, conferéncia, arquivamento e enfrega dos laudos 
dos exames aos usudrios; 

IV — Acompanhar e fiscalizar os servigos que envolvem a coleta de exames 
laboratoriais, que devem ser orientadas por agées especificas e coordenadas, buscando 
garantir a qualidade do produto final para a melhoria dos servigos; 

V - Realizar o planejamento dos servigos de apoio diagndstico, orientado pelos 
principios e direfrizes do SUS (Sistema Unico de Saude); 

VI — Garantir que os servigos laboratoriais atinjom — a universdlidade e 
oportunidade de acesso dos cidaddos a todas as agdes e servigos necessdrios, a integralidade 
da atengdo, a equidade na alocagd@o de recursos e no acesso e a subordinag&o das diretrizes 
as politicas para essa area ao controle social; 

VIl - Outras atividades correlatas. 

SUBSECAO XXI _, 
COORDENADORIA DE PROGRAMAS FEDERAIS DA ATENCAO BASICA 

Art. 239 - A Coordenadoria de Programas Federais da Atengdo Bdsica compete 
gerir o conjunto de contratos de gestdo e convénios adscritos em sua drea de abrangéncia, 
acompanhando e avaliando a sua execugdo, considerando o desenho assistencial local e as 
diretrizes técnicas e operacionais para as Redes de Atengdo & Saldde. 

Paragrafo Unico — Compete ainda: 

Il - realizar a inferlocug&@o em nivel local com os contratados e conveniados; 
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Il - participar das insténcias de acompanhamento, superviséo e avaliagdo dos 
contratos de gestao; 

Il - atuar em conformidade com as diretrizes técnicas e politicas das dreas 
centrais da SMS, em especial da Coordenadoria de Parcerias e Contratag@o de Servigos de 
Saude; 

IV - implementar a Politica Municipal de Saude, em conjunto com a 
Coordenadoria Regional de Saide e em conformidade com as direfrizes da Coordenadoria de 
Atengdo & Saude; 

V - participar da elaborag@o e implantar, em conjunto com as Unidades de 
Saude, os instrumentos municipais de gestdo do SUS; 

VI - planejar, apoiar, monitorar e avdliar a implantagéo e desenvolvimento de 
agdes e servigos de salde em seu ferritério; 

VIl - participar das insténcias de articulagdo, pactuagdo e decis@o do Sistema 
Municipal de Saude, em &dmbito local, regional e municipal; 

VIl - assegurar a coleta, sistematizagdo, disponibilizagéo e o fluxo de 
informagdes, conforme normas da Coordenadoria de Atengéo & Sadde; 

IX - acompanhar e avaliar a execugdo dos contratos de gestdo e convénios de 
sua responsabilidade, e participar das insténcias de acompanhamento, supervisdo e avaliagao 
dos contratos e convénios, de acordo com a legislagdo vigente, efetuando todas as agdes 
necessdrias e suficientes para tanto, inclusive, mas n&o se limitando a: 

a) redlizar visitas as unidades sob contrato de gest@o e convénios para 
acompanhamento da execugdo confratual; 

b) propor e recomendar medidas cometfivas junto aos confratados e 
conveniados em vista de eventuais inconformidades identificadas; 

c) elaborar relatérios conclusivos em vistas dos indicadores de produgdo e 
qudlidade; 

d) propor dlteragées do plano de frabalho considerando a realidade loco- 
regional e diretriz operacional. 

X - articular-se ao conjunto das agdes da Coordenadoria Regional de Satde e 
prestadores contratados ou conveniados da regi@o para o desenvolvimento de agdes 
intersetoriais de satde no temitério; 

XI - promover a participagdo e o controle social. 

SUBSECAO XXII . 
COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 

Art. 240 - A Coordenadoria de Administrag&o do Fundo Municipal de Saiude 
compete: 
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| — Auxiliar o gestor do Fundo Municipal de Saide no estabelecimento de 
politicas de aplicag@o dos seus recursos de acordo com as deliberagdes do Conselho Municipal 
de Saude; 

Il — acompanhar e avdliar a realizagéo das agdes previstas no Plano Municipal 
de Saude; 

Il — Auxiliar na confecgéo do Plano de aplicagdo a cargo do fundo em 
consondncia com o Plano Municipal de Satde e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias; 

IV — Auxiliar na elaboraga@o das demonstragdes mensais da receita e despesas 
de Fundo; 

V — Acompanhar o encaminhamento & contabilidade geral do municipio das 
demonstragées mencionadas no inciso anterior; 

VI - Conferir o pagamento das despesas do Fundo Municipal de Saude; 

VIl - Analisar os empenhos e pagamentos das despesas do Fundo; 

VIII — Conferir os convénios e contratos, inclusive de empréstimos, juntamente 
como o gestor do FMS e o prefeito, referente a recursos que seréo administrados pelo Fundo, 
mediante deliberagéo do CMS. 

SUBSECAO XXIll 
COORDENADORIA DA VIGILANCIA SANITARIA E AMBIENTAL 

Art. 241 - O objetivo principal da Coordenadoria de Vigildncia Sanitdria e 
Ambiental é a prevengdo de agravos a satde da populagdo que venha a fazer uso dos 
servigos ofertados por esses no municipio de Porteiras, mediante o desenvolvimento das 
seguintes atividades: 

a) Haborag@o de normas técnicas; 

b) Coordenar e supervisionar as agdes do Programa de Vigilancia Sanitaria em 
Estabelecimentos Prestadores Servigos de Saude no Municipio; 

c) Estabelecer e acompanhar indicadores sanitdérios e de qualidade do 
funcionamento dos estabelecimentos prestadores de servigos de satde do 
Ceard; 

d) Assessorar e prestar consultoria municipais de salde em: controle de 
infecgdo, assuntos técnicos e sanitdrios, legislagdes e normas técnicas 
sanifdarias e Processo Administrativo Sanitario; 

e) Redlizar inspegdes sanitdrias complementar e/ou suplementar junto aos 
municipios; 

f) Redlizar pdlesiras, elaborar matérias e matericis de orientagéo e 
esclarecimento a respeito de assuntos de abrangéncia da vigiléncia 
sanitdria; 
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g) Redlizar freinamentos, cursos e pdlestras em assuntos técnicos para 
profissionais de saude do municipio. 

Paragrafo Unico — Compete ainda: 

| — manter controle e aprimorar a pratica de vigiléncia a satde na detecgdo e 
enfrentamento dos problemas da satde publica; 

Il - manter o controle e promover a capacitagd@o e reciclagem da equipe no 
processo de investigagdo das doengas de notificag@o compulséria, sobretudo as mais 
prevalentes como a Tuberculose, Hanseniase, Esquistossomose, doenga Meningocécica, Aids, 
efc. 

Il - coordenar as atividades de vigiléncia sanitdria fiscalizando abatedouros, 
questoes de salde publica como zoonoses, qudlidade de produtos de origem animal e vegetal, 
da dgua e saneamento bdsico em geral, fiscalzag@o de insumos e servigos usados nas 
atividades agropecudrias, agdes e afividades de educagdo sanitdria; 

IV — acompanhamento zootécnico do rebanho, salde preventiva, fomento em 
alimentag@o, melhoramento genético e clinica geral; 

V - executar afividades correlatas. 

SUBSECAO XXIV 
COORDENADORIA DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 

Art. 242 - A Coordenagdo da Vigiléncia Epidemiologia compete as seguintes 
atribuigdes: 

| — Recomendar e adotar medidas de prevengdo e controle de doengas e 
agravos; 

Il — Fomecer orientagdes técnicas permanentes &s autoridades que tém a 
responsabilidade de decidir sobre a execugdo de agdes de controle de doengas e agravos; 

Il - Planejar, organizar e operaciondlizar os servicos de satde, conhecendo o 
comportamento epidemiolégico da doenga ou agravo como alvo das agées; 

IV — Coletar e processar dados, realizar notificagdo compulséria de doengas, 
conforme resolugdo da Secretaria de Estado da Saude; 

V - Andlisar e interpretar os dados processados; 

VI -Recomendar as medidas de controle indicadas; 

VI - Promover as agdes de confrole indicadas; 

VIl - Avaliar a eficdcia e efefividade das medidas adotadas; 

VIl - Divulgar informagdes pertfinentes; 
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IX — Manter dados dos programas do Ministério da Saude: API (Imunizag&o), 
Sinan (Doengas de Nofificagdo compulséria), Sim (Sistema de Informagdo de Mortalidade), 
Sinasc (Sistema de Informagd&o Nascidos Vivos) e TB (Tuberculose); 

X~ Planejar, organizar e operacionalizar campanhas de imunizagdo; 

XI — Como Acionar os Servigos da Vigildncia Epidemiolégica em casos de 
emergéncia; 

Xl - Outras atribuicées correlatas; 

SUBSECAO XXV 
COORDENADORIA DE ZOONOZES E ENDEMIAS 

Art. 243 - A Coordenadoria de Zoonoses e Endemias compete: 

| - Definir e orientar as politicas de prevencéo de zoonoses e endemias; 

Il - Prevenir e controlar a ocorréncia de focos de vetores; 

Il - Propor agdes e normas para monitorar e controlar a presenga de animais 
emantes que coloquem em risco a sadde da populagdo. 

IV — Redlizar exames periédicos em animais para monitorag@o de possiveis 
doengas, bem como orientar as agdes de educagdo sanitdria sobre zoonoses e endemias; 

V — Propor e orientar agdes de educagdo sanitdria sobre zoonoses e endemias 
no municipio; 

VI — Propor e articular agdes conjuntas com ¢érgdos federais, estaduais e 
municipais para preveng&o e confrole de zoonoses e endemias; 

VIl - Monitorar e fiscalizar o cumprimento das normas sani 
adotados pelo municipio em assuntos relacionados & sua Coordenadoria; 

ias e procedimentos 

VIl - Propor agdes de pesquisa, capacitagéo e freinamento dos membros da 
coordenadoria sobre o zoonoses e endemias. 

SUBSECAO XXVI 
COORDENADORIA DE AUDITORIA 

Art. 244 - Compete a Coordenagdo de Auditoria: 

| — Controle de execugdo, para verificar sua conformidade com os padrées 
estabelecidos ou detectar situagdes que exijam maior andlise e aprofundamento; 

I - Avdliagdo da estrutura, dos processos aplicados e dos resultados 
alcangados, para aferir sua adequagdo aos critérios e paramentos exigidos de eficiéncia, 
eficécia e efetividade; 

Il — Auditoria da regularidade dos procedimentos praticados por pessoas 
naturdis e juridicas, mediante exame analitico pericial; 
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IV — Exercer outras atividades corelatas. 

V- A Analise: 

a)Do contexto normativo referente ao SUS; 
b)De planos de satde, de programagdes e relatérios de gestdo; 
c) Dos sistemas de Controle, Avaliagdo Regulagdo e Auditoria; 
d)Do sistema de informag&o ambulatorial e hospitalar; 
e)De indicadores de morbimortalidades; 
f) De instumentos e critérios de acreditag@o, credenciamento e 

cadastramento de servigos; 
g)Da conformidade dos procedimentos dos cadastros e das centrais de 

informagdes; 
h) Do desempenho da rede de servigos de satde; 
i) Dos mecanismos de hierarquizagdo, referéncia e contra referéncia da 

rede de servigos da salde; 
j) Dos servicos de saude prestados, inclusive por instituigoes privadas, 

conveniadas ou confratadas; 
k) De prontudrios de atendimento individual e demadis instrumentos produzidos 

pelos sistemas de informagdes ambulatoriais e hospitalares. 

VI - A Verificagao: 

a) De autorizagées de internagdes e de atendimentos ambulatoriais; 
b) De tetos financeiros e procedimentos de alto custo. 

VIl — Ao encaminhamento de relatérios especificos aos érg@os de controle 
interno e externo, em caso de iregularidade sujeita & apreciagdo, ao Ministério, se verifica a 
pratica de crime, e o chefe do érgéo em que tiver ocorrido a infragdo disciplinar, praticada por 
servidor publico, que afete as agdes e servigos de saude. 

SUBSECAO XXVII _ 
COORDENADORIA DE CONTROLE, AVALIACAO DOS SISTEMAS DE INFORMACOES AMBULATORIAIS 

Art. 245 - A Coordenadoria de Contfrole e Avaliagdo dos Sistemas de 
Informagdes Ambulatérias compete: 

| — Descrever a produgdo ambulatorial registrada no BPA e Apac segundo as 
varigveis: nivel de complexidade, instrumento de registro, sexo, idade, raga/cor, CID principal e 
local de residéncia; 

Il — Descrever o fluxo ambulatorial segundo nivel de complexidade do 
procedimento e microrregides de Ceard no ano anterior; 

Il — Identificar as limitagdes e potencialidades do SIA/SUS como instrumento no 
processo de regiondlizag&o; 

IV — Coordenar, juntamente com as geréncias de atengdo bdsica e 
especidlizada, a qualidade e efetividade dos servigos prestados & populagéo; 
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V — Definir instrumentos para acompanhar e avdliar o impacto social das agdes 
prestadas pelos servicos publicos e privados; 

VI — Acompanhar as solicitagdes de habilitagées e credenciamentos dos 
servigos de saude sob gest@o do municipio; 

VIl = Acompanhar programagé&o-producao-faturamento dos servigcos préprios, 
contratados e conveniados; 

VIl - Verificar a adequagé@o, a resolubilidade e a qualidade dos procedimentos 
e servigos de saUde disponibilizados & populagao; 

IX — Avdliar a qualidade e quantidade da assisténcia e da satfisfagao dos 
usudrios do SUS, bem como seu impacto e resultados alcangados de acordo com as diretrizes 
do Plano Municipal de Saude; 

X — Monitorar e fiscalizar a execugd@o dos procedimentos realizados em cada 
estabelecimento por meio das agdes de superviséo hospitalar e ambulatorial; 

XI — Solicitar e acompanhar as metas e propostas para a Contratualizagéo de 
prestadores de Servigo; 

Xl - Realizar o cadastramento dos Prestadores de Servigos de Satde; 

XIll - Realizar o processamento da produgdo dos prestadores de satde publicos 
e Privados; 

XIV - Realizar a alimentagdo dos Sistemas de Informag&o Ambulatoriais do SUS; 

XV - Executar outras atfividades correlatas. 

SUBSECAO XXVl i 
COORDENADORIA DE CONTROLE E AVALIACAO DOS SISTEMAS DE INFORMACOES HOSPITALARES 

Art. 246 - A Coordenadoria de Controle e Avaliagdo dos Sistemas de 
Informagdes Hospitalares coleta, processa, armazena e distribui a informagdo para apoiar o 
processo de tomada de decis@o e auxiliar no controle das organizagées de satde, em como 
monitora o desempenho das unidades hospitalares por meio de indicadores assistenciais, com 
competéncia para: 

| - andlisar o perfil assistencial das unidades hospitalares, bem como, 
acompanhar os projetos implantados, observadas as mudangas demogrdficas da regido, 
alteragées no perfil da clientela e situagdo de satde da populag&o; 

Il - implantar e monitorar iniciativas para a seguranga do paciente e qualidade 
por meio de padronizagdes, protocolos e fluxos para as unidades hospitalares; 

Il - monitorar relatério de ocoméncias para aprimoramento da gestdo em 
parceria com Coordenadoria de Urgéncias e Emergéncias; 

IV - promover a interlocug@o com os demais pontos de Atengdo a Saude; 
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V - monitorar a capacidade estrutural das unidades hospitalares, contemplando 
recursos humanos, insumos, equipamentos e estrutura fisica; 

VI - apoiar a gestao das unidades hospitalares; 

VIl - dar diretrizes para o desenvolvimento de agdes de educagdo permanente 
para arede hospitalar; 

VIII - definir as politicas de satde de Urgéncia e Emergéncia do Municipio, 
respeitadas as diretrizes e os principios gerais pactuados nos féruns interfederativos e a 
estruturagdo das Redes de Atengdo & Saldde da SMS; 

IX - operacionalizar o sistema regionalizado e hierarquizado de salde, no que 
conceme ds urgéncias; 

X - redlizar a coordenacgdo, regulagdo e supervis@o médica, direta ou & 
disténcia, de todos os atendimentos pré-hospitalares; 

Xl - gerir e promover a realizag@o do atendimento médico pré-hospitalar de 
urgéncia; 

XIl - promover a infegragdo do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia - 
SAMU aos servigos de salvamento e resgate atuantes no Municipio; 

Xl - acompanhar e analisar as estatisticas dos atendimentos de urgéncia e de 
internacdo hospitalar; 

XIV - manter atualizadas as informagdes sobre os atendimentos e recursos 
disponiveis na rede de satde para o atendimento as urgéncias. 

SUBSECAO XXIX | 
COORDENADORIA DA ATENCAO BASICA 

Art. 247 - Compete & Coordenadoria da Atengdo Bdsica: 

| — formular politicas, planejar, coordenar, articular, acompanhar e avaliar as 
agoes e servigos nas dreas de: atengdo primdria & satde, atengdo especializada, atengéo em 
urgéncia e emergéncia, ateng@o em salde mental, ateng@o &s condigdes crénicas, assisténcia 
farmacéutica e de servigos de apoio diagnéstico e terapéutico, em consonéncia com as 
politicas nacionais e os principios e diretrizes do SUS, visando a organizagdo das redes de 
atengdo; 

Il - definir e coordenar os sistemas de redes integradas de saude; 

Il - estabelecer normas, critérios, parémetros e métodos para o planejamento e 
avdliagdo da qualidade das agdes e servigos de Saude nos diferentes niveis de complexidade 
dasredes de atengdo a satde; 

IV — promover o desenvolvimento de agdes estratégicas para reorientagéo do 
modelo de atengdo tendo a atengdo primdaria como ordenadora e coordenadora das redes 
de atengdo, se comunicando com os niveis secunddrio e tercidrio; 
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V — promover a organizag&o dos Sistemas Logisticos (Transporte Sanitério, Acesso 
Regulado, Prontudrio Clinicos, Cartéo de Ildentificag@o dos Usudrios) e Sistemas de Apoio 
(Assisténcia Farmacéutica, Apoio Diagnéstico e Terapéutico, Informag@o em Saude); 

VI —identificar os servigos de referéncia e os mecanismos de integrag@o entre os 
pontos de atengdo; 

VIl - promover agdes de integragdo entre Atengdo Primdria, Atengdo 
Especializada, Urgéncia e Emergéncia e Satde Mental; 

VIl — planejar, implantar e acompanhar a implementagéo dos modelos de 
atengdo as condigdes cronicas e as condigdes agudas; 

IX — desenvolver sistemas, mecanismos de gest@o, de monitoramento e de 
avdliag&o das agdes voltadas a organizagdo e implementagdo das redes de atengdo & saude; 

X — apoiar o desenvolvimento de mecanismos inovadores que fortalegam o 
Sistema Municipal de Satde e a gestéo do SUS no é&mbito municipal; 

XI — elaborar, implantar e acompanhar a implementagao de diretrizes Clinicas e 
Linhas Guia das redes de atengdo a saude; 

XIl - desempenhar outras atividades estabelecidas pela Secretaria de Saude. 

SUBSECAO XXX B 
DEPARTAMENTO DE IMUNIZACAO 

Art. 248 - Ao Departamento de Imunizagao compete: 

| - coordenar e executar as agdes de vacinagdo integrantes do PNI, incluindo a 
vacinagdo de rotina, as estratégias especiais (como campanhas e vacinagdes de bloqueio) e a 
notificag@o e investigagdo de eventos adversos e O&bitos temporamente associados & 
vacinag&o; 

Il - a geréncia do estoque municipal de vacinas e outros insumos, incluindo o 
armazenamento e o transporte para seus locais de uso, de acordo com as normas vigentes; 

Il - o descarte e a destinagdo final de frascos, seringas e agulhas utilizados, 
conforme as normas técnicas vigentes; 

IV - a gestdo do sistema de informagdo do PNI, incluindo a coleta, o 
processamento, a consolidagdo e a avaliagdo da qualidade dos dados provenientes das 
unidades noftificantes, bem como a transferéncia dos dados em conformidade com os prazos e 
fluxos estabelecidos nos @mbitos nacional e estadual e a retroalimentag&o das informagdes as 
unidades nofificadoras. 

SUBSECAO XXXI B 
DEPARTAMENTO DE CENTRAL DE REGULAGAO 

Art. 249 - £ da competéncia do Departamento de Central de Regulag&o: 
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| — regular o sistema de sadde municipal por meio da criag@o de mecanismos 
que monitorem o acesso e o grau de satisfagdo dos usudrios do sistema Unico de saude; 

Il - operacionalizar o complexo regulador municipal e/ou participar em co- 
gest@o da operacionalizag@o dos Complexos Reguladores Regionais; 

Il - viabilizar o processo de regulagéo do acesso a partir da atengéo basica, 
provendo capacitagdo, ordenagéo de fluxo, aplicagdo de protocolos e informatizagao; 

IV - regular a referéncia a ser realizada em outros Municipios, de acordo com a 
programagcéo pactuada e integrada, integrando- se aos fluxos regionais estabelecidos; 

V - garantir o acesso adequado & populagdo referenciada, de acordo com a 
programagdo pactuada e integrada; 

VI - atuar de forma integrada & Central Estadual de Regulag@o da Alta 
Complexidade - CERAC; 

VIl - operar o Centro Regulador de Alta Complexidade Municipal conforme 
pactuagdo e atuar de forma integrada & Central Estadual de Regulag@o da Alta 
Complexidade - CERAC; 

VIII - realizar e manter atudlizado o cadastro de usudrios; 

IX - redlizar e manter atualizado o cadastro de estabelecimentos e profissionais 
de saude; 

X - participar da elaboragdo e revisdo periédica da programagéo pactuada e 

integrada intermunicipal e interestadual; 

XI - contratualizar os prestadores de servigos de saude; e 

XIl - desempenhar outras atribuigdes correlatas. 

SUBSECAO XXXII 
DEPARTAMENTO DA ATENCAO BASICA 

Art. 250 - Ao Departamento de Atengdo Bésica compete: 

| - organizar, executar e gerenciar os servicos e agdes de Atengdo Bdsica, de 
forma universal, dentro do seu termitério, incluindo as unidades préprias e as cedidas pelo estado 
e pela Unido; 

Il - programar as agdes da Atengdo Basica a partir de sua base territorial de 
acordo com as necessidades de satde identificadas em sua populagdo, utilizando instrumento 
de programagdo nacional vigente; 

lIl - organizar o fluxo de pessoas, inserindo-as em linhas de cuidado, instituindo e 
garantindo os fluxos definidos na Rede de Atengdo & Saude entre os diversos pontos de 
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atengdo de diferentes configuragées tecnolégicas, integrados por servigos de apoio logistico, 
técnico e de gestdo, para garantir a integralidade do cuidado; 

IV — estabelecer e adotar mecanismos de encaminhamento responsavel pelas 
equipes que atuam na Atengdo Basica de acordo com as necessidades de satde das pessoas, 
mantendo a vinculagdo e coordenagdo do cuidado; 

V - manter atualizado mensalmente o cadastro de equipes, profissionais, carga 
horaria, servigos disponibilizados, equipamentos e outros no Sistema de Cadastro Nacional de 
Estabelecimentos de Saude vigente, conforme regulamentacgéo especifica;, 

VI - organizar os servigos para permitir que a Ateng@o Basica atue como a porta 
de entrada preferencial e ordenadora da RAS; 

VIl - fomentar a mobilizagdo das equipes e garanti espagos para a 
participag&o da comunidade no exercicio do controle social; 

VIII' - inserir a Estratégia de Satde da Familia em sua rede de servigos como a 
estratégia prioritaria de organizag&o da Atengdo Basica; 

IX -prestar apoio institucional as equipes e servigos no processo de implantagéo, 
acompanhamento, e qudiificagdo da Atengdo Basica e de ampliagdo e consolidagdo da 
Estratégia Saude da Familia; 

X - definir estratégias de institucionalizag@o da avaliagdo da Atengdo Bdsica; 

Xl -desenvolver agdes, articular instituicdes e promover acesso aos 
trabalhadores, para formagdo e garantia de educagd@o permanente e confinuada aos 
profissionais de salde de todas as equipes que atuam na Atengdo Basica implantadas; 

XII - garantir acesso ao apoio diagnéstico e laboratorial necessdrio ao cuidado 
resolutivo da populagdo; 

Xl -alimentar, andalisar e verificar a qualidade e a consisténcia dos dados 
idos nos sistemas nacionais de informag&o a serem enviados as outras esferas de gest@o, 

utiliz&-los no planejamento das agdes e divulgar os resultados obtidos, a fim de assegurar o 
direito fundamental de acesso & informagdo; 

XIV - organizar o fluxo de pessoas, visando & garantia das referéncias a servigos 
e agdes de saude fora do dmbito da Atengdo Basica e de acordo com as necessidades de 
satde das mesmas; e 

XV - assegurar o cumprimento da carga hordria integral de todos os profissionais 
que compdem as equipes que atuam na Atengdo Bdsica, de acordo com as jornadas de 
trabalho especificadas no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude 
vigente e a modalidade de atengao. 

SUBSECAO XXXIll 
DEPARTAMENTO DO NASF 

Art. 251 - Ao Departamento do NuUcleo Ampliado de Saide da Familia 
compete: 
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| - chefiar o atendimento compartihado para uma intervengdo interdisciplinar, 
com troca de saberes, capacitagdo e responsabilidades mUtuas, gerando experiéncia para 
ambos os profissionais envolvidos, com énfase em estudo e discussdo de casos e situagdes, 
realizagGo de projeto ferapéutico, orientagées, bem como atendimento conjunto; (criando 
espagos de reunides, atendimento, apoio por telefone, e-mail, etc) 

Il — intervengdes especificas do NASF com usudrios e familias encaminhados 
pela equipe de Saude da Familia, com discussdes e negociag@o a priori enfre os profissionais 
responsaveis pelo caso, de forma que o atendimento individualizado pelo NASF se dé apenas 
em situagdes extremamente necessdria; 

- chefiar as agdes comuns nos tenitérios de sua responsabilidade, 
desenvolvidas de forma articulada com as equipes de NASF e outros setores, como por exemplo 
o desenvolvimento do projefo de saide no teritério, planejamentos, apoio aos grupos, 
trabalhos educativos, de incluséo social, enfrentamento da violéncia, agdes junto aos 
equipamentos pUblicos (escolas, creches, igrejas, pastorais, efc); 

IV — desempenhar outras afribuicdes correlatas, determinadas pelos superiores 
hierarquicos; 

SUBSECAO XXXIV | 
DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA SECUNDARIA E ALTO CUSTO 

Art. 252 - Ao Departamento de Assisténcia Farmacéutica Secunddria e de Alto 
Custo compete: 

| - coordenagdo e geréncia da Famdcia Bdsica, dispensagdo de 
medicamentos e correlatos de acordo com as normas de assisténcia e atengdo farmacéutica; 

Il - auxiliar e subsidiar os gestores e a equipe de saude no planejamento das 
agoes e servigos de Assisténcia Farmacéutica na Atengdo Basica/Saude da Familia/Unidade de 
Pronto Atendimento, assegurando a integralidade e a intersetorialidade das agées de saude; 

Il — receber, armazenar e distribuir adequadamente os medicamentos 
adquiridos  pelo Municipio, na Afencdo Basica/ Sadde da Famiia/ Unidade de Pronto 
Atendimento; 

IV —manter registros do estoque de drogas, fazer requisicdes de medicamentos, 
drogas e materiais necessarios & farmacia; 

V — conferir guardar e distribuir drogas e abastecimentos entregues a farmacia; 
VI~ ter sob sua custédia drogas toxicas e narcéticos; 

VIl - prestar assessoramento técnico aos demais profissionais da sadde, dentro 
do seu campo de especialidade; 

VIl - Selecionar, programar, distribuir e dispensar medicamentos e insumos, com 
garantia da qualidade dos produtos e servigos; 

Rua Princesa Isabel n°. 45 Centro —Porteiras — CE. CEP 63.270.000 — CNPJ: 12.484.994/0001-48 
Fone fax: 3557-1237 - e-mail: camaraporteiras@hotmail.com



. ESTADO DO CEARA 
CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS 

IX — promover o acesso e o uso racional de medicamentos junto & populagéo e 
aos profissionais da Atengdo Bdsica/Satude da Familia/Unidade de Pronto Atendimento, por 
intermédio de acgdes que disciplinem a prescric&o, a dispensagdo e o uso; 

X — assegurar a dispensagdo adequada dos medicamentos e viabilizar a 
implementagdo da Atengdo Farmacéutica na Atengao Bdsica/Saude da Familia/ Unidade de 
Pronto Atendimento; 

Xl - Manipular drogas de vdrias espécies; aviar receitas, de acordo com as 
prescricdes médicas; 

Xl - zelar pela limpeza, ordem e confrole do local de trabalho; 

Xl - comunicar qualquer iregularidade detectada; 

Xl - manter atudlizados os registros de agdes de sua competéncia; 

Xlll - cumprir e fazer cumprir as normas do setor; 

XIV — executar outras atividades correlatas. 

SUBSECAO XXXV 
DEPARTAMENTO DO CAPS 

Art. 253 - SGo atribuigdes do Departamento do Centro de Atengdo Psicossocial: 

| = acompanhar a prestagdo dos servigos de atendimento clinico em regime de 
atengdo didria, evitando as internagdes em hospitais psiquiatricos; 

Il - acolher e atender as pessoas com transtornos mentais graves e persistentes, 
procurando preservar e fortalecer os lagos sociais do usudrio em seu territério, encaminhando-os 
ao Centro de Atengdo Psicossocial; 

lIl - promover a insergdo social das pessoas com transtornos mentais por meio de 
agdes intersetoriais; 

IV - regular a porta de entrada da rede de assisténcia em satde mental na sua 
drea de atuagdo; 

V - darsuporte a ateng@o a sadde mental na rede basica; 

VI - organizar a rede de atengdo das pessoas com franstornos mentais nos 
municipios; 

VIl - articular estrategicamente a rede e a politica de sadde mental num 
determinado ferritério; 

VIl - promover a reinsergdo social do individuo através do acesso ao trabalho, 
lazer, exercicio dos direitos civis e fortalecimento dos lagos familiares e comunitarios. 

SUBSECAO XXXVI 
DIRECAO DE POSTOS DE SAUDE 
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Art. 254 — A Diregd@io de Posto de Sadde compete: 

| - coordenar e organizar as atividades de atendimentos dos usudrios de Saude 
das Unidades Bésicas de Saude; 

Il - elaborar relatérios periédicos, fazendo exposi¢des pertinentes para informar 
sobre o andamento dos trabalhos dos servidores sob sua responsabilidade exercer outras 
atividades necessdrias ao Setor; 

Il - manter atudlizado o cadastro dos ACS, dos profissionais das equipes de 
Savide da Familia e de Saldde Bucal, bem como da populagdo residente na drea de 
abrangéncia das equipes de Saude da Familia, de Saide Bucal e ACS, nos Sistemas Nacionais 
de Informagd@o em Saude definidos para esse fim; 

IV - promover a articulag&o entre Ambulatério e Pronto Atendimento; 

V - programacgdo e implementagdo das atividades relacionadas ao Saude da 
Famiia; 

VI - monitorar e avaliar agdes desenvolvidas no feritério de abrangéncia. 

SUBSECAO XXXVII 
INSPECAO SANITARIA 

Art. 255 - Compete alnspegao Sanitdria: 

| - adotar medidas de prevengdo e controle dos fatores de riscos e das doengas 
ou agravos & saude, pertinentes ao seu campo de atuagdo; 

Il - normatizar e definir instrumentos técnicos relacionados aos sistemas de 
informagdes sobre doencas de notificagdo compulséria e doengas sob monitoramento; 

Il - analisar, monitorar e orientar a execugdo das agdes de prevengdo e 
controle de doengas que integrem a lista de doengas de notificag&o compulséria; 

IV - gerir os estoques municipais de insumos estratégicos, inclusive com 
abastecimento dos executores das agoes; 

V - coordenar e executar as dfividades de informagdo, educagdo e 
comunicagdo de abrangéncia municipal; 

VI - coordenar, acompanhar, avadliar e assessorar a equipe da vigiléncia 
sanitdria; 

VIl - executar, em cardater complementar, agdes de inspecdo em servigos de 
saude, quando for de sua competéncia; 

VIl - instaurar, coordenar e monitorar os procedimentos administrativos 
relacionados a Vigiléncia Sanitaria. 

IX ~ outras atividades correlatas. 
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SUBSECAO XXXVIII 
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE 

Art. 256 - Ao Departamento de Transporte compete: 

| - gerenciar a agenda de transporte de pacientes para consultas e exames; 

Il - controlar os veiculos de apoio e ambuléncias da satde fazendo com que os 
mesmos estejam sempre em perfeitas condigdes de uso, limpos e com a documentagdo em 
ordem efetuando periodicamente vistoria dos mesmos; 

lll - fazer cumprir as determinagdes de controle do uso dos veiculos; 

IV - cerificarse do correto controle do uso dos veiculos tais como 
abastecimento, quilometragem percorrida, motivo do uso, destino etc.; 

V - elaborar escala de plantdo dos motoristas; 

VI - investigar reclamagdes efetuadas pela comunidade quanto a prestagéo 
deste servigo ou conduta dos profissionais; 

VIl - coordenar, planejar e promover a execugdo de todas as atividades de seu 
sefor, organizando e orientando os frabalhos para assegurar o desenvolvimento normal das 
atividades; 

VIl - controlar as viagens de paciente do SUS mais acompanhante; 

IX - emitir guia de viagem; 

X - realizar demais atividades e servigos dfins. 

SUBSECAO XXXIX 
ASSESSORIA DE EXPEDIENTE 

Art. 257 - A Assessoria de Expediente compete: 

| - coordenar trabalhos de limpeza em diversas dependéncias e prédios das 
Unidades de Saude; 

Il - tomar medidas no sentido de efetuar reparos, consertos, manutengdo e 
ampliagées necessdrias junto as Unidades de Saude; 

Il - chefiar equipes de execugdo de servigos basicos de limpeza, higiene; 

IV - observar o desenvolvimento e efetuar estudos e ponderagées a respeito 
para propor medidas de simplificagdo e melhoria dos frabalhos, dando orentagdo e 
informagdes dos mesmos para assegurar sua efetiva execugdo; 
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IV - Promover o comportamento disciplinar entre os servidores sob sua 
responsabilidade, incentivando-os ao cumprimento dos regulamentos, ordens e instrugdes de 
servigos, para obter um ambiente favordvel ao maior rendimento do trabalho; elaborar 
relatérios periédicos, fazendo exposigdes pertinentes para informar sobre o andamento dos 
trabalhos dos servidores sob sua responsabilidade exercer outras atividades necessdrias ao Setor. 

SECAO XI 
SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, CULTURA, ESPORTE E TURISMO 

Art. 258 — A Secretaria Municipal de Juventude, Cultura, Esporte e Turismo é 
responsével por coordenar a implantagéo das politicas municipais para juventude, cultura, 
esporte e tursmo, fundamentada nos principios de democratizag&o, universalizagdo, 
equidade e integralidade, assegurando a formagdo de cidaddos e cidadds conscientes, 
criticos, soliddrios e democraticos, integrando, desenvolvendo e estimulando o protagonismo 
juvenil. 

Art. 259 — Compete a Secretaria Municipal de Juventude, Cultura, Esporte e 
Turismo: 

I - Auxiliar o Prefeito na formulagdo de politicas e diretrizes concernentes a 
Secretaria da Juventude, Cultura, Esporte e Turismo; 

Il - a formulagdo, coordenagdo e execugdo das politicas e planos voltados 
para atividades histérico-culturais e artisticas do Municipio; 

- a promogdo, coordenacdo e execugcdo de pesquisas, estudos e 
diagnésticos visando a subsidiar as politicas, os planos, os programas, os projefos e as agdes 
da Secretaria no dominio histérico-cultural e artistico; 

IV - a promogdo e o incentivo a exposigdes, cursos, semindrios, palestras e 
eventos visando a elevar e enriquecer o padrdo cultural da comunidade; 

V - Promover e difundir as atividades desportivas; 

VI - Promover o esporte amador; 

VII — ampliar a pratica esportiva no Municipio abrangendo as mais diversas 
modalidades; 

VIl - Articular as agdes para incluséo e valorizagdo dos jovens; 

IX - Normailizar e implementar politicas voltadas para o lazer e arecreagéo; 

X - formular politicas, planos e programas de esportes e recreagd@o, em 
arficulag@o com os demais érgdos municipais competentes e em consondncia com os 
principios de integragdo social e promogéo da cidadania; 
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Xl - promover e coordenar estudos e andlises visando & atrag@o de 
investimentos e a dinamizag@o de atividades esportivas e recreativas no Municipio; 

XII - celebrar, coordenar e monitorar convénios e parcerias com associagées e 
entidades afins, publicas e privadas, para a implantagdo de programas e redlizagdo de 
atividades esportivas e de lazer; 

XVII - a organizagdo e divulgagdo do calenddrio de eventos esportivos e de 
recreag@o do Municipio, promovendo, apoiando e monitorando sua efetiva realizagao; 

Xl - execug@o e apoio a projetos, acdes e eventos orientados para o 
desenvolvimento das praticas esportivas e o entretenimento; 

XIV - promover e realizar agdes educativas e campanhas de esclarecimento 
visando & conscientizag&o da populag@o para a importéncia e os beneficios da pratica de 
esporte e das atfividades de lazer; 

XV - administrar ginasios, pragas de esportes, centros esportivos municipais e 
oufros equipamentos esportivos e do uso de pragas e demais espagos publicos para a prética 
do esporte e recreagdo; 

XVI - promover a cultura em geral, bem como fomentar a cultura local; 

XVII - promover festividades civicas e folcléricas; 

XVII - planejar e acompanhar a politica municipal de desenvolvimento do 
furismo e da cultura; 

XIX - localizar, identificar, reconhecer, resgatar, valorizar e preservar 
manifestagées culturais e turisticas do municipio; 

XX - apoiar e incentivar a produgdo, a vdlorizagdo e a difusdo das 
manifestagées artisticas e culturais; 

XXI - organizar e promover eventos turisticos e culturais; 

XXII - coordenar eventos comunitdrios, procurando sua inser¢do no Calenddrio 
Municipal de Eventos; 

XXl - formular politicas, proposigdo de diretrizes e coordenag@o da 
implementacdo de agdes publicas de programas, projetos; 

XXIV - difundir conhecimentos e atividades educacionais, culturais, desportivas, 
incentivando e apoiando projetos e atividades de preservagdo da identidade cultural da 
sociedade; 

XXV - fomentar o desenvolvimento de programas, projetos e atividades de 
integrag@o das agdes voltadas ao esporte e ao lazer, inclusive com parceria com a iniciativa 
privada para proporcionar condigdées para que os jovens atletas possam representar o 
municipio em competigdes estaduais e nacionais; 

XXVI - realizar campeonatos de esportes nas escolas municipais € no municipio; 
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XXVII - adotar de medidas e o apoio a iniciativas em favor do incremento da 
pratfica do esporte e de atividades fisicas, de recreagdo e de lazer, objetivando a saude e o 
bem-estar dos cidadé&os; 

XXVIIl - formular politicas e propor direfrizes ao Govemo Municipal voltadas para 
ajuventude; 

XXIX — coordenar a implementagdo das agdes municipais voltadas para o 
atendimento aos jovens; 

XXX — formular e executar, direta ou indiretamente, em parceria com entidades 
puUblicas e privadas, de programas, projetos e atividades para jovens; 

XXXl — apoiar a iniciativa da sociedade civil destinados a fortalecer a auto- 
organizag&o dos jovens; 

XXXII - promover e incentivar intercambio e enfendimento com organizagées e 
instituicaes dfins, de carater nacional ou internacional; 

XXXIIl — promover o desenvolvimento de estudos, debates e pesquisas sobre a 
vida e aredlidade da juventude; 

XXXIV — conscientizar os diversos setores da sociedade sobre a realidade da 
juventude, os problemas que enfrenta, suas necessidades e potencidlidades; 

XXXV — promover campanhas de conscientizag&o e programas educativos junto 
a Instituicées de ensino e pesquisa, veiculos de comunicagdo e outras entidades, sobre 
problemas, necessidades, direitos e deveres dos jovens; 

XXXVI - promover cursos visando & formagdo de jovens lideres; 

XXXVII - Outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Chefe do Poder 
Executivo. 

Art. 260 — Compde o organograma da Secretaria Municipal de Juventude, 
Cultura, Esporte e Turismo: 

| - Secretaria Municipal Juventude, Cultura, Esporte e Turismo 

Il - Secretaria adjunta; 

lll - Supervisdo Institucional; 

IV — Supervisdo de Comunicagéo; 

V - Coordenadoria da Juventude; 

VI - Diretoria Técnica e Adminisirativa da Juventude; 

VIl - Diretoria Técnica de Inovagdo, Empregabilidade e Monitoramento; 
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VIl - Diretoria de Politicas Publicas de Juventude; 

IX - Diretoria de Educagdo para Juventude; 

X~ Coordenadoria da Cultura; 

XI - Diretoria Técnica e Administrativa da Cultura; 

XII - Diretoria de Educagao Cultural; 

XIll - Diretoria de Fomento e Incentivo a Cultura; 

XIV — Coordenadoria de Esporte e Lazer; 

XV - Diretoria Técnica de Esporte e Lazer; 

XVI - Diretoria de Articulagd@o e Alto Rendimento do Esporte e Lazer; 

XVII - Chefia de Gestdo e Equipamentos; 

XVIII - Chefia de Articulag@o Esportiva Escolar; 

XIX — Chefia de Esporte Inclusivo; 

XX — Coordenadoria de Turismo; 

XXI - Diretoria de Planejamento e Desenvolvimento do Turismo; 

XXII - Diretoria Administrativa do Turismo; 

XXl - Chefia de Parcerias e Operagdo; 

XXIV - Chefia de Marketing e Promogao. 

SUBSECAO 1| 
SECRETARIA ADJUNTA 

Art. 261 - A Secretaria Adjunta tem como fung@o auxiliar o titular da pasta, em 
suas competéncias, bem como representa-lo, quando solicitado. 

Art. 262 - O Secretario Adjunto terd as seguintes competéncias: 

| — Colaborar efetivamente na elaboragd@o e implementagdo de planos, 
programas e projetos relativos as diversas pastas contempladas na secretaria; 

Il - Participar da elaboragéo do plano plurianual, lei de direfrizes orgamentdarias 
e proposta orgamentaria anual; 

Il - Produzir relatérios das atividades realizadas, junto as unidades, de forma a 
subsidiar as agdes do fitular da pasta; 
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IV — Orientar e compatibilizar, de forma integrada, sisttmica e inovadora, as 
agdes de planejamento da Secretaria, Assessorias e Coordenadorias. 

SUBECAO Il 
SUPERVISAO INSTITUCIONAL 

Art. 263 - A Supervis@o Institucional tem como fungéo elaborar politicas publicas 
e executar projetos e agdes relativos & juventude, cultura, esporte e turismo, além de 
acompanhar a implantagé@o de programas voltados & geragdo de empregos, qualificagao 
profissional, acesso & cultura, esporte, lazer e cidadania no municipio de Porteiras. 

Art. 264 — Compete a Supervisdo Institucional: 

I - Indicar medidas que assegurem a efetfividade das politicas publicas da 
juventude, cultura, esporte e turismo, providenciando a promogdo, andlise e difusGo de 
informagaes relativas a tais érgéos, manifestar-se quanto a propostas e projetos de impacto; 

Il - articular todos os programas e projetos destinados, em émbito estadual, aos 
jovens na faixa etdria entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anos, previstos no Estatuto da 
Juventude e demais leis que regulamentam a matéria, além articular com os conselhos 
municipais e estaduais e com outros conselhos setoriais da juventude, para ampliar a 
cooperagdo mutua e o estabelecimento de estratégias comuns de implementag&o de politicas 
dajuventude; 

Il - instituir grupos de trabalho e comissdes, de carater tempordrio, destinados 
ao estudo e & elaboragdo de propostas sobre temas especificos relacionados a juventude; 

IV - coordenar e gerenciar as atividades do turismo no municipio; 

V - planejar, coordenar e supervisionar as atividades culturais; 

VI — instituir instrumentos de valorizagdo do patiménio natural, histérico, 
arqueolégico e cultural do municipio; 

VIl - estabelecer mecanismos de preservagdo da identidade cultural do 
municipio; 

VIl - planejar e executar a politica municipal de desenvolvimento turistico, 
divulgando o potencial turistico do municipio; 

IX - Planejar, programar, organizar, amparar, incentivar e supervisionar as 
atividades esportivas, esporte-educacionais, de recreagéo e de lazer no Municipio; 

X - Apoiar e supervisionar o desenvolvimento dos esportes amadores e da 
Educagao Fisica no Municipio, estimulando & pratica dos esportes; 

XI - Administrar os equipamentos municipais destinados a pratica de esportes; 

Xl - Promover programas desportivos e de recreag@o, de inferesse da 
populagéo; 
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Xl - Estabelecer parcerias com érgdos afins, inclusive ligas, federagdes e 
empresas, de forma a incentivar e ampliar a pratica desportiva junto & populagdo; 

XIV - Elaborar e propor a politica municipal de turismo; 

XV - Programar e elaborar calenddrio de atividades que incentivem o furismo 
em todo o municipio; 

XVI - Promover e difundir o turismo, principalmente o ecoturismo em 
consondncia com as atividades de furismo rural no municipio; 

XVII - Promover a execugdo de projetos turisticos que tenham como finalidade 
ainfegrag@o da comunidade local com os turistas. 

_SUBSECAO Il ~ 
SUPERVISAO DE COMUNICACAO 

Art. 265 — A Supervisdo de Comunicagdo tem como principais atribuicoes 
materializar e coordenar as agdes da Secretaria Municipal de Juventude, Cultura, Esporte e 
Turismo e gerir a comunicagdo, atuando cooperativamente e de forma articulada nas agées 
desenvolvidas pelos seus érgdos e entidades, na condugdo do programa de governo, e ainda: 

| - administrar o relacionamento da Secretaria com os demais érgdos da 
administrag&o publica, garantindo a govemabilidade, bem como a representatividade, 
buscando ainteragdo; 

Il - acompanhar a publicidade dos atos, programas, obras, servigos e 
campanhas da Secretaria, formular e gerir toda a politica de comunicag@o para o publico 
inferno e externo; 

Il - produzir, editar e veicular matérias jornalisticas, anuncios publicitarios e 
informativos, nas programagoes de radio, TV e jornais intemos e extemos, sempre informando 
sobre as atividades da Secretaria e da comunidade. 

SUBSECAO IV 
COORDENADORIA DA JUVENTUDE 

Art. 266 — A Coordenadoria da Juventude compete: 

| - promover a organizag&o, coordenagdo, execugdo, acompanhamento e 
controle da execugdo de politicas publicas municipais voltadas para a juventude, 
notadamente quanto & sua insergdo social e combate a quaisquer fipos de vicios; 

Il - articular com os conselhos municipais e estaduais e com outros conselhos 
seforiais da juventude, para ampliar a cooperag@o mutua e o estabelecimento de estratégias 
comuns de implementag&o de politicas da juventude; 

Il - instituir grupos de trabalho e comissdes, de carater tempordrio, destinados 
ao estudo e & elaboragéo de propostas sobre temas especificos relacionados & juventude; 

IV - exercer outras atividades correlatas e as que lhe forem regularmente 
conferidas ou deferminadas. 
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, SUBSECAO V 
DIRETORIA TECNICA E ADMINISTRATIVA DA JUVENTUDE 

Art. 267 — Compete a Diretoria Técnica e Administrativa da Juventude: 

| - Propiciar e impulsionar os esforgos que realizem o municipio no sentido de 
melhorar a qualidade de vida dos jovens; 

Il - Facilitar e promover a cooperag@o com outros municipios e com o Estado, 
bem como organismos internacionais, organizagdes ndo-governamentais, associagdes juvenis e 
todas as entidades cujo trabalho incida em matérias relacionadas com a juventude; 

Il - Promover o fortalecimento das estruturas govemamentais de juventude e a 
coordenagdo interinstitucional e intersetorial em favor das politicas integrais dirigidas aos jovens; 

IV - Formular e executar planos, programas, projetos e atividades concordantes, 
com o fim de confribuir para a consecugao dos objetivos das suas politicas de desenvolvimento 
em favor da juventude; 

V - Atuar como insténcia de consulta para a execugdo e administragdo de 
programas e projetos no setor juvenil, de organismos ou entidades nacionais ou inftemacionais; 

VI - assessorar e apoiar o Municipio na formulagd@o, execugdo e avaliagdo da 
Politica Municipal para a Juventude, a qual devera estar infegrada as demais politicas setoriais 
municipais; 

VIl - promover a articulag@o da politica municipal com as politicas estadual e 
nacional, com vistas & agdo integrada para a juventude; 

VIl - articular e coordenar, com o apoio das organizagdes publicas, da iniciativa 
privada e da sociedade civil, a politica municipal para a juventude junto aos érgdos 
governamentais e conselhos das frés esferas direfamente envolvidos no tema; 

IX - incentivar e promover a realizagdo de estudos, debates e pesquisas sobre a 
redlidade da situag@o municipal da juventude, visando contribuir para a elaboragdo de 
propostas de politicas publicas; 

X - participar e assessorar o Municipio na definigéo, normatizag&o de critérios e 
na emissdo de parémetros de qualidade dos servigos prestados por entidades da sociedade 
civil, em consonéncia com as orientagdes emitidas pelos conselhos correlatos em cada 
categoria de atuagao. 

| SUBSECAO VI 
DIRETORIA TECNICA DE INOVACAO, EMPREGABILIDADE E MONITORAMENTO 

Art. 268 — Sao atribui¢des da Diretoria Técnica de Inovagao, Empregabilidade e 
Monitoramento: 

| - capacitar os jovens, ofertando suporte para que eles possam trilhar suas 
carreiras com mais preparo e confianga; 
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Il - instituir oficinas de confecg@o de curriculos e enfrevistas de emprego para 
quem busca uma colocagao imediata; 

IIl - ofertar cursos de qualificagao profissional voltados & inser¢@o produtiva do 
jovem no mercado de trabalho; 

IV — instituir programa com o objetivo a inclus@o social de jovens no mercado de 
trabalho, visando o desenvolvimento de competéncias tedricas e praticas que auxiiem na 
preparagdo para o mundo do trabalho. 

_ SUBSECAO VI 
DIRETORIA DE POLITICAS PUBLICAS PARA JUVENTUDE 

Art. 269 - S&o atribuigdes da Diretoria de Politicas PUblicas para Juventude: 

| - oferecer oportunidades e garantir direitos aos jovens, para que eles possam 
resgatar a esperanga e participar da construgéo da vida cidada; 

Il - possibilitar o acesso & educagdo, & qualificagdo profissional e & cidadania; 

Il — garantir o acesso ao mercado de trabalho, ao crédito, & renda, aos 
esportes, ao lazer, & cultura e a terra; 

IV — proporcionar a oferta de servicos que garantam a satisfagdo das 
necessidades basicas do jovem e as condigdes necessdrias para aproveitar as oportunidades 
disponiveis. 

SUBSECAO VIl 
DIRETORIA DE EDUCAGCAO PARA JUVENTUDE 

Art. 270 — S&o atribuigdes da Diretoria de Educagdo para Juventude: 

| - ampliar o acesso ao ensino e a permanéncia em escolas de qualidade; 

Il - erradicar o andlfabetismo; 

Il - preparar o jovem para o mundo do trabalho; 

IV - promover uma vida sauddavel para o jovem; 

V - democratizar o acesso do jovem ao esporte, ao lazer, & cultura e & 
tecnologia da informagao; 

VI - promover os direifos humanos e as politicas afirmativas; 

VIl - estimular a cidadania e a participagéo social; 

VIl - melhorar a qualidade de vida no meio rural e nas comunidades 
fradicionais. 

SUBSECAO IX 
COORDENADORIA DA CULTURA 
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Art. 271 - A Coordenadoria da Cultura compete: 

| - coordenar, planejar e executar as afividades da Secretaria, inerentes & 
politica de desenvolvimento cultural do municipio; 

Il - assessorar na articulagdo com os Governos Federal e Estadual, visando & 
obtengd@o de recursos orgamentdrios para a implementag@o de projetos e agdes de 
desenvolvimento cultural; 

Il - coordenar estudos e levantamento de dados, assim como sugerir a revisdo e 
a atuadlizag@o permanente da legislagdo que frate sobre cultura em é@mbito local; 

IV - Aricularse com as demais unidades adminisirativas, visando & 
implementagdo de agdes que garantam a melhoria da qualidade de vida da populagéo por 
intermédio de agdes e eventos culturais; 

V - formular programas de produgdo e de difus@o de bens culturais para todas 
as camadas da populagdo. 

. SUBSESSAO X 
DIRETORIA TECNICA E ADMINISTRATIVA DA CULTURA 

Art. 272 - Compete a Diretoria Técnica a Administrativa da Cultura: 

| - Promover o desenvolvimento cultural do Municipio, através de agdes que 
estimulem e fortalegam os movimentos culturais; 

Il - Promover estudos e pesquisas, visando resgatar as fradigées culturais do 
Municipio; 

Il - Promover em parceria, com as secretfarias e coordenadorias dfins, eventos, 
amostras nas escolas das redes estaduais e municipais, com vistas a resgatar as tradigdes 
culturais, dando énfase ao folclore; 

IV - Elaborar e divulgar calenddrio anual de eventos culturais; 

V - Promover agdes que visam & preservagdo do acervo cultural e artistico, e a 
protec@o e manutengdo do patriménio histérico; 

VI - Em parceria com as secretarias e coordenadorias afins, coordenar e 
elaborar a programagao de atividades festivas do Municipio e outros eventos vinculados ao 
segmento de cultura; 

VIl - Elaborar projetos, visando firmar parceria para a capitagdo de recursos 
com orgdos publicos da esfera federal e estadual e da iniciativa privada, para o 
desenvolvimento de agdes de recuperagdo, preservagdo e divulgagdo da cultura do 
Municipio; 

VIII - Assessorar o Secretdrio em atividades correlatas. 

SUBSECAO XI 
DIRETORIA DE EDUCACAO CULTURAL 
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Art. 273 - Compete a Diretoria de Educagdo Cultural: 

| - promover o desenvolvimento da cultura, através de agées formativas e 
informativas, visando & participagéo de individuos e de grupos; 

Il - estimular e apoiar a criatividade e todas as formas de livre expressdo, 
voltadas para a dinamizag&o da vida cultural; 

Il - coordenar e promover medidas de prote¢do do patriménio histérico-cultural 
local; 

IV - promover intercambio cultural, através de convénios com instituicoes 
publicas e privadas; 

V - desenvolver mecanismos de interag&o com os municipios da regigo, visando 
& promogdo de politicas de desenvolvimento regional na drea da cultura. 

SUBSESSAO XII 
DIRETORIA DE FOMENTO E INCENTIVO A CULTURA 

Art. 274 - A Diretoria de Fomento e Incentivo a Cultura compete: 

| - promover a organizagdo, coordenagdo, execugdo, acompanhamento e 
controle de atividades de estimulo, fomento e preservacéo da arte e da cultura locdis, articular- 
se com outras esferas de governo com vistas & preservagéo do patriménio histérico e artistico 
local; 

Il - promover a organizagdo, coordenagdo, execugdo, acompanhamento de 
eventos municipais promovidos pelo poder publico; 

Il - Fomentar o incentivo de programas turisticos ensejando a geragdo de 
empregos; 

IV — Coordenar a elaboragéo do Plano Municipal de Turismo; 

V - Capacitagdo e avdliagdo dos estagidgrios das Faculdades parceiras 
existentes na regico; 

VI - Promogdo de ciclos e encontfros que objetivem a realizagéo de eventos 
furisticos; 

VII - Promover atividades de fomento e afividade turistica; 

VIl - Elaboragdo de informativos turisticos, culturais e eventos da cidade em 
conjunto com setores envolvidos. 

SUBSESSAO Xl 
COORDENADORIA DE ESPORTE E LAZER 

Art. 275 — Cabe a Coordenadoria de Esporte e Lazer realizar as seguintes 
atribuigdes: 
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|- Apoiar o desporto amador em todas as suas categorias e modalidades; 

Il - Incentivar a criag@o de escolinhas de futebol na sede do Municipio e nos 
povoados; 

lIl - Elaborar o calenddrio anual de atividades desportivas, abrangendo diversas 
modadlidades e incentivando a participagdo efetiva da comunidade; 

IV - Elaborar projetos visando & captagao de recursos junto aos érgdos da esfera 
estadual e federal que atuam no segmento de esporte e lazer, com vistas & execugdo de 
atividades nesta drea; 

V - Em parceria com a iniciativa privada, apoiar o desporto profissional em 
todas as suas categorias e modalidades; 

VI - Efetuar o planejamento, organizagdo, desenvolvimento e dire¢@o das 
atividades desportivas e de lazer, redlizadas pelo Municipio, nos mais diversos setores em 
especial, atividades desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e e Secretaria 
Municipal de Educagdo; 

VIl - dirigir e disciplinar a utilizag@o de parques, pragas e gindsios esportivos; 

VIII - Assessorar o Secretario em atividades correlatas. 

SUBSECAO XiV 
DIRETORIA TECNICA DE ESPORTE E LAZER 

Art. 276 — Compete a Diretoria Técnica de Esporte e Lazer: 

| - promover a organizagdo, coordenagdo, execugdo, acompanhamento e 
controle da redlizag@o de atividades esportivas e de lazer, englobando a populagdo municipal, 
com especial énfase aos segmentos da juventude e dos idosos; 

Il - elaborar o calenddrio de eventos esportivos e as competi¢des oficiais 
realizadas pelo Municipio; 

Il - ativar a participag&o do poder publico municipal na promogéo e incentivo 
de atividades amadoristicas; 

IV - proporcionar a todas as faixas etarias alguma modalidade de esportes para 
que possa se estimular o desenvolvimento fisico, a salde mental e a sociabilzag&o dos 
municipes; 

V - supervisionar e zelar pela conservagdo na utilizag@o de equipamento e 
espagos publicos municipais utilizados nas atividades ligadas ao género; 

VI - promover atividades de lazer e entretenimento os quais envolvam toda 
comunidade; 

VIl - dirigir a realizag@o de campeonatos municipais com objetivo de promover 
aintegrag&o entre os municipes, prezando pela desportividade da modalidade em questao; 
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VIl - apoiar a redlizagéo de eventos esportivos, promovidos por entidades 
governamentais e érgdos representativos da comunidade; 

IX - incentivar o resgate nas modalidades que fazem parte da cultura esportiva 
daregido; 

X - realizar outras atfividades afins. 

_ SUBSECAO XV 
DIRETORIA DE ARTICULACAO E ALTO RENDIMENTO DO ESPORTE E LAZER 

Art. 277 — A Diretoria de Articulag@o e Alto Rendimento do Esporte e Lazer 
compete: 

| - planejar, gerenciar, coordenar e implementar a Politica Municipal de Esporte 
e Lazer, de acordo com as diretrizes e orientagdes estratégicas definidas pelo Governo 
Municipal; 

Il — oportunizar & populag@o do municipio a pratica de atividades esportivas e 
de lazer; 

Il - planejar, organizar e realizar atividades, visando a manutengéo da sadde do 
cidad@o e a melhoria da qualidade de vida, através de sua efetiva parficipagdo nos eventos 
ou apenas como espectador, proporcionando momentos de lazer e bem estar; 

IV — fomentar o desporto municipal, através da promogéo e apoio a programas, 
eventos e competi¢des desportivas, incentivando a pratica do esporte e lazer na comunidade 
em geral; 

V —implantar e conservar espagos publicos destinados & pratica esportiva; 

VI - promover, coordenar e dar suporte as atividades desportivas, nas diversas 
moddlidades e para as diferentes faixas etdrias. 

_SUBSESSAO XVI 
GESTAO DE EQUIPAMENTOS 

Art. 278 - A Gestdo de Equipamentos compete: 

| - identificar espagos e recursos para a construgéo de equipamentos e 
realizagdo de esportes de rendimento em nivel nacional e internacional; 

Il - identificar espagos e recursos para a construgao de equipamentos com 
vistas ao desenvolvimento do esporte de participagdo; 

lll - gerenciar a logistica de suporte ao funcionamento dos equipamentos 
pertencentes ao Municipio; 

IV - fiscalizar, vistoriar, manter arquivo atuadlizado, manter orientagdo legal aos 
Clubes da Comunidade e equipamentos de mesma natureza; 
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V - prezar pela utilizag&o exclusiva dos equipamentos para os programas e 
finalidades a que se destinam; 

VI - prestar orientag&o &s unidades de superviso de esporte. 

~ SUBSECAO XVII 
GESTAO DE ARTICULACAO ESPORTIVA ESCOLAR 

Art. 279 — Compete a Gest@o de Articulag@o Esportiva Escolar: 

| - promover o desenvolvimento integral das criangas e adolescentes 
matriculadas na Rede Municipal de Ensino por meio da pratica esportiva; 

Il - fomentar a atfividade fisica, mas também estimular valores como trabalho em 
equipe, disciplina e superagdo de desafios na escola, através de programas e projetos - como 
Jogos Escolares; 

Il - democratizar o acesso ao esporte, contribuindo para a melhoria da 
qualidade de vida dos estudantes e formando cidad&os mais conscientes e sauddaveis. 

_ SUBSECAO XviIl 
GESTAO DE ESPORTE INCLUSIVO 

Art. 280 — Compete a Gest@o de Esporte Inclusivo: 

| - Capacitar as pessoas para praticar o esporte de forma inclusiva, autdénoma e 
regular; 

Il - garantir a integragéo, o envolvimento e a participag&o geral daqueles com 
deficiéncias ou os menos ageis, normalmente excluidos das aulas de Educagdo Fisica, nas 
atividades esportivas em geral; 

Il - Promover o lazer, arecreagdo e a atividade fisica no Municipio para pessoas 
com capacidade limitadas; 

IV - Promover a inclus@o social nas atividades fisica, de recreagéo e de lazer; 

V - Fomentar o movimento e atividade laboral; 

VI - Desempenhar outras atividades afins. 

SUBSESSAO XIX 
COORDENADORIA DE TURISMO 

Art. 281- Compete a Coordenadoria de Turismo: 

|- Incentivar, apoiar e coordenar atividades de turismo do Municipio; 

II- Divulgar as potencidlidades turisticas do Municipio; 

lll- elaborar planos e projetos objetivando a expansdo do setor turistico; 
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IV- Coletar e andlisar informagdes sobre a demanda turistica, com vistas ao 
planejamento do desenvolvimento do turismo no Municipio. 

SUBSECAO XX 
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO DO TURISMO 

Art. 282 - A Diretoria de Planejamento e Desenvolvimento do Turismo compete: 

| - Propor e coordenar todas as etapas da execugdo de eventos turisticos no 
Municipio; 

Il - Propor e elaborar projetos turisticos; 

Il - planejar calenddrio de eventos turisticos no Municipio; 

ll- Planejamento de trilhas, viagens e pontos turisticos no Municipio; 

IV- elaborar material de divulgagdo de pontos e eventos turisticos do Municipio 
fazendo interlocug@o com o Departamento de comunicag&o e transparéncia municipal. 

SUBSECAO XXI 
DIRETORIA ADMINISTRATIVA DO TURISMO 

Art. 283 — Compete a Diretoria Administrativa de Turismo: 

|- Coordenar as atfividades dos setores de Turismo; 

Il — Elaborar e coordenar a andlise das caracteristicas econémicas, socidis, 
culturais e geogrdficas do Municipio, objetivando o desenvolvimento e o fomento do turismo de 
atragdo, ecolégico e rural; 

Il - organizar e apoiar a redlizagéo de eventos com finalidade de difundir os 
atrativos turisticos, promovendo o aumento no fluxo de visitantes; 

IV - utilizar todos os meios necessdrios para divulgagdo dos atrativos e eventos 
inseridos na realidade local, zelando pela manutengdo e conservagdo dos pontos turisticos 
identificados e catalogados; 

V - assegurar o desenvolvimento das agdes do Conselho Municipal de Turismo. 

_ SUBSECAO XXIl ~ 
GESTAO DE PARCERIAS E OPERACAO 

Art. 284 — Compete ao érgdo Gestor de Parcerias e Operagao: 

| - Detectar os desajustes entre a oferta e a demanda e servigos turisticos; 

Il - Desenvolver estudos especificos sobre dreas de atividades de especial 
interesse turistico, propondo medidas para seu melhor aproveitamento bem como das 
necessidades do turismo receptivo no municipio; 
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- Fornecer subsidios para programagdo do planejamento e pesquisa, 
indicando projetos cuja realizagdo seja de interesse do érg&o municipal; 

IV - Programar a execugd@o de pesquisas necessdrias para o desenvolvimento 
dos estudos e projetos; 

V - Definir e desenvolver o programa de incentivos ao turismo do ambito 
municipal, bem como, outras formas de estimulos & expansé@o quantitativo e qualitativo; 

VI - Registrar e enviar mensalmente para o sefor de estatistica, o demonstrativo 
dos incentivos, pedidos e concedidos e servigos prestados pelo setor; 

VIl - Formular e implantar sistema de estatistica criando indicadores para o 
estudo do fendmeno turistico sob o ponto de vista econémico e socidal. 

B SUBSECAO XXIII 
GESTAO DE PUBLICIDADE INSTITUCIONAL DO TURISMO 

Art. 285 - Compete ao érgdo Gestor de Publicidade Institucional do Turismo: 

| - coordenar a divulgagd@o da publicidade institucional do Departamento de 
Turismo do municipio; 

Il - participar de todas as atividades relacionadas ao turismo no ambito 
municipal; 

Il - formular, divulgar e promover as diretrizes bdsicas da politica de Turismo do 
Municipio; 

IV - promover a integrag&o entre os vdrios segmentos do turismo que operam no 
Municipio e em outros municipios, objetivando o intercémbio destes com a comunidade; 

V — dirigir, operacionalizar e divulgar os eventos e promogoes redlizados pela 
Secretaria; 

VI - auxiliar o Secretdrio Municipal no desempenho de suas fungdes e outras por 
ele designadas; 

VIl — auxiliar no planejamento de campanhas publicitdrias voltadas para a 
promogdo turistica do municipio, destacando seus atrativos culfurais naturais, histéricos e 
eventos locais para atrair visitantes e fomentar o desenvolvimento econémico. 

SUBSECAO XXIV 
GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA 

Art. 286 — O Fundo Municipal de Cultura serd gerido pelo Coordenador da 
Cultura, o qual tera as atribuigdes previstas na Lei Municipal instituidora do respectivo fundo. 

SUBSECAO XXV 
GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DO TURISMO 
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Art. 287 — O Fundo Municipal do Turismo serd gerido pelo Coordenador do 
Turismo, o qual terd as atribuigdes previstas na Lei Municipal instituidora do respectivo fundo. 

TiTuLo m 
DA DESCENTRALIZACAO 

CAPITULO | 
DA AUTONOMIA 

Art. 288 — O Poder Executivo Municipal poderd atribuir autonomia relativa aos 
6rgdos ou entidades para a execugdo de obras, atividades ou servigos, desde que definidos em 
mecanismos de execugdo e controle regulamentados por Decreto, atendida a legislagao 
vigente e os principios fixados em lei. 

. CAPITULO II | 
DOS PRINCIPIOS GERAIS DE DELEGACAO E EXERCICIO DE AUTORIDADE 

Art. 289 - O Prefeito, os Secretdrios e dirigentes de drgdos de igual nivel 
hierdrquico, salvo hipéteses expressamente contempladas em Lei, deverdo permanecer livres 
de fungdes meramente executdrias e da pratica de atos relativos & rotina administrativa ou que 
indiquem uma simples aplicagao de normas estabelecidas. 

Paragrafo Unico - O encaminhamento de processo e outros expedientes as 
autoridades mencionadas neste Artigo, ou a avocagdo de qualquer caso por essas autoridades 
apenas se dard: 

1. Quando o assunto se relacione com ato praticado pessoalmente pelas 
citadas autoridades; 

2. Quando se enquadre simultaneamente na competéncia de vdrios érgdos 
subordinados diretamente ao Prefeito, ou de vdrios érgdos subordinados diretamente ao 
Secretdrio ou ndo se enquadre precisamente na de nenhum deles; 

3. Quando incida ao mesmo tempo no campo das relagdes da Prefeitura com 
a Camara ou com outras esferas do governo; 

4. Quando for reexame de atos manifestamente ilegais ou contrdrios ao 
interesse publico; 

5. Quando a decis@o importa em precedente que modifique a pratica vigente 
no Municipio. 

Art. 290 - Ainda com o objetivo de reservar as autoridades superiores as fungoes 
de planejamento, organizag&o, orientagdo, coordenagdo, controle e supervisdo, e, de acelerar 
a tramitag@o administrativa, seréo observados, no estabelecimento de rotinas de trabalho e de 
exigéncias processuais, dentre outros principios racionalizadores, o seguinte: 

1 - Todo assunto serd decidido no nivel hierdrquico o mais baixo possivel para 
isso: 

| - As chefias imediatas que se situam na base da organizag@o devemreceber a 
soma de poderes decisérios, principamente em relag&o a assuntos rotineiros; 
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Il - A autoridade competente para proferir a decisdo ou ordenar a agdo, deve 
ser a que se encontre no ponfo mais préximo aquele em que a formagdo se complete ou em 
que todos os meios e formalidades requeridos por uma operagdo se concluam; 

2 - A autoridade competente n&o poderd se escusar de decidir, protelando por 
qualquer forma o seu pronunciamento ou encaminhando o caso & consideragdo superior ou de 
outra autoridade; 

3 - Os contatos enfre os érgdos da administragdo municipal, para fins de 
instrugd@o de processos, far-se-Go diretamente de érg&os para érgdo. 

TiTuLo Iv 
DA ADEQUACAO ORGANIZACIONAL 

CAPITULO | 
DOS ORGAOS MUNICIPAIS 

Art. 291 — Os érgdos municipais que compdem a estrutura administrativa de que 
trata esta Lei, funcionardo perfeitamente articulados entre si, em regime de mutua 
colaboragdo. 

CAPTULO Il 
DOS CARGOS COMISSIONADOS INTEGRANTES DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA 

Art. 292 - Ficam criados os cargos de provimento em comissGo necessdrios & 
implantagdo desta lei e estabelecidos seus quantitativos, valores e distribuig@o. 

Art. 293 - Os vencimentos correspondentes aos Cargos de Provimento em 
Comiss@o previstos no artigo precedente serdo os constantes de Tabelas anexos desta Lei, 
descritos nos niveis especificos. 

Art. 294 - Os cargos de provimento em comissGo que constituiréo os érgdos e 
entidades da Administragéo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal, todos de livre 
nomeacgdo e exoneragdo do Prefeito e remunerados por subsidios, sGo os especificados nos 
Anexos I, Il Il IV, V, VL, VII, VIII, IX, X e XI desta Lei Complementar, com os respectivos valores e 
quantitativos. 

§ 1° - O subsidio do cargo de Secretdrio Municipal serd o fixado em conjunto 

com os agentes politicos nos termos da Lei Orgénica do Municipio. 

§ 2° -Os cargos de que trata este artigo serdo controlados, alocados e 
administrados pela Secretaria Municipal de lotagdo, que terd a atribuigéo de lotar os nomeados 
nos érgdos e entidades. 

Art. 295 - O servidor ou empregado publico ocupante de cargo de provimento 
efetivo, quando nomeado para cargo em comissdo na Administragéo Direta e Indireta do 
Poder Executivo Municipal, perceberd cumulativamente a remuneragdo do cargo efetivo e o 
subsidio do cargo comissionado. 

§ 1° - Em nenhuma hipétese, os valores dos cargos da estrutura administrativa de 

que trata esta Lei Complementar seréo incorporados para efeito legal, inclusive ndo integram a 
base de cdiculo para a incidéncia da contribuigdo previdenciaria do Regime Préprio de 
Previdéncia Social para efeito de aposentadoria. 
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§ 2° - A acumulagdo de cargos ficard restrita &s hipdteses previstas no artigo 37, 
inciso XVI, da Constituig@o Federal. 

§ 3° - O provimento de servidor ocupante de cargo efetivo e de empregado 
publico estdvel em qualquer cargo da estrutura administrativa serd provido em Fungdo de 
Confianga. 

§ 4°- O exercicio de Fungdo de Confianga por servidor efetivo e/ou de 
empregado estével reveste-se de natureza transitéria, sendo dispensavel, portanto, a qualquer 
tempo, o servidor nela investido. 

Art. 296 — O servidor publico nomeado para exercer o cargo de Diretor Escolar 

que possua carga hordria reduzida, tem direito a ampliagéo da carga hordria, devendo fazer 
opgdo pela remuneragdo do cargo efetivo ou da fung@o de confianga, sendo vedado 
acumular as duas remuneragoes. 

Paragrafo Unico - Nomeado para o cargo de Diretor de Escola pessoa néo 
pertencente ao quadro de servidores efetivos do municipio perceberd, tGo somente, a 
gratificagdo instituida por esta Lei. 

Art. 297 - O Secretdrio Municipal nomeado para exercer o cargo de Gestor de 
Fundo perceberd tao somente o subsidio do cargo politico. 

§ 1° - O Gestor do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente percebera 
somente a gratificagdo prevista para tal cargo. 

§ 2° - O Gestor do Fundo Municipal de Desenvolvimento perceberd somente a 
gratificag@o prevista para tal cargo. 

Art. 298 — O Gestor do Fundo Municipal de Cultura perceberd tao somente a 
gratificag@o prevista para o cargo comissionado de Coordenador da Cultura. 

Art. 299 — O Gestor do Fundo Municipal do Turismo perceberd tGo somente a 

gratificag@o prevista para o cargo comissionado de Coordenador do Turismo. 

Art. 300 — Os ocupantes dos cargos comissionados perceberdo anualmente 
gratificag@o natalina. 

B Tiuo v 
DA IMPLANTACAO DA NOVA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA 

Art. 301 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a regulamentar 
a presente Lei, mediante decrefo, onde detalhard as competéncias de cada uma de suas 
unidades estruturais e as atribuicdes dos servidores investidos nos cargos em comiss@o, bem 
como a expedig@o dos atos de organizagdo e administragdo, necessdrios aos ajustes do 
disposto nesta Lei. 

Art. 302 - O Prefeito mediante Decreto poderd delegar competéncia ds diversas 
diregées e chefias para proferir despachos decisérios, podendo a qualquer momento, no 
entanto, avocar a si, segundo seu Unico critério, a competéncia delegada. 

Paragrafo Unico - E indelegével a competéncia deciséria do Chefe do 
Executivo. 
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. ESTADO DO CEARA 
CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS 

Tiulo v | 
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS 

Art. 303 - Em caso de extingdo de algum érgdo da atual estrutura administrativa, 
automaticamente extinguir-se-Go os cargos comissionados. 

Art. 304 - Todos os cargos constantes desta lei séo de natureza em comisséo, de 
livie nomeagdo e exonerag@o do Prefeito Municipal, cuja remuneragéo é a constante dos 
valores fixados nas Tabelas insertas nos Anexos |, Il 11I, IV, V, VI, VI, VIII, IX, X e Xl desta Lei. 

Art. 305 - Os titulares de cargos, exclusivamente, de provimento em comissGo, 
sujeitam-se ao Regime Geral de Previdéncia Social. 

Art. 306 - Possui stafus de Secretdrio o Chefe de Gabinete. 

Art. 307 - As despesas oriundas da aplicag&o desta Lei correréo por conta de 
dotagdes préprias, consignadas no orgamento corrente, suplementadas, se necessario. 

Art. 308 - Os Conselhos Municipais s@o o6rgdos deliberativos e de 
aconselhamento e serGo instituidos por Lei Municipal. 

Arf. 309 - Os fundos municipais sdo instrumentos  especiais 
que concenfram determinados recursos para a realizagéo de atividades ou projetos municipais 
especificos, criados e instituidos por Lei Municipal que deverd conter a finalidade, atribuiges, 
normas de controle, prestag&o e tomadas de contas. 

Art. 310 - Fica autorizado o Prefeito Municipal a proceder no orgamento do 
municipio os reajustamentos, transferéncias, transposicéo e a abertura de crédito suplementar 
ou especiais, que se fizerem necessarios, ou mesmo suplementd-lo em percentual condizente, 
em decoméncia da implantagdo desta Lei, respeitados os elementos de despesas e as fungoes, 
conforme o disposto na Constituig@o Federal, art. 167, incisos V e VI. 

Art. 311 - A despesa com pessoal ativo e inativo do municipio nd@o poderd 
exceder os limites previstos na Constituig@io Federal e na Lei de Responsabilidade Fiscal, s6 
admitindo pessoal se houver dotag@o orgamentdria suficiente. 

Art. 312 - Os cargos descritos nesta Lei séo de livie nomeagdo e exoneragdo do 
Prefeito Municipal. 

Art. 313 - Fica revogada a Lei Complementar Municipal n® 15, de 14 de fevereiro 
de 2022. 

Art. 314 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos 
administrativos e financeiros refroativos a 02 de janeiro de 2025. 

Sala das sessdes da Camara Municipal de Porteiras, estado do Ceard, hoje aos 
8 (oito) dias do més de janeiro de dois mil e vinte e cinco (2025). 

Marcondes Gomes de Lima 
Presidente 
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ANEXO | 
GABINETE DO PREFEITO ~ 

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO e/ou FUNCAO DE CONFIANCA 

CARGO VALOR BRUTO HORAS QUA'\“J\IgfigE DE 

1| CHEFE DE GABINETE 5.000,00 8 1 

2 ;E%?SBZTO EXECUTIVO DO GABINETE DO PREFEITO 4200,00 8 1 

3 | SUBSCHEFE DE GABINETE 2558,73 8 1 

4 | CONTROLADOR DE CONTROLE INTERNO 3.708,85 8 1 

5 (E:SS\T‘POES,\‘ADOR DE COMUNICAGAO, MARKETING E 352084 8 1 

6 | GERENTE DE LOCUGAO E CERIMONIAL 2558,73 8 1 

7 | ANALISTA DE CONTROLE INTERNO 1.840,05 8 2 

8 | DIRETORIA GERAL DE RELAGOES INSTITUCIONAIS 2558,73 8 1 

9 | SUPERVIOOR DO GABINETE DO PREFEITO 1.518,00 8 1 

10 | SUPERVISOR TECNICO 1518,00 8 1 

11 | SUPERVISOR DE COMUNICAGAO 1.518,00 8 1 

12 | SUPERVISOR DE EVENTOS 1.518,00 8 1 

13 | SUPERVISOR DE RELAGOES PUBLICAS 1.518,00 8 1 

14 | SUPERVISOR DE IMAGENS AEREAS 1.518,00 8 1 

15 | DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE EVENTOS 1.518,00 8 1 

16 | DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE CONVENIOS 1.518,00 8 1 

17 | ASSESSOR DE EXPEDIENTE 1.518,00 8 5 

Rua Princesa Isabel n°. 45 Centro —Porteiras — CE. CEP 63.270.000 — CNPJ: 12.484.994/0001-48 
Fone fax: 3557-1237 - e-mail: camaraporteiras@hotmail.com 



ESTADO DO CEARA 
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ANEXO Il ~ 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO e PLANEJAMENTO 

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO e/ou FUNCAO DE CONFIANCA 

VALOR QUANTIDADE DE 
CARGO BRUTO HORAS VAGAS 

1 | SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO e PLANEJAMENTO 6.000,00 | 40HS 1 

2 | SECRETARIO ADJUNTO 4.200,00 | 40HS 1 

3 | GERENTE ADMINISTRATIVO 3.582,35 | 40HS 1 

4 | COORDENADOR GERAL DE TRANSPORTE 3.000,00 | 40HS 1 

5 | AGENTE DE CONTRATAGAO 459971 | 40HS 1 

6 | DIRETOR DO DEMUTRAN 459971 | 40HS 1 

SUPERVISOR DE CIDADANIA, SEGURANCA E 
7 TRANSITO 459971 | 40HS 1 

8 | PREGOEIRO 327148 | 40HS 1 

MEMBRO DE EQUIPE DE APOIO AO AGENTE 
9 CONTRATACAO 2.967,08 | 40HS 2 

10 | MEMBRO DA COMISSAO DE CONTRATAGAO 2.967,08 | 40HS 3 

COORDENADOR DE PLANEJAMENTO, PESQUISA DE 
1" PRECOS E COMPRAS 2.500,00 | 40HS 1 

COORDENADOR DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS 
12 HUMANOS 2.500,00 | 40HS 1 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE 
13 ALMOXARIFADO 1.99529 | 40HS 1 

14 | DIRETOR DO DEPARAMENTO DE COMPRAS 1.518,00 | 40HS 1 

15 '\D’IIIIEFF'L%R DE DEPARTAMENTO DA JUNTA DE SERVICO 1.518,00 | 40HS 1 

DIRETOR DE DEPARTAMETNO DE GESTAO DE 
16 TECNOLOGIA DA INFORMACAO 1.518,00 | 40HS ! 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE 
17 COMBUSTIVEL 1.518,00 | 40HS 1 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE 
18 PATRIMONIO 1.518,00 | 40HS 1 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E 
0 PESQUISA DE PRECOS 1.518,00 | 40HS ! 

20 | DIRETOR DO ARQUIVO PUBLICO 1.518,00 | 40HS 1 

21 | ASSESSOR DE EXPEDIENTE 1.518,00 | 40HS 5 
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. ESTADO DO CEARA 
CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS 

ANEXO Il 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO e/ou FUNCAO DE CONFIANCA 

VALOR QUANTIDADE DE 
CARGO BRUTO HORAS VAGAS 

1 | SECRETARIO DE FINANGAS 6.000,00 | 40HS 1 

2 | SECRETARIO ADJUNTO 4.200,00 | 40HS 1 

3 | TESOUREIRO 4.000,00 | 40HS 1 

SUPERVISAO DE FISCALIZAGAO DE CONTROLE DE 
4 TRIBUTACAO 3.645,59 | 40HS 1 

5 | GERENTE ADMINISTRATIVO 3.582,35 | 40HS 1 

COORDENADOR DE ARRECADAGAO, TRIBUTAGAO E 
6 FISCALIZACAO 1.518,00 | 40HS 1 

7 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO CONTABIL 1.518,00 | 40HS 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO E 
8 LIQUIDAGOES DE DESPESAS PUBLICAS 1.518,00 | 40HS ! 

9 | DIRETOR DE GESTAO ORGAMENTARIA 1.518,00 | 40HS 1 

10 | ASSESSOR DE EXPEDIENTE 1.518,00 | 40HS 3 

ANEXO IV 
SECRETARIA MUNICIPAL PARA ASSUNTOS JURIDICOS 

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO e/ou FUNCAO DE CONFIANCA 

QUANTIDADE DE 
CARGO VALOR BRUTO | HORAS VAGAS 

1| SECRETARIO 6.000,00 | 40HS 1 

2 | SECRETARIO ADJUNTO 4.200,00 | 40HS 1 

3 | COORDENADOR DE CONTROLE DE CONTRATOS 2719,83 | 40HS 1 

COORDENADOR DE ACOMPANHAMENTO DE RPV E 
4 PRECATORIO 2718,83 | 40HS 1 

5 | CORDENADOR DE ATIVIDADES TRABALHISTAS 2.718,83 | 40HS 1 

6 | FISCAL DE CONTRATOS 1.518,00 | 40HS 8 

7 | DIRETOR DO SETOR DE PROTOCOLO 1.518,00 | 40HS 1 

8 | ASSESSOR DE EXPEDIENTE 1.518,00 | 40HS 1 
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. ESTADO DO CEARA 
CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS 

ANEXO V 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO e/ou FUNGAO DE CONFIANGA 

VALOR QUANTIDADE DE 
CARGO BRUTO HORAS VAGAS 

1 | SECRETARIO DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS 6.000,00 | 40HS 1 

2 | SECRETARIO ADJUNTO 4.200,00 | 40HS 1 

3 | GERENTE DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 4.200,00 | 40HS 1 

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO DE CONTROLE E 
4 FISCALIZACAO 2718,83 | 40HS 1 

COORDENADOR DE PROJETOS BASICOS E 
5 ENGENHARIA 2.000,00 | 40HS 1 

COORDENADOR DE URBANISMO E SERVICOS 
6 PUBLICOS 2.000,00 | 40HS 1 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E 
8 TOPOGRAFIA 1.518,00 | 40HS 1 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
9 | ACOMPANHAMENTO, FISCALIZAGAO E 1.518,00 | 40HS 1 

RECEBIMENTO DA OBRA 
DIRETOR DE DEPARTAMENTODE 

10 | ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA LIMPEZA 1.518,00 | 40HS 1 
PUBLICA 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE CADASTRO E 

11 | FISCALIZAGAO DE LOTEAMENTOS E OBRAS 1.518,00 | 40HS 1 
PRIVADAS 

12 | ASSESSOR DE EXPEDIENTE 1.518,00 | 40HS 8 
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. ESTADO DO CEARA 
CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS 

ANEXO VI 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACI‘SO 

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO e/ou FUNCAO DE CONFIANCA 

VALOR QUANTIDADE DE 
CARGO BRUTO HORAS VAGAS 

1| SECRETARIO DE EDUCAGAO 6.000,00 | 40HS 1 
2| SECRETARIO ADJUNTO 4200,00 | 40HS 1 
3| SECRETARIO EXECUTIVO DO ENSINO FUNDMENTAL 4200,00 | 40HS 1 
4| SECRETARIO EXECUTIVO DO ENSINO INFANTIL 4200,00 | 40HS 1 

SECRETARIO EXECUTIVO DO EJA E EDUCAGEG 5| BeoR 4200,00 | 40HS 1 

6 | DIRETOR ESCOLAR 431262 | 4011 18 
7 [ INSPETOR ESCOLAR 2719,83 | 40s 36 
& | GERENTE PSICO-ASSISTENCIAL 2466,82 | 40HS 5 
9 | SUPERVISOR EDUCACIONAL 2.300,07 | 40Hs 2 

10 | DIRETOR DE DEPARTAMENTO DO ALMOXARIFADO 109529 | 401 1 
11| DIRETOR ESCOLAR ADJUNTO 178830 | 401 18 

COORDENADOR PEDAGOGICO DO ENSING 12| SOORDENADOF 1518,00 | 40HS 36 
COORDENADOR PEDAGOGICO DO EJAE 

'3 | EDUCAGAO ESPECIAL 1518,00] 40HS B 
14 | COORDENADOR PEDAGOGICO DO ENSINO INFANTIL 151800 | 40HS % 
15 | COORDENADOR DO TRANSPORTE ESCOLAR 151800 | 40HS 1 

16 | COORDENADOR DE PROGRAMAS EDUCACIONAIS 151800 | 40HS 1 

COORDENADOR DE ADMINISTRAGAO E ATIVIDADES 
"7 | S6CI0 EDUCACIONAL 1518,00] 40HS i 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DA 
"8 | EDUCACAO INFANTIL 151800 40HS ! 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DO 
19 | ENSINO FUNDAMENTAL 1:518,00 | 40HS ! 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DA 
20| EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 151800 40HS ! 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DA 
21| EDUCACAO ESPECIAL 1.518,00 | 40HS 1 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DO TRANSPORTE 22| PREOR! 151800 | 40HS 1 
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DE PROGRAMAS 23| D A 151800 | 40HS 1 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DA ALIMENTAGAG 24| DREOR! 151800 | 40HS 1 

25 | DIRETOR DE DEPARTAMENTO FINANCEIRO 151800 | 40HS 1 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ESTATISTICA E 2| pioRAGkO 151800 | 40HS 1 

27| ORIENTADOR EDUCACIONAL 1518,00 | 40HS o8 
28 | SECRETARIO ESCOLAR 151800 | 40HS 18 
29 | ASSESSOR DE EXPEDIENTE 151800 | 40HS 15 

Rua Princesa Isabel n°. 45 Centro —Porteiras — CE. CEP 63.270.000 — CNPJ: 12.484.994/0001-48 
Fone fax: 3557-1237 - e-mail: camaraporteiras@hotmail.com 



By 

. ESTADO DO CEARA 
CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS 

ANEXO VII 
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO e/ou FUNGAO DE CONFIANGA 

VALOR QUANTIDADE DE 
CARGO BRUTO HORAS VAGAS 

1| SECRETARIO 6.000,00 | 40HS 1 
2| SECRETARIO ADJUNTO 4200,00 | 40HS 1 
3| COORDENADOR DE AGRICULTURA FAMILIAR 2.000,00 | 40Hs 1 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DA AGRICULTURA 4|DRETOR 1518,00 | 40HS 1 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, 

5 | PISCICULTURA E CAPRINOCULTURA 1:518,00 | 40HS ! 
| DIRETOR DE DEPARTAWENTO DO PROGRAWA DE 151800 | 408 p 

AQUISICAO DE ALIMENTOS PARA O PNAE E PAA g 
7| ASSESSOR DE EXPEDIENTE 151800 | 40 6 

ANEXO VI 

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE 
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO e/ou FUNGAO DE CONFIANGA 

VALOR QUANTIDADE DE 
CARGO BRUTO HORAS VAGAS 

1 | SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE 6.000,00 | 40HS 1 

2 | SECRETARIO ADJUNTO 4.200,00 | 40HS 1 

COORDENADOR DE PLANEJAMENTO 
3 AMBIENTAL 2.529,84 | 40HS 1 

4 | COORDENADOR DE PROJETOS 2.380,00 | 40HS 1 

5 | COORDENADOR DE INSPEQAO MUNICIPAL 1.518,00 | 40HS 1 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE PECUARIA 

6 E SANIDADE ANIMAL 1.518,00 | 40HS ! 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 
7 FISCALIZAQAO 1.518,00 | 40HS 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO 
8 AMBIENTAL 1.518,00 | 40HS 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 

9 | PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO 1.518,00 | 40HS 1 

AMBIENTAL 

10 | ASSESSOR DE EXPEDIENTE 1.518,00 | 40HS 4 
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CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS 

ANEXO IX 
SECRETARIA MUNICIPAL DEASSISTENCIA SOCIAL 

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO e/ou FUNCAO DE CONFIANCA 

VALOR QUANTIDADE DE 
CARGO BRUTO HORAS VAGAS 

1| SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL 6.000,00 | 40HS 1 
2| SECRETARIO ADJUNTO 4200,00 | 40HS 1 

GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO 3| o e 258,82 | 40HS 1 
4| GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 258,82 | 40Hs 1 

DIRIGENTE DO CENTRO DE REFERENCIA DA 
5 | ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS 271983 | 40HS 3 

COORDENADOR DO CENTRO DE REFERENGIA DA 
5 | ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS 222531 | 4008 i 
7 | COORDENADOR DO BOLSA FAMILIA 222531 | 40mis 1 
& | DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO 109529 401 1 

COORDENADOR DE _ADMINISTRAGAO DO FUNDO 
9 | MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 1:518,00 | 40HS ! 

10 | COORDENADOR DE PROTEGAO SOCIAL BASICA 1518,00 | 40HS 1 
11| COORDENADOR DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL 1518,00 | 40HS 1 

COORDENADOR DE _PROGRAMAS FEDERAIS, DO 
"2 | TRABALHO, EMPREGO E RENDA 151800 40HS ! 

COORDENADOR DE ASSISTENCIA COMUNITARIA E 13| CoAchD 151800 | 40HS 1 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DO CENTRO DE 
14 | REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS 1:518,00 | 40HS 3 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DA VIGILANCIA 
"5 | SOCIOASSISTENCIAL 1518,00 40HS ! 

16 | SUPERVISOR PROGRAMA CRIANGA FELIZ 151800 | 40HS 1 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE AGOES DE 

17|PROMOGAO  E  INCLUSAO DA  PESSOA  COM 1518,00 | 40HS 1 
DEFICIENCIA 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE  MEDIDAS 

'8 | SOCIOEDUCATIVAS 1518,00 40HS ! 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS 

'° | FEDERAIS, DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA 1518,00] 40HS ! 
DIRETOR DE  DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS 

20| HABITACIONAIS 1.518,00 | 40HS ) 
21| DIRETOR DE DEPARTAMENTO DO CADASTRO UNICO 1518,00 | 40HS 1 
22 | CHEFE DE UNIDADE ADMINISTRATIVA 151800 | 401 6 
23 | ASSESSOR DE EXPEDIENTE 1518,00 | 401 7 
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CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS 

ANEXOX _ 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO 

CARGOS EM COMISSAO e/ou FUNCAO DE CONFIANCA 

CARGO VALORBRUTO HORAS QUANTIDADE DE VAGAS 
1| SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE 6.000,00 | 40HS 1 
2| SECRETARIO ADJUNTO 4.200,00 | 40HS 1 
3| OUVIDOR DE GESTAO EM SAUDE 5348,50 | 40HS 1 
4| AUDITOR MEDICO 4.800,00 | 40HS 1 

SUPERVISOR DE CONTROLE ADMINISTRATIVO DA UNIDADE 5 | Srons 271983 | 40HS 1 
6 | SUPERVISOR DA ATENGAO BASICA 271983 | 40HS 1 
7 | DIRETOR DE DEPARTAMENTO DO CEO 271983 | 40HS 1 

SUEPRVISOR DA GESTAO DE _MEDIA E ALTA 
8 | COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR 271983 | 40HS ! 

GERENTE DA CELULA DE ADMINISTRAGAO DO FUNDO 9 | ponoipaL 2.323,07 | 40HS 1 
10 | GERENTE CELULA DE GESTAO DE VIGILANCIA EM SAUDE 2.323,07 | 40HS 1 

11| GERENTE DA CELULA DE GESTAO DO SUS 232307 | 40HS 1 
12 | GERENTE DA CELULA DE GESTAO DA ATENGAO BASICA 2.323,07 | 40HS 4 

GERENTE DA CELULA DE GESTAO DA ASSISTENCA 13| S oA 2.323,07 | 40HS 1 
14 | GERENTE DE CONTROLE DE ZOONOSES 232307 | 40HS 1 
15 | GERENTE DE VIGILANGIA DE SAUDE AMBIENTAL 2323,07 | 40HS 1 
16 | DIRETOR ADMINISTRATIVO HOSPITALAR 230007 | 40HS 1 
17 | DIRETOR CLINICO HOSPITALAR 2.300,07 | 40HS 1 
18 | DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO 1.985,29 | 40HS 1 

COORDENADOR DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO 19| EaRiAGEU TR 1.562,54 | 40HS 1 
20 [ COORDENADOR DO LABORATGRIO DA PATOLOGIA CLINICA 1.562,54 | 40HS 1 
21 COORDENADOR DE PROGRANAS FEDERATS DA ATENGAD o554 | 400 B 

COORDENADOR _DE  ADMINISTRAGAO DO FUNDO 
22 | MUNICIPAL DE SAUDE 155254 | 40HS ! 
23 | COORDENADOR DA VIGILANCIA SANITARIA E AMBIENTAL 1.562,54 | 40HS 1 
24| COORDENADOR DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 156,54 | 40HS 1 
25 | COORDENADOR DE ZOONOSES E ENDEMIAS 1.562,54 | 40HS 1 
26 | COORDENADOR DE AUDITORIA 1.562,54 | 40HS 1 

COORDENADOR _DE _CONTROLE, _AVALIAGAO _ DOS 
27| SISTEMAS DE INFORMAGOES AMBULATORIAIS 1.552,54 | 40HS ! 

COORDENADOR _DE _ CONTROLE, AVALIAGAO DOS 
28 | SISTEMAS DE INFORMAGOES HOSPITALARES 1.55254 | 0HS ! 
29 | COORDENADOR DA ATENGAO BASICA 156,54 | 40HS 1 
30 | DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE IMUNIZAGAO 1.518,00 | 40HS 1 

DIRETOR _DE DEPARTAMENTO DA CENTRAL DE 31 | PESAGAO 1.518,00 | 40HS 1 
32 | DIRETOR DE DEPARTAMENTO DA ATENGAO BASICA 1518,00 | 40HS 1 
33 | DIRETOR DE DEPARTAMENTO DO NASF 1.518,00 | 40HS 1 

DIRETOR _DE _ DEPARTAMENTO DA __ ASSISTENCIA 
34 | FARMACEUTICA SECUNDARIA E ALTO CUSTO 1518,00 | 40HS ! 
35 | DIRETOR DE DEPARTAMENTO DO CAPS 1518,00 | 40HS 1 
36 | DIRETOR DE POSTO DE SAUDE 1.518,00 | 40HS 15 
37 | ASSESSOR DE EXPEDIENTE 1518,00 | 40HS 10 
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. ESTADO DO CEARA 
CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS 

1.518,00 | 40HS 

39 DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE 1.518,00 | 40HS 

ANEXO XI 
SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, CULTURA, ESPORTE E TURISMO 

CARGOS EM COMISSAO e/ou FUNGAO DE CONFIANGA 

VALOR QUANTIDADE DE 

CARGO BRUTO HORAS VAGAS 
SECRETARIO MUNICIPAL DE JUVENTUDE, CULTURA, 

" | ESPORTE E TURISMO 6.000,00 | 40HS ! 
2| SECRETARIO ADJUNTO 4200,00 | 40HS 1 
3| SUPERVISOR INSTITUCIONAL 2.300,07 | 40Hs 1 
4| SUPERVISOR DE COMUNICAGAO 2.300,07 | 40Hs 1 
5 | COORDENADOR DA JUVENTUDE 2.300,07 | 40Hs 1 

DIRETOR TECNICO E ADMINISTRATIVO DA o DIRETOR © 1518,00 | 40HS 1 
DIRETOR __ TECNICO DE INOVAGAO, 

7 | EMPREGABILIDADE E MONITORAMENTO 1:518,00 | 40HS ! 
& | DIRETOR DE POLITICAS PUBLICAS DE JUVENTUDE 1518,00 | 40 1 
9| DIRETOR DE EDUCAGAO PARA JUVENTUDE 151800 | 40HS 1 

10 | COORDENADOR DA CULTURA 2.300,07 | 40Hs 1 
11| DIRETOR TECNICO E ADMINISTRATIVO DA CULTURA 1518,00 | 40HS 1 
12 | DIRETOR DE EDUCAGAO CULTURAL 151800 | 40HS 1 
13| DIRETOR DE FOMENTO E INCENTIVO DA CULTURA 1518,00 | 40 1 
14 | COORDENADOR DE ESPORTE E LAZER 2.300,07 | 40Hs 1 
15 DIRETOR TECNICO DE ESPORTE E LAZER 151800 | 40HS 1 

DIRETOR DE ARTICULAGRO E ALTO RENDIMENTO 
"6 | DO ESPORTE E LAZER 1518,00] 40HS ! 
17| CHEFE DO SETOR DE GESTAO E EQUIPAMENTOS 1518,00 | 40HS 1 

CHEFE DO SETOR DE ARTICULAGAO ESPORTIVA 18| CHEFE D 1518,00 | 40HS 1 

19| CHEFE DO SETOR DE ESPORTE INCLUSIVO 151800 | 40HS 1 
20| COORDENADOR DE TURISMO 2.300,07 | 40Hs 1 

DIRETOR DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO 21| DRETORDE 1518,00 | 40HS 1 
22| DIRETOR ADMINISTRATIVO DO TURISMO 151800 | 401 1 
23| GESTOR DE PARCERIAS E OPERAGAO 1518,00 | 40HS 1 

GESTOR DE _PUBLICIDADE _INSTTUCIONAL DO 
24| DEPARTAMENTO DE TURISMO 1518,00] 40HS i 
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