ESTADO DO CEARA
CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS

Autégrafo de Lein2 017, de 16 de Novembro de 2018.

E‘MENTA: CRIA O PROGRAMA CRIANCA FELIZ EM
AMBITO MUNICIPAL E 0S CARGOS NECESSARIOS AO
SEU FUNCIONAMENTO e dd outras providéncias.

MARCONDES GOMES DE LIMA, Presidente da cimara municipal de Porteiras
estado do Ceara, faca saber que em sessao extraordindria do dia 16 de
novembro de 2018, o plenario aprovou o seguinte projeto de lei: -

: CAPITULO |
DA CRIACAO DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ

Art. 12 - Fica instituido no dmbito municipal o Programa Primeira
Infincia no Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, que corresponde 2
participagdo da politica de assisténcia social no Programa Crianga Feliz, que tem
como objetivos:

I - qualificar e incentivar o atendimento e o acompanhamento nos
servicos socioassistenciais para familias com gestantes e criangas na primeira
infancia beneficiarias do Programa Bolsa Familia - PBF e Beneficio de Prestacdo
Continuada - BPC;

Il - apoiar as familias com gestantes e criancas na primeira infancia
no exercicio da funcdo protetiva e ampliar acessos a servicos e direitos;

Il - estimular o desenvolvimento integral das criancas na primeira
infincia, em situacio de vulnerabilidade e risco social, fortalecendo vinculos
familiares e comunitarios;

IV - fortalecer a presenca da assisténcia social nos territorios e a
perspectiva da prote¢ao proativa e da prevencdo de situacdes de fragilizacdo de
vinculos, de isolamentos e de situagdes de risco pessoal 2 social;

V - qualificar os cuidados nos servicos de acolhimento e priorizar o
acolhimento em Familias Acolhedoras para criancas na primeira infancia, afastadas
do convivio familiar, mediante aplicagdo de medida protetiva prevista nos incisos
VIl e VIII do art. 101, da Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990;
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VI - desenvolver acdes de capacitagdo e educacdo permanente que
abordem espécificidades, cuidados e atengbes a gestantes, criancas na primeira
infancia e suas familias, respeitando todas as formas de organizagio familiar;

VIl - potencializar a perspectiva da complementariedade e da
integracdo entre Servigos, programas e beneficios socioassistenciais;

VIl - fortalecer a articulagao intersetorial com vistas ao
desenvolvimento integral das criancas na primeira infancia e 0 apoio a gestantes
suas familias.

paragrafo Unico - Considera-se primeira infancia o periodo que
abrange os primeiros 6 (seis) anos completos ou 0s 72 (setenta e dois) meses de
vida da crianca.

Art. 29 - O Programa Primeira Infdncia no SUAS tem como publico
familias com- gestantes e criangas na primeira infancia, em situacdo de
vulnerabilidade e risco pessoal e social, priorizando-se:

| — familias com:

a) gestantes e criangas de até 36 (trinta e seis) meses beneficiarias
do PBF;

b) criangas de até 72 (setenta e dois) meses beneficiarias do BPC; e
I - criancas de até 72 (setenta e dois) mzses afastadas do convivio
familiar em razio da aplicagdo de medida de protegdo prevista no art. 101, caput,

incisos VIl e V111, da Lei n® 8.069, de 1990, e suas familias.

Art. 3¢ - Para a consecugao dos objetivos do Programa Primeira
Infincia no SUAS tem-se como principais agoes:

1 - visitas domiciliares;

11 - qualificacio da oferta dos:

a) servicos socioassistenciais e fortalecimento da articulacdo da rede
socioassistencial, visando assegurar a complementariedade das ofertas no ambito

do SUAS, dentre outras;

b) servicos de acolhimento, priorizanido-se o acolhimento em
familias acolhedoras.
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Il - fortalecimento da intersetorialidade nos territorios entre as
politicas publicas setoriais, em especial assisténcia social, satde e educacao, e com
Sistema de Justica e de Garantia de Direitos;

IV - mobilizacdo, educagdo permanente, capacitagdo e apoio técnico.
parigrafo Unico. As acbes do Programa Primeira Infincia no SUAS serdo
desenvolvidas de forma integrada, observando-se as competéncias dos entes
federados e a articulagdo intersetorial.

Paragrafo Gnico - As agdes do Programa Primeira Infincia no SUAS
serio desenvolvidas de forma integrada, observando-se as competéncias dos entes
federados e a articulagdo intersetorial.

Art. 4¢ - Ficam criados dentro da Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Porteiras e no Quadro de Pessoal do Municipio, junto a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para atender a demanda do Programa
brimeira Infincia no Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, que corresponde
3 participacao da politica de assisténcia social no Programa Crianca Feliz, os
seguintes cargos: '

[ - 01 (um) cargo em comissao de Supervisor do Programa Crianca
Feliz;

Il - D7 (sete) cargos de provimento efetivos de Visitadores do
Programa Crianga Feliz.

CAPITULO 11
DA COMPETENCIA

SECAO 1
DA SUPERVISAO DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ

Art. 5¢ - Ao Supervisor do Programa Crianga Feliz compete:

[ - Viabilizar a realizacio de atividades em grupos com as familias
visitadas, articulando CRAS e Unidades Basicas de Satiide (UBS), sempre que
possivel, para o desenvolvimento destas agdes;

II - Articular os encaminhamentos para inclusao das familias na rede,
conforme demandas identificadas nas visitas domiciliares;

Il - Mobilizar os recursos da rede e da comunidade para apoiar o
trabalho dos visitadores, o desenvolvimento das criancas e a atengdo as demandas
das familias;
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IV - Levar para debate no Grupo Gestor Municipal as situagoes
complexas, lacunas e outras questdes operacionais sempre que for necessario
visando a melhoria da atengdo as familias.

V - Realizar a caracterizacao e diagnostico do territorio por meio de
formulério especifico;

VI - Realizar reunides semanais com 0s visitadores para planejar a
visita domiciliar;

VII - Acompanhar, quando necessario, os visitadores na realizagcao
das visitas domiciliares as familias incluidas no Programa Crianga Feliz;

VIII - Acolher, discutir e realizar encaminhamentos das demandas
trazidas pelo visitador;

IX - Fazer devolutiva ao visitador acerca das demandas solicitadas;

X - Organizar reunioes individuais ou em grupo com 0s visitadores
para realizagdo de estudos de caso;

XI - Participar de reunides intersetoriais para realizacio de estudo de
caso;

XII - Participar de reuniges com 0 Comité Gestor Municipal;
X111 - Realizar capacitagdes para visitadores;

XIV - Identificar tematicas relevantes e necessarias para realizacao
de capacitagdo continua dos visitadores;

XV - Solicitar ao Comité Gestor Municipal a realizacdo de capacitacao
para os visitadores;

XVI - Realizar o registro das informagdes das familias no Programa
Crianca Feliz, bem como das visitas domiciliares no Prontuério Eletrénico do SUAS;

XVIl - Preencher relatérios de acompanhamento das visitas
domiciliares.

SECAOII
DO VISITADOR DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ

Art. 62 - Ao Visitador do Programa Crianca Feliz compete:
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[ - Observar os protocolos de visitagdo e fazer os devidos registros
das informacdes acerca das atividades desenvolvidas;

11 - Consultar e recorrer ao supervisor sempre que necessario;

111 - Registrar as visitas domiciliares;

IV - Identificar e discutir com o supervisor demandas e situacoes que
requeiram encaminhamentos para a rede (como educecao, cultura, justica, satde

ou assisténcia social), visando sua efetivagao.

V - Realizar a caracterizagdo da familia, por meio de formulario

especifico;

VI - Realizar a caracterizagdo da gestante, por meio de formulério
especifico;

VIl - Realizar a caracterizacao da crianga, por meio de formuldrio
especifico;

VIII - Realizar o diagnéstico inicial do desenvolvimento infantil, por
meio de formulério especifico;

IX - Preencher o instrumento “Plano de Visita (Anexo VI)" para
planejamento do trabalho junto as familias;

X - Realizar o trabalho diretamente com as familias, por meio das
visitas domiciliares, orientando-as para o fortalecimento do vinculo e capacitando-
as para realizaras atividades de estimulacdo para o desenvolvimento integral da
crianca, desde a gestacao; ’

X| - Orientar as familias sobre as atividades de estimulagdo
adequadas 2 crianga a partir do diagnéstico inicial de seu desenvolvimento;

XIl - Acompanhar & apoiar as agoes educativas realizadas pelas
proprias familias junto as criancas e as agoes realizadas pelas gestantes;

XIII - Acompanhar os resultados alcancados pelas criangas e pelas
gestantes;

XIV - Participar de reunioes semanais com o supervisor para
repassar o trabalho realizado durante a visita domiciliar e para planejar as
Modalidades de Atengdo;
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XV - Executar o cronograma de visitas domiciliares as familias;
XVI - Participar das capacitagoes destinadas aos visitadores;

XVII - Colaborar com o supervisor no levantamento de tematicas a
serem abordadas na educagdo continuada e permanente;

XVIIl - Informar imediatamente ao supervisor situagbes em gque
forem identificadas ou percebidas circunstancias ou ¢asos Qque indiquem
problemas na familia como, por exemplo, suspeita de violéncia doméstica e
dificuldades de diagnéstico precoce ou de acesso a servicos e direitos de criancas
com deficiéncia, para que o supervisor acione a rede de servigos;

XIX - Realizar o acompanhamento da criar ¢a, por meio de formulario
especifico.

CAPITULO IlI
DA HABILITACAO PARA A OCUPACAO DOS CARGOS

Art. 72 - Para a ocupagdo dos cargos criados pelo Programa Crianca
Feliz do municipio de Porteiras é obrigatorio apresentar 0s seguintes requisitos:

] - para o cargo de Supervisor do Programa Crianca Feliz é
obrigatério ter formagao de nivel superior completa com graduacdo em Servico
Social, Psicologia, Direito, Administracao, Antropologia, Contabilidade, Economia,
Economia Doméstica, Pedagogia, Sociologia ou Terapia Gcupacional, conforme
determina a NOB RH/SUAS e a Resolugdo CNAS n®17/2011;

Il - para o cargo de Visitador do Programz Crianca Feliz é obrigatorio
ter no minimo Ensino Médio Completo.

CAPITULO IV
DA REMUNERACAO, CARGA HORARIA E LOTACAO

Art. 82 - A remuneragdo do Supervisor e Visitador do Programa
Crianga Feliz, por cargo e suas respectivas cargas horarias, bem como local da
prestacdo dos servigos serao estipuladas no Anexo Unico desta Lei.

CAPITULO V )
DA CONTRATACAO TEMPORARIA

Art. 92 - Fica o Poder Executivo autorizado a celebra
administrativo para prestacdo de servigo, por prazo determinado, para admissao
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de pessoal em carater temporario, para atender a necessidade de excepcional
interesse publico da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, em parceria do
Governo Federal, para 05 cargos de pravimento efetivo dle Visitadores do Programa
Crianga Feliz.

Art. 10 - As contratagdes previstas no artigo 92 terao prazo de até 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, vedado o desvio de
funcao. .

paragrafo {Unico - Havendo vacancia durante o prazo do contrato,
podera o municipio contratar em Seu lugar outro profissional para preenchimento
da vaga. i

Art. 11 - E proibida 2a contratacio, nos termos desta Lei, de
servidores das administracoes direta € indireta da Uniao, dos Estados e dos
Municipios, exceto as acumulagbes permitidas pela Constituicao.

Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar processo

seletivo, visando ao preenchimento dos cargos efetivos (riados nesta Lei.

paragrafo Uinico - Para fins de viabilizacdo da selecao classificacao
dos candidatos sera constituida comissdo, por ato do Executivo Municipal.

Art. 13 - Aplicam-se a0 pessoal contratado 0S mesmos deveres,
proibicdes e respnnsabilidades vigentes para 0s servidores publicos do Municipio.

Art. 14 - O contrato firmado, de acordo com 0§ termaos desta Lei,
extinguir-se-a sem direito a indenizagao:

| - pelo término do prazo contratual;

11 - por iniciativa do contratado;

[11 - por conveniéncia da Administracao;

IV - quando 0 contratado incorrer em falta disciplinar;
V - pelo término do Programa.

Art. 15 - Aplica-se a0 pessoal contratado nos termos desta Lei os
dispositivos das demais normas do regime juridico estatutario do Municipio de
Porteiras, bem como o mesmao expediente de trabalho dos servidores de carreir

ressalvados sempre 05 direitos da municipalidade.
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Art. 16 - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei
correrdo por conta das dotagoes orcamentdrias proprias disponibilizadas para a

efetivacdo do programa.

Art. 17 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Autégrafo de Lein2 017, de 16 de Noveinbro de 2018.

ANEXO UNICO
CARGO CARGA LOTACAO REMUNERACAO
_ HORARIA (R$)
Supervisor do Programa 20h/s Secretaria 1.058,00
Crianga Feliz - Cargo Municipal de
comissao Assisténcia
Social
Visitador do Crianga 40h/s A critério da 954,00
Programa Feliz - cargo Secretaria
de provimento efetivo Municipal de
Assisténcia |
Social |

Sala das sesses da Camara Municipal de Porteiras, estado do Ceara,
aos (16) dezesseis dias do més de novembro de dois mil e dezoita (2018).

Pr ente
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