ESTADO DO CEARA o
CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS

Autdgrafo de Lei n2 010, de 20 de margo de 2020.

EMENTA: Institui no municipio de Porteiras o Incentivo Varidvel por
Desempenho de Metas do Componente - Pagamento por
Desempenho do Programa Previne Brasil, que recebera a
nomenclatura de Incentivo E-SUS e da outras providéncias.

RAIMUNDO NOGUEIRA LIMA, Presidente da cimara municipal de
Porteiras estado do Ceara, faca saber que em sessdo ordinaria do dia 20 de margo de
2020, o plenario aprovou o seguinte projeto de lei:

Art. 12 - Fica instituido o Incentivo variavel por desempenho de metas
aos profissionais integrantes da Atencdo Primaria a Saude, Estratégia Satde da
Familia - ESF, com recursos advindos do Componente “Pagamento por Desempenho”
de Metas do Programa Previne Brasil.

§ 12 - Serdo contemplados com o incentivo enfermeiros, dentistas,
meédicos, auxiliares e técnicos de enfermagem, auxiliares e técnicos de saide bucal
das equipes da ESF, Apoiador Institucional da aten¢do primaria a saide, que estejam
vinculados 2 estratégia da Saide compondo equipes multiprofissionais.

§ 22 - A gratificagdo prevista neste artigo ndo sera devida aos
servidores licenciados de suas fung¢des, aposentados e que ndo possuam vinculo
empregaticio com o municipio.

Art. 22 - Ao aderir o incentivo “Pagamento por Desempenho do ESUS"
do Programa Previne Brasil, os profissionais receberao conforme porcentagem de
metas atingidas na relacdo de indicadores, avaliados mensalmente por comissio
instituida, nos termos do Anexo [ desta Lei.

Art. 32 - Do valor global do recurso financeiro referente ao “Pagamento
por Desempenho” repassado mensalmente ao municipio pelo Ministério da Saide,
serd destinada determinada quantia para o pagamento de Incentivo por Desempenho
(Incentivo ESUS), observados os valores estipulados no Anexo Il desta Lei.

Art. 42 - O Incentivo do Desempenho E-SUS tratado nesta Lei em
nenhuma hipotese sera incorporado ao saldrio do profissional beneficiado, nem sera
considerado como base de cdlculo para a apuracdo de outras verbas, seja a que titulo
for.

Art. 52 - O repasse do incentivo financeiro aos profissionais sera

concedido enquanto houver a garantia de repasse de recursos pelo Ministério da
Satide.
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Art. 62 - O incentivo serd devido para cada categoria profissional de
acordo com o valor repassado pelo Ministério da Saude, respeitados os valores
estipulados no Anexo Il desta Lei.

Art. 72 - Sera considerado o alcance do peso total do referido indicador
para efeito do pagamento; onde cada indicador avaliado correspondera a 10% (dez
por cento), totalizando 100% (cem por cento).

§ 12 - 0 pagamento do Incentivo de Desempenho E-SUS somente sera
pago ao servidor, observado os percentuais dos Indicadores insertos na Planilha
constante do Anexo [ desta Lei, conforme meta atingida, observados os valores
descritos no Anexo Il desta Lei.

§ 22 - 0 servidor que ndo atingir o percentual minimo de 70% (setenta
por cento) dos indicadores previstos no Anexo I desta Lei ndo fara jus a gratificagdao
de Incentivo de Desempenho E-SUS.

Art. 82 - A avaliagdo dos indicadores sera realizada mensalmente, no
caso de desabastecimento de insumos ou vacinas de responsabilidade do Ministério
da Saide ou do Estado ou municipio que interfira no alcance das metas, o indicador
sera desconsiderado.

Art. 92 - Os indicadores do pagamento por desempenho para os anos de
2021 e 2022 serdo definidos apos avaliacdo e pactuacdo da Comissao Intergestora
tripartite (representante dos municipios, representante dos Estados e representantes
do Ministério da Salide), a serem anexados posteriormente a esta lei.

Art. 10 - Ficam revogadas as Leis Municipais 459 de 09/01/2015e 514
de 28/08/2017.

Art. 11 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

Sala das sessdes da Camara Municipal de Porteiras, estado do Ceard, dia (20) vinte do
més de margo de dois mil e vinte (2020).

Raimundo eira Lima
presidente
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ANEXO 1
PLANILHA DE INDICADORES A SEREM ACOMPANHAMDOS PELOS
PROFISSIONAIS - ANO 2020

Indicador Sim | Nao | Parcial Observacao

1- Entrega mensal de 100% dos | () | ( ) ()
relatérios especificos de cada
categoria profissional na data
estabelecida pela SMS (E-SUS;
SIPNI, cronogramas, planilha de
obitos e nascidos vivos, planilha
de 6bito infantil, planilha de
dbito de mulher em idade fértil,
planilha de tuberculose e
hanseniase, planilha de testes
rapido, vitamina A, suplementos,
boletim de doses aplicadas,
pedido de vacinas, planilha
adolescente, saude sexual e
reprodutiva, monitoramento das
doencas diarreicas, relatério de
visita do acs, cadastro e
atualizacdo das familias).

2-Cumprimento das metas de| () | () ()
producio pactuadas por
categoria profissional;

3-Realizagdo mensal de agdes do | () | () ()
PSE em 100% das escolas dos
territérios (Escovagdo dental
supervisionada, atualizagio de
caderneta de wvacina, dentre
outras) e acdes de combate as
arboviroses na area adscrito;

4-Visita de 100 % das familias | ( ) () ()
cadastradas pelo ACS no minimo;

5-Cumprimento da meta ( maior | ( ) | ( ) ()
ou igual a 8B0%) de Proporgio de
gestante com pelo menos 6
consultas realizadas, sendo a 12
até a 202 semana.

6-Proporgdo de maiorouiguala | () | () C)
90% de gestantes  com
atendimento odontolégico
realizados;

7-Cumprimento da meta de| () | () ()
maior ou igual 80% Cobertura de
exames cito patoldogico nas

Rua Princesa Isabel n°. 46 Ceniro —Porieiras — CE. CEP 63.270.000 — CNPJ: 12.484.994/0001-48
Fone fax: 3557-1237 - e-mail: camaraporteirasi@hotmail.com




ESTADO DO CEARA

k= CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS

mulheres de 25 a 64 anos de
idade;

8-Cobertura vacinal maior ou| ( ) | ( ) ()
igual a 95% de penta valente e
poliomielite inativada;

9-Percentual de 15 % depessoas | () | ( ) ()
hipertensas com pressdo arterial
aferida;

10-Percentual de 5% de| () | () L)
diabéticos com solicitagio de |
hemoglobina glicada. |

ANEXO 11
VALOR DO INCENTIVO DO E-SUS

CARGO VALOR DO INCENTIVO E-SUS (RS)
70% DOS ACIMA DE 70% DOS
INDICADORESDO | INDICADORES DO
ANEXO I ANEXO |
MEDICO 900,00 1.800,00
ENFERMEIRO 900,00 1.800,00
DENTISTA 900,00 1.800,00
APOIADOR INSTITUCIONAL 800,00 1.600,00
TECNICO DE ENFERMAGEM 125,00 250,00
TECNICO EM HIGIENTE DENTAL 125,00 250,00
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mulheres de 25 a 64 anos de
idade;

8-Cobertura vacinal maior ou| () | () t)
igual a 95% de penta valente e
“poliomielite inativada;

9-Percentual de 15 % depessoas | ( )} | ( ) £3)
hipertensas com pressao arterial
aferida;

10-Percentual de 5% de| () | () i}
diabéticos com solicitacio de
hemoglobina glicada.

ANEXO I
VALOR DO INCENTIVO DO E-SUS

CARGO VALOR DO INCENTIVO E-SUS (RS$)
70% DOS ACIMA DE 70% DOS
INDICADORES DO INDICADORES DO
ANEXO 1 ANEXO 1
MEDICO 800,00 1.600,00
ENFERMEIRO 900,00 1.800,00
DENTISTA 900,00 1.800,00
APOIADOR INSTITUCIONAL 800,00 1.600,00
TECNICO DE ENFERMAGEM 125,00 250,00
TECNICO EM HIGIENTE DENTAL 125,00 250,00
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