) ESTADO DO CEARA
CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS

Autografo de Lei n° 01, de 12 de Janeiro de 2022

EMENTA: DISPOE SOBRE A FESTRUTURA ADMINISTRATIVA
FUNCIONAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTEIRAS, CRIA
CARGOS COMISSIONADQS, ESTABELECENDO AS OBRIGACOES DE
CADA CARGO, BEM COMO OS VALORES DAS GRATIFICACOES,
HIERARQUIA e adota outras providéncias.

Marcondes Gomes de Lima, Presidente da Camara Municipai de Porteiras estado do
Ceara, faca saber que em sessdo extraordinaria do dia 12 de janeiro de 2022, o
plenario aprovou o seguinte projeto de lei:

TITULO I
DO GOVERNO MUNICIPAL
CAPITULOI
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL
Art. 1° -A acao do Governo Municipal orientar-se-A no sentido do
desenvolvimento do municipio e do aprimoramento dos servigos prestados a populagao,

mediante planejamento de suas atividades.

§ 1°- O planejamento das atividades da Administragao Municipal sera feita
através da elaboragdo e manutencao atualizada dos seguintes instrumentos:

I - Plano de Governo e de Desenvolvimento Municipal;

Il - Plano Diretor;

[I1 - Plano Plurianual;

IV - Diretrizes Or¢amentarias;

V - Or¢camento anual;

VI - Planos e Programas Seforiais.

§ 29- A elaboragdo e execu¢dc do planejamento das atividades municipais
mantera consonancia com 0s planos e programas do Governe do Estado e dos Orgaos da
Administracao Federal.

. "‘#Y Art. 2% - 0s plaros de Geverno e de Desenvolvimento Municipal deverdo
)ef“\'\)' resultar do conhecimento objetive da realidade de Porleiras, em termos de problemas,
’QQL’ 0\ «limitagdes, possibilidades e potencialidcades e compor-se-do de diretrizes gerais ,do ~

\'\3\ desenvolvimento, definindo ohjetivos, metas e politicas globais e setoriais da Adminkgtrags
Publica Municipal.
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Art. 32 - O Plano Diretor é instrumento orientador e basico dos processos de
transformacdo do espago urbano e da estrutura territorial, servindo de referéncia para todos
os agentes publicos e privados que atuam na cidade.

Paragrafo tnico - O Plano Diretor deverd considerar a totalidade do territério
municipal, incluindo as dreas urbanas e rurais.

Art, 4° - A lei que institui o Plano Plurianual estabelecera as diretrizes,
objetivos e metas da Administracdo Municipal para as despesas de capital e de outras delas
decorrentes e para as relativas aos programas de duragao continuada.

Art. 52 - A Lei de Diretrizes Orcamentarias estabelecera metas e prioridades da
Administracdo Municipal, incluindo as despesas de capital para exercicios financeiros
subsequente, orientard a elaboragdo da Lei Orcamentaria anual e dispora sobre as alteragdes
na legislacdo tributaria.

Art. 62 - A Lei Orcamentaria Anual compreendera:
I - o orcamento fiscal;

Il - 0 orgcamento das autarquias e das fundagdes instituidas ou mantidas pelo
Municipio.

Art. 72 - Os planos e programas setoriais definirdo as estratégias de acao do
Governo Municipal no campo dos servidores ptiblicos, a partir das politicas, prioridades e
metas fixadas nos planos de Governo e de desenvolvimento Municipal.

Art. 89 - Os orcamentos previstos no artigo 62 desta Lei serao compatibilizados
com o Plano Plurianual e as Diretrizes Orgamentarias, evidenciando os programas e politicas
do Governo Municipal.

Art. 9°- A elaboragdo e a execu¢do dos planos e programas do Governo
Municipal obedecerao as diretrizes do Plano Diretor e terdo acompanhamento e avalia¢do
permanentes, de modo a garantir o seu éxito e assegurar sua continuidade.

Art. 10 - As atividades da Administracdo Municipal, especialmente a execucao
dos planos e programas de agdes governamentais, serdo objeto de permanente coordenacdo
em todos os niveis, mediante a atuacao das direcoes e chefias e a realizacao sistemadtica de
reunides de trabalho.

Art. 11 -Todos os o6rgdos da Administracio devem ser acionados
permanentemente no sentido de:

I - conhecer os problemas e as demandas da populacio;

Il - estudar e propor alternativas de solugao social e economicament¥
compativeis com a realidade local;
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Il - definir e operacionalizar objetivos de agao governamental;

IV - acompanhar a execuc¢do de programas, projetos e atividades que lhe sdo
afetados;

V - avaliar periodicamente o resultado de suas ag¢des;
V1 - atualizar objetivos, programas e projetos.

Art. 12 - O planejamento municipal devera adotar como principio basico a
democracia e a transparéncia no acesso as informagoes disponiveis.

Art. 13 - O Municipio buscard, por todos 0s meios ao seu alcance, a cooperagao
de associagdes representativas no planejamento municipal.

] CAPITULO 1l
DOS PRINCIP10S NORTEADORES DA AGCAO ADMINISTRATIVA

Art. 14 - A atuagao do Municipio em areas assistidas pela agdo do Estado ou da
Unido sera supletiva e, sempre que for o caso, buscara mobilizar os recursos humanos,
materiais e financeiros disponiveis.

Art. 15 - A agdo do governo municipal serd norteada pelos seguintes principios
basicos:

I - valorizagdo dos cidaddos de Porteiras, cujo atendimento deve constituir
meta prioritaria da Administracao Municipal;

Il - aprimoramento permanente da prestacdo dos servicos publicos de
competéncia do Municipio;

Il - entrosamento com o Estado e a Unido para a obtencdo de melhores
resultados na prestacdo de servigos de competéncia concorrente;

IV - empenho no aprimoramento da capacidade institucional da Administragdo
Municipal, principalmente através de medidas, visando a:

a) simplificacdao e aperfeicopamento de normas, estruturas organizacionais,
métodos e processos de trabalho;

b) coordenagdo e integracdo de esforgos das atividades de administragio
centralizada e descentralizada;

¢) envolvimento funcional dos servidores ptblicos municipais;
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d) aumento da racionalidade das decisoes sobre alocacio de recursos e
realizagao de dispéndios na Administragao Municipal;

V - desenvolvimento social, econOmico e administrativo do Municipio com
vistas ao fortalecimento de seu papel no contexto da regido em que esta situado;

VI - disciplina criteriosa no uso do solo urbano, visando a sua ocupagao
equilibrada e harménica e a obten¢do de melhor qualidade de vida para os habitantes do
Municipio;

VII - integragdo da populagdo a vida politico-administrativa do Municipio,
através da participagao de grupos comunitarios no processo de levantamento e debate dos
problemas sociais.

§ 12 - O Poder Executivo adotara o Planejamento como método e
instrumento de integracao, celeridade e racionalizagdo de suas acdes.

§ 22 - O objetivo social da organizacdo é melhorar as condi¢des de trabalho,
permitindo uma operacionalizacao das agoes de governo com o maximo de eficiéncia e
com o minimo de dispéndio e risco.

§ 39 - As atividades da Administragdo Municipal, assim como a elaboragéo e
execucao de planos e programas de governo serdo objetos de permanente coordenacao,
em todos os niveis administrativos, com vistas a um rendimento étimo.

§ 42 - A delegagao de competéncia serd utilizada como instrumento de
descentralizagao administrativa, objetivando assegurar maior rapidez e objetividade aos
processos de execucdo e decisdo, assim como a transferéncia da responsabilidade
executiva dos atos e fatos administrativos.

§ 52 - O controle compreendera, principalmente:
[ - o acompanhamento pelos niveis de chefia e supervisao da execuc¢ao dos
programas, projetos e atividades e da observancia das normas que regulam as atividades

municipais;

Il - a fiscalizacdo da regularidade da aplicacdo dos recursos financeiros e da
guarda do patrimdnio municipal.

§ 6° Para a coordenacdo eficaz dos programas, projetos e atividades no
ambito da Administracdo Piblica Municipal definidas as prioridades de governo.

CAPITULO 111
DAS RESPONSABILIDADES COMUNS
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Art. 16 - Constitui responsabilidade fundamental dos gestores na
Administragao Direta, em todos os niveis, promover o desenvolvimento funcional entre os
membros de sua equipe e sua integracao aos objetivos do Governo, propiciando-lhes a
formacdo e o desenvolvimento, atividades e conhecimentos sobre os objetivos de sua
area, pela participagao critica, além dos controles internos da gestao compativeis com o
risco, do racional controle de custos, da qualidade dos servigos e do uso dos recursos
técnicos e materiais postos a sua disposigao.

Art. 17 - Os Secretarios Municipais, além da competéncia para autorizar e
ordenar despesas, exercem as atribuicdes previstas em normas constitucionais, legais e
regulamentares, em eStreita articulagdo com 0s demais Poderes e outros niveis de
Governo, primando pelo atendimento ao interesse publico.

Paragrafo tinico - Ordenador de despesas é toda e qualquer autoridade de
cujos atos resultem em emissao de empenho, autorizagdo de pagamento, Suprimento ou
dispéndio de recursos do Municipio ou pela qual esta responda, e ainda:

I - quem quer que utilize dinheiros ptblicos terd de justificar seu bom e
regular emprego na conformidade das leis, regulamentos e normas emanadas das
autoridades administrativas competentes;

Il- os bens moveis, materiais e equipamentos ficardo sob a
responsabilidade dos chefes das unidades, procedendo-se periodicamente a verificagoes
pelos competentes 6rgaos de controle patrimonial;

IIl - os estoques Serdo obrigatoriamente contabilizados, fazendo-se a
tomada anual das contas dos responsaveis;

IV - os direitos e haveres do municipio ficardo sob responsabilidade dos
chefes das unidades constitufdas para sua administragdao e controle, bem como serdo
contabilizados, fazendo-se a tomada de contas anual dos responsaveis;

V- os o6rgaos de contabilidade inscreverdo como responsavel todo
ordenador de despesa, 0 qual s6 poderd ser exonerado de sua responsabilidade ap6s
julgadas regulares suas contas pelo Tribunal de Contas;

Vl- todo aquele que, a qualquer titulo, tenha a Sseu cargo servico de
contabilidade do Municipio é pessoalmente responsavel pela exatidao dos registros e
oportuna apresenta¢do dos balancetes, balangos, demonstragdes contabeis e relatérios de
responsabilidade e gestdo fiscal dos atos relativos a administragdo financeira e
patrimonial do setor sob sua jurisdi¢ao;

VII - todo ordenador de despesa ficara sujeito a apresentagdo de prestaggo.
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posteriormente homologada peia autoridade hierarquica superior, antes de ser
encaminhada ao Tribunal de Contas;

VIII - ndo apresentada a prestacdo de contas nos prazos estabelecidos fica o
ordenador de despesa sujeito a tomada de contas;

IX~ As desvesas reaiizadas medianfe adiantamentos, desde que ndo
impugnadas pelo crdenador, serdo escrituradas e inclufdas na sua prestacdo de contas, na
forma prescrita; quando impugnadas, devera ¢ ordenador determinar imediatas
providéncias administrativas para a apuracdo das responsabilidades e imposicio das
penalidades cabiveis, sem prejuizo do julgamento pelo Tribunal de Contas;

X - As transferéncias voluntérias que envolva bens, valores e servicos
publicos, desde que nao impugnadas pele ordenador, serdo escrituradas e incluidas na
sua prestagdo de contas, na forma prescriza; quando impugnadas, devera o ordenador
determinar imediatas providéncias administrativas para a apuragio das
responsabilidades e imposi¢do das penalidades cabiveis, sem prejuizo do julgamento pelo
Tribunal de Contas;

XI- O recebedor de adiantamentos é obrigado a prestar contas de sua
aplicagdo procedendo-se. automaticamente . tomada de contas se ndo o fizer no prazo
assinalado;

XIi ~ Aqueles que receberem transferéncias voluntérias que envolva bens,
valores e servigos publicos, sdc obrigados a prestar contas de sua aplicagdo, procedendo-
se, automaticamente, a tomada de contas se ndo o fizer no prazo assinalado, além de
eventuais sangoes e penalidades previstas em lei;

Xlli- a prestagdo de contas dos ordenadores, agentes recebedores,
tesoureiros ou pagadores apds o encerramento do exercicio financeiro, no prazo hébil
para consolidagdo das contas anuais do prefeito, conforme regulamentagdo, serd
recepcionada pelos 6rgdos encarregades da contabilidade analitica e, antes de ser
submetida a pronunciamento dos érgaos competentes;

XIV - sem prejuizo do encaminhamento ao Tribunal de Contas, qualquer
autoridade municipal, no caso de irregularidade, determinara as providéncias que, a seu
critério, se tornarem indispensavels para resguardar o interesse piblico e a probidade na
aplicagdo dos dinheiros piblicos, des guais dard ciéncia oportunamente ao Tribunal de
Contas;

XV - quando se verificar que determinada conta ndo foi prestada, ou que
ocorreu desfalque, desvio de bens ou outra irregularidade de que resulte prejufzo para a
Fazenda Publica, as autoridades administrativas, sob pena de responsabilidade solida a e
sem embargo dos procedimentos disciplinares, deverdo tomar imediatas providéncigs
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para assegurar o respectivo ressarcimento e instaurar a tomada de contas, fazendo-se as
comunicacoes a respeito ao Tribunal de Contas;

XVI - cada secretaria, 6rgdo ou entidade mantera atualizada rela¢do de
responsdveis por dinheiros, valores e bens publicos, cujo rol devera ser transmitido
anualmente ao Tribunal de Contas, comunicando-se quadrimestralmente as eventuais
alteracgoes;

XVII - responderdo pelos prejuizos que causarem a Fazenda Publica o
ordenador de despesas e o responsavel pela guarda de dinheiros, bens e valores;

XVIIl - O ordenador de despesa, além da legalidade na aplicagdo dos
recursos publicos, sob sua responsabilidade, devera preservar a legitimidade do interesse
ptiblico, competindo-lhe ainda:

a) promover as condigdes para que todos tenham acesso as informagoes
auténticas, integras, atualizadas e com linguagem de facil compreensdo sobre todos os
recursos colocados a sua disposigdo, sua aplicagdo, seu processamento e os resultados
obtidos;

b) empregar o devido zelo na sustentabilidade da estrutura organizacional,
recursos e servigos colocados a sua disposicao;

¢) Imprimir eficiéncia a gestdo dos recursos buscando a melhor relagao
entre qualidade dos servigos e qualidade dos gastos, gerenciado os riscos envolvidos;

d) adotar a integridade pessoal, organizacional e de procedimentos, bem
como a promogdo do estimulo a probidade e comportamento integro naqueles que sob
seu comando utilizar, arrecadar, gerenciar e administrar bens e valores ptiblicos;

e} promover a transparéncia nas relagdes entre a administragdo publica,
seus Orgaos e entidades bem como com terceiros, estabelecendo alinhamento dos
objetivos em comum e 0s processos para alcanga-los;

f) exercer gestao dos recursos colocados a sua disposigao, com observagao:

1 - das competéncias e funcionamento do 6rgido ou entidade;

2 - dos conhecimentos, habilidades e atitudes das pessoas em conformidade
com a responsabilidade que estabelecer;

internos e externos;
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4 - do alinhamento com modelos, estratégias, politicas, planos, processos de
trabalho e atividades j& estabelecidos no ordenamento juridico municipal;

5 - dos controles estabelecidos na supervisao dos recursos, sua utilizagao
coordenada, seu monitoramento e avalia¢ao;

6 - da identificagdo dos responsaveis por atos lesivos a administragdo
publica e sua responsabiliza¢do, bem como punigdo de condutas faltosas na esfera
administrativa.

TiTULO NI
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
CAPITULO 1
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 18 - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal com auxilio
das Secretarias Municipais e dos 6rgdos que as compoem.

Art. 19 - Respeitada a competéncia constitucional dos outros poderes, o
Poder Executivo dispora sobre a estrutura, as atribui¢des e o funcionamento dos 6rgaos
da Administragdo Piblica Municipal.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
SECAO |
DOS NiVEIS DE GOVERNO

Art. 20 - Cada Secretaria Municipal é estruturada em cinco niveis, a saber:

[ - Administragao Superior: representada pelo Secretario Municipal, com as
funcoes de lideranga, direcdo e articulagdo dos o6rgaos subordinados; coordenacio,
comando, planejamento e implementacdo das agdes, programas, atividades e projetos de
sua pasta, através dos niveis de direcdo e execugdo programatica; responsabilidade pela
atuagdo da Secretaria em geral;

I - Direcao Programatica: exercida pelas Divisdes, com as fungdes de dirigir
e controlar as atividades fins que lhe forem atribuidas na estrutura da Secretaria,
consubstanciadas em ag¢oes, planos, programas, atividades e projetos ou em missoes de
carater permanente ou aleatorio;

II1 - Execugao Programatica: exercida pelos Departamentos, com as fun¢des
de execugdo de atividades fins da Secretaria, bem como aquelas relativas a gestao de
pessoal, material, patriménio, encargos gerais, transporte e execugao orggmentari
financeira; .
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IV - Execugdo Instrumental: exercida pelas Secdes, com as fungdes de
atender as ordens de servico expedidas pelas autoridades superiores da Secretaria.

V - Implementagdo de Politicas e Controle Técnico Setorial, representada
por:

a) entidades da administragao indireta vinculadas ou nao as Secretarias
Municipais e relacionadas com seu nivel de Administragio Superior, dela recebendo
orientacdo para o desenvolvimento de suas atividades;

b) 6rgaos atipicos, desprovidos de personalidade juridica, criados por lei ou
decreto, subordinados ao Prefeito Municipal ou a um Secretario, podendo revestir-se das
formas de comités, comissdes, programas, projetos, grupos executivos, grupos de
trabalho, grupos especiais, unidades de execucdo, unidades de avaliagdo, unidades de
fiscalizagdo e outros.

§ 12 - As Secretarias sd@o Orgdos autbnomos que compdem a cupula da

Administragdo Publica Municipal, subordinados diretamente ao Prefeito Municipal e
participando diretamente das decisoes governamentais.

§ 22 - Cada Secretaria Municipal ou 6érgio equivalente executara
diretamente as atividades de sua drea de competéncia e, complementarmente, através dos
fundos especiais e demais 6rgaos da administragdo indireta e atipicas que lhe forem
atribuidas.

SECAO 11
DOS ORGAOS INTEGRANTES DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 21 - A Estrutura Administrativa Funcional da Prefeitura Municipal de
Porteiras é constituida de:

[ - Orgdos de Direcdo e Assessoramento:

a) Controladoria;

b) Gabinete do Prefeito;

¢) Gabinete do Vice-Prefeito;

Il - Orgdos de Execugdo Instrumental e Atuagdo Programatica:

a) Secretaria Municipal de Administra¢do, Planejamento e Financas;

b) Secretaria Municipal para Assuntos furidicos;

¢) Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos;

d) Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Desporto;

|
<\
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e) Secretaria Municipal de Agricultura;

f) Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

g) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

h) Secretaria Municipal de Saude e Saneamento.
111 - Os Fundos Municipais:

a) Fundo Municipal de Educag¢ao;

b) Fundo Municipal de Satde;

¢) Fundo Municipal de Assisténcia Social;

d) Fundo Municipal da Criang¢a e do Adolescente;
e) Fundo Municipal de Desenvolvimento;

f) Fundo Municipal do Meio Ambiente.

Art. 22 - Para efeitos desta Lei, compreende-se:

I - Orgdos de Diregdo e Assessoramento Superior, os que tém como
finalidade auxiliar o Chefe do Executivo no processo decisorio; os primeiros, através da
participagdo da comunidade, e os demais na assisténcia juridica e execugdo de tarefas
como o planejamento, a organizagdo e a coordenagao dos servigos municipais;

Il - Orgdos da Administragdo Direta, os que executam as tarefas de apoio
administrativo e financeiro, visando auxiliar os demais 6rgaos no alcance de seus
objetivos, bem como, planejam, executam e controlam as atividades fim da Administragdo
Municipal.

Paragrafo Unico - Os conselhos municipais serdo vinculados, por linha de
coordenacdo e/ou subordinagdo, conforme lhes dispuser a lei de criagdo respectiva ou
com a secretaria afim.

Art. 23 - Cada um dos 6rgdos referidos nas alineas dos incisos I, 1l do artigo
18, para efeito desta lei, é considerado unidade administrativa.

Art. 24 - Os Secretarios Municipais, os titulares dos Orgdos Consultivos e de
Assessoramento e demais titulares da Administragao Publica Indireta, subordinam-se ao
Chefe do Poder Executivo Municipal, salvo disposi¢do contida em lei de instituigdo do
6rgao.

Paragrafo Unico - Os demais servidores lotados nos organismos de que trata

o caput deste artigo subordinam-se aos seus respectivos titulares.
CAPITULO 11l

Rua Princesa Isabel n°. 45 Centro —Porteiras — CE. CEP 63.270.000 — CNPJ: 12.484.994/0001-48
Fone fax: 3557-1237 - e-mail: camaraporteiras@hotmail.com




A ESTADO DO CEARA
CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS

DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 25 - O Gabinete do Prefeito, representado pela sigla ‘GAPREV’, tem
como missdo apoiar o chefe do Adjunto em sua tarefa de governar o municipio e colocar
em prética projetos de direcionamento e desenvolvimento. A equipe do Gabinete também
auxilia o prefeito no planejamento, execugdo e prestacdo de contas de convénios e no
atendimento a comunidade, encaminhando suas reivindicagdes as respectivas secretarias
municipais de Porteiras.

Art. 26 - 0 Gabinete do Prefeito compete:
I - Prestar auxilio burocratico ao Prefeito;

Il - Pesquisar e coligir elementos necessarios as informagdes solicitadas ao
Adjunto;

III - Coletar dados e informacdes para a tomada de decisdes do Prefeito;
IV - Preparar e encaminhar o expediente do Gabinete;

V - Assistir ao Prefeito em suas relagdes com os Municipes, entidades de
classe e com os 6rgaos da Administragao Municipal;

VI - Organizar as audiéncias do Prefeito, selecionando os pedidos e coligir
subsidios para a compreensdo do histérico dos assuntos de maneira a permitir-lhe a
analise e decisdo final;

VII - Intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagdo técnica
e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins lucrativos
e 6rgdos da administracdo direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios;

VIII - Divulgar as agoes da Prefeitura, bem como promover a total integragado
das secretarias e autarquias;

IX - Manter e estreitar as relagées com a imprensa local, regional e nacional,
seja ela do meio impresso, televisivo, radio ou internet;

X - Trabalhar em conjunto com as dreas municipais do governo, sejam elas
de atendimento a comunidade ou ndo, para o desenvolvimento do municipio, estimulando
e incentivando a participagdo da populagdo nas atividades do Poder Adjunto, de forma
democratica, com base nas diretrizes que norteiam a ética dos profissionais de
comunicagao.

B o

XI - Promover gerenciamento dos recursos provenientes de conNWenios
firmados com o Estado, a Unido e outras entidades; "
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XIl - Manter convénios com o Estado do Ceara, tendo como objeto a
autorizagdo para elaboracao de processos de licenciamento e autorizagdo ambiental de
funcionamento;

X1l - Divulgar a liberagcao e Prestar contas dos recursos provenientes de
convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagdo técnica e/ou financeira ou
instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins lucrativos e orgaos da
administracao direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios;

XIV - Arquivar e manter sua guarda os documentos fiscais e comprobatorios
dos recursos provenientes de convénios, acordos, ajustes, termos de cooperag¢ao técnica
e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins lucrativos
e 6rgaos da administragao direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios.

Art. 27 - Integra o organograma do Gabinete do Prefeito a seguinte
estrutura:

| - Controladoria;

[1 - Chefe de Gabinete;

[II - Gabinete do Vice-Prefeito;

IV - Subchefia do Gabinete do Prefeito;
V - Supervisdao do Gabinete do Prefeito;
VI - Coordenadoria de Comunicac¢ao, Marketing e Eventos;
VII - Diretoria Geral de Relagdes Institucionais;
VIII - Assessoria Técnica;

IX - Assessoria de Comunicacao;

X - Assessoria de Cerimonial e Eventos;

XI- Assessoria de Relagdes Puablicas;

XII - Departamento de Eventos;

XIII - Departamento de Convénios;

XV - Chefia de Servigos.
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SECAO 1
DA CONTROLADORIA

Art. 28 - A controladoria é um 6rgao de controle interno responsavel por
deter informacoes financeiras-fisico-econdmicas do municipio de Porteiras, que tem por
finalidade exercer o controle contabil, or¢amentario, operacional e patrimonial das
entidades da administracao municipal direta, indireta, autarquia e fundacional, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade e regularidade da execugdo da receita e da
despesa.

Art. 29 - As areas de atuagao do Sistema de Controle [nterno sao:

[ - Controles da Gestao;

Il - Gestao de Recursos Humanos;

[l - Gestao Orcamentaria;

IV - Gestao Financeira;

V - Gestdo do Suprimento de Bens e Servigos;

VI - Gestao Patrimonial;

VII - Gestao Operacional.

§ 12 - Controles de Gestao - elenca as recomendac¢des e determinacoes
exaradas a administragao e verifica se as mesmas estao sendo atendidas pelos
responsaveis.

§ 2 - Gestao de Recursos Humanos - verifica o correto controle de
frequéncia, pagamento, contratagao por tempo determinado, recolhimento do INSS,
dentre outras atribui¢tes correlatas.

§ 32 - Gestdo Or¢amentaria - verifica a correta classificagdo das receitas e
despesas correntes e de capital, bem como a execucao de despesas e se as mesmas se
coadunam com a classificacdo dos respectivos “elementos de despesa”.

§ 49 - Gestao Financeira - verifica o montante de caixa, realiza a conciliagao
bancaria, gerencia o pagamento a fornecedores, efetua a retencao e o recolhimento de

tributos e contribuicées previdenciarias

§ 59 - Gestao de Suprimento de Bens e Servigos - verifica o\cerre
procedimento licitatorio, as causas de dispensa e inexigibilidade de licitacdo, a aguiSi
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de bens em conformidade com o que foi contratado e a regularidade de convénios e
contratos de repasse.

§ 62 - Gestao Patrimonial - confirma a existéncia de bens, o levantamento do
inventdrio fisico de bens méveis e imdveis, induz ao registro patrimonial de todos os bens
da Administragao Publica, realiza a apuragdo de sumigos e extravio de bens.

§ 7° - Gestao Operacional - verifica os resultados operacionais, os indices de
desempenho e o cumprimento das metas assumidas pela administragao.

Art. 30 - A controladoria tem como competéncias:

[ - Observar as normas legais, instrugdes normativas, estatutos e
regimentos;

I - Assegurar, nas informagoes contabeis, financeiras, administrativas e
operacionais sua exatiddo, confiabilidade, integridade e oportunidade.

Il - Antecipar-se, previamente, ao cometimento de erros, desperdicios,
abusos, prdticas antiecon6micas e fraudes;

IV - Propiciar informagbes oportunas e confidveis, inclusive de carater
administrativo/operacional, sobre os resultados e efeitos atingidos;

V - Guarda de ativos financeiros e fisicos quanto a sua boa e regular
utilizagao e assegurar a legitimidade do passivo.

VI - Realizar a implementac¢ao de programas, projetos, atividades, sistemas
e operagbes, visando a eficdcia, eficiéncia e economicidade dos recursos.

VIl - Assegurar aderéncia as diretrizes, planos, normas e procedimentos do
6rgdo/entidade.

VIII - Efetuar estudos e propor medidas visando promover a integragao
operacional do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal;

IX - opinar sobre as interpretagdes dos atos normativos e os procedimentos
relativos as atividades a cargo do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Municipal;
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X - sugerir procedimentos para promover a integragdo do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Municipal com outros sistemas da Administragdo
Piblica Municipal;

XI - propor metodologias para avaliagdo e aperfeicoamento das atividades
do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal;

XII - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execucdo dos programas de governo e dos or¢amentos do Municipio;

XIIl - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e
eficiéncia da gestdao orgcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgdos e entidades da
administragdo municipal, bem como da aplicagdo de recursos putblicos municipais por
entidades de direito privado;

XIV - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias bem
como dos direitos e haveres do Municipio;

XV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

XVI - receber dentincias e queixas relativas as ag¢Oes praticadas por
servidores piblicos, acompanhamento de sua apuragdo pelos 6rgdos competentes e
proposi¢do de medidas cabiveis;

XVII - formular recomendagoes e sugestdes, em colaboragdo com os demais
6rgaos da Administracdao Municipal, para o aprimoramento da eficiéncia dos processos
administrativos e do atendimento ao publico;

XVIII - promover o controle da legalidade, legitimidade, economicidade e
razoabilidade, em relagdo aos processos orgamentarios, financeiros, patrimoniais e
operacionais dos 6rgaos da Prefeitura, bem como a aplicagdo de recursos e subvengdes e a
rendncia as receitas.

Art. 31 - A Controladoria é o 6rgdo Central de Controle Interno do Poder
Executivo Municipal com total autonomia funcional, responsével pela expedi¢ao de atos
normativos e regulamentadores dos procedimentos de controle.

Art. 32 - As atividades inerentes ao 6rgio central e as suas eventuais
seccionais serdo exercidas por servidores municipais, ocupantes de cargos publicos
comissionados e efetivos, enquanto que a Coordenagdo do Orgdo Central do controle
interno sera exercido por cargo efetivo e estavel, diante da denominada fungao gratificada
ou por cargos comissionado origindrio.

Controle Interno e dois Anallstas de Controle Interno.
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Art. 33 - O Coordenador de Controle Interno tera as seguintes atribuicoes,
alem das enumeradas acima:

I - propor adogdo de medidas preventivas e corretivas para assegurar a
eficiéncia das agdes administrativas;
I1- assegurar a eficicia na administracdo e aplicagdo dos recursos publicos;

Il - elaborar instrumentos de fiscalizacdo e avaliacdo da gestao
or¢amentaria, financeira e patrimonial;

IV - orientar e assessorar os diversos setores do Poder Executivo Municipal.

SECAO II
CHEFE DE GABINETE

Art. 34 - Ao Chefe de Gabinete compete:
I - assistir pessoalmente ao Prefeito;

Il - prestar assisténcia ao Chefe do Executivo em suas relagdes politico-
administrativas com os municipes, 6rgaos e entidades publicas e privadas e associagoes
de classe;

1l - responsabilizar-se pela execucao das atividades de expediente e de
apoio administrativo;

IV - organizar, numerar e manter sob sua responsabilidade, originais de leis,
decretos, portarias e outros atos normativos e administrativos pertinentes ao Executivo
Municipal;

V - estudar e analisar o funcionamento e organizacdo dos servicos da
Prefeitura, promovendo a execu¢do de medidas para sua simplificagao, racionalizagao e
aprimoramento de suas atividades;

VI - executar atividades relativas ao tombamento, registro, inventario,
protecdo e conservagao dos bens moveis, imoveis e semoventes da Prefeitura;

VII - receber, distribuir, controlar o andamento e arquivar os papéis e
documentos de uso geral da Prefeitura;

VIII - conservar, interna e externamente, os prédios, moveis, instalagoes,
maquinas de escritrio e equipamentos ieves da Prefeitura;
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IX - promover as atividades de controle de limpeza, zeladoria, copa,
portaria, telefonia, reproducao de papéis e documentos;

X - orientar, promover e controlar a utilizacdo de técnicas e padronizagao na
elaboragdo de instrumentos administrativos destinados a racionalizagdo de
procedimentos, fluxos e processos;

XI - implementar a informatizacao dos diversos setores da Prefeitura;

XII - assessorar, orientar e acompanhar a aplicagdo de tecnologias
destinadas ao processamento de dados no dmbito da Prefeitura;

XIII - administrar os servigos de vigilancia diurna e noturna do patriménio
da Prefeitura.

SECAO 111
VICE-PREFEITO

Art. 35 - O Vice-Prefeito, além das atribuigdes que lhe sdo conferidas nos
termos da Constitui¢cdo Federal de 1988 e Lei Organica Municipal (LOM), exercera, dentre
outras, as seguintes atribuicdes:

I - manter, defender e cumprir a Lei Organica, observar as leis federais,
estaduais e municipais, e promover o bem geral do municipio, exercendo o cargo sob a
inspira¢do da democracia, da legitimidade, e da legalidade;

IT - realizar os objetivos fundamentais do municipio, pautada na cidadania,
na dignidade da pessoa humana, nos valores sociais do trabalho e da livre iniciativa, o
pluralismo politico, na moralidade administrativa e na responsabilidade publica;

IlI - ajudar o prefeito no desempenho de missdes especiais, protocolares e
administrativas;

IV - supervisionar a articulagao de interesses distritais;

V - assessorar o Prefeito na execugdo de programas voltados para §
desenvolvimento municipal;

VI - assessorar o prefeito em suas fungdes executivas;

VIl - representar o municipio junto a 6rgdos, entidades, seri
prefeito solicitar;

VIII - empreender viagens para representar o municipio quando necessario;
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IX - dirigir as secretarias ou outros 6rgaos que a estrutura administrativa
lhe competir ou vincular, por determinacao do Poder Executivo;

X - executar outras tarefas determinadas pelo prefeito que sejam
compativeis com sua drea de atuagdo, conhecimento e competéncia.

SECAO IV
SUBCHEFIA DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 36 - Compete a Subchefia do Gabinete do Prefeito:
| - auxiliar a Chefia de Gabinete no desenvolvimento das atribuigoes;

Il - realizar o controle de estoques dos materiais necessarios ao
desenvolvimento das atividades da Prefeitura;

[l - orientar, juntamente com os demais o¢rgaos, as unidades
organizacionais da Prefeitura na requisi¢do de material ou nos pedidos de compras;

IV - participar do planejamento geral do Municipio;

V - examinar, com todos os 6rgdos da administragdo, a qualidade e
eficiéncia das operagdes administrativas e da prestacdao de servigcos, propondo medidas
necessdrias ao melhor atendimento da populagao;

VI - desempenhar outras atividades afins.

SECAQ V
SUPERVISAO DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 37 - A Supervisdo do Gabinete do Prefeito compete:

I - executar tarefas relativas a anotagdo, redacdo, digitagcdo e organizagdo de
documentos; executar os servicos de relacdes publicas e os encargos de representacio;

Il - organizar o protocolo do cerimonial de atos ptblicos ou administrativos;
realizar servigos de recepgdo, registros de compromissos e informagdes junto ao
Executivo Municipal, desempenhando estas atividades segundo especificagées ou usando
seu proprio critério, para assegurar e ativar o desenvolvimento dos trabalhos
administrativos do mesmo; verificar e organizar o expediente do Gabinete do Prefeito;

[l - assessorar diretamente o Prefeito e Vice-Prefeito Municipal, no que
tange a recepgdo de autoridades, atendimento e encaminhamento de cidaddos que
dirigem a Prefeitura Municipal;
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IV - analisar o atendimento e os contatos do Prefeito com cidadaos,
autoridades e entidades sociais e governamentais em geral;

V - executar atividades de expediente, inclusive a organizagao de agenda;

VI - fiscalizar a frequéncia dos servidores lotados na sede da Prefeitura
Municipal de Porteiras;

VII - executar outras atividades afins.

SECAO Vi
COORDENADORIA DE COMUNICACAO, MARKETING E EVENTOS

Art. 38 - A Coordenadoria de Comunica¢io, Marketing e Eventos compete:
| - realizar atividades do cerimonial;

Il - divulgar atos e fatos relacionados as ac¢Oes especificas do Poder
Executivo, €, concorrentemente com o Poder Legislativo;

[l - manter inter-relagdo com a sociedade, recebendo sugestdes que serdo
encaminhadas para solu¢ao;

IV - executar outras tarefas e agoes correlatas

SECAO VII
DIRETORIA GERAL DE RELACOES INSTITUCIONAIS

Art. 39 - A Diretoria Geral de Relacdes Institucionais, que tem por finalidade
realizar a interlocu¢ao do Poder Publico Municipal com o Poder Legislativo Municipal e
outros Poderes Constituidos, compete:

| - assessorar e assistir o Prefeito no &mbito de sua competéncia;

Il - acompanhar a tramitacao de proposi¢des no Legislativo Municipal ou
outros Poderes Constituidos;

[l - promover a articulagao entre os Poderes Executivo e Legislativo, no que
se refere as proposi¢coes em tramitagao no Poder Legislativo Municipal;

[V - garantir a divisdao funcional de poderes no municipio, na forma de uma
divisao tripartite;
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V - conduzir o relacionamento do Governo Municipal com o Legislativo
Municipal, os Partidos Politicos e outros Poderes Constituidos;

VI - coordenar, em articulacio com os dirigentes dos Orgaos e Entidades da
administracdao publica municipal, a consolidagdo de informagdes e pareceres sobre as

proposicoes legislativas;

VIl - examinar os assuntos atinentes as relagbes de membros do Poder
Legislativo com o Governo, a fim de submeté-los a superior decisao do Prefeito.

SECAO VIII
ASSESSORIA TECNICA DE PLANEJAMENTO

Art. 40 - A Assessoria Técnica de Planejamento compete:
| - assistir diretamente ao Prefeito no desempenho de suas fungoes;

Il - acompanhar a execu¢do do planejamento geral dos Orgdos da
Administragao Municipal;

HI - desenvolver e acompanhar a execucdo de projetos especiais
desenvolvidos pela Administragao Municipal;

IV - acompanhar o desenvolvimento e execugao do plano de governo;

V - coordenar e controlar a elabora¢do das propostas do or¢amento
plurianual e do orcamento-programa;

VI - proceder ao acompanhamento da aplicagdao do Plano Diretor Urbano e
de Desenvolvimento do Municipio;

VII - preparar estudos e minutas, bem como colher dados, informagoes e
subsidios, interna ou externamente, em apoio as decisoes do Prefeito;

VIII - assistir as unidades da administracdo no desempenho de suas
atribuicoes e responsabilidades técnicas;

IX - executar outras tarefas correlatas e determinadas pelo Prefeito
Municipal.

SECAO IX
DEPARTAMENTO DE EVENTOS

Art. 41 - Compete ao Departamento de Eventos:
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I - Organizar as cerimonias e atividades com a presenca do Prefeito
Municipal, na sede do Governo, Comunidades, Povoados, Distritos, inauguracdes de obras
e eventos publicos;

Il - Preparar e executar, juntamente com as demais Secretarias, as
cerimbnias que envolvam a presen¢a de autoridades das esferas federal, estadual e
regional;

I11 - Zelar pelas regras protocolares definidas nos instrumentos legais, bem
como aplicar a correta ordem geral de precedéncia estabelecida por Lei.

IV - Emissao de convites e recep¢ao dos convidados para os atos solenes do
Municipio de Porteiras, bem como elaborar e atualizar constantemente o cadastro das
autoridades federais, estaduais e municipais;

V - Organizar e prestar assessoria a todas as Secretarias e Setores quando
ocorrerem sessdes solenes e especiais.

SECAO X
DEPARTAMENTO DE CONVENIOS

Art. 42 - Sdo atribui¢des do Departamento de Convénios:

I - verificar a regularidade da aplicacdo das verbas decorrentes de
convénios firmados seja com o Estado de Ceard ou com a Unido Federal;

Il - acompanhar a execuc¢do dos planos de trabatho bem como os prazos
estabelecidos nas minutas dos convénios;

Il - diligenciar junto aos demais 6rgaos da Administracdo Pulblica para a
requisicao de documentos que se fizerem necessarios a celebragao de novos convénios ou
que se prestem a regularizagao de situagoes ja existentes;

IV - auxiliar o Controle Interno no atendimento de suas competéncias;

V - participar efetivamente na elaboraciao de projetos e ag0es efetivas de
captacao de recursos financeiros para desenvolvimento do Municipio.

SECAO XI
ASSESSORIA DE COMUNICCAO

Art. 43 - A Assessoria de Comunicacdo compete:

I - Coletar, organizar e dar conhecimento ao Chefe do Poder Executivo,
secretariado e assessores, das matérias de interesse da administracao da municipalidade;
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I - Coordenar, planejar e executar promog¢des e campanha de
esclarecimentos e informagoes, com finalidade educativa @ comunidade, dos atos e fatos
da administracgao;

Il - Proceder campanhas para divulga¢ao do potencial do Municipio, na
busca de recursos para a impiementagdo do desenvolvimento socioecondmico;

IV - Articular-se com os érgaos de imprensa para divulgagio de assuntos de
interesse da Administragao Municipal;

V - Assessorar e assistir o Chefe do Poder Executivo nos assuntos
relacionados com a sua area de atuagao.

VI - Assistir e orientar os funciondrios para a manuteng¢do das normas de
procedimentos da Administragao;

SECAO XII
ASSESSORIA DE CERIMONIAS E EVENTOS

Art. 44 - Compete a Assessoria de Cerimbnias e Eventos:

I - Organizar as cerimOnias e atividades com a presenga do Prefeito
Municipal, na sede do Governo, Comunidades, Povoados, Distritos, inauguragdes de obras
e eventos publicos;

Il - Preparar e executar, juntamente com as demais Secretarias as
cerimdnias que envolvam a presenga de autoridades das esferas federal, estadual e
regional;

Il - Zelar pelas regras protocolares definidas nos instrumentos legais, bem
como aplicar a correta ordem geral de precedéncia estabelecida por Lei.

IV - Emissao de convites e recepgdo dos convidados para os atos solenes do
Municipio de Porteiras, bem como elaborar e atualizar constantemente o cadastro das
autoridades federais, estaduais e municipais;

V - Organizar e prestar assessoria a todas as Secretarias e Setores quando
ocorrerem sessoes solenes e especiais.

SECAO XIII
ASSESSORIA DE RELACOES PUBLICAS

Art. 45 - Compete a Assessoria de Relagdes Publicas:
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I - promover, eventos comemorativos de datas e acontecimentos
significativos;

Il - elaborar e manter atualizada a lista de autoridades;

Il - coordenar, orientar e executar Relagdes Piblicas, bem como os demais
atividades como convocag0es, convites e informativos;

IV - identificar e buscar parcerias para a disseminagao de estratégias e agoes
junto a gestdo do poder executivo municipal.

SECAO XIV
CHEFIA DE SERVICOS

Art. 46 - Compete a Chefia de Servigos dirigir e verificar, a partir da
expedicao, toda correspondéncia e documentagdo da Secretaria encaminhada para os
seus devidos destinos, garantindo a entrega e o recebimento destas nas Secretarias
Municipais, Diretorias, Autarquias e Fundac¢des ou em qualquer outro 6rgao publico ou
privado.

CAPITULO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS

Art. 47 - A Secretaria Municipal de Administragao, Planejamento e Finangas
tem como missao estabelecer e executar a politica planejamento e gerenciamento do
Municipio, cabendo-lhe planejar, normatizar, coordenar, implementar, acompanhar e
avaliar as atividades pertinentes a administragdo municipal, no gerenciamento de
planejamentos de recursos humanos e conectividade através de rede de informatica do
municipio de Porteiras.

Art. 48 - A Secretaria Municipal de Administragao, Planejamento e Finangas
é drgao da administracao publica direta com a competéncia a seguir descrita, dentre
outras atribuicdes regimentais:

[ - a formulagdo, a coordenagado e a execugao da politica de administragao
tributaria e fiscal do Municipio, bem como o aperfeigopamento, atualizagdo e interpretacao

da legislagao tributaria municipal;

Il - a arrecadacao, o langamento e a fiscalizagdo dos tributos e receitas
municipais;

[l = a organizacdo e a manutencdao do cadastro econdmico do Municipio,
bem como a orientagao aos contribuintes quanto a sua atualizagao;

IV - a organizagao, inclusdo e a manutengao do cadastro imobiliario;
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V - a inscri¢do na divida ativa, a promogdo da sua cobranga administrativa e
0 controle e registro do seu pagamento;

VI - a fixagao de critérios para a concessao todos Os incentivos fiscais e
financeiros, tendo em vista o desenvolvimento econémico e social do Municipio;

VII - a centralizacdao e gestdo do contencioso administrativo em relagao as
atividades de fiscalizacao;

VIII - a promo¢do da educagdo fiscal da populagdo como estratégia
integradora de todas as a¢gdes da administra¢ao tributdria, visando a realizacao da receita
necessaria aos objetivos do Municipio;

IX - a centralizagdo da contabilidade dos fundos e 6rgdos da Administragao
Direta e Indireta;

X - a elaboragdo e emissao de balancetes, balangos e prestacdo de contas
para 0s respectivos gestores e demais atividades inerentes a contabilidade, observando a
legislacdo vigente;

XI- o estabelecimento de normas e procedimentos para o adequado
registro contabil dos atos e dos fatos da gestao orgamentdria, financeira e patrimonial nos
6rgaos da Administracao Publica Municipal;

XII - a coordenagdo, orientagdo e acompanhamento das agdes setoriais e
trabalhos de contabilidade dos fundos, 6rgdos e entidades da Administracao Piblica
Municipal;

XIll- a consolidagdo dos relatérios e demonstrativos contdbeis para
elaboracdo e emissao do Balango Geral da Administragao Publica Municipal;

XIV - a elaboragdo, a manutencdo e a atualizacdo do Plano de Contas Unico
para os 0rgdos da Administracao Direta e aprovagao dos planos de contas das entidades
da Administracao Indireta;

XV- o registro e controle contabil da administragio financeira e
patrimonial;

XVl - o0 assessoramento e direcionamento dos 6rgdaos e entidades do

Municipio no procedimento da gestao financeira; o~
.

XVII - o registro e gestao da execugao orgamentaria;
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XVIIl - o acompanhamento dos gastos com pessoal, materiais, servigos,
encargos diversos, instalagoes e equipamentos;

XIX - a programacdo das despesas de custeio e de capital do Municipio, em
articulagao com as demais Secretarias Municipais;

XX - a realizagdo das receitas e a destinagdo destes recursos aos outros
6rgaos municipais para que desenvolvam seus programas e acdes governamentais, em
observancia as disposi¢oes das leis orgamentérias aprovadas e critérios de execugao
orgcamentdria e financeira estipulados na legislagdo;

XXI - a proposi¢ao de normas e a definigao de procedimentos para controle,
registro e acompanhamento dos gastos ptblicos e a anédlise da viabilidade de instituigao e
manuten¢do de fundos especiais com a fixagao de normas administrativas para seu
funcionamento;

XXII - o processamento do pagamento de despesas e da movimentac¢do das
contas bancarias da Prefeitura;

XXIII - o repasse de recursos ao Poder Legislativo;

XXIV- a gestdo dos recursos provenientes das transferéncias
constitucionais e voluntarias;

XXV - o estabelecimento da programagao financeira de desembolso
consolidada em fluxo de caixa, a uniformizacio e a padronizacao de sistemas,
procedimentos e formularios aplicados utilizados na execugio financeira e a promogao de
medidas asseguradoras do equilibrio orgamentario e financeiro das contas publicas
municipais;

XXVI - a proposicao dos quadros de detalhamento da execugdo da despesa
orcamentaria dos Orgaos, entidades e fundos da Administracdo Direta e Indireta;

XXVII- o acompanhamento e a coordenagdo das acbes setoriais
desenvolvidas, visando assegurar o cumprimento das prioridades pela Administragdo
Municipal e das demandas elencadas no orgamento pela comunidade;

XXVIII - a coordenagao das atividades relativas a execu¢do orgamentaria,
financeira e contdbil dos 6rgdos da Administragao Direta Municipal e o estabelecimento e
acompanhamento da programacgdo financeira de desembolso, de conformidade com
determinagbes da Lei de Responsabilidade Fiscal e normas legais pertinentes;

XXIX- o0 acompanhamento da execu¢do de convénios em que

convenentes 6rgios ou entidades do Poder Executivo, bem como a avalia¢io sobre!
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fixacdo de contrapartidas que utilizam recursos financeiros de érgios ou entidades do
Poder Executivo Municipal;

XXX - a coordenagao da formulagdo e definigdo dos programas e projetos
governamentais para a elaboracdao da Lei de Diretrizes Orgamentarias, da Lei
Orcamentaria Anual e do Plano Plurianual do Municipio, observando as normas da
Constituicao Federal e da Lei de Responsabilidade Fiscal;

XXXI - a elaboracdo do plano plurianual, da lei de diretrizes orgamentarias e
da proposta orgamentaria, em conjunto com os demais 6rgaos municipais;

XXXII - a orientagdo aos 6rgdos e entidades municipais sobre a proposi¢ao de
seus orcamentos e a consolida¢ao das propostas, bem como o controle, acompanhamento
e execug¢do do orgamento anual;

XXXII - o gerenciamento de riscos no tocante a regularidade das Certiddes
Negativas de Débito, quanto as obrigagdes acessérias dos O6rgdos e entidades da
Administragao Municipal junto aos demais entes da Federagao;

XXXIII - o gerenciamento de riscos no tocante a regularidade cadastral da
Administragao Direta e Indireta para preservarem a regularidade dos seus dados
cadastrais junto a Receita Federal do Brasil;

XXXIV - a gestdo da infraestrutura, suporte e desenvolvimento do sistema
informatizado da Secretaria Municipal de Finangas;

XXXV - o desenvolvimento ou aquisi¢do de sistemas em bases de dados
georeferenciadas-geoprocessamento;

XXXVI- a gestdao do sistema de geoprocessamento de interesse do
Municipio.

XXXVIl - Guardar e a movimentacdo de numerdrio e demais valores
municipais;

XXXVIII - Fazer a escrituragao contabil;

XXXIX - Manter estreito intercambio de informagdes com as demais
secretarias;

XL - informar permanentemente ao Chefe do Poder Executivo sobre
matérias orgamentdrias, financeiras e econémicas de interesse do Adjunto;

L - Acompanhar a aplicagdo das receitas provenientes dos repasses
recebidos da Unido e do Estado;
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LI - Fazer a emissdo de documentos proprios para recolhimento de créditos
inscritos em divida ativa;

LIl - Realizar a redugdo, o parcelamento e aplicagdo de penalidades em
relacdo a créditos inscritos em divida ativa, na forma da lei;

LIIl - Fazer a instrucdo, analise e decisio de processos administrativos
relativos a isengdo, repetigdo de indébito, prescrigdo, remissdo total ou parcial do crédito
tributario devidamente inscrito, em razdo da situagao econdmica do sujeito passivo;

LIV - Expedir a certiddo negativa ou positiva de débitos fiscais, bem como a
certiddo de divida ativa (CDA) para posterior execugdo fiscal;

LV - Coordenar com os 6rgaos operacionais e setoriais da administracao
direta, autarquica, fundacional e empresas da Administragio Municipal, o
acompanhamento gerencial dos planos, dos programas e projetos desenvolvidos;

LVI - Fazer a programacdo de pagamentos da despesa e dividas publicas e
recebimentos das receitas municipais;

LVII - Conciliar os dados de seus registros com os langamentos contabeis
dos balancetes mensais e balango patrimonial de encerramento do exercicio, verificando e
providenciando a correg¢do das distorgoes porventura encontradas;

LVIIT - Adotar as medidas necessarias a implantagdo e ao funcionamento
integrado do sistema de controle interno;

LIX - Elaborar, apreciar e submeter ao Prefeito Municipal estudos e
propostas de diretrizes, programas e ages que objetivem a racionalizagdo da execugéo da
despesa e o aperfeigoamento da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial no dmbito
da Administragdo Direta e Indireta e, também, que objetive a implementagdo da
arrecadacido das receitas orgadas;

LX - Emitir relatério, por ocasidao do encerramento do exercicio sobre as
contas e balango geral do Municipio;

LXI - Trabalhar com os Secretarios, Gerentes, Coordenadores e Diretores na
formulagdo da politica da organizacdo e recomendar a autoridade superior as
modificagdes necessarias.

LXII - Promover o aperfeicoamento constante dos relatérios financeiros, a _
fim de realgar os fatores significativos e desse modo ampliar os conhecimenfos”
relacionados com o Controle e a capacidade para sua execugao; )¢
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LXIII - Cumprir as formalidades relatoriais, bem como todos os seus prazos,
previstas na Lei Complementar n? 101 e nas Instrugées Normativas do Tribunal de Contas
do Estado do Ceard e outros que se fizerem necessarios em decorréncia de lei.

LXIV - Recomendar as modificagdes que se fagam necessarias na politica
contabil da entidade;

LXV - Cooperar com o Administrador para assegurar a existéncia de
controles contdbeis e financeiros adequados;

LXVI - Manter os Secretarios, Gerentes, Coordenadores e Diretores
informados sobre todos os planos e programas importantes. Obter informagao para a
formulagdo dos planos para as atividades das Secretarias, Geréncias, Coordenagées e
Divisoes;

LXVII - Compete ainda, no dmbito da Administracao Direta e de seus 6rgaos
supervisionados planejar, dirigir e executar as atividades de inspe¢do e auditoria contabil,
financeira, or¢amentaria, operacional, patrimonial e de pessoal;

LXVIII - Propor normas e procedimentos para a adequagdao das
especificacOes dos materiais e servigos e para o aprimoramento dos controles sobre os
atos que impliquem despesa ou obrigagdes;

LXIX - Organizar e manter atualizado o cadastro dos ordenadores de
despesas e dos responsaveis por dinheiro, valores e bens publicos, assim como dos 6rgaos
e entidades sujeitos a auditoria pelo Tribunal de Contas dos Municipios.

LXXX - Responder pelas atividades ligadas a administragdo e planejamento
geral do Municipio;

LXXXI1 - Preparar e providenciar o registro, publicagdo e expedigdo dos atos
do Prefeito;

LXXXIl - Promover cursos de treinamento destinados a valorizagdo e
capacitagdo dos servidores publicos municipais, objetivando a preparagao dos mesmos
para situagdes que permitam novos padroes de qualidade, produtividade e
economicidade;

LXXXIII - Preparar processos administrativos de admissdo, exoneragao,
licengas, aposentadoria, pensdo, etc., e toda matéria funcional relativa aos servidores;

LXXXIV - Preparar editais de concurso publico e autorizar, depois de
homologado, a publicagao de seu resultado;
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LXXXV - Administrar o0s sistemas de recrutamento, selegao,
desenvolvimento organizacional e de pessoal, planos de carreira, vencimentos e salarios,
adequando-os as necessidades e condigdes da Administracdo Municipal, tomando todas as
medidas que entender necessérias ao processamento dos mesmos;

LXXXVI - Organizar e manter atualizados os ficharios e registros relativos
ao pessoal do Quadro Permanente dos Servidores Pablicos Municipais, bem como dos que
exercem cargos de provimento em comissdo, de recrutamento amplo;

LXXXVII - Estudar, elaborar, coordenar e controlar as atividades do sistema
de racionalizagdo administrativa do Municipio;

LXXXVIIl - Promover contatos com os diversos 6rgaos da Administragdo
Municipal, a fim de implantar e coordenar medidas referentes a execugdo das atividades
de desenvolvimento organizacional;

LXXXIX - Estudar, planejar e definir as melhores condigdes de trabalho para
os orgaos da Administragao Municipal, bem como promover a instituicdo de normas de
servico, regimento interno de funcionamento dos 6rgaos, reformulacao e atualizacao dos
formularios adotados na Administracao Municipal;

XC - Estudar, elaborar e propor planos e programas de avaliacdo de
desempenho e acompanhamento de pessoal, que possibilitem um melhor aproveitamento
dos recursos humanos da Administragao Municipal;

XCI - Manter vigilancia permanente na parte interna e externa do edificio
sede da Administragdo Municipal, durante o expediente e fora dele, com o auxilio de

6rgaos de vigilancia adotado pela edilidade municipal;

XCII - Aplicar, orientar e fiscalizar a execugdo das leis referentes ao pessoal
da Administracao Municipal;

XCIII - Proceder ao assentamento da vida funcionai dos servidores bem
como a apura¢ao e controle de tempo de servi¢o, para fim de direito;

XCIV - Orientar, supervisionar, coordenar e controlar os trabalhos dos
orgaos que lhe sdo subordinados;

XCV - Administrar e controlar a frota de veiculos do Poder Adjunto;

XCVI - Proceder a baixa, venda ou qualquer outra forma de alienagdo do
material inaproveitavel;

XCVII - Controlar, através dos meios proprios, a entrada, saida e estoqi\e
material no Almoxarifado Central da Administragdo Municipal;
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XCVIII - Zelar pela conservacao e limpeza interna e externa do prédio sede
da Administragdo Municipal, bem como de seus imdveis e instalagdes, providenciando os
reparos quando necessarios, em conjunto com a Secretaria Municipal de Obras e Servicos
Urbanos;

XCIX - Executar a administragao centralizada de pessoal, compreendendo a
agdo normativa, coordenacgio, implantagdo, execugdo e controle de atividades, de acordo
com a politica de pessoal adotada;

C - Planejar e organizar o arquivamento de processos administrativos;

Cl - Identificar as necessidades de treinamento e manter registros dos
programas de formacdo e de treinamento realizados, incluindo participantes, custos,
graus obtidos e outros dados pertinentes;

Cll - Receber, registrar e distribuir, quando for o caso, requerimentos,
processos, oficios e correspondéncia em geral, enderegados a Administragao Municipal,
fornecendo ao interessado o respectivo recibo, bem como postando as partes,
informagdes sobre o andamento de processos e demais expedientes recebidos e
registrados;

CHI - Coordenar e controlar o registro, a guarda e a publicagdo do
expediente oficial da Administragdo Municipal, e também, o andamento e arquivamento
definitivo dos papéis da Administragao Municipal;

CIV - Cuidar da manutencéo do servigo de copa e cozinha;

CV - Administrar os servicos de telefonia fixa, telefonia mével, dgua e
energia elétrica;

CVI - Promover a apuracao imediata, através de sindicancias ou processo
disciplinar, quando tiver ciéncia de irregularidade no servico publico;

CVIl - Dirigir, planejar, coordenar e supervisionar as atividades das
comissoes de sindicancia e disciplinar;

CVIII - Aplicar os conhecimentos de Engenharia de Seguranga e Medicina do
Trabalho ao ambiente de trabalho para preservar a saude e a integridade fisica dos
servidores da Administragao Municipal;

CIX - Coordenar a implantagdo, manutencdo e fiscalizacdo da politica de
tecnologia de informagao do municipio;
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CX - Propor as medidas de otimizagdao dos equipamentos de informatica da
Administragdo Municipal.

CXI - Relacionar-se institucionalmente com o Governo Estadual e Federal,
no alcance de beneficios e melhorias estruturais para o municipio de Porteiras;

CXIl - organizagdo e controle do cadastro geral de fornecedores e
prestadores de servigos;

CXIII - processamento das solicitagoes dos 6rgaos municipais dos processos
de licitagao;

CXIV - realizar o acompanhamento de todos os procedimentos de natureza
juridico-administrativo, promovendo-se a distribui¢do dos procedimentos as assessorias
existentes na edilidade municipal, conforme competéncia.

Art. 49 - S3o orgaos da Secretaria Municipal de Administragao,
Planejamento e Finangas:

[ - Secretaria Adjunta;

I - Supervisao de Fiscalizagao de Controle de Tributagao;
IIT - Gerente Administrativo;

IV - Recursos Humanos;

V - Coordenadoria de Pregos e Compras;

VI - Coordenadoria de Transporte;

VII - Junta de Servigo Militar;

VIII - Coordenadoria de Controle de Combustiveis;

IX - Tesouraria;

X - Comissdo de Licitagao;

X1 - Coordenadoria de Controle de Contratos;

XIl - Departamento de Arrecadagao, Tributagao e Fiscalizagao;

XIII - Departamento de Almoxarifado e Logistica;
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XIV - Departamento de Patriménio;

XV - Departamento Municipal de Transito;

XVI - Departamento de Planejamento e Pesquisa de Precos;
XVII - Departamento de Gestdo de Tecnologia da Informacdo;
XVIII - Departamento de Arquivos Publicos;

XIX - Chefia de Servicos.

SECAO |
SECRETARIA ADJUNTA

Art. 50 - O Secretario Adjuntotem como principais atribuigdes auxiliar
o Secretario na organizagdo, orientagao, coordenagdo e controle de atividades e ainda
exercer atividades delegadas pelo Secretario, despachar com o Secretario, substituir
automatica e eventualmente o Secretdrioem suas auséncias impedimentos ou
afastamentos, alem das seguintes atribuic¢des:

[ = Auxiliar nos trabalhos do Setor de Recursos Humanos;

II - Auxiliar no planejamento e execugao das politicas do Recursos

Humanos;

I11 - Auxiliar na definigdo dos cargos puablicos e politicas;

IV - Auxiliar no processo de recrutamento, selecao e admissao de pessoas;

V - outras atividades correlatas.

i SECAO 11 i
SUPERVISAO DE FISCALIZACAO DE CONTROLE DE TRIBUTACAO

Art. 51 - A Supervisio de Fiscalizagido de Controle de Tributacdo compete:

| - orientar a fiscalizagdo tributaria do Municipio, de acordo com a legislagao
vigente;

Il - apoiar a fiscalizagdo federal e estadual nos tributos onde o Municipio
tenha participagdo ou como dispuser em lei;

11 - orientar os contribuintes em relagdo a legislagao tributaria municipa
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IV - acompanhar o lancamento e arrecadacdo dos impostos e taxas
municipais;

V - propor alteracbes e adequagdes que proporcionem ao Municipio
permanente atualizacao no campo tributario;

VI - manter atualizado o cadastro de contribuintes que estao sujeitos a
incidéncia de imposto da esfera municipal;

VII - acompanhar os autuamentos de infratores da legislacdo tributaria;
VIII - acompanhar as diligéncias fiscais nos casos de inclusdo, isengdes,
imunidade, arbitramento, revisdes e outros casos que requeiram verificagdes ou

investigacoes externas ou internas;

IX - controlar todas as atividades relativas a lan¢camentos de tributos e
rendas municipais, fiscalizacao dos contribuintes;

X - receber, guardar e movimentar bens e valores;

Xl - prestar assessoramento ao Prefeito Municipal em assuntos econdmico-
financeiros;
XI1 - executar outras atividades afins.

~ SECAoII
GERENCIA ADMINISTRATIVA

Art. 52 - S3o atribui¢des da Geréncia Administrativa:

| - Coordenar as ag¢oes técnico-administrativas da Secretaria, assessorar o
Secretario, e comunica-lo nos seus impedimentos ou auséncias;

I - Assessorar o Secretario Municipal de Administracao, Planejamento e
Financas em todas atividades deste, e comunica-lo, na sua auséncia;

III - Coordenar as acoes técnico-administrativas da Secretaria Municipal de
Administracao, Planejamento e Financas e de outros 6rgaos do Municipio em que for
solicitado;

IV - Planejar, elaborar e supervisionar os servicos de todos os
departamentos e setores vinculados a Secretaria Municipal de Administracao,

Planejamento e Financas;

V - Exarar despachos;
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VI - Coordenar as atividades administrativas relacionadas a despesa
publica, licitagdes e recursos humanos, assessorando todos os 6rgdos da administragao
plblica municipal;

VII - Outras competéncias afins.

SECAO IV
RECURSOS HUMANOS

Art. 53 - Compete ao Departamento de Recursos Humanos:
I - Planejar e executar as politicas do Recursos Humanos;
II - Definir cargos publicos e politicas;

111 - Recrutamento de pessoas;

IV - Selecdo de pessoas;

V - Admissao de pessoas;

VI - Elaborar as atividades de controle dos servidores publicos, elaborando
fichas e pastas, como também promover os registros no sistema;

VII - Elaborar a folha de pagamento dos servidores;
VIII - acompanhar o processo de envio da GFIP;

IX - Controlar o processo de afastamento de servidor publico, por licenga ou
aposentadoria;

X - Elaborar a ficha de Avaliagao do Desempenho do servidor ptiblico;
XI - Controlar regularmente a frequéncia do servidor publico;

XI - Expedir certiddes inerentes ao servidor, quando solicitado;

servidores.

SECAOV
COODENADORIA DE PRECOS E COMPRAS

Art. 54 - A Coordenadoria de Pregos e Compras ¢ a unidade respol ‘ ‘el pela
execugdo dos processos pesquisas de prec¢os destinadas a contratagao pela administragao
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publica, bem como pela aquisi¢cio de produtos e/ou servidos conforme a legislagdo
vigente, através de licitagoes em suas diversas modalidades.

Art. 55 - A Coordenadoria de Pregos e Compras compete:
- Representar o poder publico municipal junto aos fornecedores;

I = Analisar, estudar e propor métodos e rotinas de simplificacao e
racionalizacdo dos servigos administrativos relativos ao sistema de suprimentos;

III - Adquirir materiais de consumo e permanente, bem como servigos e
obras necessarios para a institui¢ao, de modo compativel com a legislacao;

IV - Analisar os processos de compras conforme legislagao vigente;

V - Realizar as pesquisas de pregos de bens e servigos destinadas a
aquisicdo pelo Poder Publico Municipal, em regular processo licitatorio;

VI - Promover o registro de pregos de bens e servigos;
VII - Execugdo de compras diretas, pelas modalidades de dispensa ou
inexigibilidade.

SECAO VI
COORDENADORIA DE TRANSPORTE

Art. 56 - A Coordenadoria de Transporte compete:

| - 0 assessoramento ao titular da pasta nas questdes relativas a gestao dos
estoques e almoxarifado do setor;

Il - operacionalizar o sistema informatizado de gestao da frota municipal;

Il - promover programas de profissionalizagdo e de capacitagdo de
operadores de maquinas e demais servidores do setor;

IV - coordenar os servigos de oficina mecanica;

V - manter o atendimento ao publico com controle atualizado da agenda de
servigos solicitados;

VI~ promover e desenvolver outras atividades, programas e acdes
estabelecidas pelo chefe do executivo municipal;

VII - administrar a utilizagdo e a manuten¢ao das maquinas rodovia
veiculos automotores e equipamentos utilizados nas agoes de infraestrutura rodoviaria;
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VIII - manter o controle integral da frota de veiculos da edilidade municipal.

SECAO VII
JUNTA DE SERVICO MILITAR

Art. 57 - A Junta de Servigo Militar é um drgao de execugdo do Servigo
Militar no municipio e se destina ao alistamento militar de brasileiro e/ou retira seu
documento militar.

SECAO VIII
COORDENADORIA DE CONTROLE DE COMBUSTIVEIS

Art. 58 - A Coordenadoria de Controle de Combustiveis compete:
1 - Acompanhar o processo de autorizagdo de fornecimento de combustivel,
através de sistema informatizado para os veiculos que compdem a frota municipal e/ou

com vinculo contratual que preveja tal obrigacdo ao ente publico;

[ = Realizar o controle sistematico do consumo de combustivel através de
uma planilha denominada Relatério de abastecimento mensal;

Il1 - Fazer a conferéncia das Notas Fiscais de combustiveis utilizados na
frota com as respectivas autorizagoes de fornecimento de combustivel;

IV - Emitir, relatério de despesas com combustivel, através de sistema
informatizado;

V - Acompanhar o processo de pagamento das despesas com consumo de
combustiveis e derivados de petréleo;

VI - Realizar controle para cada veiculo ou maquina dos gastos mensais
com abastecimento, através de sistema informatizado.

SECAO IX
TESOURARIA

Art. 59 - Sdo atribuicoes da Tesouraria:

I - a execugao dos servicos de recebimentos, pagamentos, guarda,
movimentagao, controle e fiscalizagdo compartilhada das receitas municipais;

II - zelar para que as unidades or¢camentdrias tenham a soma de recursos
necessarios para execucido do programa anual de investimentos, bem como para manter o
equilibrio entre a receita arrecadada e a despesa realizada;
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Il - pagar despesas autorizadas e devidamente processadas;

IV - coordenar o registro, a movimentagdo, os saldos, a aplicagdo e a guarda
dos recursos financeiros do Municipio, por via bancaria, por fonte de recursos e na forma
das instrugdes do Tribunal de Contas;

V - apropriar créditos e registrar a arrecadagao das receitas municipais na
forma estabelecida, legal e formalmente;

VI - movimentar os recursos financeiros do Municipio, na forma autorizada,
obedecendo aos principios gerais dos registros contabeis publicos;

VII - efetuar diariamente o boletim financeiro das receitas e despesas;

VIII - emitir relatérios ou arquivos dos saldos bancarios, por fonte de
recursos ou nao, para controle e disponibilizagao de informagdes;

IX - realizar mensalmente a conciliagao bancaria dos recursos recebidos e
pagos, mantendo seus registros em arquivo pelo tempo especificado em lei;

X - examinar os documentos fiscais, guias, contratos e outros para a correta
destina¢do dos pagamentos a serem realizados;

Xl - manter registro dos portadores de adiantamento, bem como dos
responsaveis por bens, valores ou dinheiros;

XII - registrar notas fiscais de servico de prestadores de outros municipios
no Livro Eletrénico;

XIII - realizar os registros de dados cadastrais necessarios a identificacao de
atos e fatos para utilizagao de controles de tesouraria.

SECAO X
COMISSAO DE LICITACAO

Art. 60 - Ao Setor de Licitacao e Contratos, orgao subordinado diretamente a
Secretaria Municipal de Finangas, compete:

I - quanto as licitagoes:

a - promover a realiza¢do de licitagdes para a execugdo de obras e ¢os,
compras de bens e materiais necessarios as atividades da Administragao Municipal, na
forma da legislagdo aplicavel a espécie e legislagao sucedianea e em conformidade com os
regulamentos pertinentes;
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b - prestar suporte administrativo necessario para o funcionamento eficaz
da Comissao de Licitagao;

¢ - analisar as razoes e contrarrazdoes em caso de interposicao de recurso
por parte de quaisquer licitantes, dando resposta referente ao respectivo posicionamento;

d - promover a realizacdo de licitagbes para as vendas ou alienagdes, em
conformidade com a legislacdo de regéncia aplicavel;

e - elaborar e atualizar o cadastro dos fornecedores do Municipio;

f - propor medidas para inclusdo no orcamento municipal de dotagdes para
materiais e servicos;

g - desenvolver outras atividades relacionadas a aquisicio de bens e
servi¢os, necessarias ao atendimento dos principios constitucionais pertinentes.

I = quanto aos contratos:

a - organizar processos obedecendo as normas de identifica¢do interna da
Prefeitura Municipal de Porteiras;

b - elaborar minuta contratual conforme editais;
¢ - acompanhar o prazo de vigéncia dos contratos e seus aditivos,
comunicando a contratada e a unidade competente, em tempo héabil, para a prorrogacio

do contrato ou para a abertura de nova licitagao;

d - comunicar a seu superior hierarquico as providéncias que ultrapassem
suas atribui¢des e sua esfera de competéncia;

e - comunicar e justificar formalmente a unidade demandante quando :
necessidade de alteragdo contratual, para melhor adequar seus termos, qualitativa ou
quantitativamente;

f- enviar os contratos para assinaturas, publicagdo e arquivamento.

Art. 61 - Ao Setor de Fiscalizagdo de Contratos, 6rgdo su inado
diretamente a Secretaria Municipal de Financas, responsavel pela fiscalizagdo e execugao
contratual, compete:

I - exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condigdes
contratuais assumidas, constantes das cldusulas do contrato e demais condigdes do Edital
da Licitagdo e seus anexos, planilhas e cronogramas;
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Il - disponibilizar toda a infraestrutura necessaria, conforme definido em
contrato e dentro dos prazos estabelecidos, tais como: drea de instalagao do canteiro de
obras, local para escritério da empresa, instalagdes diversas;

1 = recusar servigo ou fornecimento irregular; recusando material diverso
daquele que se encontra especificado em edital e seus anexos;

IV - observar o correto recebimento, se adequado ao especificado e aceito
pela Administragao Municipal;

V - proceder a obrigatéria verificagao na liquidagdo de despesa, para fins da
apuracao da importancia correta a ser paga, a quem deve ser paga, a que objeto se refere
0 pagamento, se o servigo foi completamente realizado e se as obrigagdes fiscais e sociais
trabalhistas foram cumpridas;

VI - manter arquivo das pecas dos processos licitatérios de obras e manter
registro de todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do objeto contratada;

VIl - emitir notificacbes e apontamento de restricoes na forma da lei,
quando cabiveis, aos responsaveis por irregularidades ou descumprimento de clausulas
contratuais e comunica-las ao 0rgao ou assessoria juridica.

Art. 62 - Compete ao agente de contratagao:

I - tomar decisdes, acompanhar o tramite da licitacdo, dar impulso ao
procedimento licitatério e executar quaisquer outras atividades necessdrias ao bom
andamento do certame até a homologagdo;

Il - determinar o impuiso oficial do processo licitatério, bem como as
publicagoes obrigatérias.

§ 12 - O agente de contratagao serd auxiliado por equipe de apoio e
responderd individualimente pelos atos que praticar, salvo quando induzido a erro pela
atuacdo da equipe.

§ 29 - A equipe de apoio serd composta por dois membros, nomeados para
exercer cargo de confianga, respondendo individualmente pelos atos que praticar, salvo
se induzidos a erro.

Art. 63 - A Comissao de Contratagdo, composta por 03 (trés) membros, que
responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela comissdo, ressalvado o
membro que expressar posi¢do individual divergente fundamentada e registradayna ata
da reunido em que houver sido tomada a decisdo, atuara em licitacao que envolva by
servicos especiais em substituicdo ao agente de contratagao.
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§ 22 - Em licitagdo na modalidade pregao, o agente responsavel pela
conducao do certame sera designado pregoeiro.

Art. 64 - A licitacdo serd conduzida por agente de contratagcdo, pessoa
designada pela autoridade competente, entre servidores efetives do quadro permanente
da Administracao Piblica Municipal, em fungao de confianga.

SECAO XI
COORDENADORIA DE CONTROLE DE CONTRATOS

Art. 65 - Sdo atribuicées da Coordenadoria de Controle de Contratos:

I - manter o controle circunstanciado dos contratos e convénios celebrados
pelo Municipio;

Il - acompanhar o procedimento de contratacao na Administracdo direta,
incluindo as fases de planejamento, de licitagdo, dispensa ou inexigibilidade, e de execugdo
contratual;

IIl - acompanhar as publicagtes e documentos a serem enviados ao Tribunal de
Contas do Estado do Ceara, langamento de dados nos Sistema eletrbénicos, todos com
referéncia aos atos de sua competéncia;

IV - exercer outras atividades correlatas com suas atribui¢des, conforme
determinac¢do do Procurador Geral;

V - prestar assessoria e consultoria ao Secretario em todos os atos de gestao e
niveis de representac¢do inerentes a sua area;

VI - auxiliar a Controladoria no controle interno da legalidade dos atos a serem
praticados ou ja efetivados;

VII - analisar a legalidade, formalidade e tramitacdo dos processos de
licitagGes, registros de precos, dispensas e convénios;

VIII - alertar a Auditoria de Controle Interno quanto a irregularidades
constatadas nos processos em exame, e a serem tratadas no ambito da geréncia de auditoria;

IX - acompanhar, juntamente com o Fiscal de Contratos, a execugao dos
contratos e convénios, bem como as respectivas prestacoes de contas, propondo, aos 6rgaos
competentes, as medidas preventivas e de controles cabiveis;

X - acompanhar o cumprimento dos cronogramas de pagamento de Contratos e
Convénios, bem como se estdo devidamente registrados no sistema de 6rgao de
externo;
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XIII - exercer agdo orientadora quanto a corre¢ao de procedimento e rotinas de
controle nas unidades administrativas determinadas pelo controlador-geral;

XIV - desempenhar outras atividades inerentes ao cargo, delegadas pela chefia
imediata.

SECAO XII
DEPARTAMENTO DE ARRECADAGAO, TRIBUTACAO E FISCALIZACAO

Art. 66 - Ao Departamento de Tributos, Fiscalizagdo e Arrecadagao, 6rgao
subordinado diretamente a Secretaria Municipal de Administracac, Planejamento e
Finanga, compete:

| - quanto a arrecadacdo e cadastro:

a) executar a politica fiscal do Municipio mediante, controle e execucgdo dos
servicos de fiscalizagao e tributacgao;

b) controlar a arrecadacao geral da Administracdo Direta;
¢) encaminhar os créditos nio recebidos para inscricdo na divida ativa;
d) fornecer certiddes, na forma da lei, referente ao setor;

e) lancar tributos municipais, na forma da lei tributdria e comunicar seu
lancamento aos contribuintes;

f) receber reclamacoes e impugnacoes sobre lancamentos tributarios;
g) manter atualizadas as fichas e cadastros dos contribuintes;

h) manter atualizados os dados estatisticos do setor;

i) divulgar os beneficios fiscais oferecidos pela Prefeitura;

j) elaborar propostas para concessdo de beneficios fiscais.

I1 - quanto a Fiscalizacao:

a) organizar, controlar e executar os servigos de fiscalizag@o e tributagao;

-/
Vi

b) elaborar mensalmente reiatérios e planos de fiscalizagdo;
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c) fiscalizar a arrecadag¢ao dos tributos municipais em conformidade com o
codigo tributdrio municipal;

d) notificar e aplicar penalidades previstas em leis e regulamentos
municipais;

e) lavrar Autos de Infragdo;

f) promover praticas de ag¢des fiscais visando a orientagao ao contribuinte
relativo aos tributos;

g) realizar vistorias “in loco” para fins de fiscalizagao;

h) desenvolver outras atividades relacionadas & Fiscalizagdo dos tributos
municipais.

SECAO XIII
DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO E LOGISTICA

Art. 67 - Ao Departamento de Almoxarifado e Logistica compete:

| - receber, registrar e estocar todos 0s materiais, insumos e equipamentos
comprados ou recebidos a qualquer titulo pela Prefeitura Municipal de Porteiras, com
excecao daqueles destinados a fruigdo ou incorporacdo imediata em obras ou servigos
publicos ou que, pelas dimensdes, acarretem dificuldades para futuro transporte aos
locais de utilizagdo, bens estes cujo registro e controle ficara a cargo do apontador da obra
ou do responsdvel pelo Departamento de Patrimonio;

I - negar-se ao recebimento de materiais, insumos e equipamentos
comprados ou recebidos a qualquer titulo pela Prefeitura Municipal de Porteiras que
estejam em desacordo com os descritivos existentes nos documentos legais que
ampararam as aquisicdes ou que estejam, conforme a natureza do material, insumo ou
equipamento, fora das condi¢des adequadas de uso;

IIl - promover a distribuicdo ou entrega, e a baixa no controle de estoque
dos materiais, insumos e equipamentos a seu cargo, sempre a partir de requisi¢cdes de
safda, as quais poderao ter natureza programatica-permanente para os materiais,
insumos ou equipamentos de utiliza¢do periédica e constante dos diversos setores da
administracao;

IV - promover o inventario periédico dos materiais, insumos

\

equipamentos a seu cargo, atentando-se: \ 3
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a) a conferéncia das quantidades de materiais, insumos e equipamentos em
conformidade aos registros de inventario;

b) aos prazos de validade dos materiais e  insumos;
c) a preservagao das condi¢oes de estocagem.

V - velar pela seguranca e preservacao das condi¢des de uso, mediante
adogao de corretas técnicas de estocagem e controle de prazos de validade, dos materiais,
insumos e equipamentos a seu cargo;

VI - velar pela preservagdo de niveis adequados de estoques, de forma e
evitar o perecimento de materiais e insumos por decurso de prazos de validade, e também
a evitar a falta de materiais, insumos ou equipamentos de uso frequente ou periédico nos
diversos setores da administracdo, enviando ao Departamento de Compras, Licitacdes e
Contratos informes continuos sobre as necessidades de novas aquisi¢des;

VII - velar pela minimizag¢ao de custos de estocagem e distribuicdo dos
materiais, insumos e equipamentos a seu cargo;

VIII - representar a Controladoria Interna em qualquer irregularidade
constatada nos procedimentos a cargo do Departamento.

Paragrafo unico. Sdo diretrizes do Departamento de Almoxarifado e
Logistica:

I - velar, na consecucao das agdes de sua competéncia, pelo respeito aos
principios constitucionais e legais que regem a administragdo ptiblica, em especiais os da
probidade, da legalidade, da moralidade, da isonomia, da eficiéncia e da prevaléncia do
interesse pliblico;

Il - velar pela formaliza¢ao, padronizagado e publicidade dos procedimentos

a seu cargo.
SECAO X1V X
DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO
Art. 68 - Compete ao Departamento de Patrimbnio as atividades abaixo
detalhadas:

I - Administrar o patriménio municipal, observando as dispos| ("Jes/"'
previstas na Lei Organica do Municipio e demais legislagdo pertinente;

Il - Promover o cadastro dos bens municipais, realizando inventarios;
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Il - Providenciar o competente registro legal de tombamento de objetos
moveis e imoveis de propriedade da municipalidade e ainda daqueles considerados de
interesse artistico, cultural e paisagistico ou de valor histérico para o Municipio;

IV - Providenciar a documentagao das doagdes de bens mdveis e iméveis, de
interesse Municipal;

V - Promover o recebimento, tombamento, identificacao, cadastro,
avaliacdo, reavaliagdo, incorporacdo, carga e descarga de bens patrimoniais;

VI - Emitir relatério anual do patrimonio ptblico municipal.

SECAO XV
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO

Art. 69 - Compete ao Departamento Municipal de Transito - DEMUTRAN:

I - Exercer, no ambito da circunscrigio do Municipio de Porteiras, funcdo de
autoridade de transito estabelecida no artigo 24, da Lei n® 9563/97;

I1 - Cumprir e fazer cumprir a legislagao e as normas de transito, no ambito
de suas atribuigoes;

Il - Planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de vefculos, de
pedestres e de animais, e promover o desenvolvimento da circulacdo e da seguranca de
ciclistas;

IV - Implantar, manter e operar o sistema de sinalizagdo, os dispositivos e
0s equipamentos de controle viario;

V - Coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de
transito e suas causas;

VI - Estabelecer, em conjunto com os oOrgdos de policia ostensiva de
transito, as diretrizes para o policiamento ostensivo de transito;

VIl - Executar a fiscalizacdo de transito, autuar e aplicar as medidas
administrativas cabiveis, por infragdes de circulacdo, estacionamento e parada previstas
neste Codigo, no exercicio regular do Poder de Policia de Transito;

VIIl - Aplicar as penalidades de adverténcia por escrito e multa, por
infragdes de circulagdo, estacionamento e parada previstas neste Codigo, notificando e
infratores e arrecadando as multas que aplicar;
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IX - Fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas administrativas
cabiveis relativas a infra¢des por excesso de peso, dimensoes e lotagdo dos veiculos, bem
como notificar e arrecadar as multas que aplicar;

X - Implantar, manter e operar sistema de estacionamento rotativo pago
nas vias;

XI - Arrecadar valores provenientes de estada e remocao de veiculos e
objetos, e escolta de veiculos de cargas superdimensionadas ou perigosas;

X - Credenciar os servicos de escolta, fiscalizar e adotar medidas de
seguranca relativas aos servicos de remog¢ao de veiculos, escolta e transporte de carga
indivisivel;

XI - Integrar-se a outros 6rgaos ¢ entidades do Sistema Nacional de Transito
para fins de arrecadacgdo e compensagao de multas impostas na area de sua competéncia,
com vistas a unificacdo do licenciamento, a simplificagdo e a celeridade das transferéncias
de veiculos e de prontuarios dos condutores de uma para outra unidade da Federagao;

XII - Implantar as medidas da Politica Nacional de Transito e do Programa
Nacional de Transito;

XIIT - Promover e participar de projetos e programas de educagdo e
seguranca de transito de acerdo com as diretrizes estabelecidas pelo CONTRAN;

XIV - Planejar e implantar medidas para redugao da circulagado de veiculos e
reorientacao do trafego, com o objetivo de diminuir a emissao global de poluentes;

XV - Registrar e licenciar, na forma da legislacao, ciclomotores, veiculos de
tragdo e propulsio humana e de tragao animal, fiscalizando, autuando, aplicando
penalidades e arrecadando multas decorrentes de infragoes;

XVI - Conceder autorizagao para conduzir vefculos de propulsdao humana e
de tragdo animal;

XVII - Articular-se com os demais 6rgdos do Sistema Nacional de Transito
no Estado, sob coordenacao do respectivo DETRAN;

XVIII - Fiscalizar o nivel de emissdo de poluentes e ruido produzidos pelos
veiculos automotores ou pela sua carga, de acordo com o estabelecido na legislacao de
trdnsito, além de dar apoio as agdes especificas de 6rgao ambiental local, quando
solicitado;
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XIX - Vistoriar veiculos que necessitem de autorizagao especial para
transitar e estabelecer os requisitos técnicos a serem observados para a circulagdo desses
veiculos.

XX -~ Gerenciar e planejar o Sistema de Transporte de Passageiros nas
modalidades coletivo, escolar, fretamente e individual, e, no que couber o transporte de
cargas, no ambito do Municipio;

XXl - Cumprir e fazer cumprir os regulamentos dos servicos de sua
competéncia;

XXIl - Planejar, implantar e operar conexodes intermodais de transportes,
tais como terminais e estacionamentos;

XXIII - Executar direta ou indiretamente, por meio de convénios ou
delegacdo, obras ou servigos da Administragdo Publica, direta ou indireta, da Unido, dos
Estados ou de Municipios, relacionados com as suas atribuigdes;

XXIV - Assessorar o Poder Executivo na formulag¢do e implementacdo das
politicas e normas na drea de Transportes Publicos e Transito;

XXV - Empreender a organizac¢do do sistema de transito e trafego urbano,
do municipio;

XXVI - Promover e supervisionar a realizacdo de estudos e pesquisas sobre
transportes por 0nibus, tixi e moto-taxi objetivando o dimensionamento do sistema;

XXVII - Promover e supervisionar a realizagdo de estudos e pesquisas
visando a elaboragado de projetos de engenharia de trafego e transito e a identificagdo das
fontes de financiamento:

XXVIIl - Propor, em colaboracdo com a Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos, diretrizes gerais referentes a estrutura viaria;

XXIX - Representar a Secretaria os assuntos relacionados com Transportes
e Transito do Municipio;

XXX - Cumprir a fazer cumprir a legislagdo e as normas de transito, no
ambito da circunscricdo do Municipio de Porteiras, conforme estabelecido na Lei Federal
n. 9.503, de 23 de setembro de 1997 - Codigo de Transito Brasileiro e na esfera de suas
atribuigoes;

XXXI - Planejar, projetar, cumprir a regulamentagdo, operar e fiscaliza
sistema viario municipal de trafego e transito, promovende o desenvolvimento
circulacdo e da seguranga dos pedestres, veiculos, animais, ciclistas e motociclistas;
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XXXII - Firmar convénios como 6rgao e entidades executivas do Sistema
Nacional de Transito, bem como com a Policia Militar, com vistas & maior eficiéncia e a
seguranga para os usuarios da via;

XXXIIl - Prestar servicos de capacitagdo técnica, assessoria e
monitoramento das atividades relativas ao transito durante prazo a ser estabelecido em
convénios, com ressarcimento dos custos apropriados.

SECAO XVI
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E PESQUISA DE PRECOS

Art. 70 - Ao Departamento de Planejamento e Pesquisa de Precos compete:

| - elaborar e administrar o cadastro de fornecedores e prestadores de
servig¢os;

Il - gerenciar agdes e atividades, zelando pela manuten¢do e atualizagao dos
dados e informagdes do cadastro de fornecedores do Municipio para o sistema
operacional e para o sistema de compras eletronicas e/ou licitagoes;

[Il - implementar medidas de aperfeicoamento de controle e fluxos de todos
os documentos recebidos e encaminhados pelos 6rgaos piblicos ou privados;

IV - submeter a Secretaria sugestdes de normas, propondo minutas de
instrugdes e regulamentos para fins de aperfeicoamento da rotina de trabalho;

V - estudar, pesquisar, planejar, implantar e acompanhar adogdo de técnicas
de trabalho de modernizagao e aperfeicoamento, objetivando o aprimoramento continuo,
permanente e articulado das a¢des e das atividades sistémicas do Sistema de Licitagdes e
Contratos;

V1 - executar todas as pesquisas de precos de bens e servicos destinados a
aquisi¢ao pelo Poder Piblico Municipal.

SECAO XVII
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Art. 71 -~ Compete a Coordenadoria de Gestdo de Tecnologia da informagao:

[ - Planejar, desenvolver e manter os sistemas de informagdo empregad
para gestdo no ambito dos 6rgdos da Prefeitura;
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[l - Assessorar e dar suporte aos oOrgdos envolvidos nas atividades
essenciais da Administragao, no que tange a gestao da tecnologia da informacgao;

Il - Prover solucoes de tecnologia da informacio, automacio de processos,
comunicag¢ao eletrénica e armazenamento de dados;

IV - Assessorar as Secretarias Municipais na proposicdo e implementagao
da politica de seguranga da informacgdo e demais normas especificas que regem o uso dos
recursos computacionais;

V - Zelar pela disponibilidade e funcionamento dos servigos de rede,
comunicagao, processamento de dados e acesso a Internet;

VI - Organizar e manter o cadastro dos usuarios com acesso a rede de
comunicacao de dados;

VII - Fiscalizar o uso racional dos recursos de rede na Prefeitura e demais
6rgaos;

VIIl - Prestar servicos de manutencao em equipamentos de informatica
pertencentes ao patrimonio da Prefeitura e demais 6rgaos, de acordo com as
competéncias da equipe de trabalho;

IX - Dar suporte a softwares legalizados ou livres, utilizados no 4mbito da
Prefeitura, de acordo com as competéncias da equipe de trabalho;

X - Manter a seguranca, a integridade e a confiabilidade das bases de dados
e dos sistemas de informagao da Prefeitura;

XI - Promover, juntamente com a Secretaria de Administracao e Recursos
Humanos, cursos de capacita¢do e aperfeicoamento na area de tecnologias de informagao
e comunicagao;

Xl - Estimular e promover a inclusdo digital dos servidores da Prefeitura;

Xl - Estimular e promover a pratica sustentavel de gerenciamento e
descarte de equipamentos eletrénicos, em consonancia com a Secretaria de Meio
Ambiente, bem como a economia de energia elétrica.

XIV - Gerenciar o grupo de usuarios da Internet na Prefeitura.

SECAO XVIII )
DEPARTAMENTO DE ARQUIVOS PUBLICOS
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Art. 72 - Compete ao Departamento de Arquivos Publicos:
I - controlar o tramite dos documentos que estejam sob a sua guarda;

Il - atender aos usudrios internos, quando necessitarem de algum
documento arquivado;

Il - receber e arquivar documentos;

IV - efetuar a classificagao dos documentos especificando de forma clara
elementos que facilitem sua localizagéo, quandc necessdrio, bem como seu tempo de
guarda;

V - preencher relagdo de documentos recolhidos, dando cépia ao
interessado pelos documentos transferidos;

V1 - elaborar declaragdo de restricao para documentos sigilosos;

VIl - fornecer aos interessados copias de documentos que lhe forem
solicitados, nos termos da legislagao aplicavet;

VIII - praticar outros atos ou atividades consideradas necessarias ao
exercicio de sua competéncia.

SECAO XIX
CHEFIA DE SERVICOS

Art. 73 - Compete a Chefia de Servigos dirigir e verificar, a partir da
expedi¢do, toda correspondéncia e documentagdo da Secretaria encaminhada para os
seus devidos destinos, garantindo a entrega e o recebimento destas nas Secretarias
Municipais, Diretorias, Autarquias e Fundagdes ou em qualquer outro 6rgao publico ou
privado.

CAPITULO V
SECRETARIA MUNICIPAL PARA ASSUNTOS JURIDICOS

Art. 74 - Compete a Secretaria Municipal para Assuntos Juridicos:
I - planejar, coordenar e executar as atividades de secretaria tendentes a

proporcionar as Assessorias Juridicas os subsidios técnicos e materiais necessarios ao
bom andamento dos processos administrativos e judiciais que tramitem neste 6rgao;

I - distribuir aos Assessores Juridicos e Consultores os process
administrativos e judiciais para que se efetivem as providéncias necessarias de su
exclusiva competéncia; V&
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[Il - atender aos servidores de outros 6rgdos da administragdo publica
municipal e do publico em geral, orientando-os quanto aos pleitos formulados e, sendo o
caso, encaminhando-os aos Assessores juridicos e aos Consultores Juridicos, de acordo
com suas respectivas competéncias legais;

IV - organizar e manter arquivos, fichdrios, sistemas informatizados ou
outro tipo adequado de controle de processos administrativos e judiciais;

V - receber. preparar, controlar e cuidar do arquivamento de documentos
correspondentes aos processos administrativos e judiciais;

VI - agendar as audiéncias designadas pelo Poder Judiciario mediante
informacgdo ao Assessor Juridico responsavel;

VII - encaminhar aos o6rgaos municipais e judiciais destinatarios os
documentos produzidos pela Consultoria e Controladoria;

VIII - registrar, quando necessario, as reunioes juridicas;

IX - receber correspondéncias e outros documentos encaminhados ao Setor
Juridico;

X - controlar o estoque e providenciar os materiais e servigos necessarios
ao bom funcionamento do Setor Juridico;

XI - efetuar as requisicdes de valores necessdrios ao pagamento de taxas,
tarifas e emolumentos necessarios ao desenvolvimento dos trabathos dos Consultores e
Assessores Juridicos;

XII - controlar convénios e contratos afetos a sua drea de atuagio;

XIil - zelar peia guarda dos documentos que estejam sob a sua
responsabilidade ou que lhe forem confiados;

XIV - praticar outros atos ou atividades de secretaria consideradas
necessdrias ao exercicio de sua competéncia.

Art. 75 - Sdo o6rgdos integrantes da Secretaria Municipal para Assuntos
Juridicos:

| - Departamento Administrativo;

Il - Coordenador de Controle de Contratos;
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I11 - Setor de Protocolo:

IV - Chefia de Servigos.

SECAO !
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Art. 76 - Compete ao Departamento Administrativo:

I - acompanhar a elaboragdo dos cadastros dos imdveis junto ao Setor de
Tributagdo e Arrecadagao, para fins de lancamento, arrecadacdo e fiscalizacdo dos
tributos devidos ao Municipio;

I - proceder a levantamentos de campo ou pesquisas de dados
complementares, necessario a revisao e atualizagdo do cadastro de imaveis;

III - proceder a diligéncias nos casos de inclusdes, alteragdes e exclusdes de
dados cadastrais, revisoes de langamento e outros casos que requeiram verificagdes ou
investigacoes internas ou externas;

IV - encaminhar ao drgdo responsdvel as contas nao pagas pelos usuarios
para inscri¢ao na divida ativa;

V - emitir e encaminhar as contas pelos servicos prestados aos usuarios;

VI - acompanhar os procedimentos administrativos de lancamentos de
débitos na divida ativa municipal;

VIl - opraticar outros atos ou atividades consideradas necessarios ao
exercicio de sua competéncia.

SECAO I
COORDENADOR DE CONTROLE DE CONTRATOS

Art, 77 - Sdo atribui¢oes do Coordenador de Controle de Contratos:

[ = manter o conircle circunstanciado dos contratos e convénios celebrados
pelo Municipio;

Il = acompanhar o procedimento de contratacdo na Administragdo direta,
incluindo as fases de planejamento, de licitagdo, dispensa ou inexigibilidade, e de execugdo /
contratual;
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Il - acompanhar as publicagées e documentos a serem enviados ao Tribunal de
Contas do Estado do Ceard, langamento de dados nos Sistema eletrdnicos, todos com
referéncia aos atos de sua competéncia;

IV - exercer outras atividades correlatas com suas atribui¢des, conforme
determinagao do Secretario Municipal;

V - prestar assessoria e consultoria ao Secretario Municipal em todos os atos de
gestdo e niveis de representagdo inerentes a sua darea, emitindo o competente parecer,
conforme o caso;

VI - assistir o Secretario Municipal e a Controladoria no controle interno da
legalidade dos atos a serem por ele praticados ou ja efetivados;

VII - analisar a legalidade, formalidade e tramitacdo dos processos de
licitagbes, registros de pregos, dispensas e convénios, através da emissao de pareceres e
relatorios;

VHI - alertar a Auditoria de Controle Interno quanto a irregularidades
constatadas nos processos em exame, e a serem tratadas no ambito da geréncia de auditoria;

IX - acompanhar a execu¢do dos contratos e convénios, bem como as
respectivas prestacdes de contas, propondo, aos 6rgaos competentes, as medidas preventivas
e de controles cabiveis;

X - acompanhar o cumprimento dos cronogramas de pagamento de Contratos e
Convénios, bem como se estdo devidamente registrados no sistema de ¢érgao de controle
externo;

XI - exercer acdo orientadora quanto a corregao de procedimento e rotinas de
controle nas unidades administrativas determinadas pelo controlador-geral;

XII - desempenhar outras atividades inerentes ao cargo, delegadas pela chefia
imediata.

SECAO 1Nl
SETOR DE PROTOCOLO

Art. 78 - Compete a Secao de Protocolo:

I - efetuar protocolo de documentos que lhe forem encaminhados para
tramitagao na Prefeitura Municipal, internos ou externos, ptiblicos ou particulares;

Il - manter atualizado os bancos de dados que se encontrem sob swa °
competéncia;
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[l - iniciar, instruir e informar processos administrativos, dando
andamento e encaminhando-os aos respensaveis;

IV - executar o expediente relacionado com o0s servicos a seu cargo,
praticando os demais atos determinados pelo superior hierdrquico;

V - receber e encaminhar a correspondéncia da Prefeitura Municipal,
mantendo registro dos atos;

VI - prestar informagoes iniciais aos administrados quanto aos
procedimentos administrativos a serem observados para atendimento de seus
requerimentos e reivindicagoes;

VII - praticar outros atos ou atividades consideradas necessarias ao
exercicio de sua competéncia.

SECAO IV
CHEFIA DE SERVICOS

Art. 79 - Compete a Chefia de Servigos dirigir e verificar, a partir da
expedigdo, toda correspondéncia e documentagdo da Secretaria encaminhada para os
seus devidos destinos, garantindo a entrega e o recebimentc destas nas Secretarias
Municipais, Diretcrias, Autarquias e Fundagoes ou em qualquer outro 6rgao publico ou
privado.

CAPITULO VI ,
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Art. 80 - A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Ptblicos é responsével
pela coordenacgdo, acompanhamento e execugao das obras de engenharia no municipio,
atuando nas trés frentes de trabalho, realizando obras em parceria com outras entidades,
por meio de convénios, em parceria com a comunidade, através de mutirdo e nas
institui¢des pulblicas na drea da sadde e educa¢ao e demais secretarias do Municipio de
Porteiras.

Art. 81 - A Secretaria também tem como objetivo estudar e disciplinar o uso
e a ocupagao do solo de Porteiras -~ Ceard, projetar o sisterna viario (geometria, circulagao
vidria e sinalizagao), elaborar projetos urbanisticos (reurbanizacao de vias, parques,
pragas, mobilidario urbano, patriménio), requalificar zonas residenciais, comerciais,
turisticas e ambientais, procurando preservar as caracteristicas naturais, histéricas,
arquitetdnicas, paisagisticas, bem como a qualidade de vida da populagdo.

compete:
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I - Programar, planejar, controlar, fiscalizar e executar as obras municipais;
Il - Construir e conservar as vias e logradouros publicos;
III - Informar ao Gabinete do Prefeito sobre o desenvolvimento das obras;

IV - Executar os servigos de manuteng¢do de pragas e jardins, de iluminagdo
publica, e de sinalizagao viaria;

V - Executar as atividades relativas a limmpeza urbana e a conservagao das
vias e logradouros plblicos;

VI - Administrar os cemitérios municipais em conjunto com a Secretaria
Municipal da Administracao;

VII - Exercer atividades relacionadas a elaboracdo de projetos
arquitetonicos e complementares, orcamentos, memorial descritivo, de equipamentos e
obras plblicas e sua fiscalizagdo no ambito municipal;

VIil - Emitir consultas de viabilidade e aprovagao de diretrizes e projetos de
parcelamento do sole, como loteamentcs, desmembramentos, de regulariza¢ao fundiaria
e outros;

[X - Analisar e aprovar projetos e pedidos de licengas para construgao,
ampliacao e reforma de edifica¢des, de acordo com a legislagdo vigente;

X - Licenciar obras de terraplenagem e de muros de arrimo;
XI - Fiscaiizar e promover o cumprimento das normas e da legislagao
municipal referente a edificagdes, uso, ocupagdo, terraplenagem e parcelamento do solo

urbano e rural;

XII - Prestar assessoria técnico-administrativa aos Conselhos Municipais
vinculados a Secretaria;

XIII - Elaborar e desenvolver agdes voltadas a administra¢io e controle de
bens de patrimonio publico;

XIV - Interagir com ourtras Secretarias na elabora¢do de levantamentos
topograficos, loca¢ao de obras, e demais servigos de agrimensura de sua competéncia;

XV - Exercer atividades relacionadas 3 elaboracdo de projetos e obras
relacionadas ao sistera de transito e transportes;
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XVl - Manter e atualizar as informacOes cadastrais imobilidrias e
multifinalitarias;

XVII - Realizar a construgao de novos equipamentos, acessos vidrios e
implantacdo de servigos puiblicos essenciais, visando a melhoria na qualidade de vida dos
municipes;

XVIIT - Inspecionar sistematicamente equipamentos publicos, ruas,
avenidas, obras e estradas municipais, promovendo as medidas necessarias a sua
conservagao e manutengao;

XIX - Promover a conservacgado das pragas, jardins, logradouros, obras e vias
publicas, bem como dos prédios publicos, quando determinada pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal;

XX - Articular e acompanhar a realizagdo de obras e agdes correlatas de
interesse comum a Unido e ao Estado em territério do Municipio, estabelecendo
instrumentos operacionais comuns, quando for o casc;

XXI -~ Acompanhar e monitorar os servicos realizados nas vias publicas
pelas concessionarias de servigos publicos, quando for o caso;

XXII - Programar, organizar, orientar, dirigir, executar e controlar as
atividades de elaboragdo de projetos arquiteténicos, hidro sanitarios, elétricos,
estruturais, viarios, saneamento, rodoviarios e outros necessarios a execucao de obras e
servicos publicos;

XXIII - Levantar e manter dados atualizados, objetivando a composi¢ao de
pregos e a quantificagdo or¢amentéria de projetos, obras e outros empreendimentos;

XXIV - Acompanhar a execugdo de contratos celebrados para a elaboragao
de projetos de qualquer natureza aplicados a obras publicas;

XXV - Exercer cutras atividades correlatas ou eventualmente designadas
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 83 - S30 0rgdos integrantes da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos:

[ - Secretaria Adjunta;

Il - Supervisdo Administrativa de Controle e Fiscalizagdo de Obras
Servicos Publicos;

Il - Coordenadoria de Projetos Basicos de Engenharia;
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IV - Coordenadoria de Urbanismo e Servigos Piblicos;
V - Departamento de Engenharia e Topografia;

VI - Departamento de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Recebimento da
Obra;

VII - Departamento de Acompanhamento e Fiscalizagdo da Limpeza Ptiblica;

VIII - Departamento de Cadastro e Fiscalizagdo de Loteamentos e Obras
Privadas;

IX - Chefia de Servicos.

SECAO I
SECRETARIA ADJUNTA

Art. 84 - O Secretario Adjuntotem como principais atribuigoes auxiliar
o Secretdrio na organizacdo, orientagdo, coordenacdo e controle de atividades e ainda
exercer atividades delegadas pelo Secretario, despachar com o Secretario, substituir
automatica e eventualmente o Secretarioem suas auséncias impedimentos ou
afastamentos, e ainda:

| - analisar e aprovar projetos arquitetdnicos para construgdo, reforma ou
acréscimo de edificacoes;

Il - acompanhar o processo de licenciamento de obras civis de edificagdo;

Il - assessorar os projetistas nas questoes relativas as legislagbes
urbanisticas, edilicias e outras aplicaveis no seu campo de atuagao;

"

IV - orientar os cidaddos com referéncia a aplicagdo da legislagdo
urbanfstica;

V - manter o arquivo de leis, normas urbanisticas, pareceres técnicos, agoes
civis plblicas pertinentes a area;

VI - manter o registro dos projetos arquiteténicos aprovados;

VII - prestar informagoes relativas aos processos sob sua responsabilidade
aos demais setores da Secretaria.

SECAO 11
SUPERVISAO ADMINISTRATIVA DE CONTROLE E FISCALIZACAO DE OB
SERVICOS PUBLICOS
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Art. 85 - A Supervisio Administrativa de Controle e Fiscalizagdo de Obras e
Servi¢os Publicos compete:

| - orientar, fiscalizar e distribuir os servigos, bem como receber e registrar
0s projetos enviados a Secretaria de Obras e Servicos Publicos;

Il - analisar a legalidade dos projetos de obras e servigos publicos da
Secretaria, emitindo, quando necessario, parecer técnico sobre a legalidade e viabilidade
da propositura;

Il - estabelecer normas sobre os servicos internos da Secretaria de Obras e
Servigos Publicos;

IV - fiscalizar o processo de frequéncia dos servidores;

V - organizar e encaminhar ao Setor de Recursos Humanos a escala de férias
anuais dos servidores lotados na Secretaria;,

VI - receber, registrar e controlar a movimentacdo de documentos e
processos judiciais e administrativos de interesse da Secretaria de Obras e Servigos
Publicos, encaminhando-os as Assessorias Juridicas competentes;

VII - distribuir expedientes, memorandos e processos aos Assessores
Juridicos para a elaboracdo de pareceres, respostas e informagdes, bem assim para a
propositura de agoes ou defesa judicial do Municipio;

VIII - instar as Assessorias Juridicas no caso de ilegalidade e/ou
irregularidade na prestacdo dos servigos da Secretaria de Obras e Servigos Publicos;

IX - outras atividades correlatas.

SECAO I
COORDENADORIA DE PROJETOS BASICOS DE ENGENHARIA

Art. 86 - A Coordenadoria de Projetos Basicos de Engenharia compete:

I - Planejar, organizar, supervisionar, coordenar, avaliar, fiscalizar e
executar atividades relativas ao desenvolvimento de projetos, obras e servigos técnicos de
engenharia;

I1 - Elaborar de projetos de engenharia em geral;

Il ~ Elaberar de planilhas or¢amentarias, cronogramas fisico-financeiros,
memoriais descritivos e afins;
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Il - Garantir a qualidade técnica dos projetos arquitetonicos de obras e
edificagoes, incluindo as condig¢oes de acessibilidade para as pessoas com deficiéncias ou
limitacoes fisicas e sensoriais;

IV - Analisar, fazer correcdes e aprovacao de projetos arquiteténicos para
qualquer construcdo ou obra dentro do perimetro urbano;

V - Acompanhar vistorias e medicoes de obras, emissdo de laudos de
vistoria, avaliacoes de iméveis para negociacio;

VI - Avaliar propostas de pregos de materiais e servicos de engenharia e
executar outras atividades correlata;

VII - Assessorar o Secretario em questdes técnicas como elaboracdo e
execugdo de projetos , emissao de relatérios gerenciais para tomada de decisdo e demais
atribui¢Oes inerentes ao plano de cargos.

SECAO IV
COORDENADORIA DE URBANISMO E SERVICOS PUBLICOS

Art. 87 - A Coordenadoria de Urbanismo e Servi¢cos tem a incumbéncia de
analisar previamente a viabilidade dos projetos, competindo-lhe ainda:

I - planejar, organizar, supervisionar, coordenar, avaliar, fiscalizar e
executar atividades relativas ao desenvolvimento de projetos, obras e servicos técnicos de
arquitetura;

I - elaborar projetos Arquitetonicos e Urbanisticos, com o detalhamento e
especificacdes técnicas do projeto, acompanhando as obras em execuc¢éo;

Il - analisar, fazer correcdes e aprovacao de projetos arquitetonicos para
qualquer construcdo ou obra dentro do perimetro urbano;

IV - programar, orientar e organizar projetos arquitetonicos e/ou
urbanisticos;

V - elaborar pareceres e laudos técnicos, elaborando ou coordenando
projetos de Arquitetura, fiscalizando obras e servicos;

VI - garantir a qualidade técnica dos projetos arquiteténicos de obras e
edifica¢Oes, incluindo as condicdes de acessibilidade para as pessoas com deficiéncias ou
limitacdes fisicas e sensoriais;

VII - elaborar e propor ao secretario a atualizacao e modificacdao do plan
diretor, lei de parcelamento do solo e outros nertinentes;
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VIII - assessorar o Secretario em questdes técnicas como elaboracdo e
execuc¢do de projetos, emissdo de relatérios técnicos e gerenciais para tomada de decisio
e demais atribuigdes inerentes ao plano de cargos.

SECAOV
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E TOPOGRAFIA

Art. 88 - Compete ao Departamento de Engenharia e Topografia:
I - prestar informagdes de caréter geral do departamento;

II - orientar na elaboragdo de programas, dar pareceres e realizar pesquisas
sobre um ou mais aspectos dos diversos setores da administracéo;

[l - participar da elaboragio ou desenvolvimento de estudos,
levantamentos, planejamento e implantagdo de servigos e rotinas de trabalho;

IV - examinar a exatidao de documentos, conferindo, efetuando registros,
observando prazos, datas, posi¢des financeiras, informando sobre o andamento do
assunto pendente e, quando autorizado pelo Secretério, adotar providéncias de interesse
do Municipio;

V - assessorar os demais profissionais na realizacio de estudos de
simplificagdo de tarefas técnicas, na execugdo e levantamento de dados;

VI - estudar processos referentes a assuntos de carater geral ou especifico
da unidade técnico/administrativa e propor solugoes;

VII - auxiliar na interpretacao das leis, regulamentos e instrugdes relativas a
assuntos de administragao geral, para fins de aplicagdo, orienta¢do e assessoramento;

VIII - elaborar e participar na formulagdo de relatérios parciais e anuais,
atendendo as exigéncias ou normas da unidade técnico/administrativa;

IX - orientar a preparacao de tabeias, quadros, mapas e outros documentos
de demonstracao do desempenho da unidade ou da administracio;

X - orientar os servidores que o auxiliam na execugdo das tarefas tipicas;
XI - planejar, organizar, supervisionar, coordenar, avaliar, fiscalizar e

executar atividades relativas ao desenvolvimento de projetos, obras e servigos técnicos de
engenharia; \
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XII - realizar conferéncia e dar recebimento em medicdes de servigos
terceirizados e ainda, de contratos e convénios;

XIIT - realizar servicos topograficos como levantamentos topogréficos,
altimétricos e planimétricos, posicionando e manejando teodolitos, niveis, trenas,
bussolas, telémetros GPS e outros aparelhos de medi¢do, para determinar altitudes,
distancias coordenadas de nivel e outras caracteristicas da superficie terrestre;

XIV - analisar mapas, plantas, titulos de propriedade, registros e
especificagoes, e fazer os calciilos topograficos necessarios;

XV - emitir certiddes de localizagdo, conferindo as medidas no local e
consultando o cadastro da Prefeitura; analisar as diferengas entre pontos, altitudes e
distancias;

XVI - elaborar esbogos, plantas, mapas e relatdrios técnicos, fornecer dados
topograficos quanto ao alinhamento ou nivelamento de ruas para os contribuintes, a fim
de orientar a construcao de casas, estabelecimentos comerciais e outros;

XVII - zelar pela manutencdo e guarda dos instrumentos de trabalho,
montando-0s e desmontando-os adequadamente, bem como os retificando, quando
necessdrio, para conserva-los nos padroées requeridos, e executar outras atribui¢ées afins;

XVII! - desenvolver esbogos e croquis, conforme orientagdo recebida,
desenhar organogramas, fluxogramas, graficos, tabelas formularios, entre outros, elaborar
desenhos artisticos, segundo orientagao recebida, efetuar plotagem de projetos;

XIX - acompanhamento de vistorias e medigdes de obras atestando seu
recebimento, emissdo de laudos de vistoria, avaliar propostas de pregos de materiais e
servicos de pavimentacao outras atividades correlata.

SECAO VI
DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO, FISCALIZACAO E RECEBIMENTO DE
OBRAS

Art. 89 - Compete ao Departamento de Acompanhamento, Fiscalizagao e
Recebimento de Obras:

I - Coordenar a fiscalizagao de obras e verificar a adequagao delas as
normas estabelecidas no Coédigo de Obras, Plano Diretor do Municipio e demais
legislacOes pertinentes;

Il - supervisionar, planejar, coordenar ou executar, em grau de

complexidade, as agdes de fiscalizagdo e inspegdo atinentes a drea de obras;
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[l - fiscalizar e acompanhar junto a o0 andamento das obras e edificagdes no
municipio, efetuar levantamento de situa¢do de obras, orientar a expedi¢cio de
notificagoes, intimagoes demolitérias, autos de embargo de construc¢do, de interdicao, de
infragdo e de apreensdo;

IV - acompanhar o cumprimento de a¢des de notificagdo, embargo,
interdicdo, multa, apreensao e demolicdo, exercer plenamente o poder de policia
administrativa em sua drea de atuacdo e de apuragao de dendncias e reclamagoes
referentes a invasao de areas publicas e adotar as medidas cabiveis, preparar, coordenar e
acompanhar programas e cronogramas de trabalho, investigar causas de descumprimento
de normas de construcdo e indicar as medidas cabiveis, prestar orientagdo a usuarios
quanto ao cumprimento dos dispositivos legais referentes a obras e edificacoes;

V - realizar estudos para levantamento de necessidades de melhoria dos
procedimentos adotados;

VI - levantar e fornecer dados estatisticos e emitir relatérios;

VII - estudar e aplicar a legislacao relacionada com a fiscalizagdo de obras
civis;

VIII - defender os atos do poder de policia administrativa em sua area de

atuacao;

IX - fiscalizar e acompanhar as edificacies e elaborar croquis
demonstrativos das situagoes verificadas; prestar orientacdo técnica em assuntos de sua
especialidade;

X - observar, na execu¢dao de suas atividades, as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

Xl - fiscalizar estabelecimentos comerciais e institucionais, dreas e
logradouros publicos, locais e equipamentos urbanos destinados ao publico e verificar a
adequagdo deles as normas vigentes;

XIl - supervisionar, planejar, coordenar ou executar, em grau de maior
complexidade, as ag6es de fiscalizagdo e inspecao atinentes a drea de posturas publicas;

XIII - fiscalizar o horario de funcionamento do comércio e a observancia dos
termos das autorizacoes de uso e a acdo dos autorizados;

XIV - investigar causas de invasdes de dreas ptblicas e adotar as medid
cabiveis; \
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XV - emitir pareceres, apos vistoria, sobre pedidos de licenciamento de
atividades econdmicas;

XVI - efetuar levantamento de ocupagao, invasao e utilizagdo irregular de
areas e logradouros publicos; fiscalizar a colocagdo de outdoors, placas, letreiros e
anincios em areas publicas ou privadas; determinar a apreensdo de animais vadios em
areas e logradouros publicos;

XVII - expedir notificagdo, intimagdo demolitéria, autos de apreensdo, de
embargo e de infragdo; interditar estabelecimentos que apresentem irregularidades
quanto ao seu funcionamento, exercer plenamente o poder de policia administrativa em
sua area de atuagao;

XXVIIl - acompanhar a lavratura de autos de constatagdo e adverténcia, de
infragao e outros documentos necessarios ao desempenho da a¢ao fiscal;

XXIX - exercer outras atribuicdes inerentes a Fun¢do Fiscalizadora do
municfpio.

SECAQ VII
DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAC DA LIMPEZA PUBLICA

Art. 90 - Ao Departamento de Acompanhamento e Fiscalizagdo da Limpeza
Publica compete:

I - planejar, coordenar e supervisionar a execugiao dos servigos
terceirizados e pessoal que compde a divisdo, manter o cronograma dos servigos de
coleta, varri¢ao e demais servigos correlatos sempre atualizado;

Il - averiguar o cumprimento do cronograma dos servigos terceirizados,
zelar pela limpeza das vias urbanas do municipio;

II1 - promover, controlar a coletar e transportar dos residuos residenciais
até a destinacdo final em local indicado pelo municipio (aterro sanitario) conforme
cronograma pré-estabelecido ja existente na Secretaria de Obras e Servicos Piblicos;

IV - realizar conferéncia e dar recebimento em medi¢des de servicos
terceirizados, orientar a equipe de coletores quanto ao uso dos equipamentos de
seguranga, uniformizagdo e ainda, estar em dia com as vacinas obrigatérias;

V - executar outras atribui¢gdes relacionadas com o planejamento,
coordenacdo relacionadas a area de atuagdo, reportar-se ao Secretario Municipal de
Obras, e superiores imediatos todas as informacdes pertinentes e fatos correlatos.
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SECAO VIII
DEPARTAMENTO DE CADASTRO E FISCALIZACAO DE LOTEAMENTOS E OBRAS
PRIVADAS

Art. 91 - Ao Departamento de Cadastro e Fiscalizagdo de Loteamentos e
Obras Privadas compete:

I - Acompanhar o processo de aprovagaoc de desmembramento de solo
urbano em todas as etapas;

Il - Ap6s aprovado o desmembramento do solo urbano, por qualquer das
modalidades, registrar e cadastrar em livro proprio;

II1 - Fiscalizar os cumprimentos das normas referentes as construgdes
particulares, zoneamentos, loteamentos e posturas municipais;

IV - Acompanhar o processo de aprovagdo de projetos particulares,
loteamentos, desmembramentos e retificacoes de drea;

V - Fiscalizar o processo de expedicdo de Alvaras de Construgao,
Demolicao, Reforma e afins;

VI - Expedi¢do de Certiddes de Habite-se, Fusdo, Desdobro, Perimetro
Urbano e afins;

VII - Fiscalizagdo de Obras Particulares;

SECAO IX
CHEFIA DE SERVICOS

Art. 92 - Compete a Chefia de Servigos dirigir e verificar, a partir da
expedigdo, toda correspondéncia e documentagao da Secretaria encaminhada para os
seus devidos destinos, garantindo a entrega e o recebimento destas nas Secretarias
Municipais, Direterias Autrarquias e Fundagdes ou em qualquer outro 6rgao publico ou
privado.

CAPITULO VII
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, CULTURA E DESPORTO

Art. 93 - A Secretaria de Educagdo, Cultura e Desporto tem como missao
estabelecer e executar a politica educacional, cultural e desportiva do Municipio, cabendo-
lhe planejar, normatizar, coordenar, implementar, acompanhar e avaliar as atividadeg
pertinentes ao ensino infantil, ensino para alunos com necessidade educacionais\
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especiais, ensino fundamental e educagdo de jovens e adultos, prioritariamente, de modo
a garantir ao aluno o direito a uma educagdo com qualidade.

Art. 94 - A Secretaria de Educacao, Cultura e Desporto compete:

I - Planejar, supervisionar e executar a politica de educagdo, dentro dos
seus respectivos niveis:

a) Administrativo;

b) Pedagégico;

) Cultural;;

11 - Elaborar e implementar planos, programas e projetos educacionais;

[l - Articular continuamente com os Orgdos estaduais, federais e
particulares, buscando inova¢des e ou recursos, para a implantagio das politicas
educacionais;

IV - Participar efetivamente da elaboragao do plano plurianual, da lei de
diretrizes or¢amentdrias e da proposta or¢amentaria anual da Secretaria de Educacdo,
Cultura e Desporto e encaminhar ao Adjunto quando da elaboragdo do plano plurianual,
lei de diretrizes or¢amentdrias e proposta or¢amentdria anual do Municipio;

V - Elaborar e fazer cumprir o calenddrio escolar atendendo 3as
determinagoes da Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do - LDB (9.394/96), e adaptando-o
a realidade local;

VI - Garantir os avangos progressivos no sistema municipal de ensino;

VII - Acompanhar efetivamente 6 desempenho das Escolas no que se refere
a obediéncia aos dispositivos legais, rendimento escolar, rede fisica, material didatico,

equipamentos, censo escolar e merenda escolar.

VIil - estruturar, organizar, manter e desenvolver os 6rgdos e instituigdes
oficiais dos seus sistemas de ensino;

IX - promover a integragdo das politicas e planos educacionais da Unido e
do Estado;

X - promover o pleno desenvolvimento do educanao, seu preparo
exercicio da cidadania e sua qualificagao para o trabalho;

XI - exercer acgdo redistributiva em relagdo as suas escolas;
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XII - propor e baixar normas complementares para o seu sistema de ensino;

XIII - autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do seu
sistema de ensino, na area de sua competéncia;

XIV - disponibilizar a educagdc infantil em creches e pré-escolas com
prioridade para o ensino fundamental;

XV - elaborar e executar proposta pedagogica de acordo com a politica
educacional do Municipio;

XVI - efetivar a chamada publica dos alunos para o acesso ao ensino
fundamental;

XVII - zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia do aluno a
escola;

XVIHI ~ ajustar e desenvolver convénios com os érgaos federais, estaduais e
entidades particulares objetivando o desenvolvimento das atividades no Ambito de sua
competéncia;

XIX - gerenciar os servigos de alimentac¢ao escolar;

XX - gerenciar a realizacdo dos eventos municipais na drea de sua
competéncia;

XXI1 - em colaboragdo com o Estado e com a assisténcia da Unido, recensear
a populagao em unidade escolar para o ensino fundamental e os jovens e adultos que a ele

nao tiveram acesso;

XXII - realizar as diretrizes culturais fixadas no Plano Diretor do Municipio,
com vistas propiciar a melhor qualidade de vida a populagao;

XXIII - incentivar e apoiar a produgdo cultural nas suas manifestacgoes;

XXIV - proteger as manifestacdes de cultura popular de origem étnica e de
grupos participantes da constituicao da nacionalidade brasileira;

XXV - promover, proteger e preservar o patriménio histérico e cultural do
Municipio;

XXVI - manter e fomentar o acervo da Biblioteca Municipal;
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competéncia;
XXVIII - ajustar e desenvolver convénios com os 6rgios federais, estaduais e
entidades particulares objetivando o desenvolvimento das atividades no &mbito de sua

competéncia;

XXIX - manter a escola de artes estimulando a producdo cultural e a
formacao de novos artistas;

XXX - realizar as diretrizes esportivas e de lazer fixadas no Plano Diretor do
Municipio, com vistas propiciar a melhor qualidade de vida a populagéo;

XXXI - incentivar, apoiar e fomentar as manifestagoes esportivas e de lazer,
dando-lhes dimensdo educativa;

XXXII - estimular a participagcdo da populacdo em eventos desportivos e de
lazer, promovendo competicio, cursos e seminarios;

XXXII - assessorar a implantacdo e gerenciar a utilizagdo dos equipamentos
necessarios e espacos destinados & pratica desportiva e de lazer;

XXXIV - promover a integracdo com os demais 6rgaos da Administragdo, na
utilizagao e otimizagdo dos equipamentos plblicos para as praticas desportivas e de lazer;

XXXV - gerenciar a realizacao dos eventos municipais na drea de sua
competéncia;

XXXVI - ajustar e desenvolver convénios com os 6rgios federais, estaduais e
entidades particulares objetivando o desenvolvimento das atividades no ambito de sua

competéncia,

Art. 95 - A Secretaria de Educagdo, Cultura e Desporto fica constituida dos
seguintes 6rgaos:

| - Secretaria Adjunta;
Il - Coordenagdo Pedagogica da Educacao Basica;

Il - Coordena¢do Pedagogica da Educagao de Jovens e Adultos e Educacdo
Especial;

IV -~ Coordenacgao Pedagogica do Ensino Infantil;

V - Coordenacao do Transporte Escolar;

Rua Princesa Isabel n°. 45 Centro —Porteiras — CE CEP 63.270.000— CNPJ: 12.484.994/0001-48
Fone fax: 3557-1237 - e-mail' camaraporteiras@hotmail com



) ESTADO DO CEARA
CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS

VI - Coordenagao de Programas Educacionais;

VII - Coordenagdao de Administracdo e Atividades Soécio Educacional;
VI1II - Departamento Pedagdgico do Ensino Fundamental;

IX - Departamento Pedagogico da Educagao de Jovens e Adultos;
X - Departamento Pedagogico da Educagao Especial;

XI - Departamento Pedagoégico da Educagao Infantil;

X1l - Departamento de Transporte Escolar;

XIII - Departamentc Pedagogico de Programas Educacionais;
XIV - Departamento da Merenda Escolar;

XV - Departamento Financeiro;

XVI1 - Departamento de Estatistica e Informacao;

XVII - Departamento do Almoxarifado;

XVIII - Supervisao de Cultura;

XIX ~ Supervisdo do Esporte;

XX - Departamento de Esporte;

XXI - Geréncia Psico-Assistencial;

XXII - Rede de Escolas;

XXIIT - Supervisao Educacional;

XXIV - Orientacao Educacional;

XXV - Chefia de Servigos.

SECAO |
SECRETARIA ADJUNTA

Art. 96 - A Secretaria Adjunta tera as seguintes competéncias:
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I - Colaborar efetivamente na elaboracao e implementacdo de planos,
programas e projetos educacionais;

Il - Participar da elaboragdao do plano plurianual, lei de diretrizes
or¢camentdrias e proposta orcamentaria anual;

[T - Registrar participagao ativa na elaboragao do calendario escolar;

IV - Contribuir para os avangos progressistas do desempenho escolar,
visitando-as e articulando com administradores, professores e alunos;

V - Produzir relatérios das atividades realizadas, junto as Escolas de forma
a subsidiar as agdes do titular da pasta;

VI - Mapear as necessidades de expansao da matricula do aluno, juntamente
com a Coordenadoria de Desenvolvimento Pedagadgico;

VII - Orientar e compatibilizar, de forma integrada, sistémica e inovadora,
as agoes de planejamento da Secretaria, Assessorias e Coordenadorias.

SECAO NI )
DA COORDENACAO PEDAGOGICA DA EDUCACAO BASICA

Art. 97 - A Coordenadoria Pedagdgica da Educagao Basica tem como missio
implementar politicas e estratégias direcionadas a melhoria do desempenho pedagoégico
da escola e da assisténcia ao aluno, utilizando uma linha integradora entre as atividades
escolares, buscando fortalecer o sistema, com qualidade.

Art. 98 - Compete a Coordenagao Pedagogica do Ensino Fundamental:

| - Organizar e divulgar a oferta, garantindo o acesso e a permanéncia do
aluno na Escela;

Il - Acompanhar a rede de Escolas, colaborando para o exercicio de um
processo de aprendizagem com qualidade;

Il - Participar da elaboragao do calendario escoiar com fundamentos na
realidade local e obediéncia a lei de Diretrizes de Bases da Educacao Nacional;

IV - Planejar, organizar e desenvolver a politica educacional do Municipio
em consonancia com os 6rgaos normativos: Estadual e Federal;

V - Participar do processo de lotagdo de professores, efetuado pela divi
competente;
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VI - Garantir a capacitacao dos profissionais envolvidos no processo
educacional, buscando aprimorar o ensino, para obtermos uma aprendizagem com
qualidade;

VIl - Diagnosticar as condigdes de vida do aluno, com vistas a elaboragao e
realizacdo de programas que atendem as necessidades do mesmo;

VIII - Orientar continuamente os administradores escolares, quanto ao
desempenho das atividades voltadas para a melhoria do rendimento escolar, bem como
atividades que tornem a escola viva, atrativa e prazerosa;

IX - Orientar e acompanhar a elaboracdo do Projeto Politico-pedagogico
juntamente com Diretores, Professores, representacao de alunos, pais e funciondrios;

X - Estimular a realizacao de se¢des de estudo sobre a legislagdo do ensino;
X1 - Coordenar as segdes de planejamento, colaborando com os professores;

Xil - Acompanhar bimestralmente o resultado do rendimento escolar,
analisar e estabelecer medidas de melhorias constantes;

XIII - Desenvolver uma politica de parceria com 6rgados publicos e privados
com a finalidade de manter uma complementaridade, através de cursos, estagios,
palestras e outros, propiciando conhecimento para a mao de obra em desenvolvimento;

XIV - Empenhar esforcos para a assisténcia pedagodgica globalizada,
fortalecendo os meios de avaliacdo do aluno, considerando-c referéncia do processo
ensino e aprendizagem;

XV - Definir e implementar politicas e programas educacionais para
fortalecer o atendimento ao aluno com necessidades educacionais especiais,
proporcionando ao mesmo, uma convivéncia integrada na sociedade;

XVI - Buscar intercdmbios entre orgdos da rede de ensino federal e
estadual, visando reciciar as acdes: técnica e pedagogica.

SECAO 11
COORDENACAO PEDAGOGICA DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS E ENSINO
PARA ALUNOS ¢OM NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIAIS

Art. 99 - Compete a Coordenagdo da Educacao de Jovens e Adultos e Ensino
para Alunos com Necessidades Educacionais Especiais:

*.
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I - Buscar condig¢Oes administrativas, técnicas e pedagégicas para oferecer
escolarizagdo a adolescentes, jovens e adultos gue ndo seguiram ou concluiram o primeiro
ciclo do Ensino Fundamental na idade prépria, possibilitando a continuidade dos estudos;

[l - Elaborar e executar projetos, para oportunizar o ingresso e garantir a
permanéncia do jovem e adulto na Escola;

[IT - Propiciar treinamentos para professores, mantendo-os atualizados
para um desempenho eficaz;

IV - Promover campanhas publicas, no sentido de fomentar o processo de
educagao de jovens e aduitos;

V - Assegurar uma ag¢ao integradora entre 6rgaos publicos e privados, que
desenvolvem atividades correlatas ao sistema;

VI - Apresentar dados estatisticos do rendimento escolar do aluno e
perseguir a melhoria do ensino bimestralmente;

VIi - Prestar assisténcia as atividades da secretaria;

VHI - Assistir a todos os alunos matriculades no ensino de jovens e adultos,
independente da esfera a que estejam vinculados ao Municipio, ao Estado e outros;

IX - Buscar condigOes administrativas, técnicas e pedagogicas para oferecer
escolarizacdo a alunos com necessidades educacionais especiais que ndo iniciaram,

seguiram ou concluiram o primeiro ciclo do Ensino Fundamental. possibilitando a
continuidade dos estudos;

X - Elaborar e executar projetos, para oportunizar o ingresso e garantir a
permanéncia dos alunos com necessidades educacionais na Escola;

X1 - Propiciar treinamentos para professores, mantendo-cs atualizados para
um desempenho eficaz:

Xl - Assegurar uma acdc integradora entre 6rgaos publicos e privados, que
desenvolvem atividades correlatas ao sistema;

XIIl - Apresentar dados estatisticos do rendimento escolar do aluno e
perseguir a melhoria do ensino bimestralmente;
onde tiver matricula de alunos com necessidades educacionais especiais.
SECAO IV
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COORDENACAO PEDAGOGICA DA EDUCACAO INFANTIL
Art. 100 - Compete a Coordenagao Pedagogica da Educagdo Infantil:

1 - Atender a politica educacional, conforme imperativo da Lei de Diretrizes
de Bases da Educagao Nacional;

Il - Elaborar Plano Politico-pedagogico, Plano Anual, Plano Operativo e
Carta de Principios da Educagao Infantil em articulagao com os professores da educagao
infantil e coordenadores de ensino da Secretaria de Educagdo;

I11 - Propor e executar programas de assisténcia a familia e ao educando;

IV - Elaborar o projeto politico-pedagogico em parceria com os professores,
bem como participar das sessoes de planejamento;

V - Manter efetivo acompanhamento as salas, proporcionando a evolugao
do processo de socializacao, adaptagao e integragao do aluno;

VI - Participar de eventos que propiciem melhorias no processo do
desenvolvimento fisico e mental da crianga;

VII - Articular com o servigo de agao social e de saide, visando uma a¢ao
integradora do sistema de ensino infantil;

VIII - Assegurar o atendimento nas creches, para criancas de até trés anos
de idade;

IX - Priorizar a pré-escola para criangas de trés a cinco anos de idade.

SECAO V
DA COORDENACAO DO TRANSPORTE ESCOLAR

Art. 101 - Compete a Coordenacgdo do Transporte Escolar:

I - Viabilizar o deslocamento do alunado da zona rural e outras localidades
de dificil acesso, evitando a repeténcia, o abandono escolar e a diminuicdo da demanda
escolar;

Il - Agilizar conserto e manutengdo necessaria aos veiculos da frota da
Secretaria de Educac¢do ou a sua disposigdo, em tempo habil, favorecendo ao aluno na

assiduidade e pontualidade;

Il - Zelar para o bom relacionamento com os alunos;

Rua Princesa Isabel n® 45 Centro —Porteiras — CE. CEP 63.270 000 - CNPJ. 12 484.694/0001-48
Fone fax. 3557-1237 - e-mail; camaraporteiras@hotmail com




.. ESTADO DO CEARA
CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS

IV - Controlar a velocidade dos veiculos, respeitando as normas de transito.

SECAO VI
COORDENACAO DE PROGRAMAS EDUCACIONAIS

Art. 102 - Compete a Coordenacao de Programas Educacionais:

I - Viabilizar o Municipio de Porteiras, com Programas Educacionais
oferecidos pelo Governo Federal, Estadual, Municipal, iniciativa privada, Organiza¢do nao
governamental e outros;

Il - Articular com o Governo Estadual, através da CREDE competente a
insercdo do Municipic em Programas Estaduais, bem como fazer um intercambio dos
programas educacionais oferecidos pelo municipio entre os entes federativos;

IIl - Elaborar, juntamente com o Governo Municipal, projetos,
requerimentos, solicitagcdes e tudo quanto for possivel para obtencdo de Convénios com
os demais entes federativos, bem como com institui¢des financeiras, érgdos nao
governamental e iniciativa privada;

IV - Acompanhar o desenvolvimento dos programas educacionais e
convénios, observando o cumprimento do objetivo de cada programa e convenio, como
também orientar o desembolso financeiroc dos mesmos;

V - Controlar através de pastas de controle de cada programa/convenio no
interior da Secretaria de Educacdo, com seus respectivos PROJETOS, CONVENIOS, COPIAS
DOS PROCESSOS LICITATORIOS, NOTAS DE EMPENHO, SUB-EMPENHO, NOTAS FISCAIS,
RECIBOS DE QUITAGAO, EXTRATOS BANCARIOS, todos carimbados com o numero e/ou
nome do respectivo programa/convenio;

VI - Prestar contas de todos os programas/convénios e arquivar na
Secretaria de Educagdo todo o PROCESSO DE PRESTACAO DE CONTAS;

VII - Assistir as unidades escolares pertencentes a rede publica, obedecendo
a politica da municipalizacdo da merenda escolar;

VIl - Participar e promover encontros com a comunidade, diretores,
merendeiras, sistematizando o armazenamento, confecgao e distribuicdo de géneros
alimenticios;

IX - Planejar e executar os programas de alimentagdo escolar, instruindo e
formando habitos de adequada alimentagdo para alunos e familias, baseados nos 7
principios nutricionais;
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X - Manter intercimbio com os Orgdos competentes no sentido de
aperfeigoar a qualidade da alimentagac:

XI - Realizar a entrega da merenda escolar em tempo habil para a rede
municipal de ensino em condig¢des de serem consumidas;

XII - Fazer acompanhamento da quantidade e do uso racional da merenda
escolar e informar a coordenadoria eventuais irregularidades.

SECAO VII
DA COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO E ATIVIDADES SOCIO-EDUCACIONAL

Art. 103 - A Coordenadoria de Administracdo e Atividades Soécio
Educacional tem como missdo apoiar o Secretdrio na administracio de pessoal, dos
servigos administrativos, aquisicdo de material e equipamento para garantir a ordem e
eficiéncia no desempenho do sistema educacional.

Art. 104 - Compete a Coordenadoria de Administragdo e Atividades Socio
Educacional:

I - Propiciar ao sistema de ensino, as condigdes suplementares para o
aproveitamento e permanéncia do aluno, como: alimentagdo escolar com qualidade e
quantidade suficientes;

Il - Solicitar ao Secretdrio abertura de processos licitatérios, conforme o
que determina as normas vigentes;

[II -~ Dimensionar, solicitar e adquirir material didatico escolar necessario
ao aluno;

IV - Levantar @ necessidade de utensilios direcionados & confec¢do e
distribui¢do da Merenda Escoiar;

V - Orientar e acompanhar as condigdes higiénicas das dependéncias da
cantina;

VI - Receber, distribuir e controlar a merenda escolar, no que se refere a
quantidade e qualidade;

VII - Garantir a regular distribui¢do de merenda escolar de modo a atender
exclusivamente a comunidade escolar e organizacdes conveniadas;

VIII - Prestar assisténcia ao Secretario quando necessario;
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IX - Dirigir a execu¢do das atividades vinculadas a preservagao, difusdo e
acesso aos bens culturais de acordo com as diretrizes programaticas e estratégicas
definidas pelo governo municipal;

X - Planejar, organizar, coordenar e orientar as politicas de valorizagao do
patrimoénio cultural de natureza material e imaterial;

XI - Organizar e controlar as atividades relacionadas com planejamento,
organizagao, orientacdo, coordenacao, decisao, execugao e implementacdo das politicas e
diretrizes da area da mem@ria e patrimoénio municipal;

XII - Desenvolver atividades relacionadas com o planejamento, organizacao,
orientagdo, coordenacao, decisdo, execugao e implementacgao das politicas e diretrizes de

estimulo a arte e cultura popular no Municipio;

XIlI - Fomentar e executar atividades que estimulem a preservacdo e
divulgacao da arte e cultura popular de nossa regiao;

X1V - Publicar no enderego eletrénico da Prefeitura todas as agdes
executadas pelo 6rgao no periodo;

XV - Promover e divulgar os eventos e espetaculos realizados;
XVI - Normatizar e gerenciar as atividades da Feira de Artes e Artesanato;

XVII - Coordenar e realizar direta ou indiretamente oficinas artisticas,
espetaculos musicais, cénicos e exibigdes cinematograficas;

XVIII - Planejar e coordenar os esforgos de captagdao de recursos para a
promogao da cultura;

XIX - Planejar, coordenar e fiscalizar as atividades de comunicacao e
divulgagao;

XX - Supervisionar e fiscalizar as atividades artisticas relacionadas ao
Fundo da Arte e da Cultura;

XXI - Planejar, elaborar, coordenar e executar direta ou indiretamente, a
realizagdo de Festivais,

XXII - Propiciar estrutura fisica para a realizagdo de eventos culturais,
apresentagoes e exposigoes artisticas;

XXIII - Planejar, elaborar e executar a programacdo a ser desenvolvida pe
Sistema Cultural;
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XIV - Propor normas e controlar a concessdo de espagos culturais da
Secretaria;

XXV - Elaborar estudos técnicos e projetos para a montagem e execugao da
programacdo de eventos culturais;

XXVI - Planejar, normatizar, coordenar, executar e avaliar a politica
Municipal do esporte, compreendendo o amparo ao desporto, a promogdo do esporte, a
documentagio e a difusdo das atividades fisicas, desportivas e a incentivo do esporte
amador;

XXVII - Deliberar, normatizar e implementar a¢oes voltadas a politica
estadual de lazer e recreagio;

XXVIII - Revitalizar a prdtica esportiva em todo o Municipio, abrangendo as
mais diversas modalidades em todos os segmentos sociais;

XXIX - Administrar e viabilizar a implantagdo, manutengdo de parques e
equipamentos esportivos;

XXX - Realizar campeonatos e torneios esportivos;

XXXI - Articular as ac¢oes e projetos do Governo Estadual e Governo Federal
no sentido de orienta-las para inclusdo, formagdo integral das pessoas, inclusive da
terceira idade e pessoas com deficiéncias;

XXXII — Coordenar as agdes e projetos do Governo Federal e Estadual na
formulagdo de planos, programas e projetos no que concerne a Politica Municipal de
desenvolvimento do esporte, em consonancia com a politica nacional do esporte.

SECAQ VIII
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DE ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 105 - Ao Departamento Pedagégico do Ensino Fundamental compete:

I — planejar, coordenar, organizar, avaliar e auxiliar todo o quadro do ensino
fundamental, transmitindo os conteidos teéricos pratico pertinentes, recorrendo a diversas
praticas de interagio a fim de auxiliar no processo ensino aprendizagem;

IT — usar recursos das mais variadas formas e oportunizar aos professores e
alunos contato com realidades diversificadas promovendo viagens. visitas, pesquisas,
intercdmbios € outros meios. a fim de proporcionar acesso as diferentes formas de saber.,
despertando o espirito critico e a criatividade:
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III — estabelecer e implantar estratégias de recuperagéo para alunos com menor
rendimento escolar; zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV — coordenar os periodos dedicados ao planejamento, avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional;

V - colaborar com as atividades de articulag@o com as familias e a comunidade e
demais tarefas indispensdveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e do processo
ensino aprendizagem;

VI — prestar informagdo aos pais ou responsaveis sobre a frequéncia , rendimento
e avaliagdo dos alunos bem como sobre a execugédo da proposta pedagogica da escola;

VII - efetuar avaliagd@o dos processos considerando, a politica adotada pela rede
municipal de educacfo e regimento escolar;

VIII - promover conselhos de classe com o objetivo de orientar 0s professores e
esclarecer duvidas, quando estas acontecerem.

SECAO IX
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Art. 106 - Compete ao Departamento de Educagdo de Jovens e Adultos:
I - Auxiliar na elaboragdo de materiais e recursos pedagégicos para as
unidades que atuam na modalidade Educagio de Jovens e Adultos, que compdem a Rede

Municipal de Ensino;

II - Analisar e avaliar os resultados do ensino e propor medidas para a
corregdo de rumos e de aprimoramento do processo nas unidades que possuem EJA;

IIl - Planejar e gerir programas de formagdo continuada de permanente
atualizacdo e producdo de conhecimentos e saberes aos profissionais que atuam nas
unidades da Rede Municipal de Ensino que oferecem a modalidade;

IV - Acompanhar e supervisionar programas de alfabetizacdo de jovens e
adultos.

SECAO X
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DA EDUCACAO ESPECIAL

Art. 107 - Compete a Departamento Pedagogico da Educagdo Especial ;

I - auxiliar os 6rgdos hierarquicamente superiores em suas fungdes e\ ~

cumprir suas determinagdes;
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11 - monitorar os trabalhos de execugdo e aplicagdo da politica de educagao
inclusiva de alunos com necessidades educacionais especiais em sintonia com o
Ministério da Educacdo e demais 6rgaos relacionados;

[II - acompanhar projetos de intervengdo que garantam a inclusao dos
alunos com necessidades educacionais especiais de forma integrada com adaptagdes
curriculares;

IV - acompanhar o controle do cumprimento da escolaridade obrigatéria
das criancas e jovens com necessidades educacionais especiais;

V - monitorar os trabalhos de suporte técnico-pedagogico aos professores e
coordenadores das escolas da rede municipal de ensino infantil;

VI - monitorar o processo de construgdo coletiva da Proposta Pedagogica
das unidades escolares de ensino fundamental I e I1;

VII - dirigir a implementagao dos programas de formacao continuada;
desenvolver outras atividades compativeis com as atribui¢des do setor.

SECAO XI
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DA EDUCACAO INFANTIL

Art. 108 - Ao Departamento Pedagogico da Educacdo Infantil compete:

I - planejar e coordenar todo o quadro que compdem a 4rea da Educacgio
Infantil respaldando-se no Projeto Politico Pedagégica da Rede Municipal, observando a
relagdo crianga/professor determinada em lei;

Il - coordenar o atendimento dispensado as criangas de zero a seis anos,
auxiliando na promocdo de seu desenvelvimento integral, privilegiando os aspectos fisico,
psicolGgico intelectual e social, inovando e integrando as fungoes de educar e cuidar;

Il - participar € auxiiiar na construgdo da Proposta Pedagégica
consubstanciadas nc regimento escolar;

IV - planejar e coordenar atividades pedagogicas, a fim de promover a
integracdo entre os aspectos fisico, emocional, afetivo, cognitivo e social das criancas;

V - colaborar na elaboragéo e supervisionar o desenvolvimento do plano de
trabalho seguindo a Proposta Pedagogica da escola, desencadeando processo de
atividades permanentes e orientadas visando o desenvolvimento global e continur\fia//
crianga;
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VI - dar sustentacdo as agdes do cuidar e brincar integrando as fungoes de
educar para que ocorra aprendizagem em situag0es orientadas;

VIl - coordenar o planejamento de atividades ludicas fundamentadas na
acdo pedagdgica para fortalecer a integracdo e socializagcdo, com vistas a promogao do

bem estar da crianga, oportunizando experiéncias que estimulem seu interesse pelo
processo do conhecimento;

VIl - coordenar encontros com pais prestando todas informacgoes
necessarias, inclusive referentes a proposta pedagogica.

SECAO XII
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE ESCOLAR

Art. 109 - Compete ao Departamento de Transporte Escolar:

I - administragao e controle do servigo de Transporte Escolar executado por
frota propria ou terceirizada;

Il - definicao das linhas de atendimento objetivando maximizar a utilizacao
dos veiculos envolvidos no transporte de alunos;

Il - fiscalizagdo dos veiculos quanto ao cumprimento de horarios,
itinerarios e usuarios;

[V - periodicamente efetuar vistoria nas condi¢des de trafegabilidade dos
veiculos no que se refere a higiene e limpeza, pneus, mecinica em geral e lataria;

V - controlar a manutengao, abastecimento e consumo de combustivel dos
veiculos da frota prépria;

VI - manter controle da execugdo dos servigos terceirizados para fins de
liberagdo do pagamento de faturas;

VIl - emitir relatorios de desempenho do servigo prestado.

SECAO XIII
DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS EDUCACIONAIS

Art. 110 - Compete ao Departamento de Programas Educacionais:

I - suprir as escoias de todo material e recursos humanos necessario par
pleno desenvolvimento de atividades administrativas;
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I - assessorar o Coordenador do Departamento no que diz respeito a
rotinas administrativas;

Il - assegurar da qualidade das atividades desenvolvidas, assim como da
manutencgdo dos equipamentos e do patrimoénio em geral;

1V - eiaborar boletins escolares;

IV - emitir historicos escolares dos alunos;

V - emitir boletins de efetividade dos servidores lotados nas escolas;

VI - controlar os pedidos de material de expediente e o respectivo consumo;
VII - controlar os pedidos de merenda escolar e o respectivo consumo;

VIII - manter controle de consumo de materiais de expediente, horas extras
e todo relatério constante do Controle Interno;

IX - supervisionar o registro do patriménio e da movimentagdo de bens das
Escolas.

SECAO XIV
DEPARTAMENTO DA MERENDA ESCOLAR

Art. 111 - Ao Departamento da Merenda Escolar compete:
I - gerir o programa da Merenda Escolar operacionalizando o sistema;

Il - suprir as escolas, de todo material necessario para que os alunos
tenham disponivel, em horario e condigoes adequadas a merenda escolar;

[l - abastecer as escolas com alimentos na quantidade suficiente para
atender a demanda de refeicoes;

IV - manter controle da qualidade dos alimentos comprados;
V - manter controle dos estoques;
VI - certificar-se do armazenamento adequado;

VII - solicitar a reposi¢do do estoque de alimentos através do setor de
compras. s

SECAO XV
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DEPARTAMENTO FINANCEIRO
Art. 112 - Sao atribui¢des do Departamento Financeiro:
| - as atividades financeiras da area da educacao;

Il - manter controle de repasse de verbas federais e estaduais referente aos
programas de incentive a educagao;

III - manter controle da correta alocacdo de verbas dos programas
educacionais;

IV - manter controle das verbas da merenda escolar certificando-se do
correto procedimento na aquisi¢do dos insumos e o consumo por unidade escolar;

V - acompanhar o pagamentos de fornecedores, prestadores de servigos,
repasse de verbas para escolas certificando-se da veracidade dos débitos;

VI - elaborar relatérios e demonstrativos para o Secretario sobre o
processamento dos trabalhos e resultados aicancados;

VII - zelar pela observancia das disposigoes regulamentares internas e das
emanadas de legislacao especial.

SECAO XVI
DEPARTAMENTO DE ESTATISTICA E INFORMAGCAO

Art. 113 - Sdo atribui¢bes do Departamento de Estatistica e Informacao:

I - servico de manutencao preventiva e corretiva dos equipamentos e
ferramentas, tais como: ampliacdo da capacidade das maquinas, instalacdo e eliminacdo
de programas, configuracdo dos equipamentos, encaminhamento e indicagio de
assisténcia técnica para reparos e consertos, organiza¢ao de arquivos dos equipamentos;

Il - organizar e ministrar programas de treinamento aos usudrios dos
diversos orgaos da Secretaria;

HI - emitir relatdrics, banco de dados, planilhas eletrénicas, elaborando
pareceres e apresentando soiuc¢oes;

IV - promover o acompanhamento dos registros informativos da atividade
educacional.

SECAO XVII
DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO
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Art. 114 - Compete ao Departamento de Aimoxarifado:

I - auxiliar os 6rgdos hierarquicamente superiores em suas fungdes e
cumprir suas determinagoes;

Il - dirigir a execu¢do das atividades de planejamento, recebimento,
conferéncia, armazenamento, conservacdo, registro, inventario, distribuicio e controle

dos materiais da Secretaria;

[1l - monitorar as verificagdes, inventarios e auditorias dos estoques da
Secretaria;

IV - controlar o abastecimento das unidades da Secretaria e controlar o
monitoramento do consumo de material e equipamentos;

V - desenvolver outras atividades compativeis com as atribui¢des do setor.

SECAO XVIII
SUPERVISAO DA CULTURA

Art. 115 - A Supervisdo da Cultura compete:

| - exercer e promover atividades de valorizagdo da cultura local, lazer
elaborando calendario de atividades culturais do Municipio;

Il - promover a execugao do calenddrio civico nacional, complementando-o
com as atividades locais;

IIl - incentivar a criagao de grupos demonstrativos da cultura das diversas
regides que deram origem ao Municipio de Porteiras;
IV - manter intercambio cultural com outros municipios;

V - incentivar atividades que visem 2 manutengdo e propagagao cultural em
todos os niveis. \

SECAO XIX
SUPERVISAO DO ESPORTE

Art. 116 - A Supervisao de Esportes compete:
| - planejar, gerenciar, coordenar e implementar a Politica Municipal de
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Esporte e Lazer, de acordo com as diretrizes e orientacdes estratégicas definidas pelo
Governo Municipal;

Il - oportunizar a popuiagao do municipio a pratica de atividades esportivas
e de lazer;

Il - planejar, organizar e realizar atividades, visando a manuten¢do da
saude do cidaddo e a melhoria da qualidade de vida, através de sua efetiva participagao
nos eventos ou apenas como espectador, proporcionando momentos de lazer e bem estar;

IV -fomentar o desporto municipal, através da promogdo e apoio a
programas, eventos e competicdes desportivas, incentivando a prdtica do esporte e lazer
na comunidade em geral;

V - implantar e conservar espacos puiblicos destinados a pratica esportiva;

VI - promover, coordenar e dar suporte as atividades desportivas, nas
diversas modalidades e para as diferentes faixas etarias.

SECAO XX
DEPARTAMENTO DE ESPORTE

Art. 117 - Ao Departamento de Esporte compete:

I - Efetuar o planejamento, organiza¢do, desenvolvimento e direcdo das
atividades desportivas e de lazer, realizadas pelo Municipio, nos mais diversos setores em
especial, atividades desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e e
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Desporto;

I1- dirigir e disciplinar a utilizagdo de parques, pragas e gindsios esportivos;

Il - elaborar o calendario de eventos esportivos e as competi¢des oficiais
realizadas pelo Municipio;

IV - ativar a participacao do poder publico municipal na promogio e
incentivo de atividades amadoristicas;

V - proporcionar a todas as faixas etarias alguma modalidade de esportes
para que possa se estimular o desenvolvimento fisico, a satide mental e a sociabilizacao
dos municipes;

VI - supervisionar e zelar pela conservacao na utilizacao de equipamen
espagos publicos municipais utilizados nas atividades ligadas ao género;
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VII - promover atividades de lazer e entretenimento os quais envolvam toda
comunidade;

VIIl - dirigir a realizagdo de campeonatos municipais com objetivo de
promover a integra¢cdo entre os municipes, prezando pela desportividade da modalidade
em questao;

IX - apoiar a realizacdo de eventos esportivos, promovidos por entidades
governamentais e 6rgaos representativos da comunidade;

X - incentivar o resgate nas modalidades que fazem parte da cultura
esportiva da regido;

X1 - realizar outras atividades afins.

SECAO XXI
GERENCIA PSICO-ASSISTENCIAL

Art. 118 - A Geréncia Psico-Assistencial, com a perspectiva para construir uma
interface entre a Psicologia e a Assisténcia Social, designada como modalidade psicossocial,
compete:

I - A psicologia, em sua area de atuacgdo, considerarem os contextos sociais,
escolares, educacionais e o Projeto Politico-Pedagogico das Unidades Educacionais
atendidas, em articulagdo com as areas da Satde, da Assisténcia Social, dos Direitos
Humanos, da Justica, desempenhando as seguintes atribuicdes:

a) Participar da elaboragdo dos projetos pedagdgicos, planos e estratégias,
a partir de conhecimentos em psicologia do desenvolvimento e
aprendizagem, na perspectiva da promogdo da aprendizagem de todos
o0s alunos, com suas caracteristicas peculiares;

b) - Participar da elaboragdo de politicas ptblicas;

c¢) Contribuir com a promogdo dos processos de aprendizagem, buscando,
juntamente com as equipes pedagogicas, garantir o direito a inclusdo de
todas as criangas e adolescentes;

d) Orientar nos casos de dificuldades nos processos de escolarizacio;

e) Realizar avaliacdo psicol6gica a partir das necessidades especificas P
identificadas no processo educativo; v
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f) Orientar as equipes educacionais na promogado de agfes que auxiliem na
integragdo familia, educando, escola e nas agdes necessarias a superagdo
de estigmas que comprometam o desempenho escolar dos educandos;

g) Propor e contribuir na formagdo continuada de professores e
profissionais da educagdo, que se realiza nas atividades coletivas de cada
escola, na perspectiva de constante reflexao sobre as praticas docentes;

h) Contribuir com programas e projetos desenvolvidos na escola;

i) Atuar nas acdes e projetos de enfrentamento dos preconceitos e da
violéncia na escola;

j) Propor articulagdo intersetorial no territério, visando a integralidade de
atendimento ao municipio, o apoio as unidades educacionais e o
fortalecimento da Rede de Proteg¢do Social;

k) Promover agdes voltadas & escolarizacdo do publico alvo da educagdo
especial;

1) Propor e participar de atividades formativas destinadas & comunidade
escolar sobre temas relevantes da sua drea de atuagio;

m) Participar da elaboragdo de projetos de educacio e orientagdo
profissional;

n) Promover a¢bes de acessibilidade;

0) Propor agdes, juntamente com os professores, pedagogos, alunos e pais,
funciondrios técnico-administrativos e servigos gerais, e a sociedade de
forma ampla, visando melhorias nas condi¢des de ensino, considerando
a estrutura fisica das escolas, o desenvolvimento da pratica docente, a
qualidade do ensino, entre outras condigdes objetivas que permeiam o
ensinar e o aprender.

Il - Dentre outras atribuigdes, a Assisténcia Social nas redes de educagdo
basica possibilita:

a) Contribuir com o direito a educagdo, bem como o direito ao acesso e
permanéncia na escola com a finalidade da formacgdo dos estudantes
para o exercicio da cidadania, preparagdo para o trabalho e su
participagdo na sociedade; .
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Contribuir para a garantia da qualidade dos servi¢os aos (as) estudantes,
garantindo o pleno desenvolvimento da crianga e do (a) adolescente,
contribuindo assim para sua formagao, como sujeitos de direitos;

Atuar no processo de ingresso, regresso, permanéncia e sucesso dos/as
estudantes na escola;

Contribuir no fortalecimento da relagdao da escola com a familia e a
comunidade, na perspectiva de ampliar a sua participa¢do na escola;

Contribuir com o processo de inclusdo e permanéncia dos alunos com
necessidades educativas especiais na perspectiva da inclusdo escolar;

Criar estratégias de intervencao frente a impasses e dificuldades
escolares gue se apresentam a partir de situa¢des de violéncia, uso
abusivo de drogas, gravidez na adolescéncia, assim como situagoes de
risco, reflexos da questao social que perpassam o cotidiano escolar;

Atuar junto as familias no enfrentamento das situagbes de ameaca,
violacao e ndo acesso aos direitos humanos e sociais, como a proépria
educagao;

Fortalecer e articular parcerias com as equipes dos Conselhos Tutelares,
CRAS, CREAS, unidades de saude, movimentos sociais dentre outras
instituicdes, além de espacos de controle social para viabilizar o
atendimento e acompanhamento integral dos/as estudantes;

Realizar de assessoria técnica junto a gestdo escolar, bem como
participar dos espacos coletivos de decisées;

Contribuir em programas, projetos e a¢oes desenvolvidos na escola que
se relacionem com a drea de atuagao;

Propor e participar de atividades formativas destinadas & comunidade
escolar sobre temas relevantes da sua area de atuagao;

1) Participar de agdes que promovam a acessibilidade;

m)
educagao basica.
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Art. 119 - Integram a rede de Escolas do Sistema Municipal de Ensino,
aquelas situadas na zona urbana e zona rural destinadas ao ensino infantil, ensino
fundamental, ensino a alunos com necessidades educacionais especiais, educagdo de
jovens e adultos e outros que venham a ser criados.

Art. 120 - As Escolas contardo obrigatoriamente com um nucleo gestor que
serd integrado por um Diretor Geral, um Diretor Adjunto e um Diretor Pedagogico.

SUBSECAO I
DIRETOR ESCOLAR

Art. 121 - Ao Diretor Geral da unidade escolar compete:

I - organizar e articular as unidades competentes da escola;

I - controlar os aspectes materiais e financeiros;

IIl - articular e controlar os recursos humanos;

IV - articular escola-comunidade;

V - articular com os organismos superiores do sistema educacional;

VI - formular normas, regulamentos e adotar medidas levando em conta os
objetivos e principios propostos;

VIl - supervisionar e orientar as pessoas a quem sdo atribuidas
responsabilidades.

SUBSECAO 11
DIRETOR ESCOLAR ADJUNTO

Art. 122 - Compete ao Diretor Ajunto de Escola:
I - substituir o Diretor nos casos de impedimento legal;

Il - responder pela coordenagdo geral da escola, em comum acordo de
horario com o Diretor;

Il - colaborar com © Diretor no desempenho de suas atribuigdes
especificas; desempenhar outras atividades afins. s

SUBSECAO I
SECRETARIO ESCOLAR
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Art. 123 - A Secretaria Escolar compete:

I - coordenar e planejar, junto a equipe escolar, as a¢des pedagogicas
desenvolvidas na escola;

Il - gerenciar a execugdo coletiva da proposta pedagogica;

Il - coordenar a integragao entre alunos, pais, professores, dire¢do, equipe
interdisciplinar, Secretaria de Educacao e demais funcionarios da escola;

IV - gerenciar o processo de formag¢do continuada a toda a equipe escolar;
V - chefiar e organizar os projetos da escola;

VI - chefiar e monitorar projetos de recuperag¢ao continua e paralela aos
alunos;

VIl - assessorar, coordenar e acompanhar reunides pedagogicas;
desempenhar outras atividades afins.

SUBSECAO 1V
INSPECAO ESCOLAR

Art.124 - A Inspecao Escolar compete:

| - Cuidar da seguranga do aluno nas dependéncias e proximidades da
escola;

Il - inspecionar o comportamento dos alunos no ambiente escolar;

[IT - Orientar alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar,
cumprimento de horarios;

IV - ouvir reclamacoes e analisar fatos;
V - Prestar apoic as ativiaades académicas;

VI - controlar as atividades livres dos alunos, orientar entrada e saida de
alunos, fiscalizar espacos de recreagao, definir limites nas atividades livres;

VI - Auxiliar professores e profissionais da area artistica.

VII - Auxiliar alunos com deficiéncia fisica;
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VIII - Identificar pessoas suspeitas nas imedia¢des da escola;

IX - Controlar fluxo de pessoas estranhas ao ambiente escolar;

X - Acompanhar a liberacao dos alunos para pessoas autorizadas;

XI - Auxiliar na organizagdo de atividades culturais, recreativas e esportivas;
XIl - Inibir agoes de intimidagao entre alunos;

XIII - Explicar aos alunos regras e procedimentos da escola; Informar sobre
regimento e regulamento da escola;

X1V - Informar a coordenacao a auséncia do professor;

XV - Fixar avisos em mural;

XVI - Abrir as salas de aula;

XVII - Relatar ocorréncia disciplinar;

XVIII - Exercer o controle de frequéncia de alunos e professores.

SECAO XXIII
SUPERVISAO EDUCACIONAL

Art. 125 - Compete a Supervisao do Sistema Municipal de Ensino:
[ -~ promover a educagdo infantil e o ensino fundamental, objetivando uma
educagao de qualidade voltada para o desenvolvimento integral das potencialidades do

aluno e o despertar para a pesquisa, para a cidadania e para o exercicio profissional;

Il - promover a integracdo das politicas e planos educacionais do Municipio
com os da Unido e do Estado;

[II - elaborar preposta pedagogica de acordo com a politica educacional do
Municipio;

IV - propor normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino;
V - avaliar as atividades referentes ao ensino, produgdo, pesquisa e de

assisténcia ao educando, assim como zelar pela articulacdo entre educagdo profissioml e
as diferentes formas e estratégias de educagido e de integracao escolar;
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VI - articular-se com a sociedade visando a integracao comunidade-escola;
VII - promover a educagdo de jovens e adultos de acordo com a legislagao vigente; VIII -
combater o analfabetismo através de projetos especiais;

X - supervisionar os departamentos a ela subordinados, corrigindo os
desvios na prestacdo e execu¢ao dos servigos, dando ordens de servigo e provendo-os
com os recursos humanos e materiais necessarios ao bom desempenho de suas
atividades;

X - coordenar e supervisionar a chamada publica dos alunos para o acesso a
educagdo infantil e ensino fundamentai;

Xl - administrar e supervisionar, por meio de visita, os estabelecimentos
municipais de ensino, prestando a necessaria orientagao técnica, planejando, organizando
e coordenando a execugdo dos programas de ensino e os servigos administrativos para
possibilitar o desempenho regular das atividades docentes e discentes;

XIl - propor, coordenar e orientar atividades em datas comemorativas e
civicas consideradas como dia letivo;

XIII - supervisionar e controlar a utilizagdo da estrutura fisica,
equipamentos e mobilidrio dos estabelecimentos de ensino municipal;

XIV - promover o estudo, a pesquisa e avaliagio permanente de recursos
financeiros para o custeio e investimento nos processos educacionais;

XV - zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia do aluno a escola;
XVI - assessorar a equipe escolar:

|) nainterpretacdo e no cumprimento dos textos legais;

a) naverificagdo de documentagao escolar;

XVI! - praticar outres atos ou atividades considerados necessarios ao
exercicio de sua competéncia.

SECAO XXIV
ORIENTADOR EDUCACIONAL

Art. 126 - Ao Orientador Educacional compete:

[ - Planejar e coordenar o funcionamento do servigo de orientag¢a
educacional em nivel de escola e comunidade, dos érgios do servigo piiblico federal,
estadual e autarquico;
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Il - Participar da elaboragao do curriculo pleno da escola;

Il = Coordenar a orientagdo vocacional, a informagdo educacional e
profissional, o processo de sondagem de interesses e aptiddes e as habilidades do
educando;

IV - Participar do processo de identificacdo das caracteristicas basicas da
comunidade e da clientela escolar;

V - Sistematizar o processo de intercambio das informacoes necessarias ao
conhecimento global do educando;

VI - Participar do processo de recuperacdo e avaliagdo dos alunos;

VIl - Fazer o acompanhamento dos alunos e encaminhé-los para
especialistas;

VIII - Participar do processo de integracdo entre escola, familia e
comunidade.,

SECAO XXV
CHEFIA DE SERVICOS

Art. 127 - Compete a Chefia de Servigos dirigir e verificar, a partir da
expedicao, toda correspondéncia e documentac¢dao da Secretaria encaminhada para os
seus devidos destinos, garantindo a entrega e o recebimento destas nas Secretarias
Municipais, Diretorias, Autarquias e Fundag¢des ou em qualquer outro érgdo publico ou
privado.

CAPITULO VHI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

Art. 128 - A Secretaria Municipai de Agricultura tem como missdo promover o
desenvolvimento rural sustentdvel em Porteiras, para isso, atua como parceira direta do
produtor, implementando agdes para o fomento e fortalecimento de atividades que geram
renda e trabalho no campo, promovendo o uso de novas tecnologias ¢ conhecimentos que
trazem crescimento para o setor, com a finalidade de tornar o produtor porteirense
competitivo, através do incremento da producdc agropecudria e da comercializagao dos
produtos.

Art. 129 - A Secretaria Municipal de Agricultura do Municipio compete:
I - Planejar, formular e implementar as politicas municipais d

desenvolvimento rural de forma a garantir condigdes plenas de desenvolvimento das
atividades econdmicas do Municipio para Agronegocio;
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Il - Dar suporte aos produtores agropecuarios e melhorar os seus niveis de
produtividade, com o fornecimento de assisténcia técnica e apoio efetivo ao agricultor
através de agronomos, veterinérios e técnicos agricolas, além de programas que facilitam
a vida do homem do campo, conhecimentos e parcerias, como a estabelecida com a
EMATERCE, entre outras linhas de trabalho, a Secretaria de Desenvolvimento Agrario
busca tornar viavel o acesso ao crédito atraves do Programa Nacional de Fortalecimento
da Agricultura Familiar - PRONAF, além de outras linhas de crédito existentes no
mercado;

Il - responsabilizar pela comercializagao de produtos agricolas por meio
das feiras cobertas, propiciando o acesso a renda aos pequenos produtores e a populagao,
0 acesso a produtos de qualidade, para que este setor esteja em constante
desenvolvimento sido executados servigos continuos de manutencdo, ampliacdo e
atendimentos de demandas encontradas pelos feirantes locais;

IV - Incentivar a pequena agroindustria através de apoio financeiro a
programas e projetos definidos no Programa Aquisicao de Alimentos da Agricultura
Familiar;

V - Apoiar e prestar assisténcia ao setor agropecudario e de abastecimento
agricola do Municipio;

VI - Produzir, sistematizar e disponibilizar informagbes acerca do
desenvolvimento rural do Municipio, principalmente questdes de emprego, qualidade de
vida, qualidade de mac de obra, infraestrutura, logistica e incentivos;

VIl - Apoiar a irrigagao, como forma alternativa produgdo de alimentos e
pastagens no periodo de seca, orientando ao agricultor as diversas fontes de
financiamentos oferecidas;

VIl - Realizar pesquisas e estudos, organizar congressos, feiras, eventos,
conferéncias, cursos e semindarios sobre assuntos de interesse do Municipio;

IX - Propor leis, intercambios, projetos, convénios, ajustes e congéneres que
tenham por objeto estimuiar o desenvolvimento rural do Municipio;

X - Definir as areas de atuacdo das politicas e estratégias para o
desenvolvimento rural;

XI - Desenvolver agdes que estimulem o associativismo e o cooperativismo;
XIl - Oferecer capacitagao e ensino em niveis técnico e profissionalizante,
visando formar empreendedores rurais para o desenvolvimento de novos negoécios ou

formagao de mao de obra especifica;
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XIII - Fomentar a comercializagao de produtos agropecuarios;

XIV - Acompanhar, avaliar e inspecionar as atividades relacionadas a
agricultura familiar no Municipio em conjunto com a Secretaria Municipal da Educagao,
nos termos da legislagdo de regéncia;

XV - Prestar assessoria técnico-administrativa aos Conselhos Municipais
vinculados a Secretaria.

Art. 130 - Sdo o6rgaos integrantes da Secretaria Municipal de Agricultura do
Municipio de Porteiras:

| - Secretaria Adjunta;
I1 - Coordenadoria de Agricultura Familiar;
111 - Departamento de Agricultura, Piscicultura e Caprinocultura;

IV - Departamento de Apoio a Agricultura Familiar e Aquisi¢ao de Alimentos
para PNAE e PAA;

V - Chefia de Servigos.

SECAO I
SECRETARIA ADJUNTA

Art. 131 - O Secretario Adjuntotem como principais atribui¢des auxiliar
o Secretdrio na organizacado, orientagao, coordenacgdo e controle de atividades e ainda
exercer atividades delegadas pelo Secretario, despachar com o Secretdrio, substituir
automadtica e eventualmente o Secretdricem suas auséncias impedimentos ou
afastamentos, como também:

I — assessorar o Secretario na definicao dos planos, programas e projetos
setoriais da Secretaria;

Il - opinar sobre os assuntos que dependam de decisao superior e propor as
necessarias providéncias;

IIl - indicar ao Secretdrio os nomes de servidores subordinados para
designacdo ou dispensa e para seus substitutos eventuais ou temporéarios;

[V- acompanhar o processo de elaboragdo da planilha de férias dRs
servidores lotados na Secretaria.

V - outras atividades correlatas.
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SECAOII
COORDENADORIA DE AGRICULTURA FAMILIAR

Art. 132 - A Coordenadoria de Agricultura Familiar compete:

I - contribuir para a formagdo da politica agricola municipal visando ao
fortalecimento da agricultura familiar e a melhoria da renda, coordenando esfor¢os para o
combate a pobreza no meio rural:

Il - coordenar e acompanhar a execu¢do dos planos e programas que visem
ao desenvolvimento da agricultura familiar no Municipio de Porteiras;

[Il - estimular a inovagdo tecnoldgica nos processos produtivos da
agricultura familiar;

IV - propor politicas ptiblicas complementares voltadas ao desenvolvimento
rural sustentavel, envolvende a capacitagdo dos agricultores familiares tradicionais e
assentados de reforma agraria;

V - incentivar a agroindustria por meio de agdes de fomento ao
cooperativismo e ao associativismo;

VI - executar projetos de inclusde produtiva de agricultores familiares;
VII - exercer outras atividades correlatas.

SECAO 111
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, PISCICULTURA E CAPRONOCULTURA

Art. 133 - Ao Departamento de Agricultura, Piscicultura e Caprinocultura
compete:

I-fazer a gestdo de toda a Secretaria de forma a supervisionar o
planejamento, a organizagdo, a execucdo e o controle das atividades desenvolvidas pela
Secretaria;

Il-articular com entidades pitiblicas e privadas para promogao de convénios
e implantacao de programas e projetos na area de pesca, da agricultura, da pecudria, da
caprinocultura e do extrativismo e outras;

[l - promever incentivo as agdes que possibilitem a capacidade de pessoat
para o setor de pesca, da agricultura, da caprinocultura, principalmente através de cukgo
palestras e compartilhamento de conhecimentos;
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IV - desenvolver programas de assisténcia técnica e difundir a tecnologia
apropriada as atividades de pesca, da agricuitura, da caprinocultura e do extrativismo o e
outras, do Municipio;

V- coordenar o desenvolvimento de programas municipais de pesquisas e
fomento a produgdo na area da pesca, da agricultura, da pecuéria, da caprinocultura e do
extrativismo e do abastecimento e outras, do Municipio;

Vi-atuar, dentro dos limites de competéncia municipal, como elemento
regularizador do abastecimento da populagao;

VII - garantir e organizar os servigos municipais de mercados, feiras livres,
varejoes e outras formas de distribui¢ao de alimentos;

VIII - apoiar as iniciativas populares na area de abastecimento, com
incentivo as hortas comunitarias, utilizando também as areas disponiveis em creches,
escolas da rede publica e em outras do municipio;

IX -~ propor convénios de cooperagao técnica e financeira com érgaos e
instituigcdes federais, estaduais municipais e privados;

X - compor com municipios vizinhos programas que visem ampliar e
melhorar o desenvolvimento da atividade na drea da pesca, da agricultura, da pecudaria, da
caprinocultura e do extrativismo, do abastecimento e outras, do Municipio;

Xl-coordenar politica e administrativamente esforgos, recursos e
procedimentos para elevar os indices de qualidade de vida dos produtores rurais,
pescadores, pecuaristas, extrativistas e produtores e comerciantes;

Xll-supervisionar, definir metas e dar diretrizes de trabalho aos érgaose a
estrutura interna na Secretaria;

Xlll-representar o Municipio em congressos e seminarios, quando os
mesmos estiverem ligados direta ou indiretamente a area de pesca, da agricultura, da
caprinocultura, do extrativisimo e do abastecimento;

XIV-desempenhar outras atividades afins.

SECAO IV
DEPARTAMENTO DE APOIO A AGRICULTURA FAMILIAR E AQUISICAO DE ALIMENTOS
PARA PNAE E PAA

Art. 134 - Ao Departamento de Apoio a Agricultura Familiar e Aquisi¢ao\ge
Alimentos para o PNAE e PAA compete:
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I - gerenciar e coordenar todas as atividades relacionadas a area da
agricultura, promover politicas de estimulo a agricultura familiar, o fomento ao
agronegocio e a regulagdo de servicos ligados ao setor;

Il - auxiliar na execucdo das politicas publicas que estejam dentro da area
de abrangéncia da atividade rurai, apresentar relatérios periodicos ao Secretario
Municipal de Agricuitura;

Il - assessorar o Secretario Municipal de Agricultura quando da realizagdo
de visitas aos produtores rurais familiares visando a apuragdo das necessidades
operacionais desses produtores, elaborando relatérios necessarios;

IV - assessorar o Secretario Municipal de Agricultura na elaboragido de
métodos para o cadastramento de produtores rurais enquadrados na agricultura familiar;

V - assessorar o Secretario Municipal de Agricultura na elaboragdo dos
programas de apoio aos agricultores rurais familiares;

VI - assessorar o Secretario Municipal de Agricultura na produgdo e
promog¢do de eventos, cursos e palestras que objetivem a capacitacao dos produtores
familiares;

VIl - assessorar o Secretdrio Municipal na elaboragao de métodos para a
manutenc¢do de pesquisa de pregos atualizada dos produtos de olericultura, com o fim de
auxiliar os produtores rurais familiares;

VIII - Assessorar os agricultores familiares quanto ao processo de venda de
produtos da agricultura familiar por meio do PNAE e PAA;

IX - além de executar outras atividades inerentes ao exercicio do cargo.

SECAOV
CHEFIA DE SERVICOS

Art. 135 - Compete a Chefia de Servigos dirigir e verificar, a partir da
expedicdo, toda correspondéncia e documentacdo da Secretaria encaminhada para os
seus devidos destinos, garantindo a enirega e o recebimentc destas nas Secretarias
Municipais, Diretcrias, Autarquias e FundacGes ou em qualquer outro 6rgao publico ou -
privado.

CAPITULO IX
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
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Art. 136 - A Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA - é o 6rgao
responsavel pela gestao ambiental municipal e a integrar o Sistema Nacional de Meio
Ambiente, nos termos da legislacao vigente.

Art. 137 - Sdo 6rgdos integrantes da Secretaria Municipal de Meio Ambiente do
Municipio de Porteiras:

I - Secretaria Adjunta;

Il - Sistema de Inspe¢do Municipal;

11l - Coordenadoria de Inspe¢ao Municipal;

IV - Coordenaria de Planejamento Ambiental;

V- Departamento de Pecuaria e Sanidade Animal;

VI - Departamento de Fiscalizagao;

VII - Departamento de Educacao Ambiental;

VIII - Departamento de Planejamento e Desenvolvimento Ambiental;
IX = Chefia de Servicos.

Art. 138 - A Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA -, possui as
seguintes competéncias:

I - planejar, coordenar, executar e controlar atividades que visem a protecao,
conservacao e melhoria do meio ambiente;

Il - planejar, coordenar, executar e atualizar o cadastramento de atividades
econdmicas degradadoras do meio ambiente, mediante a coleta e a catalogacdo de dados e

informag¢des sobre as mesmas,

III - exercer o controle, ¢ monitoramento e a avaliacao dos recursos naturais
do municipio;

IV ~ emitir licenca especial para uso de som, respeitados os limites previstos
no cédigo de obras, edificacoes e posturas do municipio;

V - emitir licenc¢a especial para propaganda e publicidade;

VI - executar a fiscalizacde, o contrcle ¢ o monitoramento das ativida
produtivas e dos prestadores de servi¢os quando potencial ou efetivamente poluidores
degradadores do meio ambiente, emitindo prévio parecer técnico acerca dos pedidos d
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localizagdo, funcionamento e operacionalizacdo de fontes poluidoras e fontes degradadoras
do meio ambiente;

VII - realizar diretamente ou através de terceiros, exames laboratoriais para
fins de diagndstico ambiental ou relacionados com saude publica;

VIII — disciplinar, no ambito de sua competéncia, a instalacao, a fiscalizacao e
0 monitoramento de antenas de transmissao de radio, televisao, telefonia fixa e telefonia
mével (celular), e equipamentos de telecomunicagdes em geral;

IX - formular politicas e diretrizes de desenvolvimento ambiental,
objetivando garantir a qualidade de vida e o equilibrio ecologico;

X - elaborar, em conjunto com a Secretaria de Administracao, Financas e
Planejamento o plano diretor de desenvolvimento urbano e ambiental e o Coédigo Municipal
de Obras e Servigos Urbanos e demais instrumentos normativaos;

XI — propor a criagao de areas de interesse do municipio para prote¢ao
ambiental;

X1l - definir as areas prioritarias de atuacdo, objetivando a manutencdo da
qualidade ambiental do municipio;

XII - desenvolver estudos, programas e projetos para reciclagem e diminuicao
do lixo urbano;

XIII - propor medidas visando disciplinar o uso e a destinagao final do lixo;

XIV - desenvolver atividades de educagdo ambiental e atuar no sentido de
promover a pesquisa cientifica e a conscientizacao da populacido sobre a necessidade de
proteger, melhorar e conservar o meic ambiente;

XV - incentivar o uso de tecnologia ndo agressiva ao ambiente;

XVl - articular-se com organismos federais, estaduais, municipais e
organizagdes governamentais ou ndao governamentais - ong’s, nacionais ou estrangeiras,
para a execugao coordenada e a obtencao de financiamentos para a implantacdo de planos,
programas e projetos relativos a preservagdo, conservacao, recuperacao dos recursos
ambientais, naturais ou nao, e de educacao ambiental;

XVII = cocrdenar agoes integradas relacionadas ao meio ambiente quando
envolver a participacao de mais de uma secretaria e fornecer diretrizes técnicas aos drgaos
que compdem a estrutura administrativa municipal visando a integra¢ao de suas atividades;

XVIli - planejar, orientar e apoiar, juntamente com o 6rgao responsavel, a

acdes de saneamento basico;
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XIX - elaborar normas técnicas e legais, padrdes de protegdo, conservagao,
preservagdo e recuperacao do meio ambiente, observadas as peculiaridades locais e o0 que
estabelece a legislagdo federal e estadual;

XX - estabelecer padrdes de efluentes industriais e as normas para
transporte, deposicdo e destino final de qualquer residuo resultante de atividades
industriais e comerciais passiveis de degradagdo ambiental;

XXI - coordenar a gestdo do fundo municipal do meio ambiente, nos aspectos
técnicos, administrativos e financeiros, segundo as diretrizes fixadas pelo Conselho
Municipal de Defesa do Meio Ambiente - COMDEMA;

XXII - implementar as deliberagées do COMDEMA;

XXIII - submeter a deliberagado do COMDEMA as propostas de politicas,
normatizagdes, procedimentos e diretrizes definidas para o gerenciamento ambiental
municipal;

XXIV - submeter a deliberagio do COMDEMA, quando necessario, os
pareceres técnicos emitidos pela Secretaria, referentes ao licenciamento ambiental de
empreendimentos, obras ou atividades potencial ou efetivamente degradadoras do meio
ambiente;

XXV - recomendar ao COMDEMA a ado¢do de normas, critérios, pardmetros,
padrdes, limites, indices e métodos para o uso de recursos ambientais do municipio;

XXVI - elaborar, em coordenacdo com a Secretaria de Administragdo,
Financas e Planejamento a proposta or¢gamentdria e gerir a aplica¢fio dos recursos inerentes
aos sistemas de responsabilidade da secretaria de meio ambiente e desenvolvimento
urbano, constantes do plano plurianual e do or¢camento anual do municipio;

XXVII - subsidiar o COMDEMA no desempenho das atividades cometidas a
Secretaria de Meio Ambiente;

XXVIII - gerenciar e acompanhar o plano diretor de desenvolvimento urbano;

XXIX - Coordenar o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente -
COMDEMA;

XXX - exercer o poder de policia nos casos de infragdo da legislagdo ambiental
de protecdo, conservagdo, preservacdo e melhoria do meio ambiente e de inobservéancia de
norma ou padrdo técnico estabelecido;

/]
XXXI - exercer o poder de policia ambiental nos casos de infragdo 2 legislacin -
ambiental relacionadas a poluigdo ambiental, em especial, polui¢do sonora e visual;
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XXXII - lavrar auto de constatagdo e emitir o respectivo relatério técnico em
caso de infragdo a legislacao ambiental.

SECAO |
SECRETARIA ADJUNTA

Art. 139 - O Secretario Adjunto tem como principais atribui¢des auxiliar
o Secretario na organizagao, orientagdo, coordenacdo e controle de atividades e ainda
exercer atividades delegadas pelo Secretario, despachar com o Secretario, substituir
automatica e eventualmente o Secretarioem suas auséncias impedimentos ou
afastamentos, e ainda:

| - integrar, executar, controlar e avaliar as atividades de Tecnologia e
Modernizagdo, Gestdo Administrativa e Financeira, Controle Interno da Secretaria
Municipal do Meio Ambiente;

II - administrar o Contrato de Gestdo da Secretaria Municipal do Meio
Ambiente, apresentando os resultados obtidos e propondo projetos, planos, estratégias e
metodologias especificas;

Il - representar por designacdo do Secretdrio Municipal, a Secretaria
Municipal do Meio Ambiente, junto aos 6rgaos ptbiicos e privados;

IV - demais atribuicdes designadas pelo Secretario Municipal de Meio
Ambiente.

SECAO 1l
SISTEMA DE INSPECAO MUNICIPAL

Art. 140 - O Servigo de Inspegao Municipal (SIM) é responsavel pela
inspe¢ao e fiscaliza¢do da produgdo industrial e sanitaria dos produtos de origem animal,
comestiveis e nao comestiveis, adicionados ou nao de produtos vegetais, preparados,
transformados, manipulados, recebidos, acondicionados, depositados e em transito no
municipio de Porteiras.

Paragrafo tnico - O Sistema de [nspegao Municipal sera instituido por Lei
Municipal de iniciativa do Chefe do Poder Executivo.

SUBSECAO |
COORDENADORIA DE INSPECAO MUNICIPAL

Art. 141 - S3o atribui¢des do Coordenador de Inspe¢do Municipal:

[ - Inspecionar e fiscalizar os estabelecimentos de produtos de origem
animal e seus produtos;
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[ - Realizar o registro sanitario dos estabelecimentos de produtos de
origem animal e seus produtos;

III - Proceder a coleta de amostras de agua de abastecimento, matérias-
primas, ingredientes e produtos para analises fiscais;

IV - Notificar, emitir auto de infra¢cdo, apreender predutos, suspender,
interditar ou embargar estabelecimentos, cassar registro de estabelecimentos e produtos;

V - promover o levantamento da suspensdao ou interdicao de
estabelecimentos;

VI - Realizar agdes de combate a clandestinidade;

VIl - Realizar outras atividades relacionadas a inspecao e fiscalizagao
sanitaria de produtos de origem animal que, por ventura, forem delegadas ao SIM.

SECAO Il
COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO AMBIENTAL

Art. 142 - A Coordenadoria de Planejamento Ambiental da Secretaria Municipal
do Meio Ambiente tem como objetivos propor diretrizes para o ordenamento territorial, além
de desenvolver ferramentas e instrumentos para o planejamento ambiental do municipio, de
forma a contribuir para a integracdo entre desenvolvimento socioeconémico e prote¢ao
ambiental, visando a melhoria da qualidade de vida.

Art. 143 - A Coordenadoria de Planejamento Ambiental possui as seguintes
atribuigoes:

I - Planejar o zoneamento de areas sob protegdo especial ou de interesse
ambiental estratégicc;

Il - Propor e estabelecer formas de cooperagao com outros 6rgaos e entidades,
publicos e privados, visando a promoc¢ao, recuperacao e conservagao da qualidade ambiental;

III - Promover acoes para a compatibilizacdo entre o planejamento ambiental e
o planejamento dos demais setores publicos, visando ao desenvolvimento sustentavel;

IV - Elaborar o planejamento ambiental estratégico do uso de recursos
ambientais, de modo a promover a integracao do desenvolvimento econémico e social com a
protecdo ambiental, garantida a participacao da sociedade;

V - Acompanhar a implantacdo dos planos municipais e regionais de /
desenvolvimento, possibilitando a incorporacdo das metas de prevencio, protegiofe””
recuperac¢ao das condi¢des ambientais;
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VI - Consolidar e disponibilizar informagdes ambientais, objetivando o apoio a
tomada de decisao para a gestao ambiental;

VIl - planejar, coordenar e controlar a aplicagao de normas e politicas, bem
como a execucdo de programas, projetos e ag¢des relacionados a fiscalizagdo e ao
monitoramento dos recursos naturais;

VIII - apoiar, tecnicamente, as unidades de policiamento ambiental, incumbidas
da prevengdo e repressdo das infragdes cometidas contra o meio ambiente;

IX - elaborar laudos e pareceres, quando solicitado, acerca de fatos
relacionados a protegdo do meio ambiente.

SECAQ IV
DEPARTAMENTO DE PECUARIA E SANIDADE ANIMAL

Art. 144 - Sao atribui¢cdes do Departamento de Pecudria e Sanidade Animal:

I - assessorar e subsidiar tecnicamente o Secretario na execugio de
programas e projetos de pecuaria;

Il - planejar e executar tecnicamente os programas e projetos especificos de
pecuaria ou correlatos, a nivel de propriedade rural;

Il - acompanhar e fiscalizar a execugdo técnica indireta dos projetos e/ou
programas de pecuaria, fazendo cumprir as normas operativas da Secretaria, a nivel de
propriedade rural;

IV - acompanhar e fiscalizar todo processo de vacinacao da pecudria;

V - promover campanhas de incentivo a vacinagio do rebanho em todo a
circunscrigdo municipal.

SECAO V
DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO

Art. 145 - Compete ao Departamento de Fiscalizacgdo:

I - Formular, coordenar, controlar, executar e fiscalizar planos, programas,
projetos, atividades e politicas publicas de conservagdo, protecdo, preservagio,
recuperagdo e restauragdo do meio ambiente;

Il - Promover as medidas administrativas e requerer as judiciais cabiveisy,
para coibir, punir e responsabilizar os agentes poluidores e degradadores do meio
ambiente;
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IIl - Exigir o cumprimento da legislacdo de prote¢ao ambiental Municipal,
Estadual e Federal nas iicencas de parcelamento, loteamento e localiza¢ao;

IV - Monitorar, fiscalizar e gerenciar o funcionamento do tratamento de
esgoto e do aterro sanitario;

V - Fiscalizar e monitorar obras relacionada ac saneamento basico;

VI - Efetuar levantamento, organizar ¢ manter 0 cadastro de fontes
poluidoras;

VIII - Orientar as empresas quanto a legislacdo ambiental no ambito
Municipal, Estadual e Federal, bem como dos procedimentos de obten¢do das respectivas
licencas ambientais.

SECAO VI
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO AMBIENTAL

Art. 146 - Compete ao Departamento de Educagao Ambiental:

| - Fomentar as agoes de Educagdo Ambiental na Rede de Ensino Publico e
Privado;

IT - Criar, manter e atualizar a informagdes ambientais no Municipio;

I1l - Zelar pelo patrim6nio natural do Municipio apoiando as agdes de 6rgaos
municipais que direta ou indiretamente desenvolvam programas ligados a manutengao,
recuperagao e protecao da condi¢des ambientais e do patrim6nio ambiental;

IV - Assessorar, propor e/ou participar da elaboragdo e implementacao de
programas, projetos e acées de Educagdo Ambiental na Rede de Ensino Pablico, Particular
e as comunidades;

V. - Formular parcerias € cooperagdes técnicas com entidades
governamentais, Ongs, pirofissionais da drea e demais representantes da sociedade civil,
cam a finalidade de viabilizar a execugao de projetos de Educagao Ambiental criados pelos
mesmos;

VI - Definir calendarios de eventos, paiestras, encontros, semindrios e
campanhas de Educagio Ambiental, formulando e produzindo todo o material de
divulgacdo necessério;

VIl - Incentivar, assessorar, coordenar e/ou participar da elaboragao de
agenda com locais junto a Rede de Ensino Pubiico e Privado e as comunidades;
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VIII - orientar a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos e a
comunidade, quanto a destinagcao mais adequada dos Residuos Sélidos e dos Efluentes
Liquidos de acordo com a legislacdo vigente;

IX - Promover e incentivar estudos e pesquisas visando a implantagao de
area verdes, de vegetacdo e porte arbéreo, preservacio e prote¢do de mananciais, fontes
de agua e rios no Municipio.

SECAO VI
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL

Art. 147 -Compete ao Departamento de Planejamento e Desenvolvimento
Ambiental:

I - Coordenar a¢bes de monitoramento ambiental;

Il - Prestar assisténcia na elaboracdao de normas, diretrizes, instrugoes
técnicas, procedimentos, documentos e legislacdo de cunho ambiental;

111 - Zelar pelo patriménio natural do Municipio apoiando as agdes de 6rgaos
municipais que direta ou indiretamente desenvolvam programas ligados a manutencao,
recuperacao e protecao das condigées ambientais e do patrimdnio ambiental,

IV - Acompanhar a implantagao dos projetos de reflorestamento propostos;

V - Viabilizar propostas de manejo sustentado para unidades de
conservagao municipais;

VI - Viabilizar propostas/projetos de recuperagdo de areas degradadas;

VII - Acompanhar o cumprimento do Plano de Arboriza¢do Urbana assim
como a poda urbana;

VIII - Viabilizar, gerenciar e implementar a coleta seletiva no Municipio;
1X - Monitorar o cumprimento do Plano de Saneamento Bésico;

X - Acompanhar o cumprimento do Plano de Gerenciamento de Residuos
Solidos da Construgao Civil;

XI - Dar apoio técnico e administrativo ao CODEMA;
XII - Gerenciar os convénios mantidos pela Secretaria de Meio Ambiente

SECAO VIII
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CHEFIA DE SERVICOS

Art. 148 - Compete a Chefia de Servigos dirigir e verificar, a partir da
expedi¢do, toda correspondéncia e documentacdo da Secretaria encaminhada para os
seus devidos destinos, garantindo a entrega e o recebimento destas nas Secretarias
Municipais, Diretorias, Autarquias e Fundacoes ou em qualquer outro 6rgao publico ou
privado.

CAPITULO X
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 149 - A Secretaria de Assisténcia Social tem como fungdo estabelecer e
executar a politica de Trabalho e Assisténcia Social do Municipio, cabendo-lhe planejar,
normatizar, coordenar, implementar, acompanhar e avaliar as atividades pertinentes a
esta secretaria de modo a garantir a populagao o direito a um atendimento com qualidade.

Art. 150 - A Secretaria de Assisténcia Social do Municipio tem como missao
0 cumprimento das competéncias descritas na Lei Organica e demais instrumentos
normativos, e ainda:

I - Assessorar diretamente o Prefeito nos assuntos compreendidos na area
de competéncia da Secretaria;

II - Gerir o Sistema Municipal de Assisténcia Social;

Il = Articular-se aos demais Secretarios municipais, com vistas a adogdo de
medidas que visem ao aperfeigopamento dos servigos publicos municipais;

IV - Dirigir e supervisionar a elaboragdo dos programas da Secretaria,
fixando os objetivos de agao dentro das disponibilidades de recursos e da realidade social
do municipio;

V - Orientar, acompanhar, e coordenar a execucdo dos programas de
assisténcia social aprovados no Plano Plurianual pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

VI - Orientar estudos e pesquisas para a identificacdo de indicadores sociais
do municipio;

Vil - Articular o entrosamento da rede de protegdo e inclusdo social

Municipio;
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VIII - Coordenar o assessoramento a movimentos comunitarios, associagoes
de bairros, entidades profissionalizantes e outras organiza¢oes sociais;

IX - Incentivar a participagao da comunidade nas atividades de apoio a
projetos de infraestrutura urbana no principio da ajuda mutua;

X - Fazer e manter atualizado o cadastro de entidades que desenvolvem
atividades correlatas, tanto governamentais como ndo governamentais, visando a agao
integrada, o monitoramento e a avaliacdo;

Xl - Programar a divulgagao de trabalhos socioeducativos, objetivando
conscientizar a comunidade de seus deveres e direitos sociais;

X1l - Promover a atualizacao do diagnostico sobre a problematica social de
criangas e adolescentes, pessoas com deficiéncia, idosos e desamparados, bem como
apresentar alternativas de soluc¢do e ajuda, ao alcance do Municipio;

X111 - Promover a execucao de agdes voltadas para o atendimento social de
criangas e adolescentes;

XIV - Organizar e coordenar a realizacao de semindrios, foruns e
conferéncias, visando formular e avaliar a politica municipal de assisténcia social em seu
ambito de atuacao;

XV - Providenciar periodicamente, o monitoramento e a avaliagcdo dos
projetos de assisténcia Social a cargo da Secretaria e sugerir medidas de corregao para os
desvios ocorridos;

XVI1 - Desempenhar outras atividades afins.

Art. 151 - Integra o organograma da Secretaria Municipal de Assisténcia

Social:
| - Secretaria Adjunta de Assisténcia Social;
I - Diregdo do Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS;
el Il - Coordenadoria de Administragdo do Fundo Municipal de Assisténcia
ocial;

IV - Coordenadoria de Protegédo Social Especial;
V - Coordenadoria de Programas Federais, do Trabalho, Emprego e Renda;

VI - Coordenadoria de Assisténcia Comunitaria e Habitacao;
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VII - Coordenadoria do Bolsa Familia;

VIII - Departamento de Almoxarifado;

IX - Departamento do Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS;
X - Departamente da Vigilancia Socio assistencial;

Xl - Departamento de Acbes de Promocdao e Inclusio da Pessoa com
Deficiéncia;

XII - Departamento de Medidas Socioeducativas;

XIIT - Departamento de Programas Federais, do Trabalho, Emprego e
Renda;

XIV - Departamento de Programas Habitacionais;
XV - Departamento do Cadastro Unico;

XVI - Unidades Administrativas;

XVII - Chefias de Servigo.

SECAOI
DA SECRETARIA ADJUNTA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 152 - A Secretaria Adjunta tem como missao auxiliar o titular da pasta,
em suas competéncias, bem como representa-lo, quando solicitado.

Art. 153 - A Secretaria Adjunta terd ainda as seguintes competéncias:
| - Prestar assessoramento técnico ao secretario em assuntos relativos a
pasta de sua especializacdo, elaborando pareceres, notas técnicas, minutas e informagoes

gerais;

I — Supervisionar tecnicamente as atividades e projetos desenvolvidos
pelas coordenagdes subordinadas a sua area;

[l - Expedir instru¢des normativas de carater técnico e administrativo no
ambito de sua drea de atuacao;

IV - Conduzir as atividades operacionais e burocraticas;

V - Exercer encargos especiais que lhe forem cometidos pelo secretério;
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VI - Assegurar a elaboragdo de Planos, programas e projetos relativos as
fungoes da Secretaria;

VII - Programar, coordenar, controlar e avaliar os trabalhos a cargo da
secretaria;

VIII - Cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e procedimentos
técnicos administrativos e financeiros adotados pela secretaria;

IX - Propor ao secretario as medidas que julgar convenientes para maior
eficiéncia e aperfeicopamento dos programas, projetos e atividades;

X - Promover a integragdo e o desenvolvimento técnico e interpessoal da
respectiva equipe de trabalho;

XI - Planejar, programar e disciplinar a utilizagdo dos recursos materiais e
financeiros necessarios ao bom andamento dos trabathos;

XIl - Reunir-se periodicamente com os subordinados, para avaliacdo dos
trabalhos;

XIII - Organizar e coordenar a realizagdo de semindrios, féruns e
conferéncias, visando formular e avaliar a politica municipal de assisténcia social em seu
ambito de atuacdo;

XIV - Orientar, acompanhar, e coordenar a execu¢ao dos programas de
assisténcia social aprovados no Plano Plurianual pelo Conselho Municipal de Assisténcia

Social;

XV - Articular o entrosamento da rede de protecdo e inclusdo social do

Municipio;
XVI - Desempenhar outras atividades afins.
SECAO 11
DA COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 154 - A Coordenadoria de Administracdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social compete:

I - Reunir-se com o Secretdrio Municipal de Assisténcia Social
discussao e tomada de decisdes nos assuntos afins a sua diretoria;
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Il - Reunir-se com os Setores sob sua responsabilidade para a discussao e
solucdo das necessidades de cada demanda de acordo com a legislagdo em vigor e
conforme os recursos disponiveis na rede municipal, estadual e federal;

Il - Planejar, orientar, coordenar e controlar as atividades e programas
relacionados com a Assisténcia Social, desde que afetos ao setor sob sua responsabilidade;

IV - Elaborar e controlar a aplicacdo de normas técnicas relativas as
atividades de sua competéncia de acordo com a legislacao em vigor;

V - Realizar aprimoramento dos conhecimentos referentes a Assisténcia
Social através da participagao de encontros, semindrios, cursos, palestras;

V1l - Manter contatos, quando autorizado pelo Secretdrio de Assisténcia
Social, com instituicoes publicas e privadas, nos assuntos de sua responsabilidade;

VIl - Emitir solicitacdo de servigo em sistema informatizado adequado e
providenciar documentos necessarios a contratacao de servigos relacionados a execucao
de novas obras e reformas, bem como acompanhar 0s processos licitatérios e a execucao
de obras em conjunto com a Secretaria de Obras;

VI - Realizar levantamentos e or¢amentos necessarios a renovagao ou
elaboragdo de novos contratos ou para a contratacao esporadica de servigos que
necessitem de equipamentos e/ou mao de obra especializada, para garantir o
funcionamento adequade dos espacos e equipamentos da Secretaria;

IX - Controlar, organizar, através de planilhas, a transferéncia de bens entre
as unidades da Secretaria, viabilizar a manutencao e funcionamento dos equipamentos,
observando os prazos de garantia, mantendo atualizado o cadastro de bens moveis
pertencentes a secretaria;

X - Acompanhar e controlar, junto a secretaria responsavel, a manutencao
dos veiculos utilizados nos servigos da Secretaria, bem como administrar, em conjunto
com as chefias, a sua distribuicao e uso nos servicos;

XI - Elaborar, emitir, controlar e arquivar formularios, relatérios, planilhas,
guias e demais documentos relativos a manutencao e conservagido dos equipamentos,
veiculos e edificagdes;

XIl - Planejar e controlar a manutengdoc e funcionamento das redes logicas
de computadores e de telefonia, em parceria com drgdos responsaveis;

XIil - Monitorar e controlar os contratos firmados pela Secretaria para

manutenc¢ao dos espagos fisicos da Secretaria, tais como locagdo de imaveis, vigilancia,
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alarme monitorado, dedetizaciao e desratizacao, servicos de iimpeza predial e de caixa
d’agua, chaveiro e otitros;

X1V - Desenvolver outras atividades afins, ne &mbito de sua competéncia;

XV - Dar parecer em processos de sua algada e encaminhar a quem de
direito, ouvindo sempre o secretario da satde;

XVI - Desenvolver outras atividades afins, no &mbito de sua competéncia.

SECAO III
DIRECAO DO CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

Art. 155 - Compete a Dire¢do do Centro de Referéncia da Assisténcia Social
- CRAS:

I ~ Organizar e coordenar a rede de servigos socio assistenciais de Prote¢do
Social Basica no ambite do SUAS;

I - Articular a rede s6cic assistencial de Protecdo Social Béasica
governamental e da sociedade civil;

Il = Articular a rede sOcio assistencial da Protecdo Social Bésica com a
Protegao Social Especial e demais Politicas Sociais;

IV - Manter junto com os CRAS os dados atualizados do Diagnéstico Social
no Municipio no ambito do SUAS na Protec¢do Social Bésica;

V - Dar Suporte técnico a rede socio assistencial no que se refere ao SUAS na
Protecao Social Basica;

VI - Articular e coordenar o mapeamento dos usuarios da rede socio
assistencial na Protec¢do Social Basica no Municipio;

VIl - Responder legalmente pelos servigos da Proteg¢do Social Basica
juntamente com Coordenadores dos CRAS, programas/proejetos municipais e projovem;

VIl - Participar do processo de Monitoramento e Avaliacdo do SUAS no
ambito municipal da Protegao Social Basica;

IX - Acompanhar a execu¢ao do Protocolo de Gestao dos CRAS;

X - Acompanhar a execugio dos servicos de protecio social basica da red®) -/
socio assistencial governamental; /
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XI - Coordenar as reunioes com Técnicos dos CRAS;

XiI - Participar das reunides com Técnicos da Protegdo Social Bdsica e
Especial, bimestralmente.

XIlII - Articular o processo de implantagdo, execugdo, monitoramento,
registro e avaliacdao das a¢des, usuarios e servigos do territério do CRAS;

XIV - Coordenar a execugdo das agdoes de forma a manter o didlogo e a
participacao dos profissionais e das familias inseridas nos servigos ofertados no CRAS e
pela rede prestadora de servigos no territério;

XV - Definir, com os profissionais, critérios de inclusdo, acompanhamento e
desligamento das familias;

XVI - Definir, com os profissionais, o fluxo de entrada, acompanhamento,
monitoramento, avaliacao e desligamento das familias;

XVII - Definir, com a equipe técnica, os instrumentos de trabalho com
familias, grupos de familias e comunidade, buscando o fortalecimento teérico e
metodolégico do trabalho desenvolvido;

XVIII - Monitorar mensalmente as agoes de acordo com as diretrizes do
programa, instrumentos e indicadores escolhidos para orientar as agées e promover a sua
eficacia;

XIX - Realizar reunides periddicas com os profissionais e estagidrios para
discussdo dos casos, avaliacdo das atividades desenvolvidas, dos servicos ofertados e dos
encaminhamentos realizados, entre outras;

XX - Promover e participar de reunides periddicas com representantes da
rede prestadora de servigos, visando coordenar, articular e avaliar a cobertura da
demanda existente no territdrio do CRAS e acompanhar os encaminhamentos feitos;

XXI - Promover e participar de reunides periddicas com representantes de
outras politicas publicas, visando articular a agdo intersetorial no territério;

XXil = Contribuir com o 6rgao gestor municipal no estabelecimento de
fluxos entre os servi¢os da Protegdoc Social Basica e Especial

XXIII - Articular o processo de implantagao, execugdo, monitoramento,
registro e avaliagdo das ag0es, usudrios e servigos do territoério do CRAS;

XXIV - Conhecer o cotidiano da vida das familias para desenvolver politi
de preven¢do e monitoramento de riscos;
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XXV - Detectar e informar as caracteristicas e dimensoes das situagdes de
precarizagao que vulnerabilizam e trazem riscos e danos aos cidadaos, a sua autonomia,
socializacdo e ao convivio familiar;

XXVl - Realizar a prevencdo e a antecipa¢do da ocorréncia de riscos e
vulnerabilidades sociais.

XXVII - Organizar sistemas de registros de demandas e atendimentos e
banco de dados de usudrios de beneficios, programas de transferéncia de renda, das
organizacdes e dos servicos socio assistenciais.

XXVIII - Realizar a gestdo da informacdo das familias, considerando os
territérios onde vivem;

XXIX - Produzir informacgdes sobre vulnerabilidades territorializadas que
incidem sobre as familias, nos diferentes ciclos de vida;

XXX - Construir um conjunto de indicadores que permita o0 monitoramento
e avaliagdo das ag¢bes realizadas pelos diversos setores da Secretaria de Assisténcia Social.

SECAO IV
DA COORDENACAO DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

Art. 156 - Compete a Coordenagdo da Protegdo Social Especial:

[ - Organizar e coordenar a rede de servigos de Protecdao Social Especial no
ambito do SUAS:

I - Articular a rede sdcio assistencial de Prote¢do Social Especial
governamental e da sociedade civil;

Il - Articular a rede sdcio assistencial da Prote¢do Social Especial com a
Protegdo Social Basica e demais Politicas Sociais;

IV - Dar Suporte técnico a rede sdcio assistencial no que se refere ao SUAS
na Protegdo Social Especial;

V - Articular e coordenar o mapeamento dos usudrios da rede sécio
assistencial na Protecao Social Especial no Municipio;

VI - Participar do processo de Monitoramento e Avaliagio do SUAS
ambito municipal da Protec¢do Social Especial de Média e Alta Complexidade;
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VIl - Acompanhar a execugao dos servicos de Protegao Social Especial da
rede socio assistencial governamental;

VIII - Participar da avaliacdo de casos junto com a equipe da Protecdo Social
Especial de Alta Complexidade e Ministério Piblico, Vara da Infancia e Juventude e
Servigo Auxiliar da Infancia;

IX - Participar das reunides com Coordenadores e Técnicos da Protecao
Social Basica e Especial, bimestralmente;

X - Implantar e acompanhar o Conselho Municipal de Diretos da Pessoa com
Deficiéncia;

XI -~ Exercer a coordenacdo superior dos assuntos, das agoes
governamentais e das medidas referentes a pessoa com deficiéncia;

XIl - Coordenar agbes de prevencao e eliminagao de todas as formas de
discriminagdo contra a pessoa com deficiéncia e propiciar sua plena inclusio a sociedade;

XIII ~ Coordenar, orientar e acompanhar as medidas de promogao, garantia
e defesa dos ditames da Cenvencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
mediante o desenvolvimento de politicas publicas de inclusao da pessoa com deficiéncia;

XIV - Estimular que todas as politicas publicas e os programas contemplem
a promogdao, a protecao e a defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;

XV - Coordenar e supervisionar o Programa Nacional de Acessibilidade e o
Programa de Promogao e Defesa dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como
propor as providéncias necessarias a sua completa implantagdo e ao seu adequado
desenvolvimento;

XVI - Desenvolver articulagbes com instituigbes governamentais, ndo
governamentais e com as associagoes representativas de pessoas com deficiéncia, visando
a implementagao da politica de promogio e defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;

XVII - Estimular e promover a realiza¢io de audiéncias e consultas publicas
envolvendo as pessoas com deficiéncia nos assuntos que as afetem diretamente;

XVIII - Fomentar a adogao de medidas para a protecdo da integridade fisica
e mental da pessoa com deficiéncia;

XIX - Coordenar as a¢des de prevencio e de enfrentamento de toda
formas de exploragao, violéncia e abuso de pessoas com deficiéncia;
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XX - Acompanhar e orientar a execugdo dos planos, programas e projetos da
Politica Nacional para Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia;

XXI - Coordenar a produgdo, a sistematizacao e a difusdo das informagoes
relativas & pessoa com deficiéncia, gerenciando o sistema municipal de informacdes sobre
deficiéncia e outros sistemas de informacgdes sob sua responsabilidade;

XXIl - Apoiar e promover estudos e pesquisas sobre temas relativos a
pessoa com deficiéncia, para a formulagdo e implementacdo de politicas a ela destinadas;

XXIIT - Propor e incentivar a realizagdo de campanhas de conscientizagao
publica, objetivando respeito pela autonomia, equiparagdo de oportunidades e inclusao social
da pessoa com deficiéncia;

XX1V - Coordenar e supervisionar a elabora¢ao dos planos, programas e
projetos que compdem a politica municipal de inclusdo da pessoa com deficiéncia, bem
como propor providéncias necessarias a sua compieta implantacdo e ao seu adequado
desenvolvimento;

XXV - Apoiar e promover programas de formag¢ao de agentes publicos e
recursos humanos em acessibilidade e tecnologia assistida, fomentando o
desenvolvimento de estudos e pesquisas nesse campo de conhecimento;

XXVI - Cooperar para a elaboragdo de estudos e diagndsticos sobre a
situacdo da acessibilidade arquitetdnica, urbanistica, de transporte, comunicagio e
informagdo e tecnologia assistida no municipio;

XXVII - Promover a inclusao dos adolescentes em programas sociais que
atendam suas necessidades, mantendo o controle de sua identificacdo, localizagdo e do
cumprimento das medidas socioeducativas determinadas pelo juizado da Infincia e da
Adolescéncia;

XXVIII - Garantir local adequado para realizagido de atividades laborativas,
possibilitando o envolvimento de criangas e adolescentes infratores em ac¢des que os
levem a incorporar novas formas de relacionamentos, adquirindo maior senso de
responsabilidade, disciplina e dedicagdo;

XXIX - Realizar atendimento especializado do adolescente/familia
individualmente e/ou em grupos, utilizando os equipamentos sociais existentes,
motivando-o para o restabelecimento de valores, reflexdes e criticas, exercitando suas
competéncias pessoais e sociais;

XXX - Articular as a¢oes de atendimento da Rede socioassistencial e Poder
Judicidrio e efetivar parcerias com dérgaos e entidades, buscando realizar ?
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encaminhamentos necessarios ao cumpruneito das medidas aplicadas, em atendimento
aos principios e diretrizes do E.CA;

XXXI - Manter cadastro atualizado e organizado dos equipamentos sociais
disponiveis para o encaminhamento dos adolescentes em cumprimento das medidas,
possibilitando 0 acompanhamento sistematizado pela equipe profissional responsavel.

XXXII - Providenciar a coleta e o registro dos dados relativos ao
cumprimento das medidas socioeducativas por parte dos adolescentes, procedendo a
analise e encaminhamentos as autoridades competentes de relatérios demonstrativos do
atendimento prestado ao adolescente;

XXXII - Manter atualizado o diagnéstico social do atendimento ao
adolescente autor de ato infracional no Municipio;

XXXIV - Promover intercambic de experiéncia entre os municipios/regides
e 0os demais programas da rede de atendimento;

XXXV - Elaborar instrumentos de monitoramento e avaliagdo do programa,
promovendo a elaboragdo e o encaminhamento de relatérios de gestdo ao Departamento
de Protegao Especial;

XXXVI - Exercer outras fungbes correlatas as suas competéncias e que lhe
forem designadas pelo Diretor do Departamento da Protegdo Social Especial.

SECAOV
DA COORDENACAO DE PROGRAMAS FEDERAIS, DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA

Art. 157 - Compete a Coordenagdao de Programas Federais, do Trabalho,
Emprego e Renda:

I - Acompanhar, Executar e Fiscalizar os Programas Federais sob a
competéncia da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social;

Il - Fornecer subsidios para a defini¢do da politica de geragao de trabalho e
renda de acordo com as necessidades da populagao-alvo;

[Il - Oportunizar geragao de trabalho e renda através de estimulos a
formagdo de grupos de insergao produtiva e agdes de empreendedorismo;

IV - Estabelecer integragdo com instituigdes diversas, objetivando a_
geracdo de trabalho e renda de acordo com as necessidades da populagdo-alvo €
consonancia com o as tendéncias de mercado;
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XVIII - Estimular a formagao de cadeias produtivas.
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SECAO VI
DA COORDENACAO DE ASSISTENCIA COMUNITARIA E HABITACAO

Art. 158 - Compete a Coordenacdo de Assisténcia Comunitaria e Habitacao:

I - Programar, dirigir e supervisionar a execucdo dos programas, fixando os
objetivos de agao dentro das disponibilidades de recursos, das caracteristicas do meio
social e das orientagdes da Secretaria;

Il - Programar e supervisionar a elaboragao e, a execugéo e a avaliacao de
projetos de assisténcia Social;

IIT - Prestar assessoria a entidades de assisténcia social e grupos populares,
buscando subsidiar iniciativas que garantam meios, capacidade produtiva e de gestdo
para melhoria das condigoes gerais de subsisténcia, elevagdo do padrdo de qualidade de
vida, preservacao do meio ambiente e sua organizagao social;

IV - Promover a participagao da comunidade nas atividades de apoio a
projetos de infraestrutura urbana baseados no principio da ajuda mutua;

V - Viabilizar banco de dados com os cadastros de entidades e organizacoes
sociais, clubes de servigos, entre outros, visando a articulagao e a agao integrada;

VI - Viabilizar canal de divulgacdo permanente das agdes desenvolvidas
pela secretaria, buscando a transparéncia nas ac¢des e investimento de recursos e a
participacdo da comunidade;

VIl - Elaborar o Diagnéstico da realidade social o plano plurianual de
Assisténcia Social, definindo agdes, bem como programas, projetos, beneficios e servicos
que visem o estabelecimento da politica de assisténcia social e sua respectiva previsdo
Orgamentaria;

VIII - Programar e coordenar a execucdo de ag¢oes voltadas para o
atendimento a politica de atencdo aos direitos da crianga e do adolescente, previamente
aprovada Pelo Conselhe Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

IX -~ Incentivar a criacao de féruns permanentes visando sensibilizar a
populacdo através de suas entidades de atendimento e de defesa de direitos para as
problematicas de cada segmento vulnerabilizado, buscando formas alternativas de
intervencao;

X - Programar e organizar o sistema de manutencao e supervisao da
unidades de atendimento social, sob a responsabilidade da Prefeitura e disponibilizar
para atendimento aos usuarios;
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XI - Propor situagdes em que o Governo Municipal seja solicitado a
conceder auxilio e incentivos a organismos atuantes em projetos de assisténcia social,
ouvida também manifestagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

X1l - Programar a elaboragao de relatérios semanais, mensais e anuais,
incluindo avaliacdo dos servicos desenvolvides, para posterior apresentagdo ao
Secretario;

XIIl - Reunir-se com o Secretario Municipal do Trabalho e Assisténcia Social
para discussao e tomada de decisdes nos assuntos afins a sua diretoria.

XIV - Reunir-se com os setores subordinados para planejar, acompanhar e
avaliar as acoes dos setores;

XV - Realizar aprimoramento dos conhecimentos referentes a Assisténcia
Social através da participacdo de encontros, semindrios, cursos, palestras;

XVl - Promover estudos para melhorar as condigdes habitacionais da
populacdo de baixa renda;

XVII - Decidir de acordo com os critérios estabelecidos, a sistematica de
cadastros da demanda potencial a ser beneficiada nos projetos de habitacao popular;

XVIII - Promover estudos voltados para os aspectos juridicos dos
programas habitacionais, visando o0 estabelecimento de programas municipais
direcionados a populagao de baixa renda;

XIX - Formular e discutir esquemas de organizacdo capazes de viabilizar
social e financeiramente os programas de habitacdo popular do municipio;

XX - Conduzir, sob a orientacaoc do Secretdrio, os entendimentos e
negociagdes dos programas e projetos municipais de habita¢do com as entidades publicas
e as comunidades interessadas;

XXI - Coordenar e supervisionar as atividades de preparacao e execugdo dos
programas municipais de habitagao voltados para ¢ atendimento a populacdo de baixa
renda;

XXII -~ Coordenar o estudo e a experimentacao de tecnologias alternativas
que se abequem as condi¢des do municipio e propiciem o barateamento do custo de
construcao;

XXIIl - Manter contatos e negociagdes com entidades que posam contrib

para viabilizar solu¢oes alternativas de construgdo;
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XXIV - Promover por meio de publicagdo de manuais, cartilhas e outros
veiculos, a divulgacdo de conhecimentos sobre a construgado popular;

XXV - Acompanhar a execugdo das obras e os servigos relativos a
construgdo de casas populares;

XXVI - Viabilizar o estabelecimento de parcerias técnicas nos assuntos
especificos de cunho juridico, engenharia e dreas afins, subsidiando técnica e legalmente
as propostas de agdo;

XXVII - Criar uma estrutura de respaldo legal com conselho e fundo
municipal de habitagao.

SECAO VII
DA COORDENACAO DO BOLSA FAMILIA

Art. 159 - Compete a Coordenacgdo do Bolsa Familia:

I - Coordenar e executar as agbes necessdrias referentes a gestio do
cadastro tnico e beneficios dos programas de transferéncia de renda no municipio;

[l ~ Coordenar a operacionalizagdo de gestdo de beneficios, através dos
diversos mecanismos existentes seja fisico e/ou eletrdnico;

[Il - Administrar os procedimentos relativos ao envio e recebimento de
informagdes, aos recursos enviados com descumprimento de condicionalidades do
programa de transferéncia de renda, dentincias, estabelecendo contatos continuos com os
6rgdos gestores;

IV - Coordenar a operacionalizagdo, bem como o processo de transmissdo
dos dados do cadastro unico (CadUnico) para Programas Sociais do Governo Federal no
municipio;

V - Supervisionar, avaliar e instruir atividades relacionadas ao cadastro
dnico (CadUnico) para Programas Sociais do Governo Federal e beneficios dos programas
de transferéncia de renda, realizadas de forma descentralizadas nas
unidades/servigos/érgaos do municipio, subsidiando-os com informagdes;

VI - Desenvolver atividades de apoio técnico e logistico as unidades da
Secretaria, segundo a sua demanda e a capacidade técnica e de gestdo relacionadas ao
cadastro Qnico;

VII - Organizar infraestrutura e recursos humanos permanentes para

execugdo das atividades inerentes a operacionalizagdo do Cadastro Unico e da gestdo dﬁ"
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beneficios, mantendo a Secretaria de Assisténcia Social informada sobre a demanda para a
area;

VIII - Compor equipe com os responsaveis das politicas de satde e
educacdo, em relacdo ao cumprimento das condicionalidades do programa bolsa familia;

IX - Enviar, receber e encaminhar correspondéncias, fisicas e eletrdnicas
atinentes ao cadastro Unico, a beneficidrios, esferas de governo e instincias da Caixa
Econbmica Federal;

X - Realizar encaminhamento de cadastros para avaliacdo e providéncias da
comissdo municipal de acompanhamento e controle do programa bolsa familia ou
correlata;

Xl - Coordenar a organizagao do arquivo fisico do cadastro tinico, conforme
estabelecido em regulagao especifica;

XII ~ Organizar e elaborar relatérios que subsidiem a Secretaria de
Assisténcia Social;

XIII - Proceder a andlise e interpretacdo dos dados do banco de dados do
cadastro Unico (CadUnico) para Programas Sociais do Governo Federal, quando se fizer
necessario;

X1V - Desenvolver outras atividades afins, no &mbito de sua competéncia.

SECAO VII!
DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO

Art. 160 - Ao Departamento de Almoxarifado compete:

I - gerir o estoque e a distribuicdo dos materiais de consumo;

Il - gerar relatério estatistico sobre a demanda anual dos materiais de
consumo para orientar a eiabora¢do do planejamento para © exercicio financeiro

seguinte;

I - controlar e armazenar os materiais de consumo para atendimento as
demandas das unidades administrativas;

IV - receber e conferir os materiais de consumo e os bens patrimonia
entregues pelos fornecedores, conforme as especificacdes inseridas na nota fiscal e
empenho;
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V - controlar a movimentagao em sistema proprio dos bens patrimoniados,
bem como dos termos de responsabilidade;

VI - arquivar a documentacio dos bens im6veis pertencentes ao municfpio;

VII - receber e encaminhar moéveis e equipamentos danificados a
manuteng¢ao;

VIII - executar outras tarefas correlatas mediante determinagao superior.

SECAO IX
DEPARTAMENTO DO CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

Art. 161 - Ao Departamento do Centro de Referéncia da Assisténcia Social
compete: ’

I - Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagao do CRAS e a
implementagdo dos programas, servigos, projetos de protecdo social basica
operacionalizadas nessa unidade;

Il - Coordenar a execugdo e o0 monitoramento dos servicos, o registro de
informagdes e a avaliacdo das agdes, programas, projetos, servigos e beneficios;

Il - Participar da elaboracdo, acompanhar e avaliar os fluxos e
procedimentos para garantir a efetiva¢do da referéncia e contra referéncia;

IV - Coordenar a execugao das agdes, de forma a manter o didlogo e garantir
a participagdo dos profissionais, bem como das familias inseridas nos servigos ofertados
pelo CRAS e pela rede prestadora de servigos no territorio;

V - Definir, com participacdo da equipe de profissionais, os critérios de
inclusao, acompanhamento e desligamento das familias, dos servigos ofertados no CRAS;

VI - Coordenar a defini¢ao, junto com a equipe de profissionais e
representantes da rede sdcio assistencial do territério, o fluxo de entrada,
acompanhamento, monitoramento, avaliagdo e desligamento das familias e individuos nos
servigos de protegdo social basica da rede sécio assistencial referenciada ao CRAS;

VIl - Promover a articulacdo entre servicos, transferéncia de renda e
beneficios sécio assistenciais na area de abrangéncia do CRAS;

VIII - Definir, junto com a equipe técnica, os meios e as ferramentas tedri
metodolégicos de trabalho social com familias e dos servigos de convivéncia;

P
/n
/ \4
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'X - Contribuir para avaliagio. a ser feita pelo gestor, da eficicia, eficiéncia e
IMPactas o b reeramas, sorvicns 2 nealeions oa qualidoas de vida des vsedrios;

X Efetuar acoes e mopenr-ato, articelagdo e potencializacio da rede
socio assistencial no territurio de abranyinc un CRAS e 1azer a gestdo local desta rede;

Mo~ Efetuar acges oy wento e articuiagdo das redes de apoio
informais exis @ les nn ey len om0 g, associgeses dy bairro);

Xl - Coordenar a ahmentageo e sislemas de informacdo de dmbito local e
monitorar o envio regular e nos prazos, de informagdes sobre os servigos sécio
assistenciais referenciadas, encaminhande-is 3 Secretaria Munivipal de Assisténcia
Social;

<Hi — Paeticipar wes prarghue G articuia, o intersetorial o territério do
CRAS;

iV~ Awveguar it ol de pamnciiacie da sipitae s referéncia e

informar a Seereoria ge A T

XV - Planej..r e coordenar o srocesso de busea ativa no territério de
abrangéncia do CRAS, em consondncia com diretrizes da Secretaria de Assisténcia Social;

AV Paclie o daacs s aonla srameviceas sela Secretaria
de Assist(r o Secial, cumiiouae e s stoes esiratégicas para a melhoria dos

servigos a seren: prestados;

XV = Participar de reunides <isrematicas na Secrefaria Municipal, com

presenica i «trdenadag o« oie itzaly) e cuedlensdor{os) do CREAS (ou, na
auséncia deir A e ose anle (RS ET TR EY!

SECADX
DEPARTAMENTO DA VIGILANTIA SOCIC ASSISTENCIAL

q Ta : & g "
Ll A0 FEALS! J ; A - A <Eatanh ANE sl

\ - mapear a oferta ¢ a demandu dos servicos socio assistenciais e definigio
de territorios prioritarios para a atuacao da poiitica de Assisténcia Social;

aNAdisar ¢ oo wWotoE ot e sistemas iafo matizados e a
implantacao ¢ Danco oo o cottee oon boautios, sugerindo os requisitos e

integracoes aecessarias do siniem. o ods 0 asienad Yinco de Assisténcia social (SUAS);

1 monitorar a alimentagio dos sistenas de informagio que provém
dados sobre & o e wocke o i St aleasivontes por ol reslizados, quat
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estes ndo forem especificos de um programa, servico ou beneficio, mantendo dialogo
permanente com as areas de protecao social basica e prote¢do social especial;,

IV - acompanhar e avaliar programas, servigos e projetos da Secretaria de
Assisténcia Social em conjunto com a geréncia de planejamento;

V - realizar o controie e levantamento sistematico do quantitativo de
pessoal, por fungdo, qualificagdo e lotagdao, mantendo atualizadas as informagdes do
Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS,

VI - identificar a rede sécio assistencial disponivel e de outras politicas
publicas no ambito do Municipio, com a finalidade de planejar a articulagao das agdes em
resposta as demandas identificadas e a implantacdao de servicos e equipamentos
necessarios;

VII - fornecer informacfes da vigildncia sécio assistencial as unidades
demais da Secretaria de Assisténcia Social, visando subsidiar a elaboragdao dos
diagnésticos, planos, projetos e atividades;

VIII - analisar, periodicamente, os dados e as informagoes referentes ao
acompanhamento e avaliagdo do cumprimento do Pacto de Aprimoramento do SUAS
pelas unidades de assisténcia social, visando aferir a execugdo do planejamento e o
alcance das metas;

IX - manter atualizado e informar, quando solicitado, os indicadores e
dimensdes, instituidos pelo Ministério de Desenvolvimento Social (MDS), a partir das
informacgdes prestadas nos sistemas nacionais de estatisticas e de informagoes oficiais;

X- sistematizar informagoes, construir indicadores e indices
territorializados das situagbes de risco e vulnerabilidade social, que incidem sobre
familias e sobre os individuos nos diferentes ciclos de vida;

XI - analisar a adequacao entre as necessidades de protecdo social da
populagdo e a efetiva oferta dos servigos sécio assistenciais, considerando o tipo, volume,
qualidade e distribuicdo espacial dos mesmos;

X1 - produzir e disseminar informagdes, possibilitando conhecimentos que
contribuam para a efetivagdao do carater preventivo e proativo da Politica de Assisténcia
Social no ambitec municipal;

X1l - auxiitar nas acoes de busca ativa e subsidiar as atividades de
planejamento e avaliagao dos servigos sdcio assistenciais;
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XIV - orientar quanto aos procedimentos de registro das informagdes
referentes aos atendimentos realizados pelas unidades da rede s6cio assistencial, zelando
pela padronizacao e qualidade dos mesmos;

XV - realizar a gestdo do cadastro de unidades da rede sécio assistencial
publica no CadSUAS;

XVI - coordenar o processo de realizagdo anual do Censo SUAS, zelando pela
qualidade das informagoes coletadas;

XVII - fornecer sistematicamente ao Centro de Referéncia em Assisténcia
Social (CRAS) listagens territorializadas das familias beneficiarias do Beneficio da
Prestagdo Continuada (BPC), e dos beneficios eventuais e monitorar a realizagdo da busca
ativa destas famfilias pelas referidas unidades para inser¢ao nos respectivos servigos;

XVIIl - zelar pelas informagdes prestadas no aplicativo nacional
informatizado, acompanhar o processo de preenchimento, analisar os resultados e utilizar
as informagdes com o fim de subsidiar o planejamento e as acoes do SUAS;

XIX - responsabilizar pelo preenchimento mensal do Sistema de Registro
dos Atendimentos do SUAS;

XX - responsabilizar-se pela gestao dos sistemas de informagao que provém
dados sobre a rede socio assistencial e atendimentos realizados;

XXI - manter atualizado o cadastro de instituicdes de Assisténcia Social que
possam contribuir para a execugao dos programas e projetos da Secretaria;

XXIl - exercer outras atividades correlatas as suas atribui¢des e as que lhes
forem determinadas pelo Secretdrio de Assisténcia Social.

SECAO X1
DEPARTAMENTO DE ACAOS DE PROMOCAO E INCLUSAO DA PESSOA COM
DEFICIENCIA E MOBILIDADE REDUZIDA

Art. 163 - Ao Departamento de A¢des de Promogdo e Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida compete:

I - Assegurar o pleno exercicio dos direitos individuais e coletivos das
Pessoas com Deficiéncia;

Il - Elaborar, desenvolver, acompanhar, orientar a execugdo, pela
Administracdo Publica Municipal, de planos, programas e projetos voltados para.a
inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, bem como fomentar politicas publicas de inclusdo ®
acessibilidade de modo articular com as diferentes esferas de governo estabelecend
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parcerias com sociedade civil, iniciativas ptblicas, privadas e de terceiro setor no sentido
de desenvolver agbes que garantam os valores bdsicos da igualdade de tratamento e
oportunidade, de justica social, do direito a dignidade da pessoa humana e do bem estar;

11 - Organizacdo, servigos, métodos, técnicas e recursos para atender as
caracteristicas de cada pessoa com deficiéncia;

IV - Acompanhar o processo de acessibilidade em todos os ambientes e
servicos da pessoa com deficiéncia;

V - promover a capacitagdo continuada de todos os profissionais que
participem dos programas e servicos.

SECAO Xil
DEPARTAMENTO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS

Art. 164 - Ao Departamento de Medidas Socioeducativas compete:

I - Auxiliar no acompanhamento de adolescentes em cumprimento de
medidas sociceducativas em meio aberto, com atendimento as familias e os adolescentes,
moradores do municipio de Porteiras que foram encaminhados pela Justica para
cumprimento das medidas socioeducativas de Prestacdo de Servicos a Comunidade e
Liberdade Assistida, decretadas judicialmente;

Il - Auxiliar na inser¢ao das familias no processo pedagégico, promovendo
sua ascensao social, por meio de atendimentos especializados e individualizados, onde
serdo levadas em conta as peculiaridades de cada nicleo familiar;

Il - Realizar tarefas junto a entidades assistenciais, hospitais, escolas e
outros estabelecimentos congéneres, bem come em programas comunitarios ou
governamentais, o Municipio de Porteiras, em conformidade com a legislacdo em vigor,
disponibilizando a rede municipal para o cumprimento desta medida socioeducativa
assim como a continuidade e estreitamento das parcerias ja existentes para esta
finalidade.

SECAO XIlII
DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS FEDERAIS, DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA

Art. 165 - Sao atribuicoes do Departamento de Programas Federais, do
Trabalho, Emprego e renda:

I - Conduzir acées governamentais voltadas a geragdo de trabalho, emprego
e renda, a reducao das desigualdades regionais, ac apoio as vocagdes econdmicas
desenvolvimento local, ao fortalecimento da cultura empreendedora, a melhoria da
competitividade, a promocdo do desenvolvimento econdémico sustentdvel, d
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desenvolvimento rural sustentavel e solidario e a garantia dos direitos a alimentagédo e a
seguranga alimentar e nutricional no Municipio;

- Desenvolver e gerir projetos de qualificagdo e capacitagao profissional
que atendam as necessidades do mercado de trabalho;

HI - coordenar e avaliar programas e projetos que contribuam para a
inser¢do de trabalhadores com deficiéncia e em situagdes de vulnerabilidade social, no
mercado de trabalho;

IV - estabelecer, acompanhar e monitorar parcerias, convénios e termos de
cooperagdo com outras esferas de governo e 0Orgaos financiadores para o
desenvolvimento de programas e projetos referentes a sua area de atuagao;

V - Formular, implementar e acompanhar as politicas publicas municipais
relativas ao desenvolvimento da atividade econdmica e do empreendedorismo;

VI - fomentar novos negdcios para o Municipio, oferecendo a pertinente
orientacgdo técnica;

VII - exercer outras atribuigoes correlatas a sua area de atuagao.

SECAO X1V
DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS HABITACIONAIS

Art. 166 - Sao atribui¢cdes do Departamento de Programas Habitacionais:

I - a formulagdo, coordenagdo e execugdo da Politica de Habitagdo de
Interesse Social, tomando como base e, sobretudo, garantindo a legitimidade da
implementagdo do Plano Local de Habitagdo de Interesse Social;

Il - a formulag¢do, coordenagdo e execugdo dos programas de regularizagao
fundiaria urbanistica, juridica e cartorial - Regularizagdo Fundiaria Plena -, com a
finalidade de garantir a incluséo social da comunidade;

IIl - a formulagdo, coordenagio e execu¢do dos programas de produgio e
financiamento de unidades habitacionais, lotes urbanizados e infraestrutura urbana
bdsica, com a finalidade de garantir a melhoria das condi¢Ges de moradia, habitabilidade,
e reducao de déficit habitacional;

IV - a formuiagdo, coordenacdo e execugdo de politicas diretamente ligadas
4 comunidade local, tais como programas de fomento e subsidio ao cooperativismo . /
habitacional, acompanhamento permanente de servico de assisténcia social, e atuag 4
sistemdtica da assessoria comunitaria na orientagdo e organizacdo da comumdade
visando a articulagao entre este e o poder publico municipal;
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V - a identificacdo, anélise e proposicdo de dreas passiveis de aquisicao pelo
poder publico, para o desenvolvimento de projetos habitacionais;
VI - a proposicao de parcerias piablico - privadas, previstas no Plano Diretor

Municipal e Estatuto das Cidades, para o desenvolvimento de projetos habitacionais, com
a finalidade de reduzir o déficit habitacional;

VII - outras atribuigdes compativeis com natureza de suas fungoes.

SECAO XV
DEPARTAMENTO DE CADASTRO UNICO

Art. 167 - Compete ao Departamento de Cadastro Unico:

I - Coordenar e acompanhar o cadastramento das familias em situacdo de
vulnerabilidade social com insergao nos Programas Sociais de Governo Federal;

Il - Executar os projetos de coordenacdo governamental e demais
atividades da Secretaria.

SECAO XVI
UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Art. 168 - As Unidades Administrativas serdo administradas por Chefes de
Servigos e terdo as seguintes atribuigdes:

| - supervisionar e manter organizado o sistema de fichas de referéncia e de
indices necessarios & pronta consulta de qualquer documento em tramitagdo na
Secretaria;

[1 - controle de emissdo e recepc¢do de correspondéncias;

[II -~ manter atualizado o arquivamento de documentos ¢ papéis que lhe
forem confiados pelos diversos 6rgaos da administragao municipal;

IV - providenciar a limpeza e conservagdo das dreas internas e externas do
prédio da Secretaria;

V - coordenar a distribuigdo de tarefas;

VI - coordenar o registro de frequéncia dos servidores e encaminhamento
da efetividade;

V1l - Executar outras taretas afins.
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XVII
CHEFIA DE SERVICOS

Art. 169 - Compete a Chefia de Servigos dirigir e verificar, a partir da
expedicdo, toda correspondéncia e documentacdo da Secretaria encaminhada para os
seus devidos destinos, garantindo a entrega e o recebimento destas nas Secretarias
Municipais, Diretorias, Autarquias e Fundag¢des ou em qualquer outro 6rgao publico ou
privado.

CAPITULO XI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

Art. 170 - A Secretaria de Saltde e Saneamento tem como missao
estabelecer e executar a politica de Satide do Municipio, cabendo-lhe planejar, normatizar,
coordenar, implementar, acompanhar e avaliar as atividades pertinentes a satide de modo
a garantir a populagdo o direite a uma satide com qualidade.

Art. 171 - A Secretaria de Saude e Saneamento compete:
| - Coordenar a vigilancia a satide do municipio;

Il - Planejar, executar, supervisionar, acompanhar e avaliar as agdes de
promogado, protecdo e recuperagdo da saude com realizacdo da assisténcia integrada e
atividades preventivas;

Il - Promover a¢des de prote¢do a saude da populagdo, mediante o
controle e o combate as doengas epidémicas;

IV - Administrar a oferta de servigos ambulatoriais e hospitalares aos
cidadaos do municipio;

V - Dimensionar a necessidade, selecionar e indicar prestadores privados de
servicos ambulatoriais e hospitalares a serem conveniados ou contratados para prestar
assisténcia em carater complementar;

VI - Garantir condigdes para realizacdo com gqualidade das agoes
estratégicas minimas da aten¢do basica: Controle da Tuberculose, Eliminacdo da
Hanseniase, Controle da Hipertensdo, Controle da Diabetes Melittus, A¢des de Saude
Bucal, Acoes de Satde da Crianca e A¢es de Saude da Mulher;

VIl - Promover campanhas educativas de orientagdo a comunidade, visan

a preservac¢do das condigoes de satide da populacgao;
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VIII - Identificar grupos expostos a saude e prevenir agravos através de
acdes coletivas, e, quando necessarios individuais;

IX - Supervisionar, coordenar e promover a prestacdo de assisténcia
médica e odontolégica a populacdo, certificandec-se da efetividade dos trabalhos
prestados;

X - Promover as campanhas de vacinagdo e de esclarecimento publico, de
acordo com o calendario vacinal do Ministério da Salde, respeitando os prazos, as faixas
etarias recomendadas, mantendo na Unidade Basica de Saide do PSF o programa
rotineiro de vacinas;

XI - Fiscalizar a qualidade de inspeg¢des da Vigilancia Sanitdaria no Municipio,
tanto no comércio como em escolas, creches, clubes, salao de beleza, cemitério etc.;

XII - Supervisionar o trabalho da Farmadcia Publica, observando se estd
realmente acontecendc a dispensagdo de medicamentos basicos relacionados na Relagao
Municipal de Medicamentos;

XIlIl - Coordenar as acbes e estudos relacionados com a formagdo de
histérico do paciente, especialmente a implantagdo do prontudrio eletrénico;

X1V - Gerenciar as atividades desenvolvidas pelos Programas de Salde da
Familia, verificando se esta acontecendo visitas domiciliares de forma produtiva, se estdo
funcionando os grupos de trabalhos imprescindiveis, tais como: Hiperdia, Gestantes,
Idosos, Tabagismo etc.;

XV - Coordenar as atividades de controle epidemiolégico, especialmente os
programas da dengue e febre amarela, com as suas respectivas atribuicdes para controle
do vetor, assim como para eliminar focos existentes, com especial atencao para a¢des de
educagdo da populagao;

XVl - Promover a manutencdo preventiva de equipamentos da area de
salide, assim como a manutencdo de prédios e utensilios;

XVIl - Agir de forma integralizada com O6rgdos Federais, Estaduais e
Regionais visando a busca constante de melhoria da Saide do Municipio;

XVIII - Gerenciar, ovientar e coordenar as atividades desenvolvidas pelos
Servidores Publicos municipais lotados na area de Satde;

XIX - Manter o atendimento de urgéncia e emergéncia funcionando
adequadamente;

XX - Participar do programa de avalia¢do externa dos servigos de saude
através de programa adotado pelo Governo Federal;
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XXI - Coordenar agées educativas para a populagdo através de palestras,
encontros etc,;

XXII - Realizar Conferéncia Municipal de Satde nos periodos adequados,
conforme legislagdo;

XXIIl = Desenvolver e aplicar um calendario anual de treinamento dos
funcionarios;

XXIV - Manter em funcionamento o programa de Ouvidoria Municipal da
Saude;

XXV - Manter organizado e em funcionamento o Conselho Municipal de
Saude;

XXVl - Colaborar com o planejamento das atividades da Prefeitura
Municipal em harmonia com as Secretarias Municipais.

XXVII - Exercer outras atividades correlatas.

Art. 172 - Integra o organograma da Secretaria Municipal de Saide a
seguinte estrutura:

| - Secretario de Salde;

Il - Secretdrio Adjunto de Satde;

III - Geréncia da Célula de Administragao do Fundo Municipal;
IV - Geréncia da Célula de Gestdo de Vigilancia em Saude;

V - Geréncia da Céluia de Gestao do SUS;

VI - Geréncia da Céiula de Gestao da Atengao Basica;

VII - Geréncia da Célula de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica;

VIII - Geréncia da Célula de Gestdo de Média e Alta Complexidade
Ambulatorial e Hespitalai:

[X - Geréncia do Controle de Zoonoses;

X - Geréncia de Vigilancia de Controle Ambiental;
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Xl - Coordenac¢do de Administra¢do do Fundo Municipal de Satde;
XII - Coordenagdo da Vigilancia Sanitaria e Ambiental;

XIII - Coordenagdo da Vigilancia Epidemiologica;

XIV - Coordenagdo de Zoonoses e Endemias;

XV - Coordenagdo de Auditoria;

XVI - Coordenacao de Controle, Avaliacao dos Sistemas de Informagoes
Ambulatoriais;

XVIl = Coordenacdo de Controle, Avaliagdo dos Sistemas de Informagdes
Hospitalares;

XVII1 - Coordenagdo da Atencdo Bésica;
XIX - Supervisdo de Controle Administrativo da Unidade de Satide;
XX - Coordenagdo de Programas Federais da Ateng¢ao Basica;

XXI - Coordenacdo de Satde Bucal;

XXII - Coordenagido da Central de Abastecimento Farmacéutica;
XXIII - Coordenagdo do Laboratério da Patologia Clinica;
XXIV - Ouvidoria em Saude;

XXV - Auditoria Médica;

XXVI - Direcdo Admiristrativa Hospitalar;

XXVII - Direcao Clinica Hospitalar;

XXVIIl - Departamento de Transporte;

XXIX -~ Departamento de Almoxarifado;

XXX - Departamento de Imunizagdo;

XXXI - Departamento da Central de Regulagao;

XXXII - Departamento da Atengdo Basica;
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XXXIII - Departamento do NASF;

XXXIV - Departamento da Assisténcia Farmacéutica Secundaria e Alto
Custo;

XXXV - Departamento do CAPS;

XXXVI - Departamento do CEO;

XXXVII - Direcao de Posto de Salde;
XXXVIII - Servigos de Inspecao Sanitdria;
XXXIX - Geréncia da Atencdo Basica;

XL - Chefia de Servigos.

SECAO |
SECRETARIA ADJUNTA DE SAUDE

Art. 173 - A Secretaria Adjunta tem como fungao auxiliar o titular da pasta,
em suas competéncias, bem como representa-lo, quando solicitado.

Art. 174 - O Secretario Adjunto tera as seguintes competéncias:

I - Colaborar efetivamente na elaboracao e implementacdao de planos,
programas e projetos em Sautde;

Il - Participar da elaboragdo do plano plurianual, lei de diretrizes
or¢amentdrias e proposta or¢amentdria anual;

IIl - Produzir relatérios das atividades realizadas, junto as unidades de
satide, de forma a subsidiar as agoes do titular da pasta;

IV - Orientar e compatibilizar, de forma integrada, sistémica e inovadora, as
acdes de planejamento da Secretaria, Assessorias e Coordenadorias.

SECAO II
DA GERENCIA DA CELULA DE ADMINISTRACAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 175- A Célula de Administragdo do Fundo Municipal de Salde, compete:

I - Gerenciar e controlar as atividades relacionadas com pessoal, material
patrimonio, servigos gerais e finangas;
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Il - Assessorar o Secretario da Satde e o Conselho Municipal nas questoes
ligadas as atividades do setor;

Il - Dirigir, coordenar e orientar os seus subordinados para realizagdo
das atividades administrativas da Secretaria da Saude;

IV - Supervisionar as atividades desenvolvidas em sua area de abrangéncia;

V - Responsabilizar-se e cobrar responsabilidade de seus subordinados, na
sua area, pelo controle e guarda dos bens moéveis da Secretaria, ou os que foram
agregados ou estdo sob guarda do drgdo de salide municipal;

VI - Dar parecer em processos de sua algada e encaminhar a quem de
direito, ouvindo sempre o secretario da sadde;

VII - Participar de reunides e encontros autorizados pelo Secretario da
Saude e realizar outras atividades relacionadas com o cargo;

VIl - Assessorar o Secretario da Satde e o Conselho Municipal nas questdes
ligadas as atividades do setor;

[X - Coordenar e executar as atividades administrativas da area financeira,
contadbil, movimentos e aplicagdes bancarias;

X - Elaborar a prestacao de contas trimestral dos recursos destinados ao
Fundo Municipal de Saude;

Xl - Auxiliar o Secretdrio da Saude para a correta movimentagdo dos
recursos do Fundo Municipal de Saude;

XII - Elaborar o Plano de Aplicagdo Financeira da satde para apreciagdo do
Conselho de Saude;

XIII = Manter contato permanente com o setor contabil geral do municipio e
preparar sistematicamente toda a documentagado relativa aos pagamentos da sauide, para
efetuar a prestacio de contas aos 6rgaos de fiscalizagao;

X1V - Coordenar e executar atividades administrativas na drea de Pessoal
Recursos Humanos, lotados na Secretaria da Saude;

7

XV - Coordenar e executar, conjuntamente com 6rgdos técnicos, as acdes de~
capacitagdo, treinamento e reciclagem de pessoal.
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XVI - Integrar comissdo de concurso e/ou auxiliar na preparacdo dos
mecanismos legais de selecao de pessoal para ingresso no servico  publico de sadde;

XVIl -~ Coordenar e executar atividades administrativas na &area de
material, patriménio, aquisicao de bens permanentes e de consumo, obedecidas as
normas da Comissdo Central de Compras e Licitagoes,

XVIlII - Indicar investimentos e realizagdes, necessarios ao pleno
funcionamento das agdes e servigos de saude;

XIX - Administrar, coordenar e controlar o uso dos veiculos préprios ou
contratados, que estejam a servigo da Secretaria da Saude;

XX - Providenciar a manutengdo permanente dos veiculos, para que tenham
bom estado de conservagao e maior vida util;

XXl - Reunir os motoristas lotados na saldde, estabelecer normas e
determinar roteiros de viagens;

XXIl - Elaborar escala para os plantdes dos motoristas e ambuldncias;
XXIII - Controiar o uso de combustiveis, lubrificantes, pegas e acessorios;

XXIV - Assessorar o Secretario da Saude e o Conselho Municipal nas
questoes ligadas as atividades do setor;

XXV - Coordenar em consonancia com a comissao de Licitagdo do Municipio,
0s processos de aquisigdo e compra de material, patrimdnio, bens permanentes e de
consumo, necessarios ao funcionamento das unidades de satide;

XXVl - Indicar investimentos e realizagGes, necessarios ao pleno
funcionamento das acgdes e servigos de saude;

XXVII - Manter atualizado o Cadastro Geral de Bens da Secretaria Municipal
da Salde e proceder o competente tombamente e a afixagdo do respectivo simbolo de
identificagdo;

XXVIII - Exercer outras atividades correlatas.

SECAO I1I
DA GERENCIA DA CELULA DE GESTAO DE VIGILANCIA EM SAUDE

Art. 176 - Compete a Geréncia da Célula de Gestdo de Vigilancia Em Saide:
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I = Gerenciar técnica e administrativamente as a¢es de Vigilancia a Satude
no municipio em articuiagao com as coordenacdes de Vigilancia Epidemiolégica,
Vigilancia Sanitaria, Controle de Zoonoses, Assisténcia Farmacéutica, Coordenadoria das
Acbes Basicas e Coordenadoria dos Programas Estratégicas;

Il — Assessorar o Secretario da Saude e o Conselho Municipal nas questdes
ligadas as atividades do setor;

III - Dirigir, coordenar e orientar os seus subordinados para realiza¢do das
atividades de Vigilancia a Satde do Sistema Local;

IV - Supervisionar as atividades desenvolvidas em sua area de abrangéncia;

V - Dar parecer em processos de sua algada e encaminhar a quem de direito,
ouvindo sempre o0 secretario da saude;

VI - Participar de reunides e encontros autorizados pelo Secretdrio da
Saude;

V1! - Exercer outras atividades correlatas.

SECAO IV
DA GERENCIA DA CELULA DE GESTAO DO SUS

Art. 177 - Compete a Geréncia da Célula de Gestao SUS:

I - Coordenar, programar, planejar e orientar as unidades contratadas e
conveniadas ao SUS, ao desenvolver as suas aches em atencao hospitalar;

11 - Supervisionar as atividades desenvolvidas em sua area de abrangéncia;

Il - Assessorar o Secretario da Satde e o Conselho Municipal de Satde nos
assuntos de sua competéncia;

IV - Cadastrar, contratar e avaliar servigos complementares a rede de satude
do municipio;

V - Organizar o fluxo de pacientes para encaminhamento em forma de
referéncia a servigos de alta compiexidade hospitalar quando nao disponivel em sua rede;

VI - Dar parecer em processos de sua algada e encaminhar a quem de
direito ouvindo sempre o Secretario de Satde;

VIl - Participar de reunides e encontros autorizados pelo Secretario de
Saude;
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VIII - Promover seminarios para discursdes para melhoramento da
assisténcia secundaria hospitalar no municipio;

IX - Alimentar o banco de dados referente ao Sistema de Informacgao
Hospitalar da rede municipal;

X - Exercer outras atividades correlatas.

SECAO V
DA GERENCIA DA CELULA DE GESTAO DA ATENCAC BASICA

Art. 178 - Compete a Geréncia da Célula de Gestdo da Atengdo Bdsica:

I - Gerenciar técnica e administrativamente as agdes basicas no dmbito
municipal;

[I - Planejar, controlar e avaliar as agbes bdasicas de competéncia do
municipio;

IIl - Estabelecer metas e exigir o cumprimento por quem de direito de
acordo com os parametros propostos pelo MS/SESA/SMS;

IV - Analisar Sistema de Informagdes da Atengao Bésica;

V - Assessorar o Secretario de Salde nas tomadas de decisdes ligada as
atividades do setor;

VI - Desenvolver estratégias para cumprimento da Atencdo Basica de
obriga¢ao municipal;

VII - Participar de reunides e encontros autorizados pelo Secretario e
realizar outras atividades correlatas;

VIII - Promover seminarios de Avaliacdo da Aten¢do Bdsica no dmbito
municipal;

IX - Coordenar, planejar, controlar as a¢des do PSF/PACS no ambito
municipal;

X - Avaliar o sistema de Informagdes do PACS/PSF;
XI - Reverter em agoes os dados colhidos pelos Programas;
XI1 - Coordenar as equipes de Satude da Familia de Nivel municipal;
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XIII - Analisar indicadores do MS/SESA/SMS e definir metas municipal;

XIV - Desenvolver estratégias para acompanhamentos das acdes de PACS e
PSF;

XV - Analisar os sistemas de Informacoes;
XVI - Exercer outras atividades correlatas.

SECAO VI
DA GERENCIA DA CELULA DE GESTAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Art. 179 - Compete a Geréncia da Célula de Gestdo da Assisténcia
Farmacéutica:

I - Coordenar, planejar as agdes de Assisténcia Farmacéutica de acordo com
a proposta do Plano Municipal de Satde;

Il - Seiecionar e padronizar medicamentos essenciais a partir da relagdo
estadual de medicamentos essenciais; dentro da caracterizagdo do quadro nosolégico do
municipio;

III - Estimar a necessidade através de programacido de medicamentos

essenciais e imunobiolégicos atendendo a demanda dos servigos de  saude executados;

IV - Estimar a necessidade de medicamentos essenciais para subsidiar a
programacao destes insumos oriundos do Ministério da Saude, Estado e Municipio;

V - Elaborar o “MANUAL DE NORMAS E PROCEDIMENTOS” de controle de
estoque de insumos farmacéuticos, em consonancia com as diretrizes gerais do nivel
central;

VI - Estabelecer normas, procedimentos e critérios de distribuicdo de
medicamentos e imunobiolégicos para as unidades de satide gerenciadas pelo municipio;

VII - Estabelecer procedimentos normativos quanto a dispensagdo de
medicamentos essenciais e daqueles sujeitos ao controle sanitario vigente;

VIil = Avaliar o consumo de medicamentos das unidades, observando a
demanda atendida e ndo atendida, como parametro para estimativa de necessidades;

[X - Avaliar o consumo de medicamentos, o seu estudo de tendénci
levantamento de dados gerais de informagdo para tomada de decisdes e repercussa
financeira;
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X - Proceder ao controle de qualidade dos produtos farmacéuticos
adquiridos quanto ao seu aspecto fisico, notificando ao 6rgao competente quando da
observancia de alteragdes;

XI - Promover aguisicio de medicamentos essenciais com critérios de
racionalidade, custo e garantia de qualidade através de convénios com
laboratérios oficiais e consércios, avaliando-se a triade, custo - risco - beneficio;

XIi - Garantir o armazenamento e acondicionamento de medicamentos
essenciais e imunobiolégicos de acordo com as “Normas Técnicas” de “Boas Praticas de
estocagem”;

X1 - Desenvolver atividades de Fitoterapia para impiantagdo de oficinas de
manipulagdo e “Farmacias Viva”, conforme normas técnicas estabelecidas pelo Comité
Estadual de Fitoterapia;

XIV - Promover a capacitagdo dos Recursos Humanos envolvidos com a
area da Assisténcia Farmacéutica (profissional farmacéutice, outros  profissionais de
satde e auxiliares);

XV - Promover campanhas educativas quanto ac Uso Racional de
Medicamentos, junto aos meios de comunicagdo disponiveis, rede formal de educagao,
Programa Saude da Familia, Programa Agentes de Satde e outros;

XVI - Estabelecer mecanismos de acompanhamento, controle e avaliagdo
das acdes basicas de Assisténcia Farmacéutica no ambito municipal;

XVIl - Desenvolver programa informatizado de controle e avaliacao das
acoes de Assisténcia Farmacéutica executadas no municipio;

XVIII - Fomentar pesquisa na drea de Farmacoeconomia e
farmacovigilancia, visando avaliar a relacdo custo/beneficio na utilizacdo dos insumos,
a eficacia dos medicamentos essenciais e seus efeitos adversos;

XIX - Planejar, executar, avaliar, controlar e gerenciar as atividades de
assisténcia Farmacéutica em articulagao com os CERES e nivel central;

XX - Selecionar e programar os insumos farmacéuticos e imunobiolégicos
de acordo com o perfil epidemiolégico, consumo histoérico e capacidade instalada;

XXI - Estabelecer peliticas de aquisicao complementar de forma racional
menor custo;
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XXII - Armazenar adequadamente os insumos farmacéuticos e
imunobioldgicos, observando as normas de "Boas Praticas de estocagem”;

XXIIl - Estabelecer sistema de distribuicio adequado, de forma a atender
plenamente a demanda;

XX1V - Exercer outras atividades correlatas.
SECAOVII
DA GERENCIA DA CELULA DE GESTAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
AMBULATORIAL E HOSPITALAR

Art. 180 - Compete a Geréncia da Célula de Gestdo de Média e Alta
Complexidade Ambulatorial e Hospitalar:

I - Coordenar, supervisionar os servicos de saide existente na Unidade
Mista de Saude;

Il - Alimentar os sistemas de informagdes municipais, dos servigos existente
no Centro de Satide, no CEQ, nos CAPS e no Laboratorio da Patologia Clinica;

I1I - Definir tarefas dos seus subordinados;
IV - Garantir a manutencdo dos servicos.

V -- Desempenhar a fungao de supervisor dos servigos existentes na Unidade
Mista de Saude;

VI - Emitir relatério de desempenho dos servicos de satide da unidade;

VIl - Adotar providéncia para o desempenho dos servigos de seus
subordinados;

VIII - Controlar a execugao das agoes auditando, avaliando os processos
aplicados e os resultados alcancados, para aferir sua adequacao aos critérios e parametros
de eficiéncia, eficacia e efetividade estabelecidas;

IX - Articular as atividades assistenciais médica, psiquiatrica, clinica e
farmacolégica, de acordo com as diretrizes na politica nacional, estadual e municipal;

X - Auxiliar na elaboracdao da padronizacao de medicamentos e insumos
referentes ao CAPS;

X1 - Providenciar, quandc necessario, o encaminhamento a rede de servigos
de saude de referéncia;
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XIl - Proceder ac acompanhamento clinico e as assisténcias psiquidtrica e
odontologica, visando a prevencgdo de doengas, 3 manutengdo e a melhoria das condigdes
fisicas e psiquicas;

Xlil - Promover, complementarmente, agdes relacionadas a execugao de
atividades culturais, artisticas e de lazer, com vistas a reinsergao social;

XIV - Orientar e acompanhar a execu¢ac de atividades que assegurem o
carater produtivo e profissionalizante

XV - Controlar a execucdo das a¢des auditando, avaliando os processos
aplicados e os resultados alcangados, para aferir sua adequagao aos critérios e parametros
de eficiéncia, eficacia e efetividade estabelecidas;

XVI - Participar de reunides para planejamento das atividades;

XVil - Executar outras atribui¢des correlatas, conforme determinacdo
superior.

SECAO VIII
GERENCIA DO CONTROLE DE ZOONOSES

Art. 181 - A Geréncia do Centro de Controle de Zoonoses compete:

[ - desenvolver atividades de vigilancia em satide, prevengao, controle de
zoonoses, monitoramento dos fatores de riscos biolagicos e controle de vetores;

Il - intervir de forma especifica nas doengas de interesse em saiude publica
cujo cardter antropozoondtico requer integragdc com as vigilancias epidemiologica e
ambiental;

III - desempenhar atividades como controle de zoonoses, doengas
transmitidas por vetores e agravos a saude causados por animais de importancia
epidemiologica;

IV - atender de notificagao de casos suspeitos e confirmados de zoonoses
em animais: leptospirose, leishmaniose tegumentar, leishmaniose visceral, hantavirose,
esporotricose, febre amarelz, febre maculosa, raiva, toxoplasmose;

V - coletar e encaminhar material bioiogico e/ou realizar de necropsia de
animais acometidos ou suspeitos de doencas de interesse a satde publica, confoy
protocolos estabelecidos;
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VII - Acompanhar programacao-producdo-faturamento dos servigos
préprios, contratados e conveniados;

VIII - Verificar a adequagdo, a resolubilidade e a qualidade dos
procedimentos e servicos de satude disponibilizados a populagao;

IX - Avaliar a qualidade e quantidade da assisténcia e da satisfagdo dos
usudrios do SUS, bem como seu impacto e resultados alcangados de acordo com as
diretrizes do Plano Municipai de Saide;

X - Monitorar e fiscalizar a execugdo dos procedimentos realizados em cada
estabelecimento por meio das a¢oes de supervisao hospitaiar e ambulatorial;

X1 - Solicitar e acompanhar as metas e propostas para a Contratualizagdo de
prestadores de Servico;

XII - Realizar o cadastramento dos Prestadores de Services de Satde;

XHll - Realizar o processamento da produgdo dos prestadores de saude
publicos e Privados;

XIV - Realizar a alimentacgio dos Sistemas de Informagao Ambulatoriais do
SUs;

XV - Executar outras atividades correlatas.

SECAO XVI
COORDENADORIA DO SISTEMA DE INFORMACOES HOSPITALARES

Art. 189 - A Coordenadoria do Sistema de Informagoes Hospitalares coleta,
processa, armazena e distribui a informac¢ao para apoiar o processo de tomada de decisdo
e auxiliar no controle das organizagdes de saude, em como monitora o desempenho das
unidades hospitalares por meio de indicadores assistenciais, com competéncia para:

[ - analisar o perfil assistencial das unidades nospitalares, bem como,
acompanhar os projetos implantados, observadas as mudang¢as demograficas da regiao,

alteragdes no perfil da clientela e situacao de satde da populag¢do,

I - implantar e monitorar iniciativas para a segurang¢a do paciente e
qualidade por meic de padronizagdes, protocolos e fluxos para as unidades hospitalares;

ITl - monitorar relatéric de ocorréncias para aprimoramento da gestdao em
§ * v A ’ — A - ™
parceria com Coordenadoria de Urgéncias e Emergéncias; )

IV - promover a interlocugdo com os demais pontos de Atengdo a Saude;
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VI - eliminar vetores que oferegam risco a satde publica;
VII - desenvolver atividades educativas junto a populacgao;

VIII - fornecer medicamentos e orientacdc de tratamento aos animais
acometidos por zoonoses.

) SECAOIX
GERENCIA DE VIGILANCIA EM SAUDE AMBIENTAL

Art. 182 - Compete a Geréncia de Vigilancia em Satide Ambiental:

I - gerenciar a fiscalizacdo de atividades que impliquem em risco ambiental
a saude, nos limites das atribuicbes do setor salide e a execucdo e efetividade das
atividades de Vigildncia em Saude Ambiental de contaminantes ambientais na dgua, no ar
e no solo, de importancia e repercussdo na saide publica e no que compete ao setor
saude;

Il - monitorar fatores nao biol6gicos que ocasionem riscos diretos a satude
humana;

III - prestar informacdées sobre as agoes realizadas, quando requisitadas por
secretdrios e/ou orgaos externos;

IV - atuar e orientar agdes de Vigilancia em Sadde Ambiental dos riscos
decorrentes dos desastres naturais e acidentes com produtos perigosos

V - sistematizar e divulgar informacoes sobre fatores ambientais de risco a
saude, visando a disponibilizar ao SUS instrumentos para o planejamento e execugao de
agoes relativas as atividades de promocao da satde e de prevencao e controle de doencas
relacionadas ao meio ambiente,

VI - acompanhar as atividades de informacao e comunicacao de risco a
salide decorrentes de contaminacao ambiental de abrangéncia municipal;

VII - conhecer e estimular a interacdo entre saide, meio ambiente e
desenvolvimento, visando ao fortalecimento da participacdo da populagdo na promocao
da saide e da qualidade de vida;

VI - representar a Secretaria Municipal de Saitde nos Conselhos e demais
espacos designados pelio Secretaric Municipal de Satde ou Coordenador de Vigilancia em
Saude;

IX - exercer a fiscalizacdo de atividades que impliquern em risco ambiental a
saude, nos limites das atribuicdes do setor saude;
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X - adotar as medidas cabiveis, dentro do limite de competéncia do setor
saude, para atendimento de reclamag¢6es formuladas pelos usudrios, por 6rgidos externos,
pela sociedade civil organizada, entre outros.

SECAO X
COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 183 - A Coordenadoria de Administragao do Fundo Municipal de Saude
compete:

I - Auxiliar o gestor do Fundo Municipal de Salde no estabelecimento de
politicas de aplicagdao dos seus recursos de acordo com as deliberagdes do Conselho
Municipal de Saude;

Il - acompanhar e avaliar a realizagdo das ac¢des previstas no Plano
Municipal de Satde;

I - Auxiliar na confec¢ao do Plano de aplicagdo a cargo do fundo em
consonancia com o Plano Municipal de Saide e com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias;

IV - Auxiliar na eiaboragdo das demonstracdes mensais da receita e
despesas de Fundo;

V - Acompanhar o encaminhamento a contabilidade geral do municipio das
demonstragdes mencionadas no inciso anterior;

VI - Conferir o pagamento das despesas do Fundo Municipal de Satude;

VII - Analisar os empenhos e pagamentos das despesas do Fundo;

VIII - Conferir os convénios e contratos, inclusive de empréstimos,
juntamente como o gestor do FMS e o prefeito, referente a recursos que serao

administrados pelo Fundo, mediante delibera¢dao do CMS.

SECAO XI
COORDENADORIA DA VIGILANCIA SANITARIA E AMBIENTAL

Art. 184 - O objetivo principal da Coordenadoria de Vigilancia Sanitaria e
Ambiental é a prevencdo de agravos a satde da populacdo que venha a fazer uso dos
servicos ofertados por esses no municipio de Porteiras, mediante o desenvolvimento das
seguintes atividades:

a) Elaboragao de normas técnicas;
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b) Coordenar e supervisionar as agdes do Programa de Vigilancia Sanitéria
em Estabelecimentos Prestadores Servicos de Satide no Municipio;

c) Estabelecer e acompanhar indicadores sanitidrios e de qualidade do
funcionamento dos estabelecimentos prestadores de servigos de saude
do Cears;

d) Assessorar e prestar consultoria municipais de satide em: controle de
infeccéo, assuntos técnicos e sanitérios, legislagbes e normas técnicas
sanitdrias e Processo Administrativo Sanitério;

e) Realizar inspegdes sanitdrias complementar e/ou suplementar junto aos
municipios;

f) Realizar palestras, elaborar matérias e materiais de orientacao e
esclarecimento a respeito de assuntos de abrangéncia da vigilancia
sanitéria;

g) Realizar treinamentos, cursos e palestras em assuntos técnicos para
profissionais de satide do municipio.

Paragrafo unico - Compete ainda:

1 - manter controle e aprimorar a pratica de vigilancia a satide na detecgdo e
enfrentamento dos problemas da saide publica;

II - manter o controie e promover a capacitagdo e reciclagem da equipe no
processo de investigacdo das doencas de notificagdo compulséria, sobretudo as mais
prevalentes como a Tuberculose, Hanseniase, Esquistossomose, doenga Meningocécica,
Aids, etc.

Il - coordenar as atividades de vigilancia sanitdria fiscalizando
abatedouros, questdes de salide ptblica como zoonoses, qualidade de produtos de origem
animal e vegetal, da dgua e saneamento basico em geral, fiscalizagao de insumos e
servicos usados nas atividades agropecuarias, agoes e atividades de educagdo sanitéria;

IV - acompanhamento zootécnico do rebanho, satide preventiva, fomento
em alimentagdo, melhoramento genético e clinica geral;

V - executar atividades correlatas.
SECKO X
COORDENADORIA DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
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Art. 185 - A Coordenagdo de Epidemiologia compete as seguintes
atribuicoes:

I - Recomendar e adotar medidas de prevengao e controle de doengas e
agravos;

Il - Fornecer orientagdes técnicas permanentes as autoridades que tém a
responsabilidade de decidir sobre a execugao de agoes de controle de doengas e agravos;

Il - Planejar, organizar e operacionalizar os servicos de saude, conhecendo
o comportamento epidemioldgico da doenga ou agravo como alvo das acdes;

IV - Coletar e processar dados, realizar notificagdo compulséria de doengas,
conforme resolugdo da Secretaria de Estado da Satde;

V - Analisar e interpretar os dados processados;

VI - Recomendar as medidas de controle indicadas;

VI - Promover as acoes de controle indicadas;

VIl - Avaliar a eficacia e efetividade das medidas adotadas;

VIII - Divulgar informagGes pertinentes;

IX - Manter dados dos programas do Ministério da Satade: API (Imunizagao),
Sinan (Doengas de Notificacdo compulséria), Sim (Sistema de Informagdo de
Mortalidade), Sinasc (Sistema de Informagao Nascidos Vivos) e TB (Tuberculose);

X - Planejar, organizar e operacionalizar campanhas de imunizagao;

Xl - Como Acionar os Servigos da Vigilancia Epidemiologica em casos de
emergéncia;

XI1 - Outras atribuicdes correlatas;

SECAO XIII
COORDENADORIA DE ZOONOZES E ENDEMIAS

Art. 186 - A Coordenadoria de Zoonoses e Endemias compete:

| - Definir e crientar as politicas de prevencao de zoonoses e endemias;

Il - Prevenir e controlar a ocorréncia de focos de vetores;
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III - Propor agdes e normas para monitorar e controlar a presenga de
animais errantes que coloquem em riscc a satide da populagao.

IV - Realizar exames pertddicos em animais para monitoragdo de possiveis
doengas, bem como orientar as acdes de educacao sanitaria sobre zoonoses e endemias;

V - Propor e orientar agbes de educacdo sanitiria sobre zoonoses e
endemias no municipio;

VI - Propor e articular a¢ées conjuntas com orgaos federais, estaduais e
municipais para prevengao e controle de zoonoses e endemias;

VII - Monitorar e fiscalizar o cumprimento das normas sanitarias e
procedimentos adotados pelo municipio em assuntos relacionados a sua Coordenadoria;

VIII - Propor agdes de pesquisa, capacitagdo e treinamento dos membros da
coordenadoria sobre o zoonoses e endemias.

SECAO X1V
COORDENADORIA DE AUDITORIA

Art. 187 - Compete a Coordenag¢do de Auditoria:

I - Controle de execugao, para verificar sua conformidade com os padroes
estabelecidos ou detectar situacdes que exijam maior andlise e aprofundamento;

Il - Avaliacdo da estrutura, dos processos aplicados e dos resultados
alcangados, para aferir sua adequac¢do aos critérios e paramentos exigidos de eficiéncia,
eficacia e efetividade;

I - Auditoria da regularidade dos procedimentos praticados por pessoas
naturais e juridicas, mediante exame analitico pericial;

IV - Exercer outras atividades correlatas.
V - A Analise:

a) Do contexto normativo referente ao SUS;

b)  De planos de salde, de programagoes e relatorios de gestao;

c) Dos sistemas de Controle, Avaliagdo Regulagdo e Auditoria;

d) Do sistema de informagao ambulatorial e hospitalar;

e)  Deindicadores de morbimortalidades;

fi De instrumentos e critérios de acreditagdo, credenciamento
cadastramento de servi¢os;
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g)  Da conformidade dos procedimentos dos cadastros e das centrais de
informagdes;

h) Do desempenho da rede de servicos de satide;

i} Dos mecanismos de hierarquizagao, referéncia e contra referéncia da
rede de servicos da satde;

j)  Dos servigos de salide prestados, inclusive por institui¢des privadas,
conveniadas ou contratadas;

k)  De prontudrios de atendimento individual e demais instrumentos
produzidos pelos sistemas de informag¢des ambulatoriais e hospitalares.

VI - A Verificagao:

a) De autoriza¢des de internagdes e de atendimentos ambulatoriais;
b) De tetos financeiros e procedimentos de alto custo.

VII - Ao encaminhamento de relatorios especificos aos orgaos de controle
interno e externo, em caso de irregularidade sujeita a aprecia¢do, ao Ministério, se verifica
a pratica de crime, e o chefe do érgdo em que tiver ocorrido a infragdo disciplinar,
praticada por servidor publico, que afete as agoes e servigos de satde.

SECAO XV
COORDENADORIA DO SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS

Art. 188 - A Coordenadoria do Sistema de Informagdes Ambulatérias
compete:

[ - Descrever a produgdo ambulatorial registrada no BPA e Apac segundo as
variaveis: nivel de complexidade, instrumento de registro, sexo, idade, raga/cor, CID
principal e local de residéncia;

I - Descrever o fluxo ambulatorial segundo nivel de complexidade do
procedimento e microrregiées de Ceard no ano anterior;

Il - Identificar as limitagdes e potencialidades do SIA/SUS como
instrumento no processo de regionalizagdo;

IV - Coordenar, juntamente com as geréncias de atengao bdasica e
especializada, a qualidade e efetividade dos servigos prestados a populagao;

V - Definir instrumentos para acompanhar e avaliar o impacto social das
acoes prestadas pelos servigos publicos e privados;

VI - Acompanhar as solicitacoes de habilitagdes e credenciamentos dos B p
servicos de salde sob gestdo do municipio; n
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V - monitorar a capacidade estrutural das unidades hospitalares,
contemplando recursos humanos, insumos, equipamentos e estrutura fisica;

VI - apoiar a gestdo das unidades hospitalares;

Vil - dar diretrizes para o desenvolvimento de acgdes de educagdo
permanente para a rede hospitalar;

VIII - definir as politicas de saude de Urgéncia e Emergéncia do Municipio,
respeitadas as diretrizes e os principios gerais pactuados nos foéruns interfederativos e a
estruturagao das Redes de Atengao a Salide da SMS;

IX - operacionalizar o sistema regionalizado e hierarquizado de satide, no
que concerne as urgéncias;

X - realizar a coordenacdo, regulagdo e supervisao médica, direta ou a
distancia, de todos os atendimentos pré-hospitalares;

XI - gerir e promover a realizagao do atendimento médico pré-hospitalar de
urgéncia;

XII - promover a integracao do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia -
SAMU aos servigos de salvamento e resgate atuantes no Municipio;

XIII - acompanhar e analisar as estatisticas dos atendimentos de urgéncia e
de internagao hospitalar;

XIV - manter atualizadas as informagdes sobre os atendimentos e recursos
disponiveis na rede de saude para o atendimento as urgéncias.

SECAO XVII
COORDENACAO DA ATENCAO BASICA

Art. 190 - Compete a Coordenadoria da Atengdo Basica:

I - formular politicas, planejar, coordenar, articular, acompanhar e avaliar
as acdes e servigos nas areas de: atengdo primdria a satde, atengdo especializada, atengdo
em urgéncia e emergéncia, atengac em saude mental, atencdo as condigbes crdnicas,
assisténcia farmacéutica e de servigos de apoio diagnéstico e terapéutico, em consonancia
com as politicas nacionais e os principios e diretrizes do SUS, visando a organizagao das
redes de atencado;

I - definir e coordenar os sistemas de redes integradas de satide;
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Il - estabelecer normas, critérios, pardmetros e métodos para o
planejamento e avaliacdo da qualidade das agoes e servigos de Satde nos diferentes niveis
de complexidade das redes de atencao a satde;

IV - promover o desenvolvimento de agdes estratégicas para reorientagdo
do modelo de atenc¢do tendo a atengdo primaria como ordenadora e coordenadora das
redes de atengdo, se comunicando com o0s niveis secundario e terciario;

V - promover a organizagdo dos Sistemas Logisticos (Transporte Sanitario,
Acesso Regulado, Prontudrio Clinicos, Cartao de Identificagdo dos Usudrios) e Sistemas de
Apoio (Assisténcia Farmacéutica, Apoio Diagnostico e Terapéutico, Informagao em
Saude);

VI - identificar os servigos de referéncia e 0s mecanismos de integragdo
entre os pontos de atengao;

VII - promover acdes de integragdo entre Aten¢do Primaria, Atengdo
Especializada, Urgéncia e Emergéncia e Satide Mental;

VIII - planejar, implantar e acompanhar a implementagdo dos modelos de
atencdo as condigdes crénicas e as condigdes agudas;

IX - desenvolver sistemas, mecanismos de gestdo, de monitoramento e de
avaliagdo das agbes voltadas a organizagdo e implementagdo das redes de atencdo a

saude;

X - apoiar o desenvolvimento de mecanismos inovadores que fortalecam o
Sistema Municipal de Satde e a gestao do SUS no Ambito municipal;

X1 - elaborar, implantar e acompanhar a implementagao de diretrizes
Clinicas e Linhas Guia das redes de atencdo a saiide;

XII - desempenhar outras atividades estabelecidas pela Secretaria de Satde.

SECAQ XVIII )
SUPERVISAO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO DA UNIDADE DE SAUDE

Art. 191 - A Supervisao de Controle Administrative da Unidade de Satide
compete:

| - controlar o uso dos veiculos para transporte de paciente;

Il - informar o setor competente a execu¢do de contratos ou convénios, pa
prestacao de contas;
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l11 - verificar o cumprimento dos plantdes na Secretaria Municipal de Saude;

IV - controlar o uso de equipamentos na Unidade de Satude, providenciando
0S reparos necessarios;

V - controlar todos os convénios, contratos e acordos na area de saude,
firmados com outras esferas de governo;

VI - controlar os equipamentos e materiais da Unidade de Salde;

VII - controlar as atividades ambulatoriais realizadas pela Unidade de
Saude;

VIII - controlar os materiais ambulatoriais;

IX - executar as atividades relativas a gestdo de pessoas atendendo ao
servidor durante sua vida funcional, incluindo os servidores municipais afastados para as
organizag0es parceiras;

X - atuar em conformidade com as diretrizes da Secretaria Municipal de
Saude;

XI - acompanhar e fiscalizar o processo de dispensacao de medicamentos
pela Farmacia Basica;

XII - acompanhar e fiscalizar o processo de internamento e
acompanhamento de pacientes;

X111 - executar outras atividades afins.

SECAO XiX )
COORDENADORIA DE PROGRAMAS FEDERAIS DA ATENCAO BASICA

Art. 192 - A Coordenadoria de Programas Federais da Aten¢do Basica
compete gerir o conjunto de contratos de gestao e convénios adscritos em sua area de
abrangéncia, acompanhando e avaliando a sua execugdo, considerando o desenho
assistencial local e as diretrizes técnicas e operacionais para as Redes de Atengdo a Sauide.

Paragrafc tinico - Compete ainda:
Il - realizar a interlocuc¢ao em nivel local com os contratados e conveniados;
VA4

Il - participar das instancias de acompanhamento, supervisdo e avaliaga
dos contratos de gestao;
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[II - atuar em conformidade com as diretrizes técnicas e politicas das areas
centrais da SMS, em especial da Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de
Saude;

IV - implementar a Politica Municipal de Satde, em conjunto com a
Coordenadoria Regional de Satide e em conformidade com as diretrizes da Coordenadoria
de Atengdo a Saude;

V - participar da elabora¢do e implantar, em conjunto com as Unidades de
Saude, os instrumentos municipais de gestao do SUS;

VI - planejar, apoiar, monitorar e avaliar a implantagdo e desenvolvimento
de agdes e servigcos de satide em seu territorio;

VIi - participar das instancias de articulagdo, pactuagdo e decisdo do Sistema
Municipal de Satide, em ambito local, regional e municipal;

VIII - assegurar a coleta, sistematizagao, disponibilizagdo e o fluxo de
informagdes, conforme normas da Coordenadoria de Atengdo a Saude;

[X - acompanhar e avaliar a execugdo dos contratos de gestao e convénios de
sua responsabilidade, e participar das instancias de acompanhamento, supervisao e
avaliagdo dos contratos e convénios, de acordo com a legislagdo vigente, efetuando todas
as agdes necessarias e suficientes para tanto, inclusive, mas nao se limitando a:

a) realizar visitas as unidades sob contrato de gestdo e convénios para
acompanhamento da execugdo contratual;

b) propor e recomendar medidas corretivas junto aos contratados e
conveniados em vista de eventuais inconformidades identificadas;

c) elaborar relatérios conclusivos em vistas dos indicadores de producao e
qualidade;

d) propor alteracoes do plano de trabalho considerando a realidade loco-
regional e diretriz operacional.

X - articular-se ao conjunto das acoes da Coordenadoria Regional de Saude e
prestadores contratados ou conveniados da regido para o desenvolvimento de agdes

intersetoriais de saude no ferritério;

XI - promover a participacdo e o controle social.

;

\

SECAO XX
COORDENADORIA DE SAUDE BUCAL
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Art. 193 - A Coordenadoria de Satide Bucal compete:

I - Coordenar os Programas referente a Satide Bucal quando aderidos pelo
Municipio come:

a) Coordenar as equipes de Saude Bucal - Esb - na Estratégia Saude da
Familia), a ampliacao e qualificagdo da atengdo especializada;

b) Coordenar a implantacao de Centros de Especialidades Odontolégicas -
CEO - e Laboratdrios Regionais de Proteses Dentarias - LRPD);

¢) Promover a viabilizagao da adi¢ao de fllior nas esta¢des de tratamento
de dguas de abastecimento ptiblico. Ccordenadoria de Satide Mental;

Il - Gutras atribuicoes correlatas;

SECAO XXI
COORDENADORIA DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICA

Art. 194 - A Coordenadoria da Central de Abastecimento Farmacéutica é
uma unidade responsdvel pela distribuicdo de medicamentos e materiais entre setores da
Secretaria de Saude e do hospital, atuando como um suporte as a¢des da farmacia,
contribuindo para a qualidade da assisténcia ao paciente e credibilidade dos
servicos farmacéuticos.

Art. 195 - Compete a Coordenadoria da Central de Abastecimento
Farmacéutica:

I — Receber, controlar e distribuir as medicacdes da Farmdcia Municipal,
além de elaborar estudos através do controle de consumo de medicamentos a fim planejar
as aquisigoes;

[l - Elaborar relatorios periddicos acerca da quantidade de medicamentos
armazenados buscande a manutencao do estoque;

Il - Elaborar estudos visando identificar a parcela da populagdo que recebe
medicamentos permanentes a fim de qualificar o atendimento;

IV - Promover a dispensacac de alguns medicamentos e insumos
centralizados (medicamentos de controle especial, endemias focais e medicamentos do
componente especializado e da farméacia basica), bem como pelo atendimento do
profissional farmacéutico a populacao que tem a finalidade de promover o acesso da
populacdo aos medicamentos essenciais e seu uso racional;
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V - Executar outras atividades correlatas.

SECAO XXII
COORDENADORIA DE LABORATORIO DE PATOLOGIA CLINICA

Art. 196 - A Ceordenadoria de Laboratério de Patologia Clinica compete:

I - Atendimento e orientagdo aos usudrios para a coleta necessaria aos
diversos tipos de procedimentos;

Il - Fiscalizar o processo de coleta, recebimento e identificagdo das
amostras bioldgicas e o acondicionamento adequado das amostras bioldgicas para
posterior transporte;

II1 - Promover ac recebimento, conferéncia, arquivamento e entrega dos
laudos dos exames aos usudrios;

IV — Acompanhar e fiscalizar os servigcos que envolvem a coleta de exames
laboratoriais, que devem ser orientadas por agdes especificas e coordenadas, buscando
garantir a qualidade do produto final para a melhoria dos servigos;

V - Realizar o planejamento dos servigos de apoic diagnoéstico, orientado
pelos principios e diretrizes do SUS (Sistema Unico de Satide);

VI - Garantir que os servigos laboratoriais atinjam a universalidade e
oportunidade de acesso dos cidaddaos a todas as ac¢Oes e servigcos necessdarios, a
integralidade da aten¢do, a equidade na alocacdo de recursos e no acesso e a
subordinagao das diretrizes as politicas para essa area ao controle social;

VII = Qutras atividades correlatas.

SECAO XXIIi
OUVIDORIA EM SAUDE

Art. 197 - Compete a Quvidoria em Saude:

1 - Atuar como agente fiscalizador que, por iniciativa propria ou em razao de
denuncia formal, reclamagdc ou mera informacgao, analisa e investiga quaisquer atos
administrativos em atengdo em satde ou exigéncias lesiva aos interesses dos usuarios do
sistema municipal de satide, propondo agao corretiva. quando for o caso;

Il - Funcionar como critico interno da Secretaria;

Il - Encaminhar respostas aos usuarios;
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IV - Manter em sigilo os nomes dos seus usuarios, tomando-os piblicos
somente quando estes assumirem os desejarem, ou por forga de lei;

V - Fornecer constante feedback a Prefeitura e a Secretaria Municipal de
Satde sobre o nivel de satisfagdo dos usuarios do SUS na atengdo Bdsica na Atengdo
Ambulatorial de Média Complexidade e da Atengdo Hospitalar, visando a eliminagdo das
fontes de insatisfacdo e a elevagdo do nivel de credibilidade da Prefeitura;

VI - Propor ao Secretario Municipal de Saude instauragdo de auditoria,
sindicancia e inquéritos administrativos, quando forem necessarios;

VII - Propor, quando cabivel, alteragdo, revogacdo ou anulagdo de atos
normativos contrarios aos preceitos de boa administracdo e conduta com vistas ao
atendimento da exceléncia dos servigos publicos;

VIl - Elaborar, de sua propria iniciativa, estudos e propostas, sendo em
vista os objetivos da exceléncia do servigo publico;

IX - Coordenar os servigos de atendimento da demanda espontianea do SUS
no Municipio;

X - Exercer outras atividades correlatas.

SECAO XXIV
AUDITORIA MEDICA

Art. 198 - A Auditoria Médica consiste no exame sistematico e independente
dos fatos obtidos através da observagdo, medigao, ensaio ou outras técnicas apropriadas,
de uma atividade, elemento ou Sistema, para verificar a adequagdo aos requisitos
preconizados pelas leis e normas vigentes e determinar se as acdes de saude e seus
resultados, estdo de acordo com as disposi¢des planejadas.

Paragrafo tinico = A Auditoria Médica tem como objetivo maior propiciar a
alta administragdo informagdes necessarias ao exercicio de um controle efetivo sobre a
organizagdo ou sistema, contribuir para o pianejamento e replanejamento das agdes de
salude e para o aperfeicoamento do Sistema.

Art. 199 - A Auditoria Médica compete:
I - Aferir a preservacdo dos padrdes estabelecidos e proceder o

levantamento de dados que permitam conhecer a qualidade, a quantidade, os custos e os
gastos da atengdo a satde;
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II - Avaliar objetivamente os elementos componentes dos processos da
institui¢do, servigo ou sistema auditado, objetivando a melhoria dos procedimentos,
através da detecgdo de desvios dos padroes estabelecidos;

[I1 - Avaliar a qualidade, a propriedade e a efetividade dos servigos de satide
prestados a popula¢ao, visando a melhoria progressiva da assisténcia a satide;

IV - Produzir informagdes para subsidiar o planejamento das agoes que
contribuam para o aperfeicoamento do SUS e para a satisfagdo do usudrio.

SECAO XXV
DIRECAO ADMINISTRATIVA HOSPITALAR

Art. 200 - Compete a Dire¢ao Administrativa Hospitalar:

I - definir o nimero de médicos, enfermeiros e especialidades que aquele
local devera atender, compreendendo as necessidades do ambiente e a eficiéncia dos
funciondrios;

II - planejar a manutengdo preventiva de equipamentos médicos, controlar o
estoque de materiais, organizar a limpeza e direcionar o destino de residuos hospitalares,
garantindo que o ambiente mantenha-se extremamente organizado e higienizado, livre de
qualquer transtorno que possa comprometer a seguranga e o bem estar dos pacientes que
ali surgem;

IIT - Zelar pelo cumprimento das disposi¢oes legais e regulamentares em
vigor.

IV - Assegurar condigées dignas de trabalho e os meios indispensaveis a
pratica médica, visando o melhor desempenho do Corpo Clinico e demais profissionais de
salde em beneficio da populagdo usuaria da instituicao;

V - Assegurar o pleno e autébnomo funcionamento das Unidades Basicas de
Satde e da Unidade Hospitalar.

SECAO XXVI
DIRECAO CLINICA HOSPITALAR

Art. 201 - A Direcdo Ciinica Hospitalar compete:

| - Dirigir e cocrdenar o Corpo Clinico do Hospital;

Il - Supervisionar a execucao das atividades de assisténcia médica da _ Y

Unidade Hospitalar;
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Il - Zelar pelo fiel cumprimento do Regimento Interno do Corpo Clinico da
instituicao;

IV - Assegurar gue todo paciente internado na instituigae tenha um médico
assistente;

V - Exigir dos médicos assistentes ao menos uma evolugdo e prescri¢ao
didria de seus pacientes, assentada no prontuario;

VI - Organizar os prontuarios dos pacientes de acordo com o que determina
as Resolug¢des do Conselho Federal de Medicina;

VI - Exigir dos médicos plantonistas hospitalares, quando chamados a
atender pacientes na instituigdo, o assentamento no prontuario de suas intervengées

médicas com as respectivas evoluc¢des;

VI - Disponibilizar livro ou meio digital para registro de ocorréncias aos
médicos plantonistas;

VIl - Determinar que, excepcionalmente nas necessidades imperiosas com
risco de morte que possam caracterizar omissao de socorro, os médicos plantonistas nao

sejam deslocados para fazer atendimento fora de seus setores.

SECAO XXVII
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE

Art. 202 - Ao Departamento de Transporte compete:

| - gerenciar a agenda de transporte de pacientes para consultas e exames;

Il - controlar os veiculos de apoio e ambulancias da satde fazendo com que
0s mesmos estejam sempre em perfeitas condi¢coes de uso, limpos e com a documentagao
em ordem efetuando periodicamente vistoria dos mesmos;

[1I - fazer cumprir as determinagdes de controle do uso dos veiculos;

[V - certificar-se do correto controle de uso dos vefculos tais como
abastecimento, quilometragem percorrida, motivo do uso, destino etc.;

V - elaborar escala de plantao dos motoristas;

VI - investigar reclamacdes efetuadas pela comunidade quanto a prestag
deste servico ou conduta dos profissionais;
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VII - coordenar, planejar e promover a execugdo de todas as atividades de
seu setor, organizando e orientando os trabalhos para assegurar o desenvolvimento
normal das atividades;

VIII - controlar as viagens de paciente do SUS mais acompanhante;
IX - emitir guia de viagem;
X - realizar demais atividades e servigos afins.

SECAO XXVIII
DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO

Art. 203 - Compete ao Departamento de Almoxarifado:

I - controlar o almoxarifado, atendendo as necessidades de manutenc¢ao e
conservagdo das atividades administrativas da Secretaria e fornecer materiais de
expediente, de consumo, higiene, limpeza;

II - gerenciar a baixa de estoque mediante a apresentagdo de requisi¢coes
proprias de solicitagao de materiais, devidamente preenchidas e autorizadas;

Il - coordenar os espagos de armazenamento de materiais conforme suas
especificagoes;
IV - gerenciar a manutengdo do ambiente limpo, organizado e higienizado;

V - controlar o fluxo de pessoas estranhas ao servigo do almoxarifado ndo
permitindo sua entrada nos locais de armazenamento de materiais;

VI - controlar a entrada e a saida de materiais do almoxarifado e demais
unidades, observando criteriosamente as especificagdes de marcas e amostras aprovadas
pelos processos licitatérios;

VIl - desempenhar outras atribuicdes correlatas, determinadas pelos
superiores hierarquicos.

SECAO XXIX
DEPARTAMENTO DE IMUNIZACAO

Art. 204 - Ao Departamento de Imunizagao compete:

I - coordenar e executar as agées de vacinagao integrantes do PNI, incluindo
a vacinagdo de rotina, as estratégias especiais (como campanhas e vacinagdes de
blogueio) e a notificagdo e investigacdo de eventos adversos e ¢bitos temporalmen
associados a vacinagao;
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Il - a geréncia do estoque municipal de vacinas e outros insumos, incluindo
0 armazenamento e o transporte para seus locais de uso, de acordo com as normas
vigentes;

111 - o descarte e a destinagédo final de frascos, seringas e agulhas utilizados,
conforme as normas técnicas vigentes;

IV - a gestdo do sistema de informagdo do PNI, incluindo a coleta, o
processamento, a consolidagdo e a avaliacdo da qualidade dos dados provenientes das
unidades notificantes, bem como a transferéncia dos dados em conformidade com os
prazos e fluxos estabelecidos nos ambitos nacional e estadual e a retroalimentagdo das
informacgdes as unidades notificadoras.

SECAO XXX
DEPARTAMENTO DE CENTRAL DE REGULACAO

Art. 205 - E da competéncia do Departamento de Central de Regulagéo:

I - regular o sistema de sadde municipal por meio da criagdo de
mecanismos que monitorem o acesso e o grau de satisfagdo dos usudrios do sistema tinico
de saude;

Il - operacionalizar ¢ complexo regulador municipal e/ou participar em co-
gestdo da operacionalizagdo dos Complexos Reguladores Regionais;

111 - viabilizar o processo de regulagdo do acesso a partir da ateng¢ado bdsica,
provendo capacitagdo, ordenacao de fluxo, aplicagao de protocolos e informatizagao;

IV - regular a referéncia a ser realizada em outros Municipios, de acordo
com a programagao pactuada e integrada, integrande- se aos fluxos regionais
estabelecidos;

V - garantir o acesso adequado a populagao referenciada, de acordo com a
programacao pactuada e integrada;

VI - atuar de forma integrada a Central Estadual de Regulacio da Alta
Complexidade - CERAC;

VII - operar o Centro Regulador de Alta Complexidade Municipal conforme

pactuagdo e atuar de forma integrada a Central Estadual de Regulacdao da Alta
Complexidade - CERAC;

VI1I - realizar e manter atualizado o cadastro de usuarios;
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IX - realizar e manter atualizado o cadastro de estabelecimentos e
profissionais de saude;

X - participar da elaboragao e revisao periddica da programag¢do pactuada e
integrada intermunicipal e interestadual;

X1 - contratualizar os prestadores de servigos de saude; e
XlI - desempenhar outras atribuigoes correlatas.

SECAO XXXI
DEPARTAMENTO DA ATENCAO BASICA

Art. 206 - Ao Departamento de Atencao Basica compete:

| - organizar, executar e gerenciar os servicos e acoes de Atencao Basica, de
forma universal, dentro do seu territério, incluindo as unidades proprias e as cedidas pelo
estado e pela Unido;

I - programar as a¢des da Atengdo Basica a partir de sua base territorial de
acordo com as necessidades de satde identificadas em sua populagdo, utilizando
instrumento de programacao nacional vigente;

[l - organizar o fluxo de pessoas, inserindo-as em linhas de cuidado,
instituindo e garantindo os fluxos definidos na Rede de Atencao a Satide entre os diversos
pontos de aten¢do de diferentes configuragoes tecnologicas, integrados por servigos de
apoio logistico, técnico e de gestdo, para garantir a integralidade do cuidado;

IV - estabelecer e adotar mecanismos de encaminhamento responsavel
pelas equipes que atuam na Aten¢do Basica de acordo com as necessidades de saide das
pessoas, mantendo a vinculagdo e coordenagao do cuidado;

V - manter atualizado mensalmente o cadastro de equipes, profissionais,
carga hordria, servigos disponibilizados, equipamentos & outros no Sistema de Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Satude vigente, conforme regulamentacao especifica;,

VI - organizar os servicos para permitir que a Atengao Bdsica atue como a
porta de entrada preferencial e ordenadora da RAS;

VIl - fomentar a mobilizagao das equipes e garantir espagos para a
participa¢ao da comunidade no exercicio do controle social;

VIII - inserir a Estratégia de Satide da Familia em sua rede de servigos co
a estratégia prioritaria de organizagdao da Ateng¢ao Basica;
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IX -prestar apoio institucional as equipes e servicos no processo de
implantagao, acompanhamento, e qualificacdo da Atenc¢ao Basica e de ampliacdo e
consolidagao da Estratégia Satude da Familia;

X - definir estratégias de institucionalizacdo da avaliagdo da Ateng¢do Bdsica;

Xl -desenvolver acgOes, articular instituicbes e promover acesso aos
trabalhadores, para formacao e garantia de educacao permanente e continuada aos
profissionais de saude de todas as equipes que atuam na Aten¢do Basica implantadas;

XII - garantir acesso ao apoio diagnostico e laboratorial necessario ao
cuidado resolutivo da populagao;

XIII -alimentar, analisar e verificar a qualidade e a consisténcia dos dados
inseridos nos sistemas nacionais de informacdo a serem enviados as outras esferas de
gestdo, utiliza-los no planejamento das agdes e divulgar os resultados obtidos, a fim de
assegurar o direito fundamental de acesso a informacao;

X1V - organizar o fluxo de pessoas, visando a garantia das referéncias a
servicos e acdes de saude fora do ambito da Atencdo Basica e de acordo com as
necessidades de satude das mesmas; e

XV - assegurar o cumprimento da carga horaria integral de todos os
profissionais que compdem as equipes que atuam na Atengdo Bdsica, de acordo com as
jornadas de trabalho especificadas no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Satde vigente e a modalidade de atengao.

XXX
DEPARTAMENTO DO NASF

Art. 207 - Ao Departamento do Nucleo Ampliado de Saide da Familia
compete:

I - chefiar o atendimento compartilhado para uma intervenc¢ao
interdisciplinar, com troca de saberes, capacitacao e responsabilidades mutuas, gerando
experiéncia para ambos os profissionais envoividos, com €nfase em estudo e discussédo de
casos e situagdes, realizacao de projeto terapéutico, orientagdes, bem como atendimento
conjunto; (criando espacos de reunibes, atendimento, apoio por telefone, e-mail, etc)

Il - intervencdes especificas do NASF com usudrios e familias encaminhados
pela equipe de Saide da Familia, com discussoes e negociagdo a priori entre 0s
profissionais responsaveis pelo caso, de forma que o atendimento individualizado pel
NASF se dé apenas em situacoes extremamente necessaria;
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[II - chefiar as agdes comuns nos territorios de sua responsabilidade,
desenvolvidas de forma articulada com as equipes de NASF e outros setores, como por
exemplo o desenvolvimento do projeto de saide no territorio, planejamentos, apoio aos
grupos, trabalhos educativos, de inclusdo social, enfrentamento da violéncia, acdes junto
aos equipamentos publicos (escolas, creches, igrejas, pastorais, etc);

IV - desempenhar outras atribuicdes correlatas, determinadas pelos
superiores hierarguicos;

SECAOQ XXXIII
DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA SECUNDARIA E ALTO CUSTO

Art. 208 - Ao Departamento de Assisténcia Farmacéutica Secunddria e de
Alto Custo compete:

I - coordenagdo e geréncia da Farmacia Bdsica, dispensacao de
medicamentos e correlatos de acordo com as normas de assisténcia e atengdo
farmacéutica;

I1 - auxiliar e subsidiar os gestores e a equipe de saide no planejamento das
agdes e servicos de Assisténcia Farmacéutica na Atengdo Baésica/Saude da
Familia/Unidade de Pronte Atendimento, assegurando a integralidade e a
intersetorialidade das agbes de satde;

Il - receber, armazenar e distribuir adequadamente os medicamentos
adquiridos pelo Municipio, na Atengao Béasica/ Satide da Familia/ Unidade de Pronto
Atendimento;

IV - manter registros do estoque de drogas, fazer requisicdes de
medicamentos, drogas e materiais necessarios a farmacia;

V - conferir guardar e distribuir drogas e abastecimentos entregues a
farmacia; VI - ter sob sua custodia drogas toxicas e narcoticos;

VIl - prestar assessoramento técnico aos demais profissionais da saude,
dentro do seu campo de especialidade;

VIII -- Selecionar, programar, distribuir e dispensar medicamentos e
insumos, com garantia da qualidade dos produtos e servigos;

IX - promover o acesso e o uso racional de medicamentos junto a popula¢do
e aos profissionais da Aten¢do Basica/Satde da Familia/Unidade de Pronto Atendimentg
por intermédio de agdes que disciplinem a prescricao, a dispensagao e o uso;
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X - assegurar a dispensacdo adequada dos medicamentos e viabilizar a
implementacdo da Atengao Farmacéutica na Atengao Basica/Salde da Familia/ Unidade
de Pronto Atendimento;

XI - Manipular drogas de varias espécies; aviar receitas, de acordo com as
prescrigoes médicas;

XI - zelar pela limpeza, ordem e controle do local de trabalho;

XII - comunicar qualquer irregularidade detectada;

XII - manter atualizados os registros de acdes de sua competéncia;
XIII = cumprir e fazer cumprir as normas do setor;

XIV - executar outras atividades correlatas.

SECAO XXXIV
DEPARTAMENTO DO CAPS

Art. 209 - S3ao atribui¢des do Departamento do Centro de Atengao
Psicossocial:

| - acompanhar a prestagao dos servigos de atendimento clinico em regime
de atencdo diaria, evitando as interna¢ées em hospitais psiquiatricos;

Il - acolher e atender as pessoas com transtornos mentais graves e
persistentes, procurando preservar e fortalecer os lacos sociais do usudrio em seu

territorio, encaminhando-os ao Centro de Atencao Psicossocial;

[l - promover a insercdo social das pessoas com transtornos mentais por
meio de a¢des intersetoriais;

IV - reguiar a porta de entrada da rede de assisténcia em saide mental na
sua drea de atuacao;

V - dar suporte a atencao a saude mental na rede basica;

V1 - organizar a rede de atencao as pessoas com transtornos mentais nos
municipios;

VII - articular estrategicamente a rede e a politica de saide mental nu
determinado territorio;

X
/N
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VIII - promover a reinsercao social do individuo através do acesso ao
trabalho, lazer, exercicio dos direitos civis e fortalecimento dos lacos familiares e
comunitarios.

SECAO XXXV
DEPARTAMENTO DO CEO

Art. 210 - Ao Departamento do Centro de Especialidades Odontologicas
compete:

I - Coordenar as politicas de satide relacionadas a organizacao da saude
bucal em todos os niveis de atencao, respondendo a concep¢do voltada para a promogao
de satde e preveng¢do de doengas. ac mesmo tempo em que se preocupa com o tratamento
dos problemas instalados;

IT - Estabelecer estratégias para atendimento da crianga, do adolescente, do
adulto e do idoso, que resultem em acbes resoiutivas das equipes de satide localizadas nas
diversas unidades:

Il - Coordenar o funcionamento dos diversos servicos, relacionados a Satde
Bucal, Programa de Satde Escolar e em outras unidades de saude visando alcancar
melhores resultados para a satde bucal da populacao;

IV - Desempenhar outras atividades afins ou que lhe forem delegadas

SECAO XXXVI )
DIRECAO DE POSTOS DE SAUDE

Art. 211 - A Direcéo de Postos de Saide compete:

[ - coordenar e organizar as atividades de atendimentos dos usuarios de Saude das
Unidades Béasicas de Saude;

[l - elaborar relatérios periddicos, fazendo exposicoes pertinentes para informar
sobre o andamento dos trabalhos dos servidores sob sua responsabilidade exercer outras
atividades necessarias ao Setor;

III - manter atuaiizado o cadastro dos ACS, dos profissionais das equipes de
Salde da Familia e de Saude Bucai, bem como da populacao residente na area de
abrangéncia das equipes de Saude da Familia, de Satde Bucal e ACS, nos Sistemas
Nacionais de Informagao em Satde definidos para esse fim;

IV - promover a articulagdo entre Ambulatério e Pronto Atendimento;

V - programacac e implementacgio das atividades relacionadas ao Saude da
Familia;
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VI - monitorar e avaliar agdes desenvolvidas no territorio de abrangéncia.

SECAO XXXVII )
SERVICO DE INSPECAO SANITARIA

Art. 212 - Compete ao Servico de Inspegdo Sanitéria:

I - adotar medidas de prevengao e controle dos fatores de riscos e das
doengas ou agravos a salde, pertinentes ao seu campo de atuagao;

I1 - normatizar e definir instrumentos técnicos relacionados aos sistemas de
informacdes sobre doencas de notificagdo compulséria e doengas sob monitoramento;

[Il - analisar, monitorar e orientar a execugdo das ag0es de prevengdo e
controle de doengas que integrem a lista de doengas de notificagdo compulsoéria;

IV - gerir os estoques municipais de insumos estratégicos, inclusive com
abastecimento dos executores das agoes;

V - coordenar e executar as atividades de informacdo, educagao e
comunicagdo de abrangéncia municipal;

VI - coordenar, acompanhar, avaliar e assessorar a equipe da vigilancia
sanitaria;

VII - executar, em carater complementar, agdes de inspegdo em servigos de
saude, quando for de sua competéncia;

VIII - instaurar, coordenar e monitorar os procedimentos administrativos
relacionados a Vigilancia Sanitaria.

IX - outras atividades correlatas.

SECAO XXXVIII
GERENCIA DE ATENCAO BASICA

Art. 213 - A Geréncia Municipal de Atengdo Basica tem por finalidade:
I - Mapear e monitorar o territério de forma a permitir o planejamento, a

programacao descentralizada e o desenvolvimento de a¢oes setoriais e intersetoriais
impacto na situagdo, nos condicionantes e nos determinantes da satide da coletividade;
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Il - Possibilitar o acesso universal e continuo a servigos de saide,
caracterizado como a porta de entrada preferencial da rede de ateng3o e desenvolver
relagoes de vinculo e responsabilizagao entre as equipes e a populagao a ser atendida;

[l - Coordenar a integracao das agdes programaticas e demanda
espontdnea, agoes de promog¢do a saude, prevengao de agravos, vigildncia a salde,
tratamento e reabilitagao;

IV - Estimular a participagao dos usuarios em reunioes de comunidade com
a Secretaria Municipal de Salde, e nas reunides da Conferéncia Municipal de Saide, como
forma de ampliar sua autonomia e sua capacidade em cuidar da prépria satide, bem como
de outras pessoas da coletividade;

V - Promover a formagao e educagao continuada dos profissionais de saude,
estimulando a qualificacao da forga de trabalho;

VI - Planejar e monitorar as obrigacdes administrativas e atividades
desenvolvidas pelos programas de Aten¢ao Basica;

Vil - Planejar, apoiar, monitorar e avaliar os dados produzidos pelo sistema
de informagdes da Atengao Basica;

VIII - Participar de reunides com o Conselho Municipal de Saude, grupos
técnicos especificos, comissdes, dentre outros;

IX - Elaborar o Plano Municipal de Saude em conjunto com todos os
segmentos da Rede de Atencao a Satide;

X - Desempenhar outras atividades afins ou que lhe forem delegadas

SECAO XXXIX
CHEFIA DE SERVICOS

Art. 214 - A Chefia de Saide compete:

I - coordenar trabalhos de limpeza em diversas dependéncias e prédios das
Unidades de Saude;

I1 - tomar medidas no sentido de efetuar reparos, consertos, manutengao e
ampliagdes necessarias junto as Unidades de Saude;

11 - chefiar equipes de execugdo de servigos basicos de limpeza, higiene;
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IV - observar o desenvolvimento e efetuar estudos e ponderagdes a respeito
para propor medidas de simplificagdo e melhoria dos trabalhos, dando orientagao e
informacoes dos mesmos para assegurar sua efetiva execug¢ao;

IV - Promover o comportamento disciplinar entre os servidores sob sua
responsabilidade, incentivando-os a0 cumprimento dos regulamentos, ordens e
instrucoes de servigos, para obter um ambiente favordvel ao maior rendimento do
trabalho; elaborar relatorios periodicos, fazendo exposi¢cdes pertinentes para informar
sobre 0 andamento dos trabaihos dos servidores sob sua responsabilidade exercer outras
atividades necessarias ao Setor.

CAPITULO XII
DOS CARGOS COMISSIONADOS INTEGRANTES DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 215 - Ficam criados os cargos de provimento em comissao necessarios a
implantagdo desta lei e estabelecidos seus quantitativos, valores e distribuigao.

Art. 216 - Os vencimentos correspondentes aos Cargos de Provimento em
Comissao previstos no artigo precedente serdo os constantes de Tabelas anexos desta Lei,
descritos nos niveis especificos.

Art. 217 - Os cargos de provimento em comissdo que constituirdo os 6rgaos
e entidades da Administracao Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal, todos de
livre nomeacdo e exoneragdo do Prefeito e remunerados por subsidios, sdo os
especificados nos Anexos I, II, 111, IV, V, VI, VII, V1iI e IX desta Lei Complementar, com os
respectivos valores e quantitativos.

§ 1¢ - O subsidio do cargo de Secretirioc Municipal sera o fixado em conjunto
com os agentes politicos nos termos da Lei Organica do Municipio.

§ 2% - Os servidores do Municipio a dispesicao da Administracdo Publica
Municipal que ocuparem cargoe de Secretario Municipal poderao optar pelo subsidio deste
cargo ou pela remuneracao correspondente ao cargo efetivo ocupado.

§ 32 - Os cargos de que trata este artigo serao controlados, alocados e
administrados pela Secretaria Municipal de lotagao, que terd a atribuicao de lotar os
nomeados nos 6rgados e entidades.

Art. 218 -0 servidor ou empregado publico ocupante de cargo de
provimento efetivo, quande nomeado para cargo em comissao na Administragdo Direta e
Indireta do Poder Executivo Municipal, percebera cumulativamente a remuneragao
cargo efetivo e o subsidio do cargo comissionado.
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§ 1% -Em nenhuma hipétese, os valores dos cargos da estrutura
administrativa de que trata esta Lei Complementar serao incorporados para efeito legal,
inclusive ndo integram a base de calculo para a incidéncia da contribuicdo previdenciaria
do Regime Préprio de Previdéncia Social para efeito de aposentadoria.

§ 22 - A acuinulagdo de cargos ficara restrita as hipoteses previstas no artigo
37, inciso XVI, da Constituigdo Federal

§ 39 - O provimento de servidor ocupante de cargo efetivo e de empregado
publico estavel em qualquer cargo da estrutura administrativa sera provido em Fungao de
Confianga.

§ 4°- O exercicio de Fungao de Confianga por servidor efetivo e/ou de
empregado estavel reveste-se de natureza transitoria, sendo dispensavel, portanto, a
qualquer tempo, o servidor nela investido.

Art. 219 - A regra contida no artigo 218, caput, ndo se aplica aos cargos
comissionados e/ou fungdo de confianga da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e
Desporto.

Art. 220 - O professor nomeado para exercer cargo em comissao percebera,
a titulo de remuneragdo, somente o valor do piso salarial.

Paragrafo tunico -~ Nomeado para o cargo de Diretor de Escola pessoa néo
pertencente ao quadro de servidores efetivos do municipio percebera, tdo somente, a
gratificagao instituida por esta Lei.

Art. 221 - O Secretario Municipal nomeado para exercer o cargo de Gestor
de Fundo percebera cumulativamente as gratificacbes de ambos os cargos.

Art. 222 - Os ocupantes dos cargos comissionados perceberao anualmente
gratificacdo natalina.

TITULO III
DOS PRINCIPIOS GERAIS DE DELEGACAO E EXERCICIO DE AUTORIDADE

Art. 223 - O Prefeito, os Secretdrios e dirigentes de 6rgdos de igual nivel
hierarquico, salvo hipoteses expressamente contempladas em Lei, deverao permanecer

livres de fung¢des meramente executorias e da pratica de atos relativos a rotina
administrativa ou que indiguem uma simples aplicacao de normas estabelecidas.

Paragrafo Unico - O encaminhamento de processo e outros expedientes as
autoridades mencionadas neste Artigo, ou a avocagac de qualquer caso por essas
autoridades apenas se dara:

1. Quando o assunto se relacione com ato praticado pessoalmente pel
citadas autoridades;
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2. Quando se enquadre simultaneamente na competéncia de varios érgaos
subordinados diretamente ao Prefeito, ou de varios 6rgaos subordinados diretamente ao
Secretario ou ndo se enquadre precisamente na de nenhum deles;

3. Quando incida ao mesmo tempo no campo das relagdes da Prefeitura com
a Camara ou com outras esferas do governo;

4, Quando for reexame de atos manifestamente ilegais ou contrarios ao
interesse publico;

5. Quando a decisdo importa em precedente que modifique a pratica vigente
no Municipio.

Art. 224 - Ainda com o objetivo de reservar as autoridades superiores as
fungdes de planejamento, organizagdo, orientagdo, coordenagdo, controle e supervisao, e,
de acelerar a tramitagdo administrativa, serdo observados, no estabelecimento de rotinas
de trabalho e de exigéncias processuais, dentre outros principios racionalizadores, o
seguinte:

1 - Todo assunto sera decidido no nivel hierdrquico o mais baixo possivel
para isso:

I - As chefias imediatas que se situam na base da organizagao devem receber
a soma de poderes decisérios, principalmente em relagdo & assuntos rotineiros;

II - A autoridade competente para proferir a decisdo ou ordenar a agdo, deve
ser a que se encontre no ponto mais proximo aquele em que a formacao se complete ou
em que todos 0s meios e formalidades requeridos por uma operagao se concluam;

2 - A autoridade competente ndo podera se escusar de decidir, protelando
por qualquer forma o seu pronunciamento ou encaminhando o casc a consideragao
superior ou de outra autoridade;

3 - Os contatos entre os 0orgaos da administragdo municipal, para fins de
instrucao de processos, far-se-ac diretamente de 6rgaos para érgao.

TITULO IV
DA IMPLANTACAO DA NOVA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 225 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
regulamentar a presente Lei, mediante decreto, onde detalhard as competéncias de cada
uma de suas unidades estruturais e as atribui¢cdes dos servidores investidos nos carg
em comissao, bem como a expedicao dos atos de organizagao e administra¢ao, necessari
aos ajustes do disposto nesta Lei.
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Art. 247 - O Prefeito mediante Decreto poderda delegar competéncia as
diversas diregdes e chefias para proferir despachos decisérios, podendo a qualquer
momento, no entanto, avocar a si, segundo seu Unicc critério, a competéncia delegada.

Paragrafo Unico - £ indelegdvel a competéncia deciséria do Chefe do
Executivo.

TITULO V ,
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 226 - Em caso de extingdo de algum oOrgio da atual estrutura
administrativa, automaticamente extinguir-se-ao os cargos comissionados.

Art. 227 - Todos os cargos constantes desta lei sdo de natureza em comissao,
de livre nomeacgdo e exoneragdo do Prefeito Municipal, cuja remuneragao é a constante
dos valores fixados nas Tabelas insertas nos Anexos [, II, III, IV, V, VI, VII, VIII e IX desta
Lei.

Art. 228 - Os titulares de cargos, exclusivamente, de provimento em
comissao, sujeitam-se ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 229 - Possui status de Secretario o Chefe de Gabinete.

Art. 230 - As despesas oriundas da aplicagdo desta Lei correrdo por conta de
dotagdes proprias, consignadas no orgamento corrente, suplementadas, se necessario.

Art. 231 - Os Conselhos Municipais sdo odrgaos deliberativos e de
aconselhamento e serdo instituidos por Lei Municipal.

Art. 232 - Os fundos municipais sdo instrumentos especiais
que concentram determinados recursos para a realizacdo de atividades ou projetos
municipais especificos, criados e instituidos por Lei Municipal que deverd conter a
finalidade, atribuicdes, normas de controle, prestagdo e tomadas de contas.

Art. 233 - Fica autorizado o Prefeito Municipal a proceder no orgamento do
municipio os reajustamentos, transferéncias, transposicdo e a abertura de crédito
suplementar ou especiais, que se fizerem necessarios, ou mesmo suplementd-lo em
percentual condizente, em decorréncia da implantagdo desta Lei, respeitados os
elementos de despesas e as fungdes, conforme o disposto na Constituigio Federal, art.
167, incisos V e VL

Art. 234 - A despesa com pessoal ativo e inativo do municipio ndo poderd
exceder os limites previstos na Constituigdo Federal e na Lei de Responsabilidade Fisgal,*
s6 admitindo pessoal se houver dotagao or¢amentaria suficiente.
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Art. 235 - Os cargos descritos nesta Lei sao de livre nomeagdo e exoneracao
do Prefeito Municipal.

Art. 236 - Fica revogada a Lei Municipal n® 446, de 22 de abril de 2014.
Art. 237 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac¢ao.

Sala das sessdes da Camara Municipal de Porteiras, estado do Ceara,
aos (12) doze dias do més de janeiro de dois mil e vinte e dois (2022).

Marcondes Gomes de Lima
Presidente

ANEXO I
DO GABINETE DO PREFEITO
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO e/ou FUNCAO DE CONFIANCA

VALOR | QUANTIDADE DE
GanaR BRUTO i | VAGAS
|

4.150,00

1 | CHEFE DE GABINETE 8 1
| 2,070,00

2 | SUBSCHEFE DE GABINETE o ‘ ! '0_ 8 1

3 | COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO 220000 8. 1
COORDENADOR DE COMUNICAGAO, MARKETING E 2500.00

4 | EVENTOS - . EEVIoY | 8 1

5 | DIRETORIA GERAL DE RE: ACOES INSTITUCIONALIS | 220000, 8 1

6 | ASSESSOR TECNICO - 140000 8 2

7 | ANALISTA DE CONTROLE INTERNO 1 1.212.00 8 2

8 | SUPERVISAQ DO GABINETE DO PREFEITO _ r_ 1.212,00 8] 1

O PREFEITC : 1 8]

9 | ASSESSOR DE COMUNICAGAQ o o _ 1.212,00 8 ! 1
10 | ASSESSOR DE CERIMONIAS £ EVENTOS *1.212,00 8! 1
11 | ASSESSOR DE RELAGOES PUBLICAS 1 *.212,00 | 8, 1

1.212.00'
12 | DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE EVENTCS i 8
13 | DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE CONVENIOS | 1.212.00 8
14 | CHEFE DE SERVICOS _ - | 212001 8 3
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ANEXO i

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

VALOR QUANTIDADE DE
GARSOD BRUTG | HORAS VAGAS
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO e |
1} FINANCAS - 4150,00 8 1
2 | TESOUREIRO | 322300 8 1
SUPERVISAO DE FISCALIZACAO DE CONTROLE DE i
3 | TRIBUTACAO - | 2.950,00 | 8 1
4 | GERENTE ADMINISTRATIVO - | 2.900,00 | - _a_i' ..
5 | COORDENADOR GERAL DE TRANSPORTE - § 2.885,00 8! 1
| 6 AGENTE DE CONTRATAGAO ' 2.750,00 | __B_l_ e =i
7 | DIRETOR DO DEMUTRAN 2 750.00 8 i
__ 8| PRESIDENTE DACOMISSAODELICITACAO | 265000 8] o 1
| 9| PREGOEIRO |~ 240000, 8 1
10 | MEMBRO DA comssAo DE LlClTAg:Ao 240000 | 8| - 2
MEMBRO DE EQUIPE DE APOIO AO AGENTE |
11 | CONTRATACAQO 2,400,00 8! 2
12 | MEMBRO DA COMISSAO DE CONTRATACAQ 2.000,00 8| 3
| SECRETARIO ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO, 2 070.00 !
13 | PLANEJAMENTO E FINANGAS _ E L 8| 1
COORDENADOR DE PLANEJAMENTO, PESQUISA DE |
| 14 | PRECOS E COMPRAS 1 1.600,00 8| 1
COORDENADOR DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS 1
15 | HUMANOS s S et 125500 8 1
COORDENADOR DE ARRECADACAO, TRIBUTAGCAO E |
16 | FISCALIZACAO 125500 8l 1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DA JUNTA DE SERVICO 1212,00
WZIMLTAR. S, SE———— S | SR i
DIRETOR DE DEPARTAMETNO DE GESTAO DE 1 121200
18 | TECNOLOGIA DA INFORMAGAQO | 8 i
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE ‘ 1.212.00 |
| 19 | COMBUSTIVEL | 8 ) 1
DIRETOR DE DEFARTAMENTO DE CONTROLE DE 1.615,00
20 | ALMOXARIFADO 8 o 9
| DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE 1.212,00
21 | PATRIMONIO 8 1
'DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ARRECADACAOQ, 7212 00
| 22 | TRIBUTAGAO E FISCALIZACAO o 8 o 1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E 1.212,00 |
23 | PESQUISA DE PRECOS | 8 1
24 | DIRETOR DO ARQUIVO PUBLICO i e B 1
25 | CHEFE DE SERVICOS 1.212.00 | 8 8
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ANEXO II1
SECRETARIA MUNICIPAL PARA ASSUNTOS JURIDICOS
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO e/ou FUNCAQ DE CONFIANCA

VALOR QUANTIDADE DE
el BRUTO | HORAS VAGAS
; |
SECRETARIO il NS I
|
SECRETARIO ADJUNTO Zhgas) 8 1
RS — . iy ! SR
2.200,00 |
COORDENADOR DE CONTROLE DE CONTRATOS | 8 1
4 | CHEFE DO SETOR DE PROTOCOLO i ‘ - 8l 1
CHEFE DE SERVICOS 1.212,00 | 8l 1
ANEXO IV

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO e/ou FUNCAO DE CONFIANCA

VALOR
CARGD BRlifg | HORA3 VAGAS
1 | SECRETARIO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 4.150,00 | 8! 1
2 | SECRETARIO ADJUNTO | 2.070,00 . [_ = 1
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO DE CONTROLE E |
3 | FISCALIZACAO 2.200,00 8 1
COORDENADOR DE PROJETQS BASICOS E !
4 | ENGENHARIA L 1285000 @ __,3_|._. 1
COORDENADOR DE URBANISMO E SERVICOS |
5 | PUBLICOS | 1.255,00 8
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E ‘ 1.212.00
6 | TOPOGRAFIA 8
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 1.212,00 _
ACOMPANHAMENTO, FISCALIZAGAC E RECEBIMENTO ,
7 | DA OBRA N A 8!
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE - B 1.212,00 '
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA LIMPEZA
8 | PUBLICA B N 8|
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE CADASTRO E 1.212,00 | |
FISCALIZAGCAO DE LOTEAMENTOS E OBRAS ;
g | PRIVADAS ; 8,
10 | CHEFE DE SERVICOS 1.212,00 8!
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ANEXQO V

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO
CARGOS DE PROVIMENTO EV COMISSAQ e/ou FUNCAQ DE CONFIANCA

CARGO ;;to'rg HORAG VAGAS
1 | SECRETARIO DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO | 4.150,00 8 1
2 | DIRETOR ESCOLAR | 3.000,00 8 16
3 | INSPETOR ESCOLAR 2.200,00 | 8 16
4 | GERENTE PSICO-ASSISTENCIAL ~2.000,00 8 6
5 | SECRETARIO ADJUNTO L 2.070,00 8! 1
6 | GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO 2.070,00 8 1
7 | SUPERVISOR EDUCACIONAL 1.84500 8 18
8 | SUPERVISOR DE DEPARTAMENTO DE CULTURA 1.800,00 8 1
9 | SUPERVISOR DE DEPARTAMENTO DE ESPORTE *.800,00 8 - 1
10 | DIRETOR DE DEPARTAMENTO DO ALMOXARIFADO 1.615,00 8 1
11 | DIRETOR ESCOLAR ADJUNTO 1.445,00 8 16
12 | COORDENADOR PEDAGOGICO DA EDUCAGAO BASICA | 1.255,00 8 - 30
COORDENADOR PEDAGOGICO DO EJA E EDUCACAD % 255,00
13 | ESPECIAL R — i | a3 5
14 | COORDENADOR PEDAGOGICO DO ENSINO INFANTIL | 1:255.00 8 16
15 | COORDENADOR DO TRANSPORTE ESCOLAR 128500y g 1
16 | COORDENADOR DE PROGRAMAS EDUCACIONAIS _t2s800) 00 g0 1
COORDENADOR DE ADMINISTRAGAO E ATIVIDADES 1.255,00
17 | SOCIO EDUCACIONAL 8 1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DA TEIZ0
18 | EDUCAGAO INFANTIL 8 1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DO 1.212,00
19 | ENSINO FUNDAMENTAL o 8| 1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO PECAGOGICO DA 1.212,00 ]
20 | EDUCACAOC DE JOVENS E ADULTOS 8 1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DA 7.212,00
21 | EDUCACAO ESPECIAL I 8 i
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DO TRANSPORTE 121200
22 | ESCOLAR 8| 1
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DE PROGRAMAS 1.212,00 '
23 | EDUCACIONAIS , 8 1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DA MERENDA ‘ 1212,00 i
24 | ESCOLAR _ - 1
25 | DIRETOR DE DEPARTAMENTO FINANCEIRO 1.212,00 8 1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ESTATISTICA E 1.212,00 |
26 | INFORMACAO L ' 8| - 1
27 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ESPORTO J 122,00 3 1
28 | ORIENTADOR EDUCACIONAL | 1.212.00 8 40
29 | SECRETARIO ESCOLAR | 1.212.00 8 16
30 | CHEFE DE SERVICOS - | waiade sl 8
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ANEXD Vi
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

VALOR |
CARGO BRUTo | HORAS  yacas

SECRETARIO 4.150,00 | Cil

SECRETARIO ADJUNTO , 207000 8l

COORDENADOR DE AGRICULTURA FAMILIAR 125500 8

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA,

PISCICULTURA E CAPRINOCULTURA 1212,00| 8

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE APOIO A 1212,00

AGRICULTURA FAMILIAR E AQUISICAO DE ALIMENTOS -

PARA O PNAE E PAA e ! 8
6 | CHEFE DE SERVICOS - $:212,00 8

ANEXD Vil

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIOC AMBIENTE
CARGOS DE PROVIMENTG EM COMISSAD e/ou FUNCAD DE CONFIANCA

VALOR
CARGO BRUTD HORAS JAGAS

i | SECRETARIO DO ME!O AMBIENTE 4.150,00 | 8 1

2 | SECRETARIO ADJUNTO | 207000] 8 1!
COORDENADOR DE PLANEJAMENTO 2.200,00 ; .

3 | AMBIENTAL ] R 1)

4| COORDENADOR DE INSPECAO MUNICIPAL | 1.255.00 8 1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE PECUARIA :

5 | E SANIDADE ANIMAL 121200f 8| - 1]
DIRETOR DO DEPARTANENTO DE , 1.212.00 i

6 | FISCALIZACAO ' s 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ | 1.212.00

7 | AMBIENTAL I 5 1]
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE i 121200 |
PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ! } |

8 | AMBIENTAL | | 8 1)

9 | CHEFE DE SERVICOS ‘; 1.212,00 | 8! 3
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ANEXC VIH

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIS

-~

NCEA SOCIAL

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAC e/ou FUNCA©D D' CONFIANCA

VALOR

.. BRUTO HOWAS | VAGAS

1 | SECRETARIO DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL 4.150.00 | g/
SECRETARIO ADJUNTO DO TRABALHO E ASSISTENCIA B

2| SOCIAL . 2.070,00 8
GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 2.070,00 |

3| SOCIAL ! 8
GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO 2.070,00 '

4 | ADOLESCENTE 8|

5 | GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 2.070,00 8|
DIRIGENTE DO CENTRO DE REFRENCIA DA

6 | ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS 2.200.00 :

- | DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO 1.650.00 8
COORDENADOR DE _ADMINISTRACAC DO FUNDO |

8 | MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 4 toss00) 8

g | COORDENADOR DE PROTEGAO SOCIAL BASICA 1.255,00 | g

10 | COORDENADOR DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL 1.255,00 | :
COORDENADOR DE PROGRAMAS FEDERAIS, DO 1.255,00 | '

11 | TRABALHO, EMPREGO E RENDA | 8
COORDENADOR DE ASSISTENCIA COMUNITARIA E 1.255,00

12 | HABITACAO - 8

13 | COORDENADOR DO BOLSA FAMILIA 1,255,00 | 8
DIRETOR DE DZPARTAMENTO DG CENTRO DE| '

14 | REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS ; 121200 8
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DA  VIGILANCIA 1.212,00 |

15 | SOCIOASSISTENCIAL | g
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ACOES DE 1.212,00
PROMOGCAO E INCLUSAO DA PESSOA COM

17 | DEFICIENCIA 8
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE  MEDIDAS 1.212,00 |

18 | SOCIOEDUCATIVAS 8
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS 1.212.00 |

1o | FEDERAIS. DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA | %
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS| 121200 |

20 | HABITACIONAIS 1 | 8

51 | DIRETOR DE DEPARTAMENTO DO CADASTRO GUNICO 1212,00 | el

22 | CHEFE DE UNIDADE ADMINISTRATIVA _HR12.00 | s

23 | CHEFE DE SERVICOS 1.212,00 | .
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ANEXO
CARGO EM COMISSAD SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO
CARGOS EM COMISSAD e/ou FUNCAO DE CGNFIANCA

[ ' VALOR | .
CARGO B grutp | HORAS 1 yagas
1 | SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE - 415000 8! - 1
2 SECRETARIO ADJUNTO 2.070,00 | 8| 1
3 | GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 2.070,00 | 8 1
'GERENTE DA CELULA DE ADMINISTRACAO DO 1.880,00

4 FUNDO MUNICIPAL 8 1
'GERENTE CELULA DE GESTAO DE VIGILANCIA EM 1.880,00

5 | SAUDE e 8 !

5 | GERENTE DA CELULA DE GESTAO DO SUS 1.880,00 g 1
GERENTE DA CELULA DE GESTAC DA ATENCAO 1.880,00 |

7 | BASICA | ‘ 1
GERENTE DA CELULA DE GESTAO DA ASSISTENCIA | 788000

8 FARMACEUTICA | 8 1

GERENTE DA CELULA DE GESTAO DE MEDIA E ALTA 1.880,00 '

9 | COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR . 8 1
10 | GERENTE DE CONTROLE DE ZOONOSES 1.880,00 | 8 )
11 | GERENTE DE VIGILANCIA DE SAUDE AMBIENTAL *.880,00 | 8 1

COORDENADOR DE ADMINISTRACAQ DO FUNDO | 1.255,00 | o
12 | MUNICIPAL DE SAUDE _ g 1
"COORDENADOR DA VIGILANCIA SANITARIA F | 1.255,00 | '
13 AMBIENTAL i S 8| 1
14 | COORDENADOR DA ViGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 1.255,00 | s h
15 COORDENADOR DE ZOONOSES E ENDEMIAS . 1.255,00 | N 1
16 COORDENADOR DE AUDITORIA N - 125500 8 ;
COORDENADOR © DE CONTROLE, AVALIACAO DOS 1.255,00 |
17 | SISTEMAS DE INFORMAGOES AMBULATORIAIS - 8 1
COORDENADOR DE CONTROLE. AVALIACAO DOS 1.255,00
18 ' SISTEMAS DE INFORMACOES HOSPITALARES 8| 1
49 COORDENADOR DA ATENCAO BASICA 1.255,00 3 i
SUPERVISOR DE CONTROLE ADMINISTRATIVO DA 2.200,00
20 UNIDADE DE SAUDE | 8 1
COORDENADOR DE PROGRAMAS FEDERAIS DA 255 00 |
21 ATENGAO BASICA 8 1
22  COORDENADOR DE SAUDE BUCAL 1.255,00 | 8 1
"COORDENADOR DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO 25500 |
23 FARMACEUTICA | 8 1
COORDENADOR DO LABORATORIO DA PATOLGGIA ".255,00
24 CLINICA - o R 8, 1
25 OUVIDOR DE GESTAC EN SAUDE aviteml o Bl 1
26 AUDITOR MEDICO - - 418840 3| 1
27 DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE 1.212,00 | 8| 1
28 DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO 1615,00 | g 1
29 | DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE IMUNIZAGAO 121200 8| 1
" |DIRETOR DE DEPARTAMENTO DA CENTRAL DE 1.212,00 |
30 REGULACAQ 8 1
3¢ | DIRETOR DE DEPARTAMENTO DA ATENCAC BASICA £ 212,00 8 1
= DIRETOR DE DEPARTAMENTO DO NASF 121200 8l 1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DA ASSISTENCIA 1.212,00 ' - -
33 'FARMACEUTICA SECUNDARIA E ALTO CUSTO | 8 |
34| DIRETOR DE DEPARTAMENTO DO CEQ | 1.212.00 gl
35 DIRETOR DE DEPARTAMENTO DO CAPS ' 1.212,00] 8
35 DIRETOR ADMINISTRATIVO HOSPITALAR I 4.150,00 | 8|
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DIRETOR CLINICO HOSPITALAR

i ESTADG DO CEARA
CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS

37 ) 1.880,00 8 1
ag | DIRETOR DE POSTO DE SAUDE 1.212,00 s 14
39 | CHEFE DE SERVICOS o 1.212,00 | 3 10
40 | INSPETOR SANITARIO 1.212.00 8 B 02
41 | GERENTE ATENGAQ BASICA | 170000 8 03
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